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Einleitung

Nachdem in den 1960er Jahren den Griinden von Bildungsungleichheiten und den Deter-
minanten des Bildungserfolgs von Schiilern grole Aufmerksamkeit entgegengebracht wurde,
schwichte sich das Interesse an der Thematik in den folgenden Jahrzehnten deutlich ab
(Ditton 1992: 7). Spitestens durch die Ergebnisse der im Jahr 2000 erstmals durchgefiihrten
PISA-Studie der OECD ist in Deutschland das Thema Bildung jedoch wieder verstirkt in den
Fokus des wissenschaftlichen, politischen und o6ffentlichen Interesses geriickt (Bade und
Bommes 2004: 20; Georg 2006: 7). Mehrere zentrale Befunde haben hierfiir eine entschei-
dende Rolle gespielt. Zum einen hatten deutsche Schiiler' im Vergleich zu den anderen betei-
ligten Nationen unerwartet schlecht abgeschnitten. Zum anderen zeigte sich in Deutschland
ein im internationalen Vergleich groBer Einfluss der sozialen Herkunft auf die Kompetenzen
von Jugendlichen (Stanat et al. 2002: 13) und ein erhebliches Leistungsgefille zwischen
Schiilern mit und Schiilern ohne Migrationshintergrund (Radtke 2004: 145; Stanat 2003:
243).2 Da Bildung fiir das Individuum eine der wichtigsten Grundlagen fiir die spitere Ar-
beitsmarktplatzierung und ein erfolgreiches Leben darstellt, wird seither dariiber debattiert,
welche Maflnahmen getroffen werden konnen, um die Leistungen von Schiilern in Deutsch-
land allgemein zu verbessern und um die ausgeprigten schichtspezifischen und ethnischen
Ungleichheiten im Bildungssystem und am Arbeitsmarkt zu verringern (Georg 2006: 7,

Hradil 2004: 129).

Ohne ein fundiertes Verstindnis dariiber, welche Faktoren fiir eine erfolgreiche Bildungs-
karriere und den erfolgreichen Ubergang in den Arbeitsmarkt maBgeblich verantwortlich sind
und wie diese genau wirken, kann diesen Fragestellungen allerdings nicht systematisch nach-
gegangen werden. Letztendlich liegt somit der ganzen Debatte die Frage zugrunde, wodurch
der Bildungs- und der Arbeitsmarkterfolg eines Akteurs beeinflusst werden. Die bisherige
Forschung deutet darauf hin, dass hierbei insbesondere der Ausstattung mit verschiedenen

Kapitalarten® eine wichtige Rolle zukommt (e.g. Erikson und Jonsson 1996: 17ff.; Kalter

! Um einen besseren Lesefluss zu gewihrleisten, wird in der vorliegenden Arbeit die ménnliche Form als Sam-
melbezeichnung fiir beide Geschlechter verwendet.
% Dabei bilden die Migranten jedoch keine homogene Gruppe, sondern unterscheiden sich teilweise deutlich
voneinander. Vor allem tiirkische und italienische Jugendliche schneiden im Bildungssystem schlecht ab (Alba
et al. 1994: 227; Diefenbach 2004: 229f.; Diefenbach 2010: 55; Kristen und Granato 2007: 354f.), wihrend dies
z.B. fiir Schiiler aus der ehemaligen Sowjetunion bzw. Spétaussiedler weniger stark zutrifft (Kristen 2000: 7f.;
Kristen 2002: 541; Luthra 2009: 21; Ramm et al. 2005: 292ff.; Walter 2008: 160).

Es kann grundsitzlich zwischen 6konomischem, sozialem und kulturellem Kapital unterschieden werden
(Bourdieu 1983: 184)
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2006: 157f.; Kristen et al. 2011: 122f.). Daher ist es von zentraler Bedeutung, die Wirkungs-

weise dieser Determinanten besser zu verstehen.

Speziell bezuglich des Einflusses sozialer Netzwerke und des darin eingebetteten Sozial-
kapitals bestehen in dieser Hinsicht deutliche Forschungsliicken. Dies ist insbesondere auch
deshalb unbefriedigend, weil die Annahme, dass Akteure durch ihr soziales Umfeld in ihrem
Handeln beeinflusst werden und sie selbst wiederum die sie umgebenden Akteure beeinflus-
sen, einen der Grundgedanken der Soziologie darstellt (Weber 1976: 1). In Bezug auf den
Bildungs- und Arbeitsmarkterfolg herrscht Konsens dariiber, dass neben individuellen Eigen-
schaften wie Intelligenz auch das engste soziale Netzwerk einer Person, ndmlich die Familie,
einen zentralen Einfluss hat (z.B. Blau und Duncan 1967: 163ff., 410ff.). Neben der Familie
wird aber auch das erweiterte aulerfamilidre Netz an sozialen Beziehungen in aller Regel als
relevant angesehen (z.B. Bourdieu 1977: 506f.; Erikson und Jonsson 1996: 30; Granovetter
1973: 1371; Lin 2001: 78ff.). Glenn Loury (1977), der als einer der Ersten den Begriff des
Sozialkapitals verwendet hat, brachte den Gedanken, dass das soziale Umfeld einer Person
einen Einfluss auf ihre Positionierung haben sollte, treffend zu Papier:

“The merit notion, that in a free society each individual will rise to the level justi-

fied by his or her competence, conflicts with the observation that no one travel
that road entirely alone” (Loury 1977: 176).*

Fur die allgemeine und die schulische Entwicklung von Schiilern sollte das auflerfamiliére
Umfeld einen bedeutsamen Einfluss haben, da in den sozialen Netzwerken vorherrschende
Werte und Normen bildungsrelevante Einstellungen und Handlungsweisen der Schiiler und
ihrer Eltern beeinflussen konnen. Zudem konnen durch soziale Beziehungen bildungsforderli-
che Informationen weitergegeben sowie konkrete Hilfeleistungen erbracht werden (Alba und
Nee 2003: 14, 41; Burt 2001: 46f.; Coleman 1991: 413f.; Portes und Zhou 1993: 81f.). Wel-
che Werte, Informationen und Unterstiitzungsmoglichkeiten im Netzwerk der Schiiler oder
ihrer Eltern vorhanden sind, kann z.B. durch die soziale und die ethnische Zusammensetzung
der Netzwerke beeinflusst werden. Bisherige Studien deuten darauf hin, dass soziale Netz-
werke fiir den Bildungserfolg von Kindern und Jugendlichen von Bedeutung sind (Brinbaum
und Cebolla-Boado 2007; Furstenberg und Hughes 1995; Kao und Tienda 1998; Kristen und
Dollmann 2010; Melson et al. 1993; Roth 2013b; Schneider und Stevenson 1999; Van de
Werfhorst und Van Tubergen 2007). Gleichzeitig weist der bisherige empirische Kenntnis-
stand zu diesem Thema allerdings deutliche Liicken auf. Dies ist in besonderem Mafe fiir den

deutschen Kontext der Fall, wobei speziell iiber die Auswirkungen der ethnischen Netzwerk-

* Dieses Zitat findet sich auch schon bei Portes (1998: 4).
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zusammensetzung nur wenig bekannt ist, obwohl gerade eigenethnische Netzwerke haufig fiir
den Erfolg oder Misserfolg von Migranten im Bildungssystem und am Arbeitsmarkt mitver-
antwortlich gemacht werden (Alba und Nee 2003: 41; Kalter 2005: 313f.; Portes und Zhou
1993: 86f.).° Aber auch in der internationalen Forschung liegen hinsichtlich bestimmter Fra-
gestellungen nur wenige empirische Ergebnisse vor. Dies trifft z.B. fiir den Einfluss der Peer-
gruppe von Primarschiilern und der auBerfamilidiren Netzwerke ihrer Miitter zu. Auch der
Effekt der ethnischen Einbettung auf Bildungsaspirationen und Bildungsiiberginge wurde
bislang kaum untersucht. Dariiber hinaus befassen sich bestehende Studien in aller Regel mit
dem Zusammenhang zwischen einer Netzwerkeigenschaft und einem Indikator fiir den Bil-
dungserfolg. Eine Studie, die einen Uberblick iiber den Einfluss verschiedener Netzwerkcha-
rakteristika auf schulische Leistungen, Bildungsaspirationen und Ubergangsentscheidungen
an verschiedenen Zeitpunkten im Bildungssystem ermdglicht, fehlt bisher. Daher ist kaum
etwas dartiber bekannt, auf welche Indikatoren des Bildungserfolgs sich unterschiedliche
Netzwerkeigenschaften stirker auswirken und auf welche weniger. Ein weiteres Defizit der
empirischen Forschung besteht darin, dass in der Regel lediglich Zusammenhénge aufgezeigt
werden. Ob diese auf kausale Effekte sozialer Netzwerke zuriickgefiihrt werden kénnen, wird

hingegen nur selten niher untersucht.

Neben dem Bildungserfolg sollten soziale Netzwerke auch den erfolgreichen Ubergang ei-
nes Akteurs auf den Arbeitsmarkt beeinflussen. So konnen Verwandte, Freunde oder Bekann-
te relevante Informationen iiber freie Stellen oder Karrierechancen weitergeben und wihrend
des Bewerbungsprozesses unterstiitzend tétig sein, indem sie z.B. beim Verfassen von Bewer-
bungsschreiben helfen. Soziale Kontakte konnen aulerdem bei potenziellen Arbeitgebern ein
gutes Wort einlegen oder aber selbst als Arbeitgeber auftreten (Kogan 2011b: 448; Roth
2013a: 3). Es liegt mittlerweile eine Vielzahl an empirischen Studien vor, welche den Zu-
sammenhang zwischen sozialen Netzwerken und dem Arbeitsmarkterfolg untersucht haben
(Field 2008: 55ff.; Lin 1999b: 471ff.). Gleichzeitig gibt es jedoch wie schon beim Bildungser-
folg, auch hinsichtlich des Arbeitsmarkterfolgs nur wenige empirische Analysen, welche ver-
suchen explizit der Frage nachzugehen, ob gefundene Zusammenhinge tatsachlich auf kausa-
le Einfliisse sozialer Netzwerke zuriickgefiihrt werden kénnen (Mouw 2003: 868; Mouw
2006: 79). Zudem sind Studien rar, die sich mit dem Einfluss sozialer Netzwerke auf den
Ubergang vom Bildungssystem in den Arbeitsmarkt befassen, wobei dies insbesondere fiir die

Lehrstellensuche in stark unternehmensbasierten Berufsausbildungssystemen zutrifft. Des

* Zwischen Migranten und Personen mit Migrationshintergrund wird in dieser Arbeit nicht differenziert; die
beiden Ausdriicke werden synonym verwendet.
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Weiteren werden bei diesen Analysen so gut wie nie die Netzwerke der Eltern in Betracht
gezogen, obwohl diese gerade beim Arbeitsmarkteintritt wichtig sein sollten (Granovetter

1995: 42,77; Moerbeek und Flap 2008: 136, 154).

Die bisherigen Ausfithrungen verdeutlichen, dass es wichtig ist spezifische Determinanten
des Bildungs- und Arbeitsmarkterfolges wissenschaftlich nédher zu untersuchen, um dadurch
einen besseren Wissenstand iiber deren Wirkungsweisen zu erlangen. Dabei scheint es beson-
ders fruchtbar, den Einfluss sozialer Netzwerke ndher zu untersuchen, da theoretisch von die-
sen deutliche Auswirkungen auf den strukturellen Erfolg eines Akteurs zu erwarten sind, aber
gleichzeitig erhebliche Forschungsliicken bei der empirischen Untersuchung der angenomme-
nen Zusammenhinge bestehen. Zudem weist auch die theoretische Auseinandersetzung mit
dieser Fragestellung gewisse Unzuldnglichkeiten auf. So finden sich in der Literatur eine gan-
ze Reihe verschiedener Ansitze, welche sich mit der Rolle sozialer Netzwerke und des darin
eingebetteten Sozialkapitals theoretisch auseinandersetzen, was zwangsldufig dazu fiihrt, dass
neben Gemeinsamkeiten auch ganz unterschiedliche Definitionen, Annahmen und Konzepte
bestehen (Adam und Roncevic 2003: 177; Haug 1997: 1). Zudem befassen sich bestehende
Sozialkapitalansitze in erster Linie mit den Auswirkungen der sozialen Netzwerkzusammen-
setzung, des Netzwerkumfangs und der Netzwerkstruktur auf den strukturellen Erfolg von
Akteuren, wihrend auf die moglichen Auswirkungen der ethnischen Netzwerkzusammenset-
zung vor allem in Assimilationstheorien eingegangen wird. Im Rahmen der theoretischen Ar-
gumentation wird es daher notwendig sein, sich kritisch mit den verschiedenen theoretischen
Ansiétzen im Bereich der Sozialkapitalforschung und den Assimilationstheorien auseinander-
zusetzen und auf Basis dessen ein Sozialkapitalkonzept zu entwickeln, welches dazu geeignet
ist, verschiedene Unzulinglichkeiten bestehender Ansétze zu tiberwinden, und gleichzeitig
neben anderen Netzwerkeigenschaften auch die ethnische Netzwerkzusammensetzung explizit
berticksichtigt. Um spezifische Vorhersagen hinsichtlich moglicher Auswirkungen bestimm-
ter Netzwerkcharakteristika auf den Erfolg im Bildungssystem und beim Ubergang in den
Arbeitsmarkt treffen zu konnen, wird auf die Wert-Erwartungstheorie und darauf aufbauenden

Ansitze zur Erkldrung von Bildungsungleichheiten Bezug genommen.

Insgesamt besteht das iibergeordnete Ziel der vorliegenden Arbeit darin, bessere Kenntnis
dariiber zu erlangen, inwiefern soziale Netzwerke den Erfolg von Einheimischen und Migran-

ten im Bildungssystem und beim Ubergang in die berufliche Ausbildung beeinflussen.

Zweck der theoretischen Argumentation ist es dabei, den empirischen Analysen eine in

sich theoretisch kohdrente Fundierung zugrunde zu legen. Dartiber hinaus soll durch die de-
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taillierte und systematische theoretische Argumentation, bei der verschiedene theoretische
Ansitze kritisch gegeniibergestellt und miteinander verkniipft werden, auch ein allgemeiner
Beitrag fiir ein besseres theoretisches Verstidndnis beziiglich des Zusammenhangs zwischen

Netzwerkeigenschaften, Sozialkapitalausstattung und strukturellem Erfolg geleistet werden.

Im Rahmen der empirischen Analysen werden die aus den theoretischen Ausfithrungen ab-
geleiteten Hypothesen tiberpriift. Dabei werden mehrere zentrale Ziele verfolgt. Erstens sollen
Erkenntnisse tiber spezifische Zusammenhdnge gewonnen werden, zu denen bislang keine
oder kaum belastbare Ergebnisse vorliegen. Zweitens wird angestrebt, anhand miteinander
vergleichbarer empirischer Analysen einen bisher noch ausstehenden detaillierten Uberblick
iiber die Zusammenhinge zwischen unterschiedlichen Netzwerkcharakteristika und verschie-
denen Indikatoren des Bildungserfolgs an verschiedenen Zeitpunkten in der Bildungslaufbahn
sowie dem Erfolg bei der Ausbildungsplatzsuche zu geben. Hierdurch kénnen neue Einsich-
ten dartiber erlangt werden, mit welchen Indikatoren des strukturellen Erfolgs bestimmte
Netzwerkcharakteristika besonders ausgepragt zusammenhédngen und mit welchen weniger
oder gar nicht. Drittens sollen nicht wie in den meisten bisherigen empirischen Studien ledig-
lich Zusammenhidnge aufgezeigt werden, sondern wann immer es die Daten zulassen, wird
anhand geeigneter Analysestrategien versucht, Hinweise darliber zu erlangen, ob gefundene

Zusammenhinge auf kausale Effekte sozialer Netzwerke zurtickgefiihrt werden konnen.

Die Auswahl des deutschen Bildungs- und Ausbildungssystems als Analysekontext er-
scheint in diesem Zusammenhang aus zwei Griinden besonders geeignet. Zum einen liegen
bisher fiir den deutschen Kontext kaum empirische Studien zu der Thematik vor, weshalb
gerade fiir Deutschland grofer Forschungsbedarf besteht. Dies gilt insbesondere fiir den Ein-
fluss eigenethnischer Netzwerke. Zum anderen ist es aufgrund der frithen Aufteilung in ver-
schiedene Schulen moglich, zu untersuchen, ob Bildungsentscheidungen am Ende der Primar-
stufe in dhnlicher Weise durch soziale Netzwerke beeinflusst werden wie am Ende der Se-
kundarstufe. Zudem kann aufgrund der hohen Stratifikation des deutschen Bildungssystems
davon ausgegangen werden, dass Netzwerkeffekte auf den Bildungserfolg von Jugendlichen
im internationalen Vergleich gering ausfallen (Buchmann und Dalton 2002: 110ff.), weshalb
die Verwendung des deutschen Anwendungsfalls eine konservative Analysestrategie darstellt.
Da der Schulabschluss in Landern mit hoch stratifizierten Bildungssystemen einen besonders
starken Effekt auf die Arbeitsmarktplatzierung hat, weil die Bildungsabschliisse in diesen
Systemen starke Signale iiber die Leistungsfihigkeit eines Bewerbers liefern (Miiller 2005:
464; Miiller und Shavit 1998: 506), diirfte dies auch fiir den Einfluss sozialer Netzwerke auf
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die Job- und Lehrstellensuche gelten. Die Arbeit sollte somit dazu geeignet sein, einen Beitrag

zur deutschen und zur internationalen Forschung zu leisten.

Als Grundlage fiir die empirischen Analysen werden Daten aus dem Teilprojekt: ,,Kinder
und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem* des
vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférderten Deutsch-Israelischen For-
schungsverbundes ,,Migration und gesellschaftliche Integration* verwendet, welcher sich aus
verschiedenen Griinden besonders gut fiir die Beantwortung der vorliegenden Fragestellung
eignet. So handelt es sich um Paneldaten, bei denen Schiiler und/oder deren Miitter vor und
nach dem Ubergang von der Primar- in die Sekundarstufe I sowie dem Ubergang von der Se-
kundarstufe I in hohere Bildung oder berufliche Ausbildung interviewt wurden. Neben der
Befragung wurden mit den Schiilern auch Tests zur Ermittlung des Leseverstindnisses und
der kognitiven Fahigkeiten durchgefiihrt. Die allgemeine Sozialkapitalausstattung der Schiiler
und ihrer Familien wurde anhand ausfiihrlicher Informationen zur sozialen Komposition von
Schiiler- und Miitternetzwerken sowie zum Netzwerkumfang erhoben. Der Datensatz enthélt
zudem nicht nur Informationen zu einheimischen Schiilern, sondern auch zu tiirkischen Mig-
rantenkindern und Kindern, deren Eltern aus der ehemaligen Sowjetunion zugewandert sind.
Fir die Migranten wurde zusétzlich die ethnische und sprachliche Netzwerkzusammensetzung
erfasst, wodurch auch Auswirkungen der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung né-
her untersucht werden konnen. Das Langsschnittdesign ermoglicht es, zwischen priméren und
sekundidren Herkunftseffekten zu unterscheiden. Hierzu liegen Informationen zu Testleistun-
gen, Schulnoten, Bildungswiinschen, Bildungserwartungen und tatséchlich realisierten Bil-
dungsiibergidngen vor. Dariiber hinaus wurde flir diejenigen, die einen Ausbildungsplatz ge-
sucht haben, die Suchhistorie erfasst, wodurch der Erfolg bei der Ausbildungsplatzsuche ana-
lysiert werden kann. Der in seinem Informationsgehalt einzigartige Datensatz stellt somit eine
ideale Grundlage fiir eine umfassende Untersuchung der Effekte sozialen Kapitals auf ver-

schiedene Indikatoren des strukturellen Erfolgs dar.

Die Arbeit ist in verschiedene Abschnitte gegliedert. In Kapitel I wird theoretisch darge-
legt, durch welche Determinanten der Bildungserfolg und der erfolgreiche Ubergang in die
berufliche Ausbildung allgemein beeinflusst werden, wobei die Werterwartungstheorie die

handlungstheoretische Grundlage bildet.

Im Anschluss daran wird in Kapitel 2 ausfiihrlich darauf eingegangen, was unter Sozialka-
pital zu verstehen ist und wie die Sozialkapitalausstattung eines Akteurs typischerweise mit

bestimmten Eigenschaften seines Netzwerks zusammenhédngt. Zudem werden, unter Riickgriff
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auf die theoretischen Ausfithrungen aus dem ersten Kapitel, spezifische Annahmen dariiber
getroffen, wie sich verschiedene Netzwerkeigenschaften auf die verschiedenen Determinanten
des Bildungserfolgs und auf den Erfolg bei der Lehrstellensuche auswirken sollten. Dabei
wird auch ausfiihrlich auf mogliche Effekte der ethnischen Zusammensetzung von Migran-
tennetzwerken eingegangen. Hierzu werden verschiedene Assimilationstheorien besprochen.
Es wird gezeigt, dass die Theorien, trotz ihrer unterschiedlichen Vorhersagen, in ihrer grund-
sdtzlichen Argumentation zu den moglichen Auswirkungen einer ethnischen Einbettung von
Migranten auf deren strukturellen Erfolg einen gemeinsamen Kern aufweisen, der mit dem
hier verwendeten allgemeinen Sozialkapitalansatz grundlegende Ubereinstimmungen auf-
weist. Daher erscheint es moglich, Effekte der ethnischen Netzwerkzusammensetzung im

Rahmen des allgemeinen Sozialkapitalkonzepts zu modellieren.

Daran anschliefend folgt in Kapitel 3 die Beschreibung der Datengrundlage. Dabei wird
auf das Untersuchungsdesign und die Stichprobe sowie auf die zentralen Stérken und Schwi-
chen der Daten fiir die Beantwortung der vorliegende Forschungsfrage niher eingegangen und

die Analysestrategie wird kurz vorgestellt.

Der empirische Teil der Arbeit ist in drei Themenblocke unterteilt. Kapitel 4 befasst sich
mit dem Einfluss der allgemeinen Sozialkapitalausstattung auf den Bildungserfolg. Es wird
aufgezeigt, welche Effekte die soziale Zusammensetzung und die Bildungsaffinitit der Mut-
ternetzwerke und der Peergruppe der Schiiler auf verschiedene Indikatoren des Bildungser-
folgs haben. Im Rahmen dessen wird auch den Fragen nachgegangen, ob sich die Ausstattung
mit Sozialkapital in erster Linie auf die Testleistungen und Schulnoten von Kindern und Ju-
gendlichen (primire Effekte) oder auf Bildungsaspirationen und Ubergangsentscheidungen
(sekundire Effekte) auswirkt und ob die Stirke des Einflusses der Schiiler- und der Miitter-

netzwerke zu unterschiedlichen Zeitpunkten in der Bildungskarriere differiert.

In Kapitel 5 wird im zweiten thematischen Block analysiert, wie sich die migrantenspezifi-
sche Sozialkapitalausstattung der Schiiler und ihrer Miitter auf den Bildungserfolg auswirken
und ob hierbei Unterschiede zwischen den verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs
bestehen. Es werden sowohl die sprachliche als auch die ethnische Zusammensetzung der
Netzwerke berticksichtigt. Zudem wird der Frage nachgegangen, inwiefern sich der Einfluss
der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung verdndert, wenn fiir die allgemeine Sozi-

alkapitalausstattung kontrolliert wird.

Wihrend die ersten beiden Themenblocke sowohl fiir Kinder als auch fiir Jugendliche un-
tersucht werden, wird im dritten empirischen Analyseblock in Kapitel 6 fur die Jugendlichen
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noch zusitzlich auf die Bedeutung sozialer Netzwerke bei der Lehrstellensuche eingegangen.
Konkret wird untersucht, in welchem Ausmal auf soziale Kontakte zurtickgegriffen wird und
wie sich die Nutzung auf den Sucherfolg auswirkt. Zudem wird der Frage nachgegangen, wie
die soziale und die ethnische Zusammensetzung sowie der Umfang der Netzwerke der Schii-

ler und ihrer Miitter den Erfolg bei der Ausbildungsplatzsuche beeinflussen.

Abschlieend werden in Kapitel 7 die zentralen theoretischen und empirischen Erkenntnis-
se der Arbeit zusammengefasst und ein kurzer Ausblick auf mogliche anschlieBende For-

schungsvorhaben gegeben.
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1 Theoretische Grundlagen zu den Determinanten des Bildungserfolgs

und des erfolgreichen Ubergangs in die berufliche Ausbildung

Eine Modellierung der allgemeinen Wirkmechanismen, welche fiir Unterschiede im Bil-
dungserfolg und dem Erfolg bei der Lehrstellensuche verantwortlich sind, ist Grundvorausset-
zung dafiir, dass mogliche Auswirkungen sozialer Netzwerke auf den strukturellen Erfolg

systematisch bestimmt werden kénnen.

Hinsichtlich des Bildungserfolgs ist es dabei sinnvoll, zwischen Effekten auf schulische
Leistungen und Effekten auf Bildungsentscheidungen zu differenzieren, um prézise Vorher-
sagen treffen zu konnen. In der vorliegenden Arbeit wird hierfiir auf die durch Boudon (1974)
gepragte und spiter von verschiedenen Autoren aufgegriffene (Breen und Goldthorpe 1997;
Erikson und Jonsson 1996; Esser 1999) Unterscheidung zwischen primiren und sekundiren
Herkunftseffekten zurtickgegriffen. Der primdre Herkunfiseffekt manifestiert sich darin, dass
Kinder von Eltern mit niedrigem sozialem Status tendenziell schlechtere schulische Leistun-
gen aufweisen. Der Grund dafiir wird vor allem in der schlechteren Ressourcenausstattung
gesehen, aber auch Unterschiede in den Einstellungen und Interessen konnen eine Rolle spie-
len (Boudon 1974: 29, 67). Der sekunddre Herkunfiseffekt bezieht sich auf Bildungsentschei-
dungen an bestimmten Punkten in der Bildungslautbahn. Es wird angenommen, dass bei glei-
cher schulischer Leistung der Kinder, in héheren sozialen Schichten eher eine Entscheidung
zugunsten des weiteren Verbleibs im Bildungssystem beziehungsweise (bzw.) zum Ubergang
auf eine hohere Schulart getroffen wird, als dies bei niedrigeren Schichten der Fall ist
(Boudon 1974: 29). Hier werden neben dem Statuserhaltungsmotiv auch wieder die Ressour-
cenausstattung und subjektive Einstellungen als ausschlaggebend angesehen. Zwar beziehen
sich Boudon und die anderen genannten Autoren in ihren Modellen zur Erkldrung von Bil-
dungsungleichheit alle auf Unterschiede zwischen sozialen Schichten, da die zugrunde lie-
genden Mechanismen aber generell formuliert sind, kénnen anhand der Modelle ganz allge-
mein die Determinanten des Bildungserfolgs spezifiziert werden. Der Bildungserfolg eines
Schiilers wird dabei zum einen durch die schulischen Leistungen (primédrer Effekt) und zum

anderen durch Bildungsentscheidungen (sekundirer Effekt) beeinflusst.

Im Folgenden wird zunédchst die Wert-Erwartungs-Theorie erldutert, da in der vorliegenden
Arbeit nicht nur Bildungsentscheidungen, sondern auch primére Effekte sowie der Lehrstel-
lensucherfolg nédher untersucht werden und — wie an spéterer Stelle noch ndher ausgefiihrt
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wird — fiir eine kohdrente handlungstheoretische Fundierung die Grundannahmen der Wert-
Erwartungstheorie geeignet erscheinen. Im Anschluss daran wird ausfiihrlich auf die Model-
lierung von Bildungsentscheidungen eingegangen. In diesem Zusammenhang wird auch dar-
gelegt wodurch der Erfolg einer Lehrstellensuche beeinflusst wird. Die Determinanten der

schulischen Leistungen werden im Anschluss daran diskutiert.

1.1 Die Wert-Erwartungstheorie6

Nach der WE-Theorie kann jedes Handeln als Entscheidung aufgefasst werden, bei der ei-
ne Person zwischen mehreren (mindestens zwei) Alternativen wéhlen kann, wobei es sich
dabei nicht zwangsldufig um eine bewusst abwigende Wahl handeln muss. Aulerdem wird
angenommen, dass jede dieser Alternativen mit gewissen Folgen verbunden ist, die von der
Person unterschiedlich bewertet werden (positiv, negativ, neutral) und deren Eintreten von ihr
als unterschiedlich wahrscheinlich angenommen wird (Esser 1999: 248). Hierbei ist zu beto-
nen, dass es sich sowohl bei den Bewertungen der Folgen als auch bei den Wahrscheinlichkei-
ten bzw. Erwartungen iiber den Eintritt dieser Folgen, nicht um objektive, sondern vielmehr
um subjektive GroBen handelt (Kristen 2005: 49f.). Im Zentrum der Theorie stehen die An-
nahmen {iber die Evaluation und Selektion der Alternativen durch die Akteure. Es wird ange-
nommen, dass sich Personen in dem Sinne rational verhalten, dass sie in einer Entscheidungs-
situation die Alternative wéhlen, von der sie sich den hochsten Nutzen erwarten (Esser 2003:
11). Der Erwartungsnutzen einer Alternative ergibt sich, wenn man die Werte der einzelnen
Folgen der Alternative mit den dazugehorigen Eintrittswahrscheinlichkeiten multipliziert und
anschlieend die sich hieraus ergebenden Werte aufsummiert. Man spricht dann auch vom
EU-Gewicht einer Alternative.” Demnach ist das faktische Tun des Akteurs an den Folgen
seines Handelns orientiert, auch wenn er dabei nicht unbedingt reflektiert tiberlegt (Esser
1999: 248f.). Die Bewertung der unterschiedlichen Alternativen anhand ihres Erwartungsnut-
zens bildet den Kern der WE-Theorie und ,,wird als ein ’allgemeines’ Gesetz des Handelns
betrachtet, das fiir alle Menschen als giiltig angenommen wird* (Esser 1999: 257). Durch die-
se Bewertungsregel und das als Regel der Selektion angenommene Prinzip der Maximierung
des Erwartungsnutzens kann das Handeln von Menschen durch die WE-Theorie kausal erklart

werden (Esser 1999: 249).

¢ Im Folgenden durch WE-Theorie abgekiirzt.
" EU steht fiir Expected Utility.
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Diese allgemeine Darstellung der Entscheidung liefert jedoch fiir sich alleine genommen
noch keinen echten Erkenntnisgewinn. Fiir eine befriedigende Erklarung bedarf es vielmehr
der Erfassung der sozialen Situation, in der sich die Akteure befinden und der Formulierung
von Annahmen tiber den Einfluss dieser Situation auf den subjektiven Nutzen der Handlungs-

alternativen, den so genannten Briickenhypothesen (Briiderl 2004: 169f.).

Daher wird im Folgenden zunéchst unter Bezugnahmen auf die WE-Theorie niher auf die
Determinanten des Bildungserfolgs und der erfolgreichen Lehrstellensuche eingegangen, be-
vor in einem weiteren Schritt das Konzept des Sozialkapitals ausfiihrlich vorgestellt wird. In
einem letzten Schritt werden dann spezifische Annahmen hinsichtlich des Einflusses sozialer

Netzwerke auf die verschiedenen Modellparameter abgeleitet.

1.2 Bildungsentscheidungen und der Ubergang in die berufliche Ausbildung8

Um die Determinanten von Bildungsentscheidungen néher zu bestimmen wird im Folgen-
den Essers Modell zur Erklarung schichtspezifischer Bildungsungleichheit dargestellt, da ihm
die Wert-Erwartungstheorie als allgemeine Handlungstheorie explizit zugrunde liegt (Esser
1999: 266).° Esser geht in seinem Modell davon aus, dass Bildungsungleichheit in erster Linie
durch Entscheidungen in Familien zu erkldren ist, die aufgrund subjektiver Beurteilungen der
Umstéinde getroffen werden. Er erldutert sein Grundmodell der Bildungsentscheidung anhand
der Schulwahl beim Ubergang von der Grundschule in die Sekundarstufe. Das Modell basiert
auf der Annahme, dass Personen die Schulwahl rational im Sinne der WE-Theorie treffen, das
heiflt sie werden die weiterfilhrende Schule wihlen, bei welcher der subjektive Erwartungs-
nutzen am hochsten ist. Es wird bei dieser Entscheidung davon ausgegangen, dass sie bewusst
und durchdacht getroffen wird, was aufgrund der groen Bedeutung dieser Wahl und der Er-
kennbarkeit der Verdnderungen durch die Auflosung des Klassenverbandes und die Untertei-

lung auf verschiedene Schulen plausibel erscheint.

Das Modell setzt sich aus drei Folgen und den dazugehorigen Bewertungen sowie zwei

Erwartungen zusammen. Die Folgen der Entscheidung fiir oder gegen eine hohere Schulform

8 Die folgenden Ausfithrungen zu Essers Modell zur Erklirung schichtspezifischer Bildungsungleichheit bezie-
hen sich zu weiten Teilen auf die Erlduterungen von Esser zu diesem Modell, weshalb er nicht an jeder Stelle
explizit zitiert wird, sondern allgemein auf den entsprechenden Abschnitt im Band 1 seiner ,,Speziellen Grundla-
gen” verwiesen wird (Esser 1999: 265-274). Dort findet sich auch eine ausfiihrlichere Erlduterung des Modells.

° Die Wahl fiir das Modell von Esser stellt keine grundsitzliche Wertung dar, weshalb, wann immer dies als
zweckmiBig erachtet wird, auch Beispiele aus den Ansdtzen von Breen und Goldthorpe (1997) sowie von
Erikson und Jonsson (1996) mit eingebracht werden. Diese weisen zwar gewisse Unterschiede, wie z.B. bei der
angenommenen Wichtigkeit einzelner Parameter auf (Becker 2000: 455¢.), alles in allem iiberwiegen aber gerade
hinsichtlich der Grundannahmen klar die Gemeinsamkeiten.
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sind der drohende Statusverlust (-SV) sowie der zusétzliche Nutzen (U) und die zuséitzlichen
Kosten (—C) hoherer Bildung. Der drohende Statusverlust tritt ein, wenn es den Eltern nicht
gelingt, ihre Kinder wieder in mindestens derselben sozialen Schicht zu platzieren, in der sie
sich selbst befinden. Der zusdtzliche Nutzen aus der hoheren Bildung ergibt sich in erster Li-
nie aus den verbesserten Moglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt. So sind viele hohere berufliche
Positionen ohne entsprechende Bildungsabschliisse nicht oder nur schwer erreichbar. Bei den
zusdtzlichen Kosten der hoheren Bildung kann es sich trotz Gebiihrenfreiheit um direkte Kos-
ten handeln, wie z.B. hohere Ausgaben fiir Lernmaterial oder Klassenfahrten. Vor allem aber
fallen indirekte Kosten an, da durch den langeren Verbleib auf der Schule mogliches Ein-
kommen entgeht, welches bei einem fritheren Eintritt in das Arbeitsleben realisiert werden

konnte (Schneider 2005: 70).

Die erste der beiden von Esser als bedeutsam angenommenen Erwartungen ist die Erwar-
tung (p), dass bei einer Entscheidung fiir eine hohere Schulform diese vom Kind auch erfolg-
reich zu Ende gefiihrt wird und damit der zusétzliche Nutzen aus der hoheren Bildung tatséch-
lich realisiert wird. Daneben geht er noch auf die Erwartung (c) ein, dass es tatsdchlich zu
einem Statusverlust kommt, wenn das Kind eine niedrigere Schulform besucht, beziehungs-

weise die hohere Schulform nicht erfolgreich abschlief3t.

Nach den Regeln der WE-Theorie werden sich die Eltern dann fiir eine héhere Schulform
fiir ihre Kinder entscheiden, wenn sie sich davon einen hoheren Erwartungsnutzen als beim
Besuch einer niedrigeren Schulform versprechen. Diese Bedingung kann formal durch fol-

gende Ungleichung dargestellt werden:
EU(Schule hoch) > EU(Schule niedrig) d.h. p*U+ (1-p)*c*(-SV) — C > c*(-SV).
Durch Umformung ergibt sich dann die inhaltlich besser zu interpretierende Ungleichung:
U+ c*SV>Clhp

wobei die linke Seite die Bildungsmotivation und die rechte Seite das Investitionsrisiko abbil-
det. Man erkennt, dass sich die Akteure eher dann fiir eine hohere Schulform entscheiden,
wenn die Werte des Nutzens, des Statusverlustes, der Wahrscheinlichkeit des Statusverlustes

und der Erfolgswahrscheinlichkeit hoch und die Kosten gering sind.

Im Folgenden wird nun kurz darauf eingegangen, durch welche Einflussfaktoren die ver-
schiedenen Modellparameter typischerweise beeinflusst werden, wobei beispielhaft auch

schon mogliche Effekte sozialer Netzwerke angefiihrt werden. Eine ausfiihrliche Darstellung,
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wie verschiedene Eigenschaften sozialer Netzwerke die einzelnen Modellparameter beeinflus-

sen konnen, findet sich in den Abschnitten 2.2 und 2.5.

Unterschiede in der eingeschétzten Erfolgswahrscheinlichkeit sollten sich selbst bei glei-
chen schulischen Leistungen ergeben, wenn zukiinftige Unterstiitzungsmoglichkeiten variie-
ren. Allgemein wird die Erfolgswahrscheinlichkeit umso groer angenommen, je besser die
Kapitalausstattung der Familie ist. Dabei kann grundsétzlich sowohl 6konomisches als auch
kulturelles und soziales Kapital fiir den Bildungserfolg des Kindes eingesetzt werden.'® So-
ziale Netzwerke konnen dabei z.B. dadurch eine Rolle spielen, dass ein Akteur bei seiner Ein-
schitzung der Erfolgswahrscheinlichkeit auch die mogliche zukiinftige Hilfe beim Lernen

oder sonstigen schulischen Problemen durch Freunde und Bekannte berticksichtigt.

Auch die subjektiven Kosten hoherer Bildung sollten in erster Linie von der Kapitalaus-
stattung beeinflusst sein, wobei insbesondere das 6konomische Kapital von Relevanz ist.
Denn auch wenn die objektiven Kosten fiir alle gleich sein mogen, fallen diese fir Familien
mit geringer Kapitalausstattung stirker ins Gewicht, was sich dann in héheren subjektiven
Kosten niederschldgt (Boudon 1974: 29; Breen und Goldthorpe 1997: 286f.; Erikson und
Jonsson 1996: 17f.). Dabei kann benétigtes Skonomisches Kapital auch durch soziale Kontak-

te bereitgestellt werden.

Beim Statuserhaltungsmotiv wird davon ausgegangen, dass der Status der Eltern als Refe-
renzpunkt dient. Je hoher deren soziale Positionierung ist, desto eher wird ein hoherer Bil-
dungsabschluss der Kinder fiir den Statuserhalt notwendig. Erlangt das Kind einen h6heren
Status als die Eltern, wird dies als Gewinn angesehen, wihrend ein niedrigerer Status als Ver-
lust verbucht wird. Dies ist von Bedeutung, da Personen dazu tendieren, Verluste subjektiv
stirker zu gewichten als Gewinne, d.h. bei betragsmiflig gleich hohen objektiven Verdnde-
rungen wird der subjektive Nutzenverlust groBer wahrgenommen als der subjektive Nutzen-
gewinn. Solange man sich in der Verlustzone befindet wird zusitzliche Bildung aufgrund des
Statuserhaltungsmotivs einen héheren subjektiven Zusatznutzen generieren und je hoher der
Referenzpunkt ist, desto langer befindet man sich in der Verlustzone. Personen sind dement-
sprechend stark daran interessiert, Abwartsmobilitdt zu verhindern. Hierdurch kann erklart

werden, warum bei einem hoheren Referenzpunkt ceteris paribus mehr Bildung nachgefragt

' Die in der Soziologie gebriuchliche Unterteilung zwischen diesen drei Kapitalarten wurde von Bourdieu ge-
prigt. Okonomisches Kapital umfasst dabei alle Arten von Vermogen und Eigentumsrechten. Das kulturelle
Kapital unterteilt Bourdieu in inkorporiertes (dauerhafte Dispositionen wie z.B. Kompetenzen und Geschmack),
objektiviertes (Kulturgiiter wie z.B. Biicher und Musikinstrumente) und institutionalisiertes (formal legitimierte
Titel wie z.B. Schulabschliisse) Kulturkapital (Bourdieu 1983: 185ff.). Das Sozialkapital unterscheidet sich von
den anderen beiden Kapitalarten dadurch, dass es den sozialen Beziehungen und sozialen Netzwerken eines
Akteurs innewohnt. An spiterer Stelle wird noch ausfiihrlich auf das Sozialkapital eingegangen.
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wird (Kahneman und Tversky 1979: 277ff.; Keller und Zavalloni 1964: 62). Erikson und
Jonsson (1996: 30f.) weisen darauf hin, dass der Referenzpunkt dabei nicht nur durch die El-
tern, sondern auch durch die strukturelle Positionierung anderer Personen im ndheren sozialen

Umfeld beeinflusst werden kann.

Der angenommene Zusatznutzen hdherer Bildung kann grundsitzlich aus zwei Griinden
variieren. Zum einen ist er umso hoher, je grofer die angenommenen Auszahlungen am Ar-
beitsmarkt sind. Wie spédter noch ndher dargestellt wird, kann die Verwertbarkeit hoherer Bil-
dungsabschliisse von den sozialen Beziehungen einer Person abhingen, d.h. der Zusatznutzen
sollte umso grofer sein, je groBer die Sozialkapitalausstattung ist (Bourdieu 1977: 506f;
Erikson und Jonsson 1996: 31). Neben den Auszahlungen am Arbeitsmarkt sind aber auch
noch weitere Nutzenaspekte hoherer Bildung denkbar. So kann mit Bildung durchaus auch
Freude verbunden sein. Erikson und Jonsson (1996: 22) sprechen in diesem Zusammenhang
von einem Konsumwert der Bildung. Dieser sollte vor allem von der frithkindlichen Sozialisa-
tion und den darin vermittelten Werten abhidngen. Zudem konnen innerhalb von Familien,
oder dem sie umgebenden Netzwerk, Werte geteilt werden, wonach Bildung, neben den Vor-
teilen am Arbeitsmarkt, auch allgemein fiir die persénliche Entfaltung und ein erfiilltes Leben

niitzlich ist.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass Essers Modell durch die direkte Bezug-
nahme auf die WE-Theorie handlungstheoretisch fundiert und mathematisch gut formalisiert
ist. Durch die priazise Modellierung konnen die einzelnen Modellparameter mit relevanten
Einflussfaktoren logisch verkniipft und daraus systematische Hypothesen iiber die Wirkme-
chanismen abgeleitet werden. Wie die oben angefiihrten Beispiele zeigen, sollten sich soziale
Netzwerke auf Bildungsentscheidungen auswirken. Um differenziertere Vorhersagen machen
zu konnen, ist es jedoch notwendig, die anzunehmenden Effekte sozialer Netzwerke auf die
einzelnen Modellparameter detaillierter zu bestimmen. Dies wird in den Kapiteln 2.2 und 2.5
vorgenommen, nachdem das der Arbeit zugrundeliegende Sozialkapitalkonzept néher erldu-

tert wurde.

Da Esser in seinem Modell den Ubergang von der Grundschule in die Sekundarstufe be-
schreibt, soll hier noch kurz auf den Ubergang am Ende der Sekundarstufe I und die Lehrstel-
lensuche eingegangen werden. Beim Ubergang am Ende der Sekundarstufe I kann neben der
Moglichkeit des weiteren Schulbesuchs, der Beginn einer Ausbildung oder einer Lehre und
der direkte Einstieg in den Arbeitsmarkt gew#hlt werden. Auch wenn nun andere Alternativen

zur Auswahl stehen als beim Ubergang nach der Grundschule, hingt auch diese Ubergangs-

22



entscheidung letztendlich von einem Vergleich verschiedener zur Verfiigung stehender Hand-
lungsalternativen ab, wobei der Erwartungsnutzen der einzelnen Alternativen von den oben
genannten Modellparametern (Nutzen, Statusverlust, Wahrscheinlichkeit des Statusverlustes,
Erfolgswahrscheinlichkeit und Kosten) bestimmt wird. Fiir den Besuch der gymnasialen
Oberstufe wird sich dann entschieden, wenn der Erwartungsnutzen hoher als bei der Aufnah-
me einer beruflichen Ausbildung oder dem direkten Arbeitsmarkteinstieg als ungelernte Ar-
beitskraft eingeschitzt wird. In ihrer grundlegenden Form stellt sich die Ubergansentschei-
dung am Ende der Sekundarstufe I also weitgehend analog zu der am Ende der Grundschul-

zeit dar.

Im Rahmen dieser Arbeit wird neben dem Einfluss sozialer Netzwerke auf Bildungsent-
scheidungen auch néher untersucht, wie sich soziale Netzwerke auf den Verlauf und den Aus-
gang der Lehrstellensuche der Jugendlichen auswirken, welche sich am Ende der Sekundar-
stufe I fiir die Aufnahme einer Suche entschieden haben. Der Frage, ob eine Lehrstellensuche
erfolgreich verlduft oder nicht, ist eine Bildungsentscheidung vorgelagert, bei der sich ein
Schiiler zunichst tiberhaupt fiir oder gegen die Aufnahme der Suche entscheidet. Wie soeben
dargelegt, kann diese Entscheidung am Ende der Sekundarstufe I anhand Essers Ausfithrun-
gen zu den Bildungsentscheidungen modelliert werden. Wenn die Entscheidung fiir eine
Lehrstellensuche gefallen ist, stellt sich die Frage, wodurch der Erfolg einer Suche beeinflusst
wird. Es geht dann also weniger um eine Entscheidung zwischen verschiedenen Handlungsal-
ternativen, sondern vielmehr um das Ergebnis einer getroffenen Entscheidung und somit in
erster Linie um den Einfluss sozialer Beziehungen auf die objektive Erfolgswahrscheinlich-
keit."! Die Erfolgswahrscheinlichkeit einer Lehrstellensuche hingt neben dem Schulabschluss
und den Fahigkeiten der Jugendlichen auch von den verfiigbaren Informationen iiber den
Ausbildungsmarkt und weiteren Faktoren ab. Wie an spiterer Stelle noch ausfiihrlich disku-
tiert wird, konnen soziale Kontakte die Wahrscheinlichkeit eine Lehrstelle zu finden erhShen,
indem sie z.B. Informationen {iber freie Ausbildungsplitze weitergeben oder ein gutes Wort

bei einem potenziellen Arbeitgeber einlegen.

' Zu erwihnen ist allerdings, dass die Jugendlichen sich auch fiir den Abbruch einer Lehrstellensuche zugunsten
eines weiteren Verbleibs im allgemeinen Bildungssystem entscheiden konnen. Dies wiirde dann auf Basis der
von Esser angefiihrten Entscheidungsregel stattfinden, wobei ein Abbruch der Suche dann wahrscheinlicher
wird, wenn der Erwartungsnutzen der Suche, z.B. aufgrund von erlebten Misserfolgen bei der Lehrstellensuche,
von den Akteuren nun subjektiv niedriger bewertet wird.
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1.3 Schulische Leistungen

Nachdem im letzten Abschnitt theoretisch begriindet wurde, worauf Unterschiede bei Bil-
dungsentscheidungen und dem Erfolg bei der Lehrstellensuche zuriickgefiihrt werden konnen,
wird im Folgenden ndher auf die primiren Herkunftseffekte eingegangen. Es geht also um die
Frage, wie man unterschiedliche schulische Leistungen zu einem gegebenen Zeitpunkt in der
Bildungskarriere handlungstheoretisch modellieren und erkldren kann. Die Rational-Choice-
Modelle zur Erkldrung von Bildungsentscheidungen (Boudon 1974; Breen und Goldthorpe
1997; Erikson und Jonsson 1996; Esser 1999) gehen zwar davon aus, dass sich Kinder ver-
schiedener sozialer Schichten hinsichtlich ihrer schulischen Leistungen unterscheiden, eine
genauere Auseinandersetzung mit den hierfiir relevanten Determinanten sowie explizite Mo-
dellierungen und (handlungs-)theoretische Fundierungen werden jedoch unterlassen. Anhand
der gemachten Ausfithrungen in diesen Ansétzen wird aber deutlich, dass von einer zentralen
Rolle des familidren und weiteren sozialen Umfelds ausgegangen wird.'? Dariiber hinaus be-
ruht die Sinnhaftigkeit dieser Modelle implizit auf der Annahme, dass sich die priméren Ef-
fekte aus derselben Logik ergeben wie die Bildungsentscheidungen. So wird z.B. hinsichtlich
der subjektiven Erfolgswahrscheinlichkeit angenommen, dass diese von den zukiinftigen Un-
terstiitzungsmoglichkeiten abhingt. Diese Annahme impliziert, dass Familien ihre Kinder in
den schulischen Belangen unterstiitzen (konnen) und damit den schulischen Erfolg der Kinder
beeinflussen, wobei die Unterstiitzungsmoglichkeiten dabei von der Kapitalausstattung der

Familie abhéngen.

Tatséchlich wird auch fiir die Erklédrung primarer Herkunftseffekte teilweise eine Rational-
Choice-Modellierung verwendet, wobei dann auch von Ressourcenansitzen oder von Investi-
tionsmodellen die Rede ist. Dabei wird davon ausgegangen, dass sich unterschiedliche Leis-
tungen zu einem gegebenen Zeitpunkt aus einer Vielzahl von in der Vergangenheit getitigten
bildungsrelevanten Handlungen bzw. Entscheidungen des Kindes und seiner Eltern ergeben
(z.B. Esser 2006a: 39ff.; Kalter 2003: 57ff.; Kristen 2005: 71; Kristen 2008: 231f.). Die pri-
méren Effekte werden also als Folge von Investitionen in das Humankapital der Schiiler ange-
sehen, wobei die Akteure bei ihren Entscheidungen grundsitzlich rational handeln, indem sie
ihren erwarteten Nutzen maximieren (Becker 1962: 9; Becker 1993: 15ff.). Die Entscheidung
fiir oder gegen eine Investition wird dabei ganz analog zur Bildungsentscheidung durch den

subjektiv erwarteten zusétzlichen Nutzen, die subjektiven Kosten sowie die subjektive Wahr-

"2 Daneben spiclen auch genetische Faktoren eine wichtige Rolle. Wihrend weitgehend Einigkeit dariiber be-
steht, dass sowohl genetische als auch Umweltfaktoren einen bedeutsamen Einfluss auf die Leistungsentwick-
lung haben, ist ihre relative Wichtigkeit jedoch umstritten (Weinert 1998: 27f.). Die Frage, welchen Einfluss
genetische Dispositionen haben, kann und soll im Rahmen dieser Arbeit jedoch nicht behandelt werden.
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scheinlichkeit des Erfolgs der Investition bestimmt (Esser 2006a: 41). Demnach kommt neben
der Motivation den Restriktionen eine entscheidende Rolle zu, welche wiederum von der Res-
sourcenausstattung abhéngen. So fillt es z.B. finanziell besser gestellten Familien leichter, die
schulische Entwicklung des Kindes durch Nachhilfeunterricht zu fordern. Auf der anderen
Seite sind z.B. niedrig gebildete Eltern oder Eltern, die der Sprache des Aufnahmelandes nicht
maéchtig sind, nicht oder nur bedingt in der Lage, ihrem Kind bei Problemen mit den Hausauf-
gaben zu helfen. Geht man aus Griinden der Vereinfachung davon aus, dass ein Akteur, der
vor einer Investitionsentscheidung steht, genau zwei Alternativen hat — némlich den Status
quo beizubehalten, oder aber eine Investition zu titigen —, so kann man die grundlegenden
Mechanismen, die bei einer Entscheidung fiir oder gegen die Investition in die Fahigkeiten
des Kindes von Bedeutung sind, im Sinne der WE-Theorie wie folgt formalisieren.'® Der Er-

wartungsnutzen bei einer Beibehaltung des Status quo kann durch die Gleichung:
EU(sq) = U(sq)

ausgedriickt werden. Er entspricht dem momentanen Nutzen, da weder die zusétzlichen Kos-
ten, noch der zusitzliche Nutzen einer erfolgreichen Investition von Bedeutung sind. Fiir eine

Investition ergibt sich die etwas komplexere Formel:
EU(in) = p(in)*U(in) + (1-p(in))*U(sq) — C(in),

wonach sich der Erwartungsnutzen aus dem mit der Erfolgswahrscheinlichkeit gewichteten
Ertrag bei erfolgreicher Investition und dem mit der Komplementdrwahrscheinlichkeit ge-
wichteten Ertrag des Status quo ergibt. Hiervon miissen dann noch die bei der Investition si-
cher anfallenden Kosten abgezogen werden. Wie schon bei den Bildungsentscheidungen han-
delt es sich auch hier grundsitzlich um subjektive GroBen. Fiir eine Investition in Bildung
ergibt sich folgende Bedingung:
U(in) - U(sq) > C(in)/p(in).

Ein Akteur entscheidet sich also dann fiir eine Investition, wenn der Zusatzertrag der Investi-
tion die durch die Erfolgswahrscheinlichkeit geteilten Kosten iibersteigt. Ersetzt man den

Term U(in) - U(sq) durch U(ing,;), welcher die Differenz der beiden Nutzenterme und damit

also den zusitzlichen Nutzen abbildet, ergibt sich die Ungleichung:

U(ing) > C(in)/p(in).

" Die folgenden Erlduterungen zur Modellierung der Investitionsentscheidung beziehen sich an vielen Stellen
auf entsprechende Ausfithrungen von Esser (Esser 2006a: 39ff., 292ff.; Esser 2006b). Dort finden sich auch
ausfiihrlichere Erlduterungen.
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Vergleicht man diese Bedingung mit der Formel fiir die Bildungsentscheidung (U + c¢*SV
> C/p), erkennt man, dass sie — abgesehen vom Effekt des Statuserhaltungsmotivs — grundle-
gend identisch ist. Dies ist nach den bisherigen Ausfithrungen auch nicht weiter verwunder-
lich, da es sich bei der Bildungsentscheidung ja auch um eine, wenn auch besonders weitrei-
chende, Investitionsentscheidung handelt. Die Erfolgswahrscheinlichkeiten und Opportunité-
ten koénnen noch niher spezifiziert werden. Sie ergeben sich aus einer multiplikativen Ver-
kntipfung zweier unterscheidbarer Einflussgrolen: Zum einen handelt es sich um die Lernfa-
higkeit des Kindes, welche durch seine Intelligenz und weitere, in der bisherigen Sozialisation
erworbene Fahigkeiten beeinflusst ist. Es geht hier also um die Effizienz des Lernens (p(eff)).
Zum anderen handelt es sich um den Zugang zu einer anregungsreichen Lernumwelt, also den
Zugang zu Lernopportuntitéten (p(exp)). Diese werden zu Beginn der Sozialisation insbeson-
dere durch das Elternhaus und spéter dann auch durch die besuchten Bildungseinrichtungen
und Peergruppen bestimmt. Ist entweder der Zugang oder aber die Lernfdhigkeit nicht vor-
handen, wird es zu keinem Lernerfolg kommen. So wird z.B. ein Kind mit Migrationshinter-
grund, welches in einem Umfeld aufwichst in der die Sprache des Aufnahmelandes nicht ge-
sprochen wird, diese solange nicht lernen wie ihm der Zugang zu entsprechenden Lernoppor-
tunititen fehlt, und zwar ganz unabhingig davon wie hoch seine kognitiven Féhigkeiten sind.
Die Bedingung fiir die primdren Effekte kann damit auch durch die ausfiihrlichere Unglei-
chung U(ing;) > C(in)/(p(exp)*p(eff)) ausgedriickt werden. 14

Hinsichtlich der grundlegenden Einflussfaktoren auf die priméren Effekte kann an dieser
Stelle weitgehend auf die entsprechenden Ausfithrungen bei der Erlduterung der sekundéren
Effekte verwiesen werden. Da bei beiden grundsitzlich die gleichen Determinanten fiir die
jeweilige Entscheidung relevant sind, konnen auch die allgemeinen Briickenhypothesen auf
beide Effekte angewendet werden. Wenn nun aber davon ausgegangen wird, dass sich die
Entscheidungsmechanismen bei den priméren und sekundiren Effekten grundlegend gleich
darstellen und die primédren Herkunftseffekte als Folge einer Vielzahl von in der Vergangen-
heit getitigter Investitionen angesehen werden, dringt sich die Frage auf, weshalb tiberhaupt
eine Unterscheidung zwischen primiren und sekundéren Effekten vorgenommen werden soll-
te. Daher wird im Folgenden erortert, welche Griinde fiir die analytische Trennung der beiden

Effekte sprechen.

' Eine analoge Spezifizierung wire im Ubrigen auch fiir die Bildungsentscheidungen an den Verzweigungs-
punkten im Bildungssystem moglich. Hier werden die Erfolgsaussichten sowohl durch die Leistungen des Kin-
des (Hinweis fiir Lernfahigkeit), als auch durch die angenommenen zukiinftigen Unterstiitzungsmoglichkeiten
(Lernopportunitéiten) beeinflusst.
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Zunichst kann angefithrt werden, dass es sich bei Ubergangsentscheidungen an den Ver-
zweigungspunkten des Bildungssystems zwar nur um eine von vielen bildungsrelevanten Ent-
scheidungen handelt, aber aufgrund der Wichtigkeit und der offensichtlich weitreichenden
Auswirkungen auf den weiteren Werdegang des Kindes sollte hier eine intensivere Verarbei-
tung stattfinden, als dies hdufig im Alltag der Fall ist. Das bedeutet zwar nicht, dass sich des-
halb die Entscheidungsregel unterscheidet, aber die einzelnen Entscheidungsparameter wer-

den von den Akteuren sicherlich eingehender evaluiert.

Unterschiede konnen dadurch speziell hinsichtlich der Wirkung des Statuserhaltungsmo-
tivs angenommen werden. Wiahrend diese Determinante bei den Modellen zu den Bildungs-
entscheidungen eine wichtige Stellung einnimmt, wird sie in der Regel fiir die Erklarung der
priméren Effekte nicht explizit beriicksichtigt, was fiir eine Unterscheidung der priméaren und
sekundéren Effekte spricht. Die komplette Ausblendung des Statuserhaltungsmotivs bei den
priméren Effekten erscheint zwar nicht angebracht, da davon auszugehen ist, dass Eltern, de-
nen eine hohe Bildung ihres Kindes sehr wichtig ist, nicht nur bei der Schulwahl ehrgeizigere
Entscheidungen treffen, sondern auch bereits im Vorfeld bei der Forderung des Kindes bereit
sind, mehr zu investieren, um dessen spiteren Bildungserfolg frithzeitig abzusichern.' Aller-
dings kann angenommen werden, dass der Einfluss des Statuserhaltungsmotivs erst mit dem
Eintritt in das Bildungssystem, und speziell beim Naherriicken eines wichtigen Verzwei-
gungspunktes im Bildungssystem, eine groflere Rolle spielt, wahrend es davor von geringerer
Bedeutung bei den bewussten Entscheidungen ist.'® Auf eher unbewusste entwicklungs- und
leistungsfordernde Verhaltensweisen diirfte dieses Motiv grundsitzlich kaum Auswirkungen
haben. Demnach kann festgehalten werden, dass sich das Statuserhaltungsmotiv durchaus
auch auf die priméren Effekte auswirken kann, die Stirke des Einflusses jedoch deutlich hin-

ter dem Einfluss auf die Ubergangsentscheidungen zuriickbleiben sollte.

Ein weiterer Unterschied zwischen priméren und sekunddren Effekten kann sich ergeben,
wenn der tatsdchliche Leistungsstand des Kindes durch die Eltern subjektiv hoher einge-
schétzt wird als er sich objektiv darstellt. Denn wéhrend hiervon positive sekundére Effekte
im Sinne von ehrgeizigen Bildungsentscheidungen aufgrund einer subjektiv als hoch einge-

schitzten Erfolgswahrscheinlichkeit zu erwarten sind, kann die Uberschitzung aufgrund einer

'S Es sei erwihnt, dass iibrigens auch Esser bei einer seiner Briickenhypothesen annimmt, dass das Statuserhal-
tungsmotiv die Motivation zum Lernen und somit also auch die primiren Effekte beeinflusst (Esser 2006a: 296).
'S Dies sollte zum einen an dem noch groBen zeitlichen Abstand zur ersten Hiirde im Bildungssystem liegen,
zum anderen diirfte bei vielen Eltern der Glaube vorherrschen, dass sich Kinder in ihren ersten Lebensjahren
allgemein entwickeln sollten und ein systematischer Kenntniserwerb erst ab einem gewissen Alter anzustreben
sei (Weinert 1998: 4).
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daraus resultierenden Unterinvestition zu negativen primdren Effekten fithren. So ist es plau-
sibel anzunehmen, dass Eltern, die davon ausgehen, dass ihr Kind leistungsstark ist und wah-
rend seiner Bildungslaufbahn keine Probleme haben wird, keine Veranlassung sehen, das

Kind spezifisch zu fordern.

Dariiber hinaus sollten sich die primdren Effekte nicht nur aus aktiv und intentional auf den
Bildungserfolg des Kindes hin ausgerichteten Handlungen ergeben (z.B. mit dem Kind fiir
Klassenarbeiten lernen), sondern auch als Nebenprodukte von nicht direkt auf den Bildungs-
erfolg abzielenden Handlungen. So konnen z.B. Eltern ihr Kind schon in frithen Jahren beim
Klavierunterricht anmelden, da sie denken, dass dies dem Kind Freude bereitet und es in sei-
ner musikalischen Entwicklung fordern wird. Es handelt sich hierbei zwar durchaus um eine
durchdachte Entscheidung, die moglicherweise den Bildungserfolg des Kindes beeinflusst,
indem es spiter Vorteile im Musikunterricht haben wird und evtl. auch frithzeitig lernt, auf
ein Ziel hinzuarbeiten und sich iiber lingere Zeit zu konzentrieren.'” Gleichzeitig kann die
Entscheidung aber ganz ohne Uberlegungen hinsichtlich des spiteren Schulerfolgs getroffen
werden, womit ein Effekt hierauf (falls er denn eintritt), eine unintendierte Folge darstellen

wiirde.

Es ist auBerdem davon auszugehen, dass Leistungsunterschiede nicht nur durch durchdach-
te Handlungen und Entscheidungen, sondern auch als Folge unterschiedlicher Alltagshand-
lungen entstehen, tiber welche die Akteure nicht weiter nachdenken, bei denen aber durchaus
gruppenspezifische Unterschiede anzunehmen sind. Es geht hier also um unterschiedliche
erlernte Verhaltensweisen, Geschmicker, Priferenzen etc., die dazu fithren, dass ein Kind in
bestimmter Weise in seiner Entwicklung beeinflusst wird. Bourdieu spricht im Zusammen-
hang mit internalisiertem Verhalten auch von inkorporiertem Kulturkapital, welches zu einem
Teil des Habitus einer Person wird (Esser 2001: 226). Der Erwerb wird in erster Linie durch
das nahe soziale Umfeld, also die Familie, aber auch Freundschafts- und Bekanntschaftsnetz-
werke bestimmt. Dabei ist der Habitus den Erfordernissen und Begebenheiten der jeweiligen
sozialen Umwelt in der Regel gut angepasst und der Sozialisationsprozess ermoglicht es, ein
addquates Leben im jeweiligen Milieu zu fithren (Bourdieu 1993a: 104). Somit prégt also das
soziale Umfeld in typischer Weise die internalisierten Verhaltensweisen, Geschmécker und
Entscheidungsroutinen einer Person, wodurch sich diese objektiv wie rationale Strategien

darstellen konnen, ohne dabei jedoch das Ergebnis von strategisch berechnenden individuel-

' Fiir einen kritischen Uberblick iiber die bisherige Forschung in diesem Bereich, welcher Zweifel an einem
kausalen Zusammenhang zwischen musikalischer Fritherziehung und allgemeinem schulischem Erfolg aufkom-
men ldsst, siche Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (2009).
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len Abwégungen zu sein (Bourdieu 1982: 278f.; Bourdieu 1993b: 113f.). Bourdieu geht da-
von aus, dass vor allem die habitualisierten Verhaltensweisen fiir Bildungsungleichheiten ent-
scheidend sind, auch wenn er bewusste Reproduktionsstrategien nicht v6llig unberticksichtigt
lasst (z.B. Bourdieu et al. 1981: 23). Aullerdem wendet er sich explizit gegen die Annahme
eines rational abwégenden Akteurs (Bourdieu 1993a: 100,115f.). Im Endeffekt sind jedoch
grundsitzlich die gleichen Unterschiede zwischen sozialen Schichten und ethnischen Gruppen
zu erwarten, wie dies unter der Annahme eines bewusst kalkulierenden Akteurs der Fall wire,
da es in beiden Fillen die duBleren Begebenheiten und Restriktionen sind, die fiir die schuli-
schen Leistungen der Kinder und die Bildungsentscheidungen ausschlaggebend sind. Eben-
falls sollten sich bestimmte Eigenschaften sozialer Netzwerke von Personen in dhnlicher Wei-
se auf die habitualisierten Verhaltensweisen und die bewusst getroffenen Investitionsent-
scheidungen auswirken. 18 Es ist das ,rationale Element bei der Inkorporierung, welches dazu
fithrt, dass der Habitus zu ,,verniinftigen Verhaltensweisen fiihrt (Diefenbach und Nauck
1997: 279). Somit geht Bourdieu, wie die Rational-Choice-Modelle, von objektiv sinnvollen
und verniinftigen Verhaltens- bzw. Handlungsweisen aus. Der grundlegende Unterschied ma-
nifestiert sich darin, ob vor allem bewusste oder unbewusste Entscheidungen hierfiir verant-

wortlich gemacht werden.

Es stellt sich daher die Frage, ob auch internalisierte Verhaltensweisen addquat durch die
WE-Theorie berticksichtigt werden kénnen. Zunéchst ist noch einmal zu betonen, dass die
WE-Theorie keinesfalls auf der Annahme basiert, dass Personen nur durchdacht handeln
(Esser 1999: 248f.). In vielen Situationen ist es ja hiufig gerade rational, nicht tiber alle zur
Verfiigung stehenden Alternativen und deren Erwartungsnutzen zu sinnieren, wie z.B. bei
héufig wiederkehrenden (Alltags-)Handlungen, bei denen die Situation klar definiert ist und
die Folgen von nicht allzu groer Bedeutung sind. Da die WE-Theorie den Entscheidungspro-
zess lediglich modellhaft abbildet, ist es fiir ihre Anwendbarkeit als Logik der Selektion nicht
notwendig, dass die Entscheidungen auf einem Prozess des bewussten Nachdenkens beruhen,
sondern es reicht aus, wenn die Menschen so handeln, als wiirde die WE-Theorie tatséchlich
zutreffen (Esser 1999: 249). Dies bedeutet, dass aufgrund der Schlussfolgerungen Bourdieus

hinsichtlich der objektiven Sinnhaftigkeit der Verhaltensweisen und der dadurch bedingten

'8 Ein Unterschied hinsichtlich der Vorhersagen diirfte sich lediglich bei einer Verinderung der Opportunitits-
strukturen ergeben. Nach der WE-Theorie wiirde der Akteur sein Handeln den neuen Gegebenheiten anpassen,
wihrend Bourdieu davon ausgeht, dass dem Habitus eine Neigung zum Verharren innewohnt, mit der Folge,
dass internalisierte Verhaltensweisen unter Umstidnden auch dann noch beibehalten werden, wenn sie unter den
aktuellen Bedingungen objektiv inadéquat sind (Bourdieu 1993a: 117). Fiir die vorliegende Fragestellung lassen
sich hieraus allerdings keine inhaltlich verschiedenen Hypothesen hinsichtlich des Einflusses des Sozialkapitals
ableiten, die mit den vorhandenen Daten iiberpriifbar wiren.
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weitgehenden Ubereinstimmung mit den Vorhersagen auf Basis der WE-Theorie, die von ihm
betonten unreflektierten Handlungen durchaus auch anhand der WE-Theorie modellierbar
sind. Alles in allem kann also festgehalten werden, dass die WE-Theorie als iibergeordnete
Handlungstheorie sowohl fiir die Erkldrung von priméren als auch von sekundéren Herkunfts-
effekten angewendet werden kann.'® Es ist hervorzuheben, dass damit nicht nur durchdachte,
sondern auch unreflektierte Prozesse berticksichtigt werden, wobei die gemeinsame Grundla-

ge hierbei die (bewusste oder unbewusste) Nutzenmaximierung bildet.*’

Anhand der gemachten Ausfithrungen sollte klar geworden sein, dass fiir das Abschneiden
im Bildungssystem grundsitzlich primére und sekundire Effekte verantwortlich sind, wobei
die Grundannahmen der WE-Theorie fiir eine kohdrente handlungstheoretische Fundierung
herangezogen werden konnen. Die beiden Herkunftseffekte weisen hinsichtlich der zentralen
Modellparameter groe Gemeinsamkeiten auf. Es sind letztendlich die Kosten, die Erfolgs-

wahrscheinlichkeiten und die Nutzenwerte, die von den Akteuren — bewusst oder unbewusst —

! Fiir eine theoretische Auseinandersetzung mit linguistischen Ansitzen des Spracherwerbs im Rahmen derer
auch noch einmal die Vereinbarkeit von unbewussten Lernvorgidngen mit der WE-Theorie hervorgehoben wird
siche Esser (2006a: 62ff.).

% Ein anderes Handlungsmodell, welches sich fiir die vorliegende Arbeit angeboten hiitte, stellt das Modell der
Frame-Selektion (MES) dar, da dieses explizit beansprucht, alle verschiedenen soziologisch relevanten Typen
des Handelns zu erfassen. Somit sollte es besonders gut dazu geeignet sein, in theoretisch kohirenter Weise
sowohl fiir rational kalkulierende Handlungen, als auch fiir an Normen oder Routinen orientiertes Verhalten
angewendet zu werden (Kroneberg 2007: 215f.). Das Konzept der Frame-Selektion wurde von Esser (1990;
1996; 2001) entwickelt und durch Kroneberg (2005; 2007; 2011) prézisiert sowie in eine formal konsistente
Fassung gebracht, aus der empirisch widerlegbare Hypothesen abgeleitet werden konnen (Kroneberg 2008b:
268ff.). Durch die Beriicksichtigung verschiedener Modi der Informationsverarbeitung sind im Rahmen des
MFS explizit sowohl bewusste also auch unbewusste Vorginge modellierbar, welche fiir Unterschiede in den
schulischen Leistungen und den Ubergangsentscheidungen verantwortlich sind und es kénnen Angaben dariiber
gemacht werden, unter welchen Bedingungen welcher Verarbeitungsmodus vorherrschen sollte. Damit ist das
MES in der Lage, sowohl die Grundgedanken der Rational-Choice-Ansdtze durch den rc-Modus sowie die von
Bourdieu und seinem Konzept des Habitus durch den as-Modus in einem Modell zu integrieren. Da es sich bei
den Frames und Skripten um in der Vergangenheit verinnerlichte Modelle handelt, sind deren Inhalt und ihre
mentale Verfligbarkeit stark von Sozialisationsprozessen und damit durch das soziale Umfeld beeinflusst (glei-
ches gilt auch fiir die Parameter der Modus-Selektion). Unter welchen Umstidnden sich bestimmte Frames und
Skripte bei verschiedenen Akteuren herausbilden und wie die dafiir verantwortlichen sozialen Prozesse genau
ablaufen, wird in der Modellierung des MFS allerdings nicht naher thematisiert und kann auch nicht ohne weite-
res aus dem Modell abgeleitet werden. So ist es zwar moglich, unbewusst verlaufende Handlungsentscheidungen
zu modellieren, die Entstehung der fiir die Selektion ausschlaggebenden Frames und Skripte bleibt aber im Dun-
keln. Genau diese Herausbildung verschiedener typischer Normen und Handlungsroutinen aufgrund der sozialen
oder ethnischen Einbettung ist aber zentral, wenn man Bildungsungleichheiten durch Handlungen im as-Modus
erklaren mochte. Da sich aus dem MFS fiir die vorliegende Arbeit keine zentralen, mit den verfiigbaren Daten
tiberpriifbaren Vorhersagen ergeben, welche sich wesentlich von denen auf Basis einer weiten Auslegung der
WE-Theorie unterscheiden und eine direkte Uberpriifung verschiedener Handlungstheorien nicht im Mittelpunkt
des Erkenntnisinteresses steht, wird die handlungstheoretische Basis dieser Arbeit die WE-Theorie bilden. Dies
soll ausdriicklich nicht als Wertung im Sinne einer Ablehnung des MFS verstanden werden. Tatséchlich scheint
es ja durch die explizite Einbeziechung und Modellierung von unbewusst ablaufenden Selektionsprozessen aus
handlungstheoretischer Perspektive iiberlegen und gerade auch fiir die Modellierung der priméiren Herkunftsef-
fekte geeignet zu sein. Fiir die vorliegende Arbeit ldsst das MFS allerdings keinen direkten Mehrwert erwarten,
weshalb die Entscheidung fiir eine weniger komplexe Handlungstheorie angemessen erscheint (die Darstellung
des MFS in dieser FuBnote beruht auf den Arbeiten von Kroneberg (2005; 2007; 2011) auf die auch fiir eine
ausfiihrlichere Beschreibung des Modells verwiesen wird).
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bildungsrelevanten Handlungen beziehungsweise Handlungsergebnissen zugeschrieben wer-
den, welche die schulischen Leistungen und die Bildungsentscheidungen beeinflussen. Die
Modellparameter sollten allgemein von den zur Verfiigung stehenden Ressourcen und Infor-
mationen, aber auch von bestimmten Wertvorstellungen beeinflusst sein. Trotz der Gemein-
samkeiten sollten primdre und sekunddre Effekte unterschieden werden, da sich bestimmte
Modellparameter in unterschiedlichem Ausmal, oder in unterschiedlicher Weise, auf schuli-

sche Leistungen und Bildungsentscheidungen auswirken konnen.

Hinsichtlich des Ubergangs in die berufliche Ausbildung wurde aufgezeigt, dass dieser zu-
néchst von einer Bildungsentscheidung am Ende der Sekundarstufe I abhédngt, bei der sich fiir
oder gegen eine Lehrstellensuche entschieden werden kann. Diese Entscheidung am Ende der
Sekundarstufe I kann analog zur Entscheidung beim Ubergang von der Grundschule auf eine
weiterfithrende Schulform modelliert werden. In einem zweiten Schritt stellt sich fiir diejeni-
gen, welche sich fiir eine Lehrstellensuche entschieden haben, die Frage, wie erfolgreich diese
verlauft. Diese objektive Erfolgswahrscheinlichkeit wird durch die Verfiigbarkeit relevanter

Ressourcen und Informationen beeinflusst.

Inwiefern die Erfolgswahrscheinlichkeit bei der Lehrstellensuche und die verschiedenen
Modellparameter, von denen der Bildungserfolg abhéngt, durch die sozialen Netzwerke der

Akteure beeinflusst werden, wird im weiteren Verlauf der Arbeit herausgearbeitet.
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2 Soziale Netzwerke und struktureller Erfolg

In diesem Kapitel wird naher darauf eingegangen, wie sich aus theoretischer Sicht ver-
schiedene Netzwerkeigenschaften auf den strukturellen Erfolg von Akteuren auswirken kon-
nen. Hierzu wird das Konzept des Sozialkapitals ausfiihrlich besprochen und es werden unter
Riickgriff auf die WE-Theorie spezifische Vorhersagen zur Wirkung von Sozialkapital auf
den Erfolg im Bildungssystem und bei der Lehrstellensuche getroffen. Daran anschlieBend
wird der spezielle Fall der ethnischen Zusammensetzung von Migrantennetzwerken niher
beleuchtet, wobei auf gidngige Assimilationstheorien eingegangen und eine Verbindung zum
allgemeinen Sozialkapitalkonzept hergestellt wird. Auch fiir die ethnische Netzwerkzusam-
mensetzung werden spezifische Vorhersagen beziiglich der Effekte auf den Bildungserfolg

und die Lehrstellensuche abgeleitet.

2.1 Soziale Netzwerke und Sozialkapital

Das Konzept des Sozialkapitals hat in den letzten beiden Jahrzehnten einen groflen Ver-
breitungsgrad erlangt. Die sprunghaft gestiegene Aufmerksamkeit im Bereich der Wissen-
schaft kann eindrucksvoll an den enormen Zuwachsraten von wissenschaftlichen Verstfentli-
chungen, die sich mit der Thematik befassen, und der Anzahl an Zitationen aufgezeigt werden
(Field 2008: 4f.; Woolcock 2010: 470f.). Ein weiterer Beleg ist die interdisziplindre Verwen-
dung des Konzepts: So findet es neben der Soziologie auch in den Politik- und Wirtschafts-
wissenschaften, der Anthropologie und den Erziehungswissenschaften Anwendung (Dika und
Singh 2002: 34; Durlauf 2002: 459). Dariiber hinaus hat die Begrifflichkeit auch bei Journa-
listen, Politikern und der breiten Offentlichkeit an Popularitit gewonnen und wird in entspre-
chenden Diskursen verwendet (Field 2008: 4). Aufgrund der rasanten Verbreitung des Be-
griffs wird in Bezug auf Sozialkapital teilweise sogar von einem der grofiten ,,Exportschlager*
der Soziologie gesprochen (Portes 2000: 1). Allerdings bringt die exzessive Anwendung auch
das Problem mit sich, dass eine ganze Reihe verschiedener theoretischer Konzeptionen mit
entsprechend unterschiedlichen Definitionen und Operationalisierungen existieren (Adam und
Roncevic 2003: 177; Haug 1997: 1). Es ist daher unumgénglich, explizit darzulegen, was in

der vorliegenden Arbeit unter Sozialkapital verstanden wird.

Ganz allgemein gesprochen wird mit dem Konzept des Sozialkapitals die Annahme zum

Ausdruck gebracht, dass soziale Beziehungen und soziale Netzwerke einen Einfluss auf die
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Handlungen von Akteuren haben. Wihrend hinsichtlich dieser allgemeinen Aussage weitge-
hend Konsens besteht, unterscheiden sich die verschiedenen Stromungen deutlich in Bezug
darauf, was genau soziales Kapital ausmacht, welche Auswirkungen es hat und welche Ana-
lyseebene gewihlt wird. Im Folgenden werden daher zunichst verschiedene relevante Ansitze
vorgestellt und einer kritischen Priifung unterzogen. Mit dem Begriff des Sozialkapitals wer-
den in der Regel vor allem drei Autoren verbunden: Pierre Bourdieu, James S. Coleman und
Robert D. Putnam. Diese haben verschiedene Ansétze geprégt, einen entscheidenden Beitrag
zur Verbreitung beigetragen und dienten spéteren theoretischen und empirischen Arbeiten als
Grundlage.zl Obwohl die Arbeiten von Putnam (z.B. Putnam 2007; 1993; 1995; 2000) einen
iiberaus bedeutenden Einfluss auf die wissenschaftliche und politische Debatte haben, wird
sein Sozialkapitalansatz hier nicht weiter berticksichtigt, da sie fiir die im Rahmen dieser Ar-
beit verwendete Konzeption von keiner zentralen Relevanz ist. Denn bei Putnam wird Sozial-
kapital weniger im Sinne einer fiir Individuen einsetzbaren Kapitalart (wie in der vorliegen-
den Arbeit z.B. zur Forderung des Schulerfolgs) behandelt, sondern vielmehr untersucht er,
inwieweit sich das Sozialkapital in Wohngebieten, Regionen oder ganzen Gesellschaften un-
terscheidet bzw. sich verindert und welche Auswirkungen dies hat (fiir einen Uberblick und
kritische Wiirdigung siehe Field 2008: 32ff.; Portes und Landolt 2000: 534ft.). Im Folgenden
werden nur solche Ansétze ndher betrachtet, bei denen Individuen oder kleine Gruppen als
Analyseeinheiten fungieren. Neben den beiden klassischen Arbeiten von Coleman und Bour-
dieu werden auch die einflussreichen Ansitze von Burt, Lin und Portes ndher dargestellt. Die-
se Ansitze wurden ausgewdhlt, da sie sich mit den Auswirkungen von Sozialkapital auf den
Erfolg im Bildungssystem oder am Arbeitsmarkt befassen, sich gleichzeitig aber hinsichtlich
relevanter Aspekte voneinander unterscheiden oder gewisse Gesichtspunkte unterschiedlich
stark beleuchten.”” Somit werden zentrale theoretische Ansitze im Bereich der Sozialkapital-
forschung vorgestellt, die in diesem Feld bestehenden wichtigsten Streitfragen besprochen
und auf Basis einer kritischen Wiirdigung der verschiedenen Anséitze das in dieser Arbeit zu
verwendende Sozialkapitalkonzept entwickelt. Durch eine Verbindung mit den Modellpara-
metern der WE-Theorie konnen dann in einem néchsten Schritt Annahmen zur Wirkung von

Sozialkapital auf den Bildungserfolg und die Lehrstellensuche abgeleitet werden.

! Laut Woolcock (2010: 472) wurde der Begriff Sozialkapital zwar erstmalig schon von Lyda J. Hanifan im Jahr
1916 gebraucht. Dies hatte aber keinen Einfluss auf die aktuellen konzeptionellen Entwicklungen.

2 Die Auswahl soll aber nicht so verstanden werden, dass alle hier nicht niher beschriebenen Ansitze von ge-
ringerer Bedeutung oder Relevanz sind.
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2.1.1 Der Sozialkapitalansatz von Coleman

Als erstes wird der Ansatz von Coleman niher beleuchtet, da er als einer der Klassiker im
Bereich der Sozialkapitalforschung viele weitere Konzeptionen und empirische Arbeiten be-
einflusst hat. Coleman befasst sich in seinen Arbeiten ausdriicklich mit den Auswirkungen
von Sozialkapital auf den Bildungserfolg von Kindern und sein Sozialkapitalansatz hat gerade
im Rahmen der Bildungssoziologie einen &uflerst groflen Einfluss erlangt (Dijkstra und
Peschar 2003: 62). Bei Coleman umfasst das Konzept des Sozialkapitals sowohl individuelle
als auch kollektive Aspekte (Kadushin 2004: 79). Er berticksichtigt demnach sowohl mogli-
che Auswirkungen auf Individuen als auch auf Gruppen, Institutionen und Gesellschaften.
Hierin kommt der Doppelcharakter von Sozialkapital zum Ausdruck, welches sowohl Eigen-
schaften eines privaten, als auch offentlichen Gutes aufweist. Im Folgenden werden seine
Konzeption von Sozialkapital und die damit verbundenen Implikationen fiir individuelle Ak-
teure zunichst allgemein und anschlieBend speziell im Hinblick auf den Bildungserfolg naher

dargestellt.

Coleman war stark von der Zusammenarbeit mit dem spéteren Nobelpreistriger fir Wirt-
schaftswissenschaften Gary S. Becker gepriagt und wie dieser ein Vertreter der Rational-
Choice-Theorie. Becker (1962) hatte schon zuvor das Konzept des Humankapitals entwickelt
und Coleman ging es als Soziologe nun darum, die seiner Meinung nach unrealistische indi-
vidualistische Sichtweise der klassischen und neoklassischen 6konomischen Theorie, wonach
soziale Systeme aus den Handlungen unabhéngiger Akteure bestehen, zu tiberwinden und so
der Wichtigkeit sozialer Strukturen im Rahmen eines Rational-Choice-Ansatzes gerecht zu
werden (Adam und Roncevic 2003: 179; Coleman 1988: 95f.). Das Konzept des Sozialkapi-
tals ist seiner Ansicht nach die Moglichkeit, dieses Ziel zu erreichen. Coleman definiert Sozi-
alkapital wie folgt:

»lch werde diese sozialstrukturellen Ressourcen als Kapitalvermégen fiir das In-
dividuum bzw. als soziales Kapital behandeln. Soziales Kapital wird tiber seine
Funktion definiert. Es ist kein Einzelgebilde, sondern ist aus einer Vielzahl ver-
schiedener Gebilde zusammengesetzt, die zwei Merkmale gemeinsam haben. Sie
alle bestehen nidmlich aus irgendeinem Aspekt einer Sozialstruktur, und sie be-
giinstigen bestimmte Handlungen von Individuen, die sich innerhalb der Struktur
befinden [...] Anders als andere Kapitalformen wohnt soziales Kapital den Bezie-
hungsstrukturen zwischen zwei und mehr Personen inne. Es ist weder Individuen
noch materiellen Produktionsgeréten eigen (Coleman 1991: 392).
Nach Coleman stellen soziale Beziehungen fiir die einzelnen Akteure demnach eine Art

von Kapital dar, welches er als Sozialkapital bezeichnet. Dieses kann, wie 6konomisches Ka-

pital und Humankapital, von den Akteuren instrumentell eingesetzt werden, unterscheidet sich
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aber von den anderen Kapitalarten darin, dass es den Beziehungsstrukturen zwischen Perso-
nen innewohnt (Coleman und Hoffer 1987: 221). AuBlerdem ist soziales Kapital nicht selten
durch einen Kollektivgutcharakter geprégt, da Akteure héufig nicht von den positiven Folgen
eines hohen Sozialkapitals einer Gemeinschaft ausgeschlossen werden konnen, auch wenn sie

sich an der Entstehung und Aufrechterhaltung nicht beteiligen.

Coleman unterscheidet grundsitzlich zwischen drei fiir die weiteren Belange relevanten
Formen von Sozialkapital, namlich den Verpflichtungen und Erwartungen, dem Informati-

onspotenzial sowie den Normen und wirksamen Sanktionen.

Verpflichtungen und Erwartungen entstehen, wenn sich Akteure untereinander helfen, oh-
ne dabei eine direkte Gegenleistung zu erhalten. Wenn z.B. eine Person A einer befreundeten
Person B bei ihrem Umzug hilft, ohne dafiir entlohnt zu werden, wird dieser Gefallen bei Per-
son B ein Verpflichtungsgefiihl und bei Person A eine Erwartung schaffen, dass, wenn Person
A in der Zukunft einmal auf die Hilfe von Person B angewiesen ist, diese auch zur Hilfe be-
reit sein wird. Eine solche Hilfeleistung kann als eine Art von Investition angesehen werden,
da nicht gleich eine Entlohnung stattfindet, diese aber in der Zukunft durchaus erwartet wird.
Genau wie bei jeder anderen Investition, wird ein rationaler Akteur diese nur dann tétigen,
wenn er davon ausgeht, dass der erwartete Nutzen in der Zukunft die Kosten in der Gegen-
wart tibersteigt. Ein hoherer Nutzen kann sich ergeben, wenn der Wert bestimmter Ressour-
cen tiber verschiedene Akteure und Zeitpunkte hinweg variiert (Coleman 1990: 309f,;
Coleman 1991: 401f.). In Bezug auf den Bildungserfolg kann in diesem Zusammenhang z.B.
die gegenseitige Unterstiitzung von zwei Freunden bei der Vorbereitung auf Klassenarbeiten
angefiihrt werden: Ist Schiiler A besonders gut in Mathematik, Schiiler B hingegen in Chemie,
so konnte Schiiler A seinem Mitschiiler B beim Lernen auf die Klassenarbeit in Mathematik
helfen, wodurch dann die begriindete Hoffnung besteht, dass sich Schiiler B bei einer zukiinf-
tigen Chemiearbeit revanchiert. Solche reziproken Hilfeleistungen konnen beiden Akteuren
Vorteile bringen. Fiir die Entscheidung, einer anderen Person einen Gefallen zu machen, ist
aber nicht nur die Differenz zwischen den aktuellen Kosten und der Hohe der zukiinftigen
Auszahlungen entscheidend, sondern auch die Sicherheit beztiglich der tatsdchlichen Realisie-
rung spaterer Auszahlungen. Denn wihrend die Kosten bei einer Vorleistung mit Sicherheit
anfallen, besteht Unsicherheit dariiber, ob auch tatsdchlich eine Gegenleistung dafiir erbracht
wird. Die angenommene Wahrscheinlichkeit der Erwiderung sollte mafgeblich durch das
Vertrauen bestimmt sein, wodurch sich auch erklart, weshalb gerade umfangreichere Hilfe-

leistungen eher von Personen geleistet werden, mit denen man eine enge Verbindung hat.
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»Zwei Elemente sind fiir diese Form von sozialem Kapital von besonderer Bedeu-
tung: das Mal} der Vertrauenswiirdigkeit des sozialen Umfeldes, was bedeutet,
daB Verpflichtungen eingelost werden, und die tatsdchliche Menge der einzulé-
senden Verpflichtungen. Sozialstrukturen unterscheiden sich in beiderlei Hinsicht
voneinander, und Akteure innerhalb einer bestimmten Struktur unterscheiden sich
auf die zweite Art und Weise* (Coleman 1991: 397). Eine rational handelnde Per-
son wird sich also dann zu einer Vorleistung entschlieen ,,Wenn die Chance zu
gewinnen relativ zu der Chance zu verlieren grof3er ist als das Ausmaf3 des Verlus-
tes (falls er verliert) relativ zum Ausmafs des Gewinns (falls er gewinnt)*
(Coleman 1991: 125; Hervorhebungen im Original).

Nach Coleman bringt eine hohe Dichte an Verpflichtungen in einem Netzwerk Vorteile, da
in einem solchen sozialen Umfeld im Bedarfsfall eine groe Menge an Ressourcen zur Verfii-
gung gestellt und dadurch der Nutzen dieser Ressourcen vergrofert wird (Coleman 1988:
103). Ein Akteur verfiigt demnach ceteris paribus tiber umso mehr Sozialkapital, je groBer das
MaB an Vertrauenswiirdigkeit ist welches in seinem sozialen Umfeld herrscht, je hoher die
Dichte der ausstehenden Verpflichtungen in diesem Umfeld ist und tiber je mehr Gutschriften

er verflgt.

Eine weitere relevante Form sozialen Kapitals stellen nach Coleman Normen und wirksa-
me Sanktionen dar. Die Durchsetzungskraft einer Norm hingt davon ab, in welchem Ma8 sie
von wirksamen Sanktionen unterstiitzt wird. Die Sanktionen kénnen sowohl auf dufleren Be-
lohnungen oder Bestrafungen beruhen, als auch auf inneren Sanktionen wenn die Normen
internalisiert sind (Coleman 1987b: 135f.). In einem sozialen Umfeld herrschende Normen
konnen eine wichtige Art von Sozialkapital darstellen, indem sie gewisse Handlungsweisen
von Netzwerkmitgliedern begiinstigen, andere hingegen einschrinken. So konnen z.B. fiir den
schulischen Erfolg von Kindern positive Effekte erwartet werden, wenn diese in eine Gemein-
schaft eingebunden sind, in welcher der schulische Erfolg als ein erstrebenswertes Ziel ange-
sehen wird und entsprechende forderliche Normen und Sanktionen bestehen. Gerade bei
Normen und Sanktionen zeigt sich der Kollektivgutcharakter sozialen Kapitals, da nicht nur
diejenigen, die sich an deren Entstehung und Aufrechterhaltung aktiv beteiligen, davon profi-
tieren, sondern all jene, die Teil der betreffenden Struktur sind. Allerdings konnen Normen je
nach ihrem Inhalt nicht nur positive, sondern auch negative Effekte mit sich bringen
(Coleman 1987b: 139f.). Grundsitzlich geht Coleman aber davon aus, dass Normen iiberwie-
gend positive Auswirkungen haben. Nach Coleman sind insbesondere geschlossene Netzwer-
ke fiir die Entstehung und Durchsetzbarkeit von Normen férderlich (Coleman 1996: 101f.).
Das AusmaB der Geschlossenheit hingt davon ab, wie grof3 die Anzahl der Beziehungen zwi-
schen den Mitgliedern des Netzwerkes untereinander ist. Je geschlossener Netzwerke sind,

desto eher besteht die Moglichkeit, dass VerstoBe eines Akteurs gegen bestehende Normen
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von groflen Teilen des Netzwerkes wahrgenommen werden und sich mehrere Mitglieder zu-
sammenschlieBen, um fiir sie schidliche Handlungen zu unterbinden. Hierdurch wird z.B.
auch eine einseitige Inanspruchnahme von Hilfeleistungen ohne entsprechende Gegenleistung
unwahrscheinlicher. Normen und Sanktionen kénnen somit das gegenseitige Vertrauen in
einem Netzwerk fordern. Coleman ist daher davon iiberzeugt, dass speziell in geschlossenen
und zeitlich stabilen Netzwerkstrukturen ein grofes Ausmal an Sozialkapital vorhanden sein
sollte. Inwiefern es sich dabei um eine berechtigte Annahme handelt, wird an spéterer Stelle

noch niher diskutiert.

Die dritte Form von Sozialkapital besteht aus dem Informationspotenzial sozialer Bezie-
hungen. Die Erlangung von relevanten Informationen ist grundsétzlich mit Kosten verbunden,
wobei diese mindestens aus der aufgewendeten Zeit bestehen. Durch soziale Kontakte — die
zumeist eigentlich aus anderen Griinden als der Informationserlangung bestehen — kann es fiir
einen Akteur moglich sein, mit sehr niedrigen Kosten wichtige Informationen zu erhalten. So
kann z.B. die Mitgliedschaft in einem Golfclub nicht nur Freude am Spiel bringen, sondern
moglicherweise erhdlt man beim gemeinsamen Bier im Clubhaus auch Informationen iiber
Ausbildungs- oder Stellenangebote. Fiir den Bildungserfolg kann die Erlangung von Informa-
tionen tiber das Schulsystem durch Freunde oder Bekannte relevant sein, da hierdurch Bil-
dungsentscheidungen auf Grundlage einer grofleren Wissensbasis getroffen werden kdnnen.
AuBlerdem konnen auch Informationen iiber den richtigen Umgang mit schulischen Proble-

men oder dem Lehrpersonal von Bedeutung sein.

Nachdem Colemans grundsitzliches Sozialkapitalkonzept vorgestellt und erste Beispiele
fiir mogliche bildungsrelevante Effekte angefiithrt wurden, wird im Folgenden néher darauf
eingegangen, wie sich Sozialkapital auf den schulischen Erfolg von Kindern auswirken kann.
Neben den drei genannten Formen unterscheidet Coleman in diesem Zusammenhang zusétz-

lich noch zwischen sozialem Kapital innerhalb und aufSerhalb der Familie.

Das fiir die schulische Entwicklung des Kindes forderliche Sozialkapital auferhalb der
Familie befindet sich nach Coleman ,,in the community consisting of the social relationships
that exist among parents, in the closure exhibited by this structure of relations, and in the par-

ents’ relations with the institutions of the community” (Coleman 1988: 113).

Auch hier wird also wieder die Geschlossenheit betont, wobei fiir die Generierung von
Humankapital speziell die Wichtigkeit der intergenerationalen Geschlossenheit hervorgeho-
ben wird. Diese ist gegeben, wenn die Eltern eines Kindes die Eltern der Freunde ihres Kindes
kennen und mit diesen durch Erwartungen und Verpflichtungen verbunden sind. Diese Ge-
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schlossenheit ermoglicht es den Eltern, gemeinsame Normen aufzustellen, und diese durch
wechselseitige Uberwachung und Sanktionierung der Kinder zu untermauern. Hinzu kommt,
dass die Kinder in solchen Netzwerken nicht nur auf die Hilfe der eigenen Eltern, sondern
auch auf die Unterstiitzung der Eltern der Freunde bauen kénnen (Coleman 1991: 413f;
Coleman 1996: 101f.). Fiir den Schulerfolg hebt Coleman die Bedeutung von solchen interge-
nerationalen Gemeinschaften im Umfeld der Schule hervor, in denen ein gemeinsames Werte-
system vorherrscht. Diese so genannten funktionalen Gemeinschaften geben den Eltern Kon-
trolle tiber die soziale Umgebung der Kinder im Umfeld der Schule sowie im Umfeld des
Freundeskreises der Kinder. Eltern, die Teil eines solchen Netzwerkes sind, sind gut {iber das
Verhalten des eigenen Kindes inner- und aulerhalb der Schule sowie iiber dessen schulische
Leistungen informiert. Dies gibt ihnen eine bessere Moglichkeit, unterstiitzend und korrigie-
rend einzugreifen. AuBerdem konnen die Kinder in einer solchen funktionalen Gemeinschaft
mit geteiltem Wertesystem auch durch andere Eltern und die Schule besser kontrolliert und
bei Problemen unterstiitzt werden. Dies kann speziell solchen Familien helfen, die selbst iiber
eine schlechte eigene Kapitalausstattung verfiigen (Coleman und Hoffer 1987: 6ff.; Dijkstra
und Peschar 2003: 62f.). Solche funktionalen Gemeinschaften im Schulumfeld haben einen
gewissen Kollektivgutcharakter, da hiervon alle Schiiler profitieren, die in ein solches Umfeld
eingebettet sind (Dijkstra et al. 2004: 123). Damit die Eltern Informationen erhalten und ihr
Kind wirksam durch andere Eltern kontrolliert werden kann, ist es jedoch notwendig, dass sie
Teil dieser funktionalen Gemeinschaft werden und Kontakte zur Schule und den Eltern der
anderen Kinder pflegen. Somit konnen zwar bis zu einem bestimmten Grad auch solche Fami-
lien von den geteilten Werten der Gemeinschaft profitieren, die sich nicht an ihr beteiligen,
der Nutzen aus der Gemeinschaft wird aber umso hoher sein, je stirker die Eltern in sie ein-

gebunden sind.

Innerhalb der Familie bilden die Beziehungen zwischen Eltern und Kindern (und falls
vorhanden anderen Haushaltsmitgliedern) das Sozialkapital (Coleman und Hoffer 1987: 223).
Wihrend das finanzielle Kapital der Familie die monetdren Unterstiitzungsmoglichkeiten und
das Humankapital der Eltern deren potenzielle Befahigung darstellen, ein lernanregendes Um-
feld fiir ihr Kind zu schaffen, beschreibt das Sozialkapital die Art und die Stdrke der innerfa-
milidren Beziehungen, welche die Voraussetzung dafiir bilden, dass dem Kind im Elternhaus
eine addquate Forderung zuteilwerden kann. Wenn die Eltern physisch nicht oder nur wenig
prasent sind und/oder keine ausreichend starke Beziehung zu ihrem Kind haben, sind ihre
Unterstiitzungsmoglichkeiten beztiglich des erfolgreichen schulischen Vorankommens ihres

Kindes beschrinkt, ganz gleich, tiber welches Wissen sie verfiigen. Demnach kann das Hu-
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mankapital der Eltern im Extremfall sogar irrelevant sein, falls es nicht durch entsprechendes
innerfamilidres Sozialkapital ergidnzt wird. Es besteht also eine Interaktion zwischen den bei-
den Kapitalarten (Coleman 1988: 109ff.). Die Hohe des sozialen Kapitals hdngt somit zu-
néchst einmal von der physischen Prisenz der Eltern oder anderer erwachsener Erziehungs-
personen im Haushalt ab. Wéchst ein Kind z.B. aufgrund einer Scheidung der Eltern mit nur
einem Elternteil auf oder sind die Eltern aufgrund beruflicher Verpflichtungen nur selten zu
Hause, so ist das Kind strukturell benachteiligt, da hierdurch die Moglichkeit eingeschrankt
ist, vom Humankapital der Eltern zu profitieren. Aber auch wenn die Eltern physisch présent
sind, variiert die Hohe des Sozialkapitals mit der Starke der Beziehung, die sie zu dem Kind
haben, und der Zeit, die sie dem Kind widmen. So kann in Bezug auf akademische, soziale
oder personliche Angelegenheiten eine weite Bandbreite hinsichtlich des Austausches zwi-
schen Eltern und ihren Kindern bestehen (Coleman 1987a: 37), wie z.B. beim Ausmal} emoti-
onaler Unterstiitzung des Kindes bei Problemen oder aber bei der Hausaufgabenbetreuung.
Die Zeit und Aufmerksamkeit, welche Eltern einem Kind entgegenbringen koénnen, ist auch
durch die Anzahl der Geschwister beeinflusst, da Eltern mehrerer Kinder ihre Zeit unter die-
sen aufteilen miissen, wodurch dem einzelnen Kind ceteris paribus weniger Aufmerksamkeit

geschenkt werden kann (Coleman 1988: 111f.).

Colemans Konzeptualisierung ist grundsétzlich stringent und tiber weite Strecken tiberzeu-
gend. Gewisse Aspekte bediirfen jedoch einer kritischen Auseinandersetzung. Wie beschrie-
ben, betont Coleman die stark positiven Effekte dichter Netzwerke mit intergenerationaler
SchlieBung fiir die schulische Entwicklung eines Kindes, wobei hierbei die bessere Kontrolle
der Kinder und die Durchsetzung von Normen durch die Eltern eine bedeutende Rolle spielen.
An manchen Stellen deutet er zwar darauf hin, dass solche Strukturen auch negative Effekte
haben kénnen (Coleman und Hoffer 1987: 7, 13), zumeist geht er aber implizit von einer posi-
tiven Beeinflussung aus. Es ist Coleman sicherlich zuzustimmen, dass das Vorhandensein von
dichten intergenerationalen Netzwerken einen Einfluss auf die schulische Entwicklung eines
Kindes hat, deren weitestgehend einseitig positive Bewertung erscheint jedoch fraglich
(Portes 1998: 15ff.). So sollten intergenerationale Netzwerke zwar zu einer besseren Durch-
setzbarkeit der Normen durch die Erwachsenen fithren, jedoch gewdhrleisten sie keinesfalls,
dass die vorherrschenden Normen auch tatsichlich forderlich fiir den schulischen Erfolg der
Kinder sind (Morgan und Serensen 1999: 674). In einigen Fillen konnen sie diesem sogar
entgegenstehen, z.B. wenn in diesen Gemeinschaften eine Vielzahl anderweitiger Verpflich-
tungen fiir die Kinder bestehen oder hohe Bildung wenig geschitzt wird bzw. ein allgemein

von der Mehrheitsgesellschaft abweichendes Normverstiandnis und Verhalten vorherrscht. Fiir
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die Inhalte der vorherrschenden Normen sollte weniger die Netzwerkstruktur als vielmehr die
soziale oder ethnische Netzwerkzusammensetzung relevant sein. Dariiber hinaus konnen
funktionale Gemeinschaften aber auch durch ihre ausgepragte Normorientierung und Werte-
konsistenz, gepaart mit einem hohen Maf3 an Kontrolle, dazu fiihren, dass Kinder in ihrer Ent-
faltung und Kreativitdt eingeschrinkt und damit Spitzenleistungen verhindert werden

(Morgan und Serensen 1999: 663f.).

Aber selbst wenn man Coleman in der Annahme folgt, dass intergenerational funktionale
Gemeinschaften rund um die Schule fiir die Entfaltung der Kinder forderlich sind, sollten
auch andere soziale Beziehungen und Netzwerke bedeutsam sein. So kénnen Eltern und Schii-
ler in ihren Einstellungen beziiglich des Nutzens von Bildung oder des als addquat angesehe-
nen Bildungsabschlusses durch die Mitglieder in ihren sozialen Netzwerken beeinflusst wer-
den, ganz gleich, ob diese Netzwerke im Umfeld der Schule des Kindes angesiedelt sind oder
nicht und auch unabhéngig davon, ob sie sich durch intergenerationale Geschlossenheit aus-
zeichnen. Wenn z.B. die meisten Freunde eines Schiilers gut in der Schule sind und hohe Bil-
dungsabschliisse anstreben, kann sich dies auf den Wunsch des Schiilers, selbst auch einen
hohen Abschluss zu erreichen, und die Bereitschaft, sich in der Schule anzustrengen, férder-
lich auswirken. Fiir Eltern stellt sich die Situation in dhnlicher Weise dar: Wenn in deren so-
zialen Netzwerken die Uberzeugung vorherrscht, dass ein hoher Schulabschluss eine wichtige
Voraussetzung dafiir ist, spater einmal erfolgreich zu sein und ein gliickliches Leben zu fiih-
ren, sollte sich dies auf die Einstellung der Eltern und deren Aspirationen auswirken und so-
mit auch auf ihre Bereitschaft, in die Bildung des Kindes zu investieren. Dartiber hinaus kon-
nen Netzwerkmitglieder mit hohen Bildungsabschliissen als Beleg dafiir angesehen werden,
dass es durchaus méglich ist, diese Abschliisse zu erreichen. Gleichzeitig kénnen sie auch als
VergleichsmafBstab herangezogen werden und dadurch die Hohe der angestrebten Bildung

und des spéteren sozialen Status beeinflussen (Erikson und Jonsson 1996: 27ff.).

Soziale Netzwerke sind jedoch nicht nur fiir die Ausbildung von Einstellungen und Aspira-
tionen bedeutsam, sondern Eltern, die in ein vorteilhaftes soziales Netzwerk eingebettet sind,
haben dadurch auch Zugang zu Informationen und Ressourcen, wie z.B. Ratschligen bei
schulischen Belangen bis hin zu finanzieller Unterstiitzung, auf die sie im Bedarfsfall zurtick-
greifen konnen — und zwar unabhingig davon, ob intergenerationale Geschlossenheit vorliegt
oder nicht. All dies diirfte sowohl die schulischen Leistungen des Kindes als auch die Uber-

gangsentscheidungen an wichtigen Verzweigungspunkten des Bildungssystems beeinflussen.
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Neben der Netzwerkstruktur sollte demnach insbesondere auch die Netzwerkzusammenset-

zung Auswirkungen auf den Bildungserfolg haben.

Hinsichtlich des Zugangs zu Ressourcen, und speziell zu Informationen, durch Netzwerk-
beziehungen, ist aulerdem zu beachten, dass auch schwache Beziechungen (sogenannte weak
ties), wie z.B. Bekannte oder Arbeitskollegen, von Bedeutung sein kénnen (Granovetter 1973:
1361ff.). Diese sind zwar durch eine weniger starke Bindung und geringeres Vertrauen ge-
kennzeichnet und somit ceteris paribus in geringerem Male als strong ties dazu bereit, im
Bedarfsfall Hilfe zu leisten. Die Bereitschaft wird aber auch von der GroBe der erbetenen Hil-
feleistung und damit der Hohe der anfallenden Kosten fiir den Hilfeleistenden abhéngen. Be-
ziiglich der Informationserlangung argumentiert Coleman selbst, dass diese in der Regel
durch soziale Kontakte geschieht, die zumeist aus anderen Griinden bestehen und sie dadurch
sozusagen ein Nebenprodukt mit nahezu vernachlissigbaren Kosten darstellt. So wird z.B. ein
Arbeitskollege, der sich gut mit dem deutschen Bildungssystem auskennt, eine bei der Mit-
tagspause an ihn gerichtete Frage beziiglich der Ubergangsregelungen am Ende der Primarstu-
fe wohl in aller Regel beantworten und dies unter Umsténden nicht einmal als Kosten verur-
sachend wahrnehmen, sondern sich eventuell sogar aufgrund der ihm durch die Frage zuge-
standenen Expertise geschmeichelt fithlen. Aber auch zu Hilfeleistungen, die Kosten in nicht
allzu groBer Hohe verursachen (z.B. einen guten Nachhilfelehrer vermitteln, dem Kind eines
Bekannten bei akuten Problemen in der Schule helfen, in Notféllen das Kind beaufsichtigen,
Einkdufe erledigen damit ein Bekannter Zeit hat seinem Kind bei der Vorbereitung auf die
Klassenarbeit zu helfen), mag ein Bekannter in der Erwartung einer zukiinftigen Gegenleis-
tung in vielen Fillen bereit sein. Dariiber hinaus tendieren schwache im Vergleich zu starken
Beziehungen dazu, eine gréBere Spannbreite an sozialen Positionen zu umfassen, eher Zugang
zu hohen sozialen Positionen zu gewihrleisten und tiber wertvolle, nicht-redundante Informa-
tionen und Ressourcen zu verfiigen (Burt 2001: 34ff.; Lin 2001: 63ff.; Lin 1999b: 470). Daher
konnen schwache Beziehungen trotz des geringeren Vertrauens und der damit verbundenen
geringeren Unterstiitzungsneigung durchaus die schulische Performanz und die Entscheidun-

gen {iber die schulische Zukunft des Kindes beeinflussen.

Zusammenfassend kann konstatiert werden, dass Coleman bei seinen Ausfithrungen zur
Rolle von Sozialkapital fiir die Erzeugung von Humankapital den positiven Einfluss funktio-
naler Gemeinschaften zu sehr und zu einseitig in den Vordergrund riickt. Die weitgehende
Ausblendung moglicher Effekte von Netzwerken, die keine funktionalen Gemeinschaften

darstellen, ist dabei jedoch weniger seiner allgemeinen Theorie immanent, als vielmehr einer
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verengten Beachtung ihrer Implikationen durch Coleman selbst geschuldet. So ist seine all-
gemeine Argumentation zu den unterschiedlichen Formen von Sozialkapital durchaus mit den
hier gemachten Ausfithrungen zu den moglichen Auswirkungen schwacher Beziehungen und
sozialer Netzwerke ohne intergenerationale Geschlossenheit vereinbar, auch wenn er dort
ebenfalls die Geschlossenheit und das Vertrauen innerhalb der Netzwerke stark betont. Durch
die ausfithrliche Auseinandersetzung mit den Auswirkungen der Netzwerkstruktur, vernach-
lassigt Coleman auBerdem mogliche Effekte die sich aus der sozialen Positionierung der
Netzwerkmitglieder ergeben konnen. Dies stellt insofern eine Schwiche des Ansatzes dar, als
davon ausgegangen werden kann, dass die Netzwerkzusammensetzung deutliche Auswirkun-
gen auf den Zugang zu Ressourcen und Informationen sowie auf den Inhalt der vorherrschen-
den Werte und Normen und damit auf den Bildungserfolg hat. Neben den genannten Punkten
wird Coleman auch aufgrund seiner weiten — auch Normen und Sanktionen umfassenden —
und funktionalistischen Definition von Sozialkapital kritisiert (z.B. Lin 1999a: 34f.). Auch
seine Ausfithrungen zum Sozialkapital innerhalb der Familie weisen theoretische Inkonsisten-
zen auf. Tiefergehende Ausfithrungen zu den kritikwiirdigen Punkten in Colemans Ansatz
werden noch im Zuge der Vorstellung und Diskussion weiterer Sozialkapitalansitze und der

abschlieBenden kritischen Wiirdigung derselben an verschiedenen spiteren Stellen erfolgen.

2.1.2 Der Sozialkapitalansatz von Bourdieu

Da Bourdieu neben Coleman und Putnam als Klassiker in der Sozialkapitalliteratur ange-
sehen werden kann und er interessante Gemeinsamkeiten und Unterschiede zu Colemans So-
zialkapitalkonzept aufweist, wird sein Ansatz im Folgenden kurz dargestellt, kritisch disku-
tiert und mit dem von Coleman kontrastiert. In zeitlicher Chronologie betrachtet, hat Bourdieu
sein Konzept frither als Coleman entworfen, dessen Konzeptualisierung aber nicht wesentlich
beeinflusst. Auch wenn Bourdieu in Abhandlungen zum Sozialkapital zumeist im gleichen
Atemzug mit Coleman und Putnam genannt wird, hat seine Arbeit die spiteren Entwicklun-
gen im Bereich der Sozialkapitalforschung weit weniger beeinflusst (Field 2008: 23). Dies
diirfte unter anderem daran liegen, dass er sich in seinen gesellschaftstheoretischen Ausfiih-
rungen zwar dem Sozialkapital widmet und ihm eine wichtige Rolle in der Reproduktion von
Ungleichheiten zuerkennt, er sich aber gleichzeitig weit ausfiihrlicher mit Aspekten des kultu-
rellen Kapitals und des Habitus befasst. So wird sein Name in der wissenschaftlichen Rezep-
tion auch weit stiarker mit diesen Konzepten in Verbindung gebracht. Grundsitzlich geht es

Bourdieu bei seinen Ausfiihrungen zu den verschiedenen Kapitalarten im Kern darum, die
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Mechanismen aufzudecken, welche fiir die Aufrechterhaltung der sozialen Schichtung ver-
antwortlich sind und zur Legitimierung der Reproduktionsstrategien der herrschenden Klassen
dienen (Adam und Roncevic 2003: 159). Fur die addquate Erfassung der gesellschaftlichen
Wirklichkeit sieht er es als unumginglich an, alle Facetten der Kapitalausstattung zu beriick-
sichtigen, da nur so die tatsdchlichen Machtstrukturen abgebildet werden koénnen, wobei
Bourdieu zwischen 6konomischem, kulturellem und sozialem Kapital unterscheidet (Bourdieu
1983: 184). Sozialkapital definiert er als:

»die Gesamtheit der aktuellen und potenziellen Ressourcen, die mit dem Besitz

eines dauerhaften Netzes von mehr oder weniger institutionalisierten Beziehungen

gegenseitigen Kennens oder Anerkennens verbunden sind; oder, anders ausge-

driickt, es handelt sich dabei um Ressourcen, die auf der Zugehdrigkeit zu einenr
[sic] Gruppe beruhen* (Bourdieu 1983 190f.; Hervorhebungen im Original).

Von zentraler Bedeutung sind in dieser Definition also die durch soziale Beziehungen mo-
bilisierbaren Ressourcen. Es kann auf umso mehr Ressourcen zugegriffen werden, je grofer
die Ausdehnung des mobilisierbaren Beziehungsnetzwerkes ist und je mehr Kapital die Netz-
werkmitglieder besitzen. Dabei kann das Gesamtkapital einer Gruppe auch als Sicherheit die-
nen und so die Kreditwiirdigkeit des Einzelnen erhohen (Bourdieu 1983: 191). Der Umfang
des Sozialkapitals einer Person ergibt sich demnach aus der Anzahl ihrer Beziehungen sowie
deren Kapitalausstattung und Mobilisierbarkeit. Die Hohe des Sozialkapitals eines Akteurs zu
einem bestimmten Zeitpunkt ist dabei von den in der Vergangenheit getdtigten Investitionen
in den Aufbau und den Erhalt von Sozialbeziehungen abhingig, wobei Bourdieu davon aus-
geht, dass Personen — bewusst oder unbewusst — vor allem in solche Beziehungen investieren,
von denen sie sich in der Zukunft einen moglichst hohen Nutzen erwarten. Hieraus ergibt sich
dann auch, dass ein gewisser Mehrwert fiir die Beteiligten die Grundlage fiir eine langerfristi-
ge Aufrechterhaltung einer solidarischen Gruppe bildet (Bourdieu 1983: 192).% Dabei kénnen
Personen mit hoher 6konomischer, kultureller und/oder sozialer Kapitalausstattung einfacher
Sozialkapital anhdufen, da sie in der Lage sind, mehr zu investieren und Andere gleichzeitig
auch ein groBeres Interesse an einer sozialen Beziehung zu kapitalstarken Personen haben.
Das Sozialkapital verstirkt dann wiederum die Wirksamkeit des kulturellen und 6konomi-

schen Kapitals (Bourdieu 1983: 191, 193; Schultheis 2008: 18 ).

 Nach Bourdieu diirften diese nutzenversprechenden ,,Investitionsentscheidungen® eher unbewusst als bewusst
ablaufen. Genau wie bei seinen Ausfithrungen zum Habitus wendet er sich also gegen die Annahme eines be-
wusst die Kosten und Nutzen kalkulierenden, rationalen Akteurs, sondern er geht auch hier davon aus, dass un-
terschwellige, dem Akteur zumeist nicht bewusste Mechanismen, zu ,,verniinftigen” Verhaltensweisen fiihren
(siehe hierzu auch Kapitel 1.3 in der vorliegenden Arbeit). Wiahrend er also den bewusst kalkulierenden homo
oeconomicus ablehnt, geht es ihm gleichzeitig darum, hervorzuheben, dass Personen nicht nur beim 6konomi-
schen Austausch vom Eigennutz geleitetet werden, sondern auch bei anderen Formen des sozialen Austausches —
wenn auch auf subtilere Art und Weise (Bourdieu 1983: 184, 195).
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Es ist zu beachten, dass der Erhalt von bestehendem Sozialkapital grundsétzlich dauerhaf-
ter Beziehungsarbeit (und damit des Einsatzes von Zeit und 6konomischem Kapital) bedarf,
da bei einem Wegfall der Beziehung der Zugang zu den mit ihr verbundenen Ressourcen
nicht mehr gewiéhrleistet ist (Bourdieu 1983: 193). Da zudem die Nutzung des Sozialkapitals
zu einem Zeitpunkt, an dem es benotigt wird, voraussetzt, dass die entsprechenden Beziehun-
gen schon in der Vergangenheit aufgebaut und seitdem gepflegt wurden, sind soziale Bezie-
hungen in der Regel langfristig angelegt (Bourdieu 1983: 195). In diesen Verpflichtungs- und
Austauschbeziehungen ist eine Erwiderung eines Gefallens normalerweise nicht institutionell
garantiert. Vielmehr sind die Beziehungen zumeist so ausgestaltet, als seien sie ein Selbst-
zweck und gewinnen gerade dadurch ihre Wirksamkeit, weshalb grundsitzlich die Gefahr
besteht, eine entsprechende Gegenleistung nicht zu erhalten (Bourdieu 1983: 197). Je langer
eine Beziehung schon besteht und je intensiver sie gepflegt wurde, desto hoher diirfte aber die
Wahrscheinlichkeit sein, dass im Bedarfsfall Ressourcen zur Verfiigung gestellt werden, was
einer erhohten Mobilisierbarkeit entspricht. Fiir Bourdieu stellen soziale Beziehungen also
eine spezifische Art der Kapitalausstattung dar, welche ein Akteur zur Verfolgung seiner Zie-
le instrumentell einsetzen kann und fiir deren Entstehung und Aufrechterhaltung zunichst

individuelle Investitionen notwendig sind.

Beziiglich der Frage nach dem Einfluss von Sozialkapital auf die Bildungskarriere kann
festgehalten werden, dass aufgrund der generellen Moglichkeit, eine Kapitalart in eine andere
zu transformieren und Kapital von einer Person auf eine andere zu iibertragen (wobei aller-
dings Transformations- bzw. Transmissionskosten entstehen), Familien ihr bestehendes Sozi-
alkapital dazu nutzen kénnen, um das kulturelle Kapital der Kinder und deren Bildungserfolg
zu fordern. So konnen Eltern z.B. ihre Kontakte spielen lassen, um die Aufnahme ihres Kin-
des in eine gewlinschte Bildungseinrichtung zu erreichen. Die familidre Sozialkapitalausstat-
tung kann aber nicht nur den Bildungserfolg des Kindes beeinflussen, sondern auch die spéte-
re Verwertbarkeit der erreichten Abschliisse. Denn fiir Bourdieu ist ein guter Bildungsab-
schluss zwar eine notwendige, aber keine hinreichende Bedingung dafiir, eine hohe berufliche
und gesellschaftliche Stellung einzunehmen. Wie die spezifische Karriere einer Person tat-
sdchlich verlduft, sollte auch stark vom verfiigbaren Sozialkapital abhangen, d.h. von Sozial-
beziehungen, welche fiir die Jobsuche und die berufliche Aufwértsmobilitit niitzlich sind
(Bourdieu 1977: 506f.). So konnen Freunde und Bekannte z.B. iiber attraktive freie Stellen
informieren, ein gutes Wort bei einem (potenziellen) Arbeitgeber einlegen oder selbst berufli-

che Positionen (bevorzugt an Mitglieder ihres Netzwerkes) vergeben. Demnach sind hohere
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Bildungsabschliisse fiir eine Person also umso wertvoller, iiber je mehr Sozialkapital sie (oder

ihre Familie) verfligt.

Allgemein kann festgehalten werden, dass sich Coleman auf den Einfluss von Sozialkapital
auf den Bildungserfolg konzentriert, wihrend Bourdieu stirker auf die unterschiedliche Ver-
wertbarkeit hoher Bildungsabschliisse in Abhédngigkeit der Sozialkapitalausstattung eingeht.
Dabei sind Bourdieus Ausfithrungen zum Sozialkapital deutlich skizzenhafter als die von Co-
leman. Beiden ist gemeinsam, dass sie ihren jeweiligen Sozialkapitalansatz im Rahmen einer
umfassenderen theoretischen Konzeption entwickelt haben, wobei sich die Grundkonzeptio-
nen der beiden Autoren jedoch deutlich voneinander unterscheiden. Wahrend Coleman im
Rahmen einer rationalen Handlungstheorie, die auch soziale Beziehungen als verwertbares
Kapital begreift, auf eine Zusammenfiihrung von Soziologie und Okonomie abzielt, lehnt
Bourdieu die Sichtweise des bewusst abwigenden homo oeconomicus ab und ist in seinem
klassentheoretisch geprégten Ansatz in erster Linie an der Erkldrung gesellschaftlicher Re-
produktion interessiert, wofiir er unter anderem die unterschiedliche Ausstattung verschiede-
ner gesellschaftlicher Gruppen mit Sozialkapital heranzieht. Diese grundlegenden Unterschie-
de spiegeln sich darin wieder, dass Bourdieu im Sozialkapital in erster Linie ein Werkzeug
der dominanten Klassen sieht, ihre gesellschaftliche Position zu sichern, wihrend bei Co-
leman soziale Beziehungen grundsitzlich fiir alle Personen ein gleichermaflen verwertbares
Kapital darstellen, wobei Sozialkapital in bestimmten Situationen sogar speziell fiir solche
Familien hilfreich sein kann, die {iber wenig anderes Kapital verfiigen. Ein weiterer Unter-
schied zwischen den beiden Ansidtzen besteht darin, dass sich Coleman primdr mit den Aus-
wirkungen der Netzwerkstruktur auseinandersetzt, wihrend Bourdieu starker auf den Einfluss
der sozialen Positionierung der Netzwerkmitglieder eingeht. Aulerdem steht bei Bourdieu
ganz klar der Zugang zu Ressourcen durch soziale Beziehungen im Vordergrund, wéhrend bei

Coleman Normen, Sanktionen und Vertrauen eine zentrale Rolle spielen.

Neben diesen Unterschieden bestehen aber auch eine Reihe grundlegender Gemeinsamkei-
ten zwischen den Ansitzen. So gehen beide davon aus, dass die Sozialkapitalausstattung eines
Akteurs von dessen Investitionen in der Vergangenheit beeinflusst ist und das Sozialkapital
von den individuellen Akteuren instrumentell eingesetzt werden kann. Gleichzeitig unter-
scheidet es sich von den anderen Kapitalarten, indem es den Beziehungsstrukturen zwischen
Personen innewohnt. Hieraus ergibt sich, dass soziale Beziehungen und soziale Netzwerke
einen Einfluss auf die Handlungen und Handlungsergebnisse von Akteuren ausiiben konnen,

wobei in beiden Ansdtzen dem verfiigbaren Sozialkapital fiir den Bildungserfolg eine wichti-
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ge Rolle zuerkannt wird. Sowohl bei Coleman als auch bei Bourdieu wird dabei in der Regel
davon ausgegangen, dass sich soziale Beziehungen und die Zugehdérigkeit zu sozialen Netz-
werken fiir den Akteur positiv auswirken. Die Moglichkeit negativer Folgen von sozialen Be-
ziehungen, z.B. durch einseitige Ausnutzung oder aber negative Wertebeeinflussung, wird
zwar nicht vollstindig, aber doch weitgehend ausgeblendet. Auch beziiglich der entscheiden-
den Stellung, welche die Familie bei der schulischen Entwicklung des Kindes spielt, gibt es
Uberschneidungen. So hat im Ansatz von Bourdieu die Familie einen Einfluss auf die Sozial-
kapitalausstattung einer Person, da die Familie selbst ein soziales Netzwerk darstellt, in das
man hineingeboren wird, welches Ressourcen zur Verfligung stellen kann und sich je nach
sozialem Ansehen auf die Kreditwiirdigkeit auswirkt. Zudem verfiigen auch die anderen Fa-
milienmitglieder tiber (niitzliche) soziale Beziehungen. Bourdieu betont auch, dass fiir das
Kulturkapital und den schulischen Erfolg eines Kindes nicht nur das in der Familie vorhande-
ne kulturelle Kapital ausschlaggebend ist, sondern auch die Zeit, die dem Kind gewidmet
wird, bzw. gewidmet werden kann (Bourdieu 1983: 186, 192f., 197). Insofern stimmt er mit
Coleman beziiglich der Rolle der Familie tiberein. Allerdings ist davon auszugehen, dass
Bourdieu die Art und das AusmaB innerfamilidrer Beziehungen nicht wie Coleman als (inner-
familidres) Sozialkapital ansieht. Vielmehr sieht er in der Férderung der kognitiven und schu-
lischen Fahigkeiten des Kindes durch die Familie eine Transmission von vorhandenem kultu-
rellen Kapital, bei der die Familie vor allem Zeit investiert, deren Verfiigbarkeit wiederum
stark vom vorhandenen 6konomischen Kapital — z.B. durch die Erméglichung einer lingeren
Nichterwerbstitigkeit der Mutter — abhingt. (Bourdieu 1983: 186, 197). Von Sozialkapital
spricht er in diesem Zusammenhang hingegen nicht, obwohl er dieses kurz zuvor noch aus-
fithrlich behandelt. Auch nimmt Bourdieu bei seinen Ausfithrungen zum Sozialkapital grund-
sitzlich viel stirker auf Netzwerkbeziehungen auferhalb des engeren Familienkreises Bezug.
Inwiefern es fiir die vorliegende Arbeit sinnvoll erscheint, innerfamilifire Beziehungen unter
den Begriff des Sozialkapitals zu subsumieren, wird in der Zusammenfassung und kritischen
Wiirdigung der verschiedenen Sozialkapitalansitze in Kapitel 2.1.6 ausfiihrlicher diskutiert
(bzgl. Gemeinsamkeiten und Unterschieden der Ansitze von Coleman und Bourdieu siche
auch Adam und Roncevic 2003: 159; Dika und Singh 2002: 33f.; Field 2008: 15, 20, 22f., 31,
44; Haug 1997: 9; Portes 1998: 12; Schuller et al. 2000: 8, 12; Schultheis 2008: 20f.).
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2.1.3 Der Sozialkapitalansatz von Burt

Im Folgenden wird der netzwerkanalytische Ansatz von Burt niher vorgestellt, da sich die-
ser im Vergleich zu den bisherigen Konzeptionen ausfiihrlicher mit der Frage auseinander-
setzt, wie soziale Netzwerke den Arbeitsmarkterfolg beeinflussen konnen. Dies ist im Rah-
men der vorliegenden Arbeit insofern von Interesse, als sich hiervon wichtige Erkenntnisse
fir die Effekte sozialer Bezichungen auf die Lehrstellensuche ableiten lassen. Zudem geht
Burt stirker auf die Vorteile ein, die sich durch den Zugang zu (nichtredundanten) Informati-
onen (und anderen Ressourcen) im Netzwerk ergeben konnen. Dabei geht er speziell auf die
moglichen Vorteile offener Netzwerke ein und stellt so einen Gegenentwurf zur Betonung

dichter Netzwerke durch Coleman dar.

Burts Ansatz ist stark von den Arbeiten Granovetters (1973; 1983; 1995) und dessen An-
nahme der Stirke schwacher Beziehungen inspiriert (Burt 1992: 25ff.). Granovetter (1995:
41f., 53f.) konnte in einer im Rahmen seiner Doktorarbeit durchgefiihrten Studie zur Arbeits-
platzsuche zeigen, dass soziale Kontakte fiir die Stellenfindung hilfreich sind und gerade
schwache Beziehungen dabei eine besonders wichtige Rolle spielen. Theoretisch erklért Gra-
novetter die Stirke schwacher Beziehungen damit, dass diese im Gegensatz zu starken Bezie-
hungen, zumindest potenziell, Briicken zu ansonsten mit einem Akteur unverbundenen Perso-
nengruppen darstellen kénnen. Solche Briicken seien deshalb so wertvoll, da durch sie der
Zugang zu nichtredundanten Informationen wahrscheinlicher wird (Granovetter 1973:
1361ft.). Burt (1992) entwickelte in seinem einflussreichen Werk ,,Structural Holes: The soci-
al structure of competition* sein Konzept der strukturellen Locher, wobei er ebenfalls den
Wert der Briickenfunktion fiir einen Akteur hervorhebt. Wie Granovetter befasst sich Burt in
erster Linie mit den Auswirkungen der Netzwerkstruktur und der Stellung eines Akteurs in-
nerhalb eines Beziehungsnetzes. Fiir ihn stellen Netzwerke und soziale Strukturen selbst eine
bestimmte Form von Sozialkapital dar. Dabei wird bewusst weitgehend ausgeblendet, dass
sich Personen — und damit (potenzielle) soziale Beziehungen — auch unabhéngig von ihrer
Stellung in einer Netzwerkstruktur hinsichtlich ihrer Ressourcenausstattung und ihrer Reputa-
tion unterscheiden konnen, und dass Vertrauen und Normen einen wichtigen Einfluss auf so-
ziale Interaktionen ausiiben. Burt stellt aber ausdriicklich klar, dass beide Aspekte fiir eine
allgemeine Definition sozialen Kapitals relevant sind. Fiir ihn besteht Sozialkapital demnach
gleichzeitig aus den Ressourcen, iiber welche die sozialen Kontakte verfiigen, als auch aus
den Beziehungsstrukturen in einem Netzwerk. Wihrend es im ersten Teil also darum geht, an

wen man herankommt, geht es im zweiten Teil darum, wie man das bewerkstelligt (Burt 1992:
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11ff)). Da dem Sozialkapital soziale Beziehungen zugrunde liegen, hat kein einzelner Akteur
einen exklusiven Besitzanspruch (Burt 1992: 9). Wie Granovetter untersucht auch Burt die
Effekte sozialer Netzwerke im Rahmen des Arbeitsmarktes und fokussiert seine Argumentati-

on auf Informationsunterschiede aufgrund verschiedener Beziehungsstrukturen.*

Er geht davon aus, dass fiir die Sozialkapitalausstattung nicht nur die Grofe eines Netz-
werkes ausschlaggebend ist, sondern vor allem dessen Heterogenitit. Ein Vorteil entsteht ei-
nem Akteur demnach dann, wenn er Beziehungen zu méglichst vielen unterschiedlichen und
miteinander unverbundenen Akteuren pflegt, da hierdurch der Zugang zu vielen verschiede-
nen Informationen gewdhrleistet wird. Dies stellt sozusagen die Grundidee seines Konzepts
der strukturellen Locher dar. Ein solches Loch in der sozialen Struktur besteht, wenn zwei
Netzwerke nicht durch soziale Beziehungen miteinander verbunden sind. Strukturelle Locher
trennen somit verschiedenartige und damit nichtredundante Kontakte. Aufgrund ihrer Ver-
schiedenheit und ihrer Unverbundenheit gewdhren solche Kontakte einen additiven Nutzen,
wihrend dies bei Personen innerhalb eines dichten Netzwerkes aufgrund von Uberschneidun-
gen nicht der Fall ist. Von einer Redundanz zweier Personen kann in der Regel dann ausge-
gangen werden, wenn sie in einer starken direkten Beziehung zueinander stehen oder sie Kon-
takte zu gleichen Personen haben (und damit indirekt miteinander verbunden sind). In beiden
Fillen verfligen sie tiber dhnliche Informationen (Burt 1992: 18f.). Burt geht also wie Grano-
vetter davon aus, dass eher schwache als starke Beziehungen Briickenfunktionen {ibernehmen,
er schlieBt aber im Gegensatz zu ihm nicht grundsétzlich aus, dass auch starke Beziehungen

strukturelle Locher tiberbriicken konnen.

Gelingt es einem Akteur, strukturelle Locher zu tiberbriicken, versetzt ihn dies in eine flir
ihn vorteilhafte Maklerposition, welche sich durch Informations- und Kontrollpotenziale aus-
zeichnet. So erlangt ein Akteur durch den Zugang zu verschiedenen Netzwerken mehr unter-
schiedliche Informationen als dies bei der Einbettung in ein einzelnes dichtes Netzwerk der
Fall wire. Auch wird er von Informationen, die sich in einem der Netzwerke ausbreiten, zu
dem er direkten Kontakt hat, zu einem fritheren Zeitpunkt erfahren als Personen aus anderen
Netzwerken. Neben den Informationen, die man durch soziale Beziehungen erhilt, konnen
durch soziale Beziehungen auch Vorteile entstehen, indem sie Informationen tiber einen selbst
an relevante Dritte weitergeben. So werden z.B. vakante Stellen oder aber mogliche Koopera-

tionspartner nicht selten tiber personliche Empfehlungen vermittelt. Hierdurch ist es dann

* Im Gegensatz zu Granovetter legt Burt den Schwerpunkt aber nicht auf die Jobsuche sondern auf den berufli-
chen Erfolg von Managern. Seine Ausfithrungen beziiglich der Vorteile von Maklerpositionen sind aber gerade
hinsichtlich des Informationspotenzials problemlos auf die Lehrstellensuche tibertragbar.
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auch moglich, dass ein gut vernetzter Akteur z.B. aussichtsreiche Jobangebote erhilt, ohne
tiberhaupt aktiv danach gesucht zu haben. Erneut gilt, dass entsprechende Vorteile umso
wahrscheinlicher werden, je grofer und je heterogener der Personenkreis ist, mit dem ein Ak-
teur indirekt iber seine primdren Kontakte verbunden ist (Burt 1992: 13ff.). Neben den In-
formationsvorteilen ergeben sich fiir einen Makler auch noch Kontrollvorteile, welche jedoch
eng mit ersteren zusammenhéngen. Burt spricht in diesem Zusammenhang vom tertius gau-
dens, dem lachenden Dritten. Tertius-Strategien konnen realisiert werden, wenn zwischen
Akteuren ein vom Makler tiberbriicktes strukturelles Loch besteht und er dadurch Informati-
onsvorteile besitzt. In diesem Fall kann er die beiden anderen Akteure durch die strategische
Weitergabe von (richtigen, zweideutigen oder verdnderten) Informationen gegeneinander aus-
spielen und das Ergebnis in seinem Sinne beeinflussen (Burt 1992: 30ff.). Beziiglich der Kon-
trollvorteile ist es fiir einen Akteur aber nicht nur wichtig, strukturelle Locher zu iiberbriicken,
sondern auch gleichzeitig nicht selbst von strukturellen Lochern umgeben zu sein, die Dritte
dazu nutzen konnen, ihn gegen andere Akteure auszuspielen. Gelingt es einem Akteur eine
solche vorteilhafte Position einzunehmen, spricht Burt von struktureller Autonomie (Burt

1992: 44f.).

Ahnlich wie Bourdieu geht auch Burt davon aus, dass soziale Beziehungen eine entschei-
dende Rolle fiir die berufliche Platzierung einer Person spielen. Im Gegensatz zu ihm betont
Burt aber die Wichtigkeit der Netzwerkstrukturen anstatt der sozialen Stellung der Personen,
mit denen ein Akteur in Beziehung steht. Hierin ist er in gewisser Weise dem Ansatz von Co-
leman nédher, der ebenfalls einen starken Fokus auf die Struktur von Netzwerken legt. Aller-
dings widersprechen seine Schlussfolgerungen ganz deutlich denen Colemans, der ja speziell
die positiven Aspekte geschlossener Netzwerke betont. Dieser Widerspruch ist jedoch inso-
fern zu relativieren, als es bei Burt in erster Linie um das Informationspotenzial von sozialen
Beziehungen geht, was die einzige Form von sozialem Kapital darstellt, bei dem Coleman die
Rolle der Geschlossenheit nicht hervorhebt, so dass hier auch Personen au3erhalb des dichten
Netzwerkes eine wichtige Rolle spielen kénnten (Coleman 1988: 95, 104). Colemans Konzep-
tion schlieit die Ergebnisse von Burt daher zwar nicht vollstindig aus, die Schwerpunkte —
bei Coleman die Hervorhebung der Dichte und Geschlossenheit von Netzwerken, bei Burt
hingegen die Betonung der Vorteile von Maklerpositionen — kénnten aber unterschiedlicher
nicht sein. Zudem geht Coleman zwar auf den Aspekt der Informationserlangung durch sozia-
le Bezichungen ein, fiir ihn stehen aber Vertrauen, Werte und Sanktionsméglichkeiten im
Mittelpunkt. Diese Unterschiede haben sicher nicht zuletzt mit dem jeweiligen Untersu-

chungsgegenstand zu tun. So diirften bei der Arbeitsplatzsuche und dem spiteren beruflichen
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Erfolg in erster Linie Informationspotenziale von Bedeutung sein, wahrend fiir den Schuler-
folg von Kindern angenommen werden kann, dass Informationen zwar eine Rolle spielen,
mogliche Unterstiitzungsleistungen durch Netzwerkmitglieder und die vorherrschenden Nor-
men und Sanktionsmdglichkeiten in den Netzwerken aber ebenfalls von grofer Bedeutung
sind. So konnen Personen auflerhalb des engen Netzwerkes durchaus einen Einfluss auf den
Bildungserfolg einer Person haben, indem sie Zugang zu nichtredundanten Informationen
aber auch zu im Nahumfeld nicht verfiigbaren Ressourcen und Sichtweisen gewdhrleisten.
Fir die schulischen Leistungen und die Bildungswiinsche sollten aber insbesondere die dich-
ten Netzwerke der Akteure ausschlaggebend sein, da sich diese durch eine groBere Unterstiit-
zungsmotivation, intensivere Interaktion sowie grofiere Intimitét und Vertrauen auszeichnen,
wodurch ein grofBerer Einfluss auf die Leistungsentwicklung und die Wertvorstellungen ein-
hergehen diirfte. Interessant ist in diesem Zusammenhang auch, dass Burt (1997: 344) selbst
anfuihrt, dass seine Argumentation nicht im Gegensatz zu Colemans Annahme stehe, wonach
intergenerational geschlossene Netzwerke forderlich fiir den Bildungserfolg von Kindern
sind. So konne es bei Schiilern ndmlich durchaus zu groferem Bildungserfolg fithren, wenn
diese keine Kontrollvorteile durch strukturelle Locher haben. Denn wenn sie von einem dich-
ten Netzwerk von untereinander verbundenen Freunden, Lehrern und Eltern umgeben sind,
konnten sie keine Maklerposition einnehmen, die es ihnen z.B. erméglichen wiirde, Eltern
und Lehrer gegeneinander auszuspielen und so ihren eigenen Handlungsspielraum zu vergro-
Bern. Gerade durch die Einschrinkung der Handlungsmdoglichkeiten der Kinder konnten diese
eher dazu gebracht werden, sich auf ihre Bildung zu konzentrieren, was sich wiederum vor-
teilhaft auf deren schulischen Erfolg auswirken kann. Seiner Meinung nach sollten jedoch
auch fiir den Schulerfolg von Kindern die Ressourcen und Informationen, welche die Eltern
durch die Uberbriickung von strukturellen Lochern erlangen konnen, wichtiger als die Kon-
trollfunktion intergenerational geschlossener Netzwerke sein (Burt 2001: 46f.). Er erkennt
also Colemans Argumentation in gewisser Weise an, hélt diese aber auch im schulischen Um-

feld fiir weniger relevant.”

Zusammenfassend spricht vieles dafiir, dass fiir den schulischen Erfolg dichte intergenera-
tionale Netzwerkstrukturen um die Kinder herum aufgrund ihrer groeren Unterstlitzungsnei-

gung und der erleichterten Durchsetzung von Wertvorstellungen wichtig sind, gleichzeitig

% Burt (2000: 3511F.; 2001: 47ff.) befasst sich auch mit der Frage, ob dichte Netzwerke am Arbeitsmarkt Sozial-
kapital darstellen kénnen. In einer Gesamtschau kommt er auf Basis empirischer Evidenz zu dem Schluss, dass
die Uberbriickung struktureller Locher zwar die wichtigere Rolle spielt, da hierdurch ein Zugewinn generiert
wird, dichte Netzwerke um einen Akteur mit ihrem Vertrauen und erhdhter Transaktionsbereitschaft aber dazu
beitragen kénnen, den Mehrwert aus den strukturellen Lochern vollstindig auszuschopfen.
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aber auch Beziehungen zu Personen aufBlerhalb des engen Netzwerkes aufgrund nichtredun-
danter Informationen und Ressourcen eine bedeutsame Rolle spielen. Ob nun aber dichte oder
offene Netzwerke fiir den Bildungserfolg eine wichtigere Rolle spielen, ldsst sich theoretisch
nicht abschlielend kldren. Da fiir die Lehrstellensuche das Informationspotenzial der sozialen
Beziehungen im Vordergrund stehen diirfte, kann angenommen werden, dass hierbei insbe-

sondere umfangreiche und offene Netzwerke von Vorteil sind.

Indem sich Burt in seinem Ansatz ausfiihrlich mit den Auswirkungen auf den beruflichen
Erfolg und die Stellensuche befasst, liefert er wichtige Erkenntnisse fiir die Wirkungsweise
sozialer Netzwerke bei der Lehrstellensuche. Dies gilt insbesondere auch in Bezug auf das
Informationspotenzial sozialer Netzwerke. Durch die starke Betonung der Vorteile sozialer
Beziehungen zu Personen auflerhalb des eigenen dichten Netzwerkes stellen seine Ausfiih-
rungen auflerdem eine bedeutsame Erweiterung zu den beiden anderen bisher vorgestellten
Ansétzen dar und bilden ein wichtiges Gegenstiick zu der einseitigen Betonung geschlossener

Netzwerke bei Coleman.

2.1.4 Der Sozialkapitalansat; von Lin

Lin befasst sich seit den 1970er Jahren mit den Effekten sozialer Beziehungen und sozialer
Netzwerke und entwickelte parallel, aber unabhédngig von Bourdieu und Coleman zunéchst
eine Theorie sozialer Ressourcen (z.B. Lin 1982; Lin 1990), welche er in darauf folgenden
Publikationen zu einer Theorie sozialen Kapitals weiterentwickelte (Lin 1999a; Lin 2001; Lin
1999b: 471). Lin wihlt einen engen, netzwerktheoretischen Zugang und definiert Sozialkapi-
tal als ,,resources embedded in a social structure that are accessed and/or mobilized in purpo-
sive action® (Lin 2001: 29). Fiir ihn stellen also die Ressourcen, zu denen ein Akteur durch
sein soziales Netzwerk Zugang hat und/oder die er mobilisiert, um ein Ziel zu erreichen, das
Sozialkapital eines Akteurs dar. In seinen frithen Verdffentlichungen betont Lin die Stirke
schwacher Beziehungen (Lin 1982: 134; Lin und Dumin 1986: 367), spéter zeichnet er ein
differenzierteres Bild, bei dem er auch die Stirke starker Beziehungen beriicksichtigt (Lin
1999a: 34; Lin 2001: 65ff.). Durch beide Arten von Beziehungen kann der Akteur Zugang zu

sozialen Ressourcen erlangen, welche Handlungsergebnisse positiv beeinflussen kénnen.?®

%6 Nach Lin kénnen grundsitzlich vier Griinde aufgezéihlt werden, weshalb die Nutzung sozialer Ressourcen zur
Verbesserung von Handlungsergebnissen beitragen kann. Erstens wird der Austausch von Informationen in sozi-
alen Netzwerken erleichtert, wodurch Transaktionskosten fiir den Suchprozess nach relevanten Informationen
reduziert werden. Zweitens konnen bestimmte soziale Kontakte ihren Einfluss im Interesse Egos spielen lassen
und als Vermittler auftreten (z.B. bei Bewerbungen ,.ein gutes Wort* bei entsprechenden Personen einlegen).
Drittens kann die Beziehung zu einer Person oder die Einbettung in ein bestimmtes soziales Netzwerk die Identi-
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Welche der beiden Beziehungsarten eher Vorteile bringt, hdngt nach Lin davon ab, welches

Ziel ein Akteur verfolgt.

Mochte ein Akteur bestehende Ressourcen erhalten so wird er dies nach Lin am erfolg-
reichsten in seinem ndheren Umfeld erreichen. Denn aufgrund des Prinzips der Homophilie
besteht ein starker Zusammenhang mit gegenseitigen Verstidrkungstendenzen zwischen dem
AusmaB der Interaktion, geteilten Gefiihlen, Vertrauen und Ahnlichkeit der Ressourcenaus-
stattung. Daher sind homophile Interaktionen der Regelfall und sie bendtigen den geringsten
Aufwand. Solche starken Beziehungen zu statusdhnlichen Personen sind fiir einen Akteur
vorteilhaft, weil Personen mit dhnlichen Ressourcen und Einstellungen, die hdufig mit ihm
Interagieren und die sich mit ihm emotional verbunden fiihlen, eher seine Ressourcen schiit-
zen und Identitét stiften werden. Zielt ein Akteur aber auf die Erlangung neuer Ressourcen
ab, so kann er dies in der Regel eher durch Personen auflerhalb seines engeren Netzwerkes
erreichen, da diese dazu tendieren, eher in andere Bereiche der Gesellschaft eingebettet zu
sein. Hierdurch sind sie besser dazu geeignet, strukturelle Locher zu tiberwinden und Zugang
zu statushSheren Personen zu erlangen.”’ Dies sollte speziell fiir die Suche und die Erlangung

von Ressourcen hilfreich sein, tiber die ein Akteur bisher noch nicht verfiigt.

Im Gegensatz zu Burt, der den Status der Netzwerkbeziehungen bei seiner Argumentation
weitgehend ausblendet, verbindet Lin in seiner Argumentation den Aspekt der Uberbriickung
von strukturellen Lochern mit dem Aspekt der Positionierung der Netzwerkbeziehung in der
Sozialstruktur, was eine wichtige Erweiterung der Argumentation darstellt. Lin geht davon
aus, dass sowohl schwache als auch starke Beziehungen den Erfolg von Handlungen eines
Akteurs fordern konnen. Welche Beziehungen in einer bestimmten Situation am ehesten von
Vorteil sind, hidngt dabei vom Handlungsziel ab (die vorangehenden Ausfithrungen zu den
Handlungszielen beziehen sich auf Lin 1999a: 34; Lin 2001: 45ff., 65ff.; Lin 2008: 59ft.).
Dies unterstreicht noch einmal die weiter oben gemachten Ausfithrungen, wonach sich die
Vorteile dichter Netzwerke nach Coleman und die Vorteile offener Netzwerke nach Burt nicht
grundsitzlich gegenseitig ausschlieBen. Wahrend die Auswirkungen der Netzwerkstruktur
nach Lin also vom Handlungsziel eines Akteurs abhidngen, geht er hinsichtlich der Netzwerk-

zusammensetzung grundsétzlich davon aus, dass es fiir einen Akteur umso vorteilhafter ist, je

tat und das Selbstwertgefiihl eines Akteurs erhéhen und viertens konnen sie als eine Art ,,soziales Zeugnis* fun-
gieren, welches den Zugang zu bestimmten Ressourcen symbolisiert (Lin 1999a: 31; Lin 2001: 20, 60f.).

%’ Die hierarchische Sozialstruktur in Gesellschaften hat nach Lin héufig die Form einer Pyramide, anhand derer
die vertikale Verteilung von Individuen auf Positionen abgebildet werden kann. An der Spitze dieser Pyramide
befinden sich diejenigen, die eine hohe soziale Position (Status, Macht, Wohlstand) einnehmen. Zur Spitze hin
nimmt die Anzahl der Individuen ab, welche die jeweilige Position innehaben. Gleichzeitig nimmt der Zugang
und die Kontrolle iiber Ressourcen zu (Lin 2001: 34ff.).
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hoher die soziale Positionierung seiner sozialen Beziehungen ist, da solche Kontakte tiber eine

bessere Ressourcenausstattung verfiigen (Lin 1999a: 36; Lin 2001: 60f.).

Fiir Lin stellen nur Ressourcen, zu denen ein Akteur durch sein soziales Netzwerk Zugang
hat und/oder die er mobilisiert, um ein Ziel zu erreichen, das Sozialkapital eines Akteurs dar.
Andere Faktoren wie z.B. Werte, Normen und Sanktionen sind nach Lin hingegen selbst kein
Sozialkapital, beeinflussen dieses aber. Seine Definition stellt in dieser Hinsicht in gewisser
Weise den kleinsten gemeinsamen Nenner der hier vorgestellten Ansétze dar, da im Netzwerk
eingelagerte Ressourcen, auf die ein Akteur zugreifen kann, in allen als Sozialkapital angese-
hen werden (Informationen stellen letztendlich auch Ressourcen dar und werden hier und in
der spiteren Modellierung daher nicht eigenstindig aufgefiihrt, sind im Ressourcenbegriff
aber immer mit enthalten). Lin wendet sich klar gegen den Ansatz von Coleman, den er als zu
weitgreifend kritisiert, wodurch die Gefahr bestehe, dass Sozialkapital ein nicht fassbarer und
somit nichtssagender Begriff wird (Lin 1999a: 33f.). Durch seine enge Definition vermeidet
es Lin, dass in seinem Ansatz Sozialkapital ein Sammelbegriff fiir alle moglichen Eigenschaf-
ten und Wirkungsweisen sozialer Netzwerke darstellt. Gleichzeitig besteht bei einer solch
restriktiven Definition aber die Gefahr, dass andere Eigenschaften sozialer Netzwerke, welche
ebenfalls fiir einen Akteur handlungsrelevant sein konnen, unberiicksichtigt bleiben. Hierauf
wird noch einmal in der abschlieBenden Diskussion am Ende dieses Kapitels niher eingegan-
gen. Lin kritisiert neben der Unbestimmtheit des Ansatzes von Coleman auch seine funktiona-
listische Definition, nach der ein Merkmal von Sozialkapital darin besteht, dass es bestimmte
Handlungen von Individuen begiinstigt. Eine solche Definition von Sozialkapital schlieB3t des-
sen Wirkung mit ein, d.h. nur die Merkmale der Sozialstruktur konnen Sozialkapital darstel-
len, die in einer bestimmten Situation wirksam sind. Im Ansatz von Coleman sei Sozialkapital
demnach nur dann vorhanden, wenn es wirkt, was einer Tautologie gleichkomme. Fiir einen
echten Erklarungsgehalt miisse die Annahme, wonach Sozialkapital einen Effekt auf Hand-
lungen hat, aber falsifizierbar sein, was voraussetzt, dass der Effekt theoretisch eben auch
nicht eintreten kann. Bei einer strengen Interpretation der Definition von Coleman sei dies

aber nicht gegeben (Lin 1999a: 34f.).

2.1.5 Der Sozialkapitalansatz von Portes

Abschlieend wird das Sozialkapitalkonzept von Portes niher dargestellt, da er im Gegen-
satz zu den bisherigen Ansétzen viel deutlicher hervorhebt, dass soziale Netzwerke nicht nur

positive sondern auch negative Auswirkungen fiir einen Akteur haben kénnen. Zudem befasst
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sich Portes im Rahmen der Theorie der segmentierten Assimilation auch explizit mit der Wir-
kungsweise von Migrantennetzwerken auf deren schulischen und beruflichen Erfolg. Auf die-
sen speziellen Aspekt wird noch an spiterer Stelle ausfiihrlich eingegangen. Hier wird

zunéchst seine allgemeine Sozialkapitalkonzeption vorgestellt.

Portes (1998: 6) definiert Sozialkapital folgendermafen: ,,social capital stands for the abil-
ity of actors to secure benefits by virtue of membership in social networks or other social
structures”. Was unter diesen Vorteilen zu verstehen ist, wird in einer spiteren Definition
deutlich, bei der er nicht von “secure benefits”, sondern von “obtain resources” spricht (Portes
und Landolt 2000: 534). Auch fiir ihn stellen also Ressourcen, zu denen ein Akteur Zugang
hat, tiber die er aber nicht autonom verfiigen kann, da sie den sozialen Beziehungen des Ak-
teurs innewohnen, Sozialkapital dar. Es sind die anderen Personen, die ihm die entsprechen-
den Vorteile verschaffen konnen, allerdings nur dann, wenn sie ausreichend dazu motiviert
sind. Die Motivation der Netzwerkbeziehungen, hilfreiche Ressourcen bereitzustellen, sieht
Portes als die Quellen des Sozialkapitals an. Von den hier angefiihrten Ansétzen gibt Portes
den systematischsten Uberblick dariiber, woher eine solche Motivation riihrt. Dabei unter-
scheidet er zwischen instrumenteller (reziproker Tausch und erzwingbares Vertrauen) und
altruistischer (internalisierte Werte und begrenzte Solidaritdt) Motivation (Portes und Mooney

2002: 307).

Instrumentelle Motivation ist gegeben, wenn ein Akteur einem anderen einen Gefallen in
der Erwartung macht, dass er von ihm in der Zukunft eine Gegenleistung erhalten wird, wel-
che die entstandenen Kosten vollstdndig deckt oder tibersteigt. Was auf den ersten Blick fiir
einen AufBlenstehenden also vielleicht wie eine altruistische Gefilligkeit aussehen mag, ist
tatsdchlich durch das Eigeninteresse des Akteurs begriindet. Es handelt sich dabei um eine Art
von reziprokem Tausch. Der Unterschied zu einer klassischen Markttransaktion besteht darin,
dass weder die Art, noch der Zeitpunkt der Erbringung der Gegenleistung vorab geregelt und
die Erwiderung des Gefallens lediglich durch eine Reziprozititsnorm abgesichert ist. Diese

Ausfithrungen dhneln sehr denen Colemans zu Verpflichtungen und Erwartungen.

Auch bei der zweiten instrumentellen Quelle von Sozialkapital tritt ein Akteur aus Eigenin-
teresse und in Erwartung einer spéiteren Gegenleistung in Vorleistung. Als Sicherheit fiir den
Erhalt einer Gegenleistung fungiert hier jedoch eine Gemeinschaft von Personen, in die der
Geber und der Nehmer eingebunden sind, wobei die Gemeinschaft entweder selbst die Gegen-
leistung erbringt (z.B. durch Status oder Anerkennung) oder aber gewihrleistet, dass der Leis-

tungsnehmer die Vorleistung mit einer entsprechenden Gegenleistung erwidert, indem sie

54



durch ihre Moglichkeiten der sozialen Kontrolle erzwingbares Vertrauen schafft. Die Perso-
nen innerhalb dieser sozialen Strukturen richten ihre Handlungen aufgrund der Sanktionsmog-
lichkeiten der Gruppe an den kollektiven Erwartungen aus. Diese Quelle von Sozialkapital
steht in enger Verbindung zu den Mechanismen der sozialen Kontrolle durch wirksame Sank-
tionen bei Coleman. Bei Lin entsprechen die beiden Formen der instrumentellen Motivation
zu weiten Teilen den beiden grundlegenden Quellen sozialer Interaktion: Erlangung und Er-

halt von materiellem Wohlstand und sozialem Ansehen.

Auch bei der altruistischen Motivation unterscheidet Portes zwei Quellen von Sozialkapi-
tal. Eine Quelle stellen die im Zuge der Sozialisation internalisierten Werte und Normen dar,
die eine Person zu gewissen Handlungsweisen aufgrund von inneren moralischen Leitbildern
veranlassen. Es geht hier also nicht darum, eine externe Gegenleistung fiir die erbrachten
Handlungen zu erhalten, sondern den eigenen Wertvorstellungen entsprechend zu handeln.
Dies stellt z.B. eine Quelle sozialen Kapitals fiir bestimmte Personen dar, wenn aufgrund in-
ternalisierter Werte auch dann Hilfeleistungen getétigt werden, wenn eigentlich keine instru-
mentelle Motivation besteht (z.B. Unterstiitzung von Armen). Hierdurch kénnen auch Perso-
nen in den Genuss von Ressourcen Anderer gelangen, die bei rein instrumentellen Uberlegun-
gen keine Unterstlitzungsleistungen erfahren hétten. Diese Quelle von Sozialkapital ist aber
nicht nur auf altruistische Hilfeleistungen begrenzt, sondern auch andere internalisierte Nor-
men, wie z.B. der Grundsatz, keine kriminellen Handlungen zu begehen, kann fiir andere Per-
sonen eine Art von Sozialkapital darstellen, da sie in einem solchen Umfeld keine Angst ha-
ben miissen, iiberfallen zu werden. Nach Portes sind internalisierte Werte und Normen also
von Bedeutung, eine zu starke Betonung sollte allerdings vermieden werden, da ansonsten die
Gefahr einer tibersozialisierten Sichtweise besteht. Als letzte Quelle sozialen Kapitals fiihrt
Portes noch die begrenzte Solidaritit an. Hierbei handelt es sich auch um altruistische Nei-
gungen der Akteure, die allerdings nicht auf allgemeinen, in der Sozialisation erworbenen
Wertvorstellungen, sondern auf einem Gruppenbewusstsein beruhen. Es handelt sich also um
eine Form von interner Solidaritét, die auf eine abgrenzbare Gruppe (z.B. ethnische Enklave)
beschrinkt ist. Die beiden Aspekte altruistischer Motivation behandelt Coleman bei seinen
Ausfithrungen zu Normen und Sanktionen (der Abschnitt zu den Quellen sozialen Kapitals
beruht auf Portes 1998: 7ff.; Portes und Landolt 2000: 533f.; Portes und Sensenbrenner 1993:
1323ff.).

Von den Quellen sozialen Kapitals sind dessen Konsequenzen zu unterscheiden, wobei

diese sowohl positiv als auch negativ ausfallen konnen. Beziiglich der positiven Effekte von
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Sozialkapital unterscheidet Portes zwischen drei, in der Literatur hdufig anzutreffenden Kon-
sequenzen: Zunichst kann Sozialkapital als Quelle sozialer Kontrolle dienen und so z.B. El-
tern und Lehrern dabei helfen, Kinder wirksam zu beaufsichtigen und die Befolgung von Re-
geln durchzusetzen. Als zweite Konsequenz von Sozialkapital nennt Portes die familidre Un-
terstiitzung. In diesem Zusammenhang wird vor allem die positive Wirkung elterlicher Zu-
wendung fiir die schulische und personliche Entwicklung von Kindern hervorgehoben. Die
dritte Funktion besteht in der Moglichkeit, Vorteile durch auferfamilicire Netzwerke zu erlan-
gen. Hier wird in erster Linie auf Vorteile durch den Zugang zu Informationen und Ressour-

cen z.B. bei der Jobsuche verwiesen.

Portes betont, dass die Einbettung in soziale Beziehungen und Netzwerke fiir einen Akteur
allerdings nicht nur vorteilhaft sein muss, sondern ebenso gut auch mit negativen Konsequen-
zen verbunden sein kann. So konnen dichte Netzwerke auf der einen Seite zwar Vorteile fiir
deren Mitglieder haben, gleichzeitig kommt es hierdurch aber auch zum Ausschluss von Au-
JSenstehenden, wie dies z.B. bei ethnischen Enklaven der Fall sein kann. Zudem konnen sol-
che Gemeinschaften fiir deren Mitglieder (oder einen Teil der Mitglieder) auch Nachteile mit
sich bringen. So kann der unternehmerische Erfolg einer Person durch diese Netzwerke nicht
nur z.B. durch einfache Kreditvergabe gefordert werden, sondern bei starken geteilten Nor-
men der gegenseitigen Unterstiitzung, konnen erfolgreiche Unternehmer durch tiberbordende
Unterstiitzungsforderungen anderer Gruppenmitglieder auch ausgebremst werden. Als dritte
negative Konsequenz von Sozialkapital fiihrt er die Einschrinkung der individuellen Freiheit
der Akteure durch den innerhalb von Gruppen bestehenden Konformititsdruck an. Dies kann
sich in der Einschrinkung der freien Handlungswahl und MeinungséduBBerung oder einge-
schriankten Kontaktmoglichkeiten zu Personen auflerhalb der Gruppe manifestieren, wovon
z.B. auch negative Auswirkungen auf den Bildungserfolg von Kindern ausgehen kénnen,
wenn diese dadurch in ihrer Entwicklung und kreativen Entfaltung gehemmt werden. Solche
negativen Konsequenzen sollten sich vor allem dann ergeben, wenn im Netzwerk einer Per-
son, einem sozialen Aufstieg entgegenstehende Normen vorherrschen, wie dies z.B. in die
Mehrheitsgesellschaft ablehnenden Jugendgruppen der Fall sein kann. Anhand der aufgefiihr-
ten Aspekte verdeutlicht Portes, dass die Einbettung in soziale Strukturen positive, aber eben
auch negative Konsequenzen fiir die Akteure mit sich bringen kdnnen (der Abschnitt zu den
Konsequenzen sozialen Kapitals beruht auf Portes 1998: 15ff.; Portes und Sensenbrenner
1993: 1338ff.). Es fillt auf, dass Portes implizit vor allem die Effekte dichter Netzwerke im
Blick hat. Auch wenn er sich nicht ausschlieBlich darauf beschriankt, wird bei seinen allge-

meinen Ausfithrungen zum Sozialkapital, noch stirker jedoch bei seinen Beitrigen zu den
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Auswirkungen von Migrantennetzwerken (siehe hierzu Kapitel 2.4.1) der Schwerpunkt deut-

lich auf diesen Aspekt sozialer Netzwerke gelegt.

Portes orientiert sich in vielen seiner Ausfithrungen an den beiden Klassikern der Sozial-
kapitalliteratur, Bourdieu und vor allem Coleman, was anhand vieler Parallelen zu diesen bei-
den Autoren zu erkennen ist. Trotzdem kritisiert er gerade den Ansatz von Coleman in ver-
schiedener Hinsicht. Wie fiir Lin ist auch fiir Portes die von Coleman vorgenommene Defini-
tion von Sozialkapital zu vage und damit zusammenhéngend die Trennung von Quellen und
Konsequenzen von Sozialkapital zu unbestimmt. Diese Ungenauigkeiten versucht er in sei-
nem Ansatz zu iiberwinden, indem er diesen Punkten groBere Aufmerksamkeit schenkt. So
geht er ausfithrlich auf die Quellen von Sozialkapital ein und unterscheidet davon die mogli-
chen Konsequenzen. Zudem kritisiert er die fast ausschlieBlich positive Perspektive auf die
soziale Einbettung in der bestehenden Forschung (Portes und Sensenbrenner 1993:1322).
Durch die explizite Hervorhebung, dass die Einbettung in soziale Netzwerke neben positiven
auch negative Konsequenzen mit sich bringen kann, setzt er einen wichtigen Kontrapunkt zu
den anderen Sozialkapitalansitzen. Allerdings konzediert Portes (1998: 22) auch, dass in der
soziologischen Forschung dem Sozialkapital als Bezeichnung fiir positive Effekte sozialer
Einbettung durchaus eine Berechtigung zukommt (was auch an seiner verwendeten Definition
zu erkennen ist), solange auch die moglichen negativen Effekte Beachtung finden. Kritisch
anzumerken ist am Ansatz von Portes, dass er zwar zwischen Quellen und Effekten von Sozi-
alkapital trennt, dabei aber bis zu einem gewissen Punkt unklar bleibt, wie die genannten
Konsequenzen mit dem Sozialkapital eines Akteurs in Verbindung stehen und was Sozialka-
pital genau umfasst. So legt die Definition von Portes den Schluss nahe, dass er, dhnlich wie
Lin, lediglich Ressourcen, zu denen ein Akteur durch seine sozialen Beziehungen Zugang hat,
als Sozialkapital ansieht. Die mit dem Sozialkapital eines Akteurs verbundenen Konsequen-
zen sind mit dieser Definition aber nicht in Einklang zu bringen. So werden von Portes als
Effekt unter anderem soziale Kontrolle und einem sozialen Aufstieg entgegenstehende Nor-
men im Netzwerk angefiihrt. Dies mogen zwar durchaus Konsequenzen aus der Einbettung in
ein soziales Netzwerk sein, eine Folge von sozialem Kapital im Sinne seiner Definition stellt
es aber nicht dar. Zu weiterer Verwirrung fithren Passagen, in denen er soziale Kontrolle nicht

als Konsequenz oder Effekt, sondern als Form von Sozialkapital beschreibt (Portes 1998: 18).
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2.1.6 Zusammenfassung und kritische Wiirdigung der Ansitze

Im Rahmen der vorliegenden Arbeit wurden die Sozialkapitalansétze von Coleman, Bour-
dieu, Burt, Lin und Portes dargestellt und miteinander verglichen. Diese Ansétze wurden aus-
gewihlt, da sie die Sozialkapitalforschung maligeblich beeinflusst haben und sie wichtige
Hinweise darauf liefern, welche Auswirkungen soziale Beziehungen auf den Erfolg im Bil-
dungssystem und am Arbeitsmarkt haben konnen. Dabei weisen sie Gemeinsamkeiten und
Unterschiede auf und setzen verschiedene Schwerpunkte, wodurch die wichtigsten Sichtwei-
sen und Argumente in diesem Forschungsgebiet aufgezeigt werden konnten. So befasst sich
Coleman am ausfiihrlichsten mit den Effekten sozialen Kapitals auf den Bildungserfolg. Bei
ihm nehmen Werte und Normen eine zentrale Rolle ein und er hebt speziell die Vorteile dich-
ter Netzwerke hervor. Bourdieu hingegen geht in seinem Ansatz stirker auf die durch soziale
Beziehungen zuginglichen Ressourcen ein, wobei fiir ihn die soziale Positionierung der
Netzwerkmitglieder und der Netzwerkumfang zentral sind. AuBerdem spielt fiir Bourdieu
Sozialkapital speziell bei der Verwertbarkeit von Bildungsabschliissen am Arbeitsmarkt eine
wichtige Rolle. Am ausfiihrlichsten befasst sich Burt mit den Effekten sozialer Netzwerke auf
den Arbeitsmarkterfolg, wobei fiir ihn die Informationsvorteile durch die Uberbriickung struk-
tureller Locher — und damit die Vorteile offener Netzwerke — im Mittelpunkt stehen. Lin ar-
gumentiert, dass es auf das Handlungsziel ankommt, ob eher Kontakte innerhalb oder auf3er-
halb des engeren Netzwerkes vorteilhaft sind. Gleichzeitig sollten soziale Kontakte grundsétz-
lich umso hilfreicher sein, je hoher ihre soziale Position in der Gesellschaft ist. Er spricht sich
auerdem explizit fiir eine restriktive Definition von Sozialkapital aus, bei der Normen und
Werte selbst kein Sozialkapital darstellen, dieses aber beeinflussen. Portes geht schliellich am
deutlichsten darauf ein, dass die Einbettung in soziale Netzwerke neben positiven auch nega-
tive Konsequenzen mit sich bringen kann. Zusammenfassend werden nun noch einmal die
grundlegenden Gemeinsamkeiten der vorgestellten Ansétze dargestellt, wichtige umstrittene
Punkte abschlieBend diskutiert und die der vorliegenden Arbeit im Folgenden zugrundelie-

gende Konzeption des Sozialkapitalbegriffs herausgearbeitet.

Die offensichtlichste Gemeinsamkeit der vorgestellten Ansétze ist die Annahme, dass die
Netzwerke von Akteuren einen Einfluss auf deren Handlungsentscheidungen und Handlungs-
ergebnisse haben konnen. Zudem werden in allen Ansdtzen Ressourcen, zu denen ein Akteur
durch sein soziales Netzwerk Zugang hat, als Sozialkapital angesehen. Diese sozialen Res-
sourcen konnen, wie 6konomische und kulturelle Ressourcen auch, von den Akteuren instru-

mentell eingesetzt werden, unterscheiden sich aber von den anderen Ressourcenarten inso-
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fern, als sie den sozialen Beziehungen des Akteurs innewohnen, weshalb dieser nicht auto-
nom iiber sie verfiigen kann. Das Ausmall an Ressourcen, zu denen ein Akteur durch sein
soziales Netzwerk Zugang hat, ergibt sich demnach aus der Ressourcenausstattung der sozia-

len Beziehungen sowie deren Bereitschaft, diese im Bedarfsfall zur Verfiigung zu stellen.

Der wohl grundlegendste Unterschied zwischen den Ansitzen besteht hinsichtlich der Fra-
ge, ob die in einem Netzwerk vorherrschenden Normen und Werte als eine Form von Sozial-
kapital angesehen werden, wie dies im Ansatz von Coleman der Fall ist. Gegen eine solche
Sichtweise wendet sich am deutlichsten Lin, fiir den Werte und Normen selbst kein Sozialka-
pital darstellen, dieses aber beeinflussen kdnnen, indem sie sich auf die Art und den Umfang
der Ressourcen auswirken, zu denen ein Akteur durch seine sozialen Beziehungen Zugang
hat. Sozialkapital stellen fir ihn aber nur die dadurch zuginglichen Ressourcen dar. Eine
solch restriktive Verwendung des Begriffs hat den Vorteil der Trennschérfe. Jedoch haben
Werte und Normen nicht nur einen Einfluss auf den Zugang zu Ressourcen, und damit auf die
Opportunitdten, sondern sie koénnen sich auch direkt auf den Nutzen bzw. die Kosten be-
stimmter Handlungen und Handlungsergebnisse auswirken. So kénnen im Netzwerk eines
Akteurs vorherrschende Werte und Normen, die Werte und Uberzeugungen des Akteurs be-
einflussen und fiir ihn dadurch Handlungsrelevanz erlangen. Sie konnen die Handlungswahl
aber auch beeinflussen, wenn der Akteur die im Netzwerk geltenden Normen nicht teilt, bei
abweichendem Verhalten aber mit Sanktionen rechnen muss. In beiden Féllen verdndern sich
die Auszahlungen fiir verschiedene Handlungsalternativen. Wird z.B. der Bildung im Netz-
werk von Ego ein hoher Wert zugeschrieben, kann dies seine Einstellung zur Bildung und
dadurch auch den Nutzen, den er hoheren Bildungsabschliissen zumisst, beeinflussen. Aber
selbst wenn Ego die Werte nicht tibernimmt, kdnnen sie seine Bildungsanstrengungen ver-
stdrken, wenn er ansonsten mit Sanktionen, wie z.B. dem Verlust von sozialem Ansehen in

der Peergruppe oder eine Bestrafung durch die Eltern, rechnen muss.

Gerade die Doppelrolle der vorherrschenden Werte und Normen diirfte dafiir verantwort-
lich sein, dass es so umstritten ist, ob diese als Sozialkapital anzusehen sind oder nicht. Lin
beschrénkt sich in seinen Ausfithrungen auf ihren Einfluss auf den Zugang zu Ressourcen der
Netzwerkbeziehungen. In dieser Hinsicht ist ihm sicher zuzustimmen, dass vorherrschende
Werte und Normen nicht selbst als Sozialkapital anzusehen sind, sondern vielmehr als dessen
Quelle. Ihre Handlungsrelevanz erschopft sich aber eben nicht darin, sondern, wie gerade dar-
gelegt, konnen die Inhalte der Werte und Normen auch die Kosten und Nutzen verschiedener

Handlungsalternativen direkt beeinflussen. Dies erklért auch, weshalb Coleman diesen Aspekt
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als Form von Sozialkapital ansieht. Denn bei ihm umfasst die Definition von Sozialkapital ja
all jene Aspekte der Sozialstruktur, die bestimmte Handlungen von Individuen begiinstigen.
Dies kann entweder dadurch geschehen, dass sie sich auf die Opportunitéten auswirken, oder
aber indem sie die Restriktionen und Auszahlungen beeinflussen. Es sei an dieser Stelle noch
angemerkt, dass sich grundsitzlich auch die sozialen Ressourcen auf den Wert eines Hand-
lungsergebnisses auswirken konnen. Bezogen auf den Nutzen hoherer Bildung wird dies z.B.
von Bourdieu thematisiert. Denn ein hoher Bildungsabschluss mag zwar eine notwendige,
aber noch keine hinreichende Bedingung dafiir sein, spiter eine gute berufliche Stellung zu
erlangen. Vielmehr sollte der spezifische Karriereverlauf einer Person stark vom verfligbaren
Sozialkapital abhingen. Hinsichtlich des Bildungserfolgs bedeutet dies, dass sich die im
Netzwerk eingebetteten Ressourcen zum einen auf die Opportunititen und damit auf die Er-
folgswahrscheinlichkeit auswirken, zum anderen haben sie aber auch Auswirkungen auf die

spitere Verwertbarkeit hoherer Bildungsabschliisse und damit auf deren Nutzen.

Auch wenn durch die Berticksichtigung von Werten und Normen die Bedeutung des Kapi-
talbegriffs erweitert wird, hat eine breitere Definition den grofen Vorteil, dass sie die ver-
schiedenen grundlegenden Wirkungsweisen der sozialen Einbettung auf die Handlungswahl
und die Handlungsergebnisse eines Akteurs umfasst. Aufgrund dessen erscheint eine Aus-
blendung von Werten und Normen im Rahmen eines Sozialkapitalkonzepts nicht sinnvoll.
Denn eine einseitige Konzentration auf die Ressourcen, zu denen ein Akteur durch seine sozi-
alen Bezichungen Zugang hat, wie dies bei Lin der Fall ist, birgt die Gefahr, Effekte sozialer
Netzwerke durch die Wertevermittlung und Wertedurchsetzung zu vernachlédssigen oder aber
als weniger wichtig anzusehen.”® Dies mag im Rahmen der Arbeitsmarktforschung, die bei
Lin und bei Burt im Vordergrund steht, zu rechtfertigen sein, geht es aber um den Bildungser-
folg, kénnen vorherrschende Werte und Normen als eigenstindige Erklédrungsfaktoren keines-
falls unberticksichtigt bleiben, da sie direkte Handlungsrelevanz besitzen konnen. Gleichzeitig
ist aber auch zu betonen, dass nicht alle moglichen Eigenschaften von Netzwerken unter den
Begriff des Sozialkapitals gefasst werden sollten, da das Sozialkapitalkonzept ansonsten zu
weit ausgedehnt und aufgrund mangelnder Prézision letztendlich nutzlos wiirde. So ist z.B.
die Netzwerkstruktur nicht selbst als Teil des Sozialkapitals anzusehen, sondern als Quelle.
Denn die Offenheit oder Geschlossenheit eines Netzwerkes kann sich zwar auf den Zugang zu

Ressourcen und die Herausbildung von Normen und Werten sowie deren Sanktionsmoglich-

% Eine enge Definition wire daher meines Erachtens nur dann zu rechtfertigen, wenn Sozialkapital im Sinne von
zugénglichen Ressourcen in einem allgemeineren Modell der Handlungsbeeinflussung durch soziale Beziehun-
gen eingebettete wire, in dem vorherrschende Werte und Normen gleichwertig Beachtung finden wiirden. Dies
ist aber in den géngigen Sozialkapitalansitzen mit enger Definition nicht der Fall.
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keiten auswirken, eine dartiber hinausgehende eigenstindige und direkte Handlungsbeeinflus-

sung ist davon aber nicht zu erwarten.

Unter Sozialkapital werden demnach in der vorliegenden Arbeit sowohl die Ressourcen,
zu denen ein Akteur durch sein soziales Netzwerk Zugang hat, als auch die im Netzwerk
herrschenden Werte und Normen verstanden, welche die Handlungsentscheidungen eines

Akteurs und/oder die Handlungsergebnisse auf direktem Wege beeinflussen konnen. 2

Auch wenn hier sowohl die sozialen Ressourcen, als auch die vorherrschenden Normen
und Werte als Teil des Sozialkapitals eines Akteurs angesehen werden, konnen diese doch
klar voneinander getrennt werden, stellen also zwei unterschiedliche Formen von Sozialkapi-
tal dar.>* Wie schon erwihnt werden unter Ressourcen auch Informationen gefasst, weshalb
diese nicht eigenstiindig aufgefiihrt werden. Durch die Bedingung der potenziell direkten
Handlungsrelevanz sind die beiden Formen von Sozialkapital auch klar von dessen Quellen
abgrenzbar und durch die Vermeidung einer funktionalistischen Begriffsbestimmung ist au-
Berdem eine eindeutige Trennung der Formen des Sozialkapitals von dessen Konsequenzen
moglich. So stellen Ressourcen und Normen nicht nur dann Sozialkapital dar, wenn sie in
einer bestimmen Situation tatsdchlich wirksam sind. Vielmehr sind sie ein Bestand, der in
bestimmten Situationen handlungsrelevant sein kann, in anderen hingegen nicht. Hierdurch
lasst sich auch empirisch testen, ob und wenn ja, welche Auswirkungen bestimmte Aspekte

des Sozialkapitals in verschiedenen Situationen haben.

Es sei an dieser Stelle auch noch einmal ausdriicklich erw#hnt, dass Sozialkapital, so wie
es hier verstanden wird, nicht nur keine, sondern auch negative Effekte haben kann, wie dies
ausfiihrlich bei Portes besprochen wurde. So konnen in sozialen Beziehungen nicht nur Gut-
schriften sondern auch Schulden bestehen, oder die Netzwerkbeziehungen kénnen aufgrund
bestimmter Normen von einem Akteur mehr verlangen, als dieser von ihnen als Gegenleis-

tung erhélt. Wie beim okonomischen Kapital kann somit nicht nur ein positiver, sondern auch

¥ Dies kann, wie gerade erliutert, auch anders gesehen werden. In diesem Fall wiren Werte und Normen dann
nicht unter den Begriff des Sozialkapitals zu subsumieren, sondern als weitere handlungsrelevante Faktoren von
diesem zu trennen. Fiir das spéter vorgestellte Modell, wie soziale Netzwerke den Bildungserfolg und die Lehr-
stellensuche von Schiilern beeinflussen, hitte dies, abgesehen von begrifflichen Unterschieden jedoch keine
grundlegenden Auswirkungen.

% Ein zentraler Unterschied besteht ja darin, dass die zuginglichen Ressourcen vor allem die Opportunititen
beeinflussen, wihrend sich die Normen und Werte stirker auf den Nutzen und die Kosten auswirken. Ein weite-
rer Unterschied besteht darin, dass Normen und Werte einen stirkeren Kollektivgutcharakter aufweisen als die
Ressourcen. So ist der Zugang zu Ressourcen zwar auch durch Kollektivgiiter, wie z.B. generalisiertes Vertrauen
in Personen eines bestimmen Netzwerks beeinflusst, jeder Akteur kann aber auch zielgerichtet darauf einwirken,
einen besseren Zugang zu erhalten und er kann Andere bis zu einem gewissen Grad von der Nutzung der Res-
sourcen ausschliefen. Werte und Normen kénnen hingegen von einem individuellen Akteur in aller Regel nicht
alleine geschaffen und durchgesetzt werden und sie stehen allen Akteuren im Netzwerk zur Verfiigung.
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ein negativer Saldo bestehen. Weiterhin konnen sanktionierbare Werte und Normen fiir den
Akteur nicht nur positive sondern auch negative Folgen haben, z.B. wenn sie seine Freiheiten
beschrinken oder aber der Erreichung bestimmter Giiter und Positionen entgegenstehen. Ob
bestimmte vorherrschende Normen und Werte fiir einen Akteur ein Gut oder ein Ubel darstel-

len ist dabei situationsabhéngig.

Ein weiterer umstrittener Punkt ist, ob auch Beziehungen innerhalb der Kernfamilie unter
den Begriff des Sozialkapitals subsumiert werden oder ob der Begriff lediglich fiir auBerfami-
lidre Netzwerke Anwendung finden soll. Zunéchst einmal spricht grundsétzlich nichts dage-
gen, durch die Kernfamilie zugéngliche Ressourcen und Normen als Sozialkapital anzusehen.
Denn eine Familie stellt letztendlich nichts anderes als ein bestimmtes (in der Regel sehr dich-
tes) Netzwerk um einen Akteur dar. Ob z.B. bestimmte Ressourcen durch ein Elternteil oder
aber einen Freund zugénglich sind, ist fiir den Akteur unerheblich. Beides stellt fiir ihn Sozi-
alkapital dar, da die zugénglichen Ressourcen in die Beziehung zu einer anderen Person ein-
gebettet sind. Fiir die vorliegende Arbeit ergibt sich hinsichtlich der Verwendung innerfamili-
dren Sozialkapitals, wie dies bei Coleman und Portes beschrieben und auch in empirischen
Arbeiten zumeist verwendet wird, jedoch ein konzeptionelles Problem. Unter innerfamilidrem
Sozialkapital werden in der Bildungssoziologie in aller Regel die Art und die Stirke der in-
nerfamilidren Beziehungen verstanden, da diese eine Voraussetzung dafiir darstellen, dass
dem Kind im Elternhaus eine addquate Férderung zuteilwerden kann. So sind z.B. die Unter-
stitzungsmoglichkeiten der Eltern begrenzt, wenn sie physisch nicht prisent sind, sie nur we-
nig Zeit fir ihr Kind haben oder aber keine ausreichend starke Beziehung zum Kind besteht.
Von diesem innerfamilidren Sozialkapital wird das Humankapital der Eltern unterschieden,
wobei Coleman von einer Interaktion der beiden Kapitalarten ausgeht. Diese zunichst logisch
anmutende Trennung zwischen innerfamilidrem Sozialkapital und Humankapital der Eltern
steht jedoch im Gegensatz zur bisherigen Argumentation, wonach sich das Ausmal} an Sozi-
alkapital, zu dem ein Akteur durch seine sozialen Beziehungen Zugang hat, nicht nur aus de-
ren Bereitschaft ergibt, im Bedarfsfall Ressourcen zur Verfiigung zu stellen, sondern eben
auch aus der Ressourcenausstattung der sozialen Beziehungen. Nach diesem Versténdnis
muss das innerfamilidre Sozialkapital eigentlich nicht nur durch die Interaktionsintensitit be-
stimmt werden, sondern auch durch die Werte und Ressourcen der Eltern, wobei ihr Human-
kapital von zentraler Bedeutung sein sollte. Dies wiirde im Bereich der Bildungsforschung
aber zu einer ungebriuchlichen und nicht gebotenen Vermischung verschiedener Kapitalarten
und Herkunftseffekte fithren. Es wiirde zudem die Gefahr bestehen, letztendlich alle familid-

ren Herkunftseffekte unter den Begriff Sozialkapital zu subsumieren und das Konzept
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dadurch zu breit werden zu lassen. Aufgrund dieser konzeptionellen Probleme bei der Ver-
wendung von Beziehungen innerhalb der Kernfamilie im Rahmen der vorliegenden Fragestel-
lung werde ich mich im Folgenden auf die Analysen auBerfamilidrer Netzwerke beschréin-

ken.’!

Dartiber, dass die Netzwerkstruktur einen Einfluss auf die Sozialkapitalausstattung eines
Akteurs haben kann, herrscht Einigkeit. Umstritten ist jedoch, ob eher offene oder geschlos-
sene Netzwerke vorteilhafteres Sozialkapital bereitstellen. Anhand der weiter oben gemachten
Ausfiihrungen kann angenommen werden, dass dies immer auch vom Handlungsziel abhéngt.
In offenen Netzwerken besteht eher Zugang zu verschiedenen und neuartigen Ressourcen und
Werten. In dichten Netzwerken hingegen sind Werte und Normen stirker verankert und enge
soziale Beziehungen sind eher gewillt, bei Bedarf einen gréBeren Teil ihrer Ressourcen zur
Verfiigung zu stellen. Offene Netzwerke diirften also vor allem besseren Zugang zu nichtre-
dundanten Informationen und spezifischen Ressourcen gewéhrleisten, da die sozialen Kontak-
te in solchen Netzwerken heterogen und wenig miteinander verbunden sind. Dichte Netzwer-
ke sollten hingegen einen stdrkeren Einfluss in Situationen haben, bei denen eine grofere
Menge an wenig spezifischen Ressourcen benétigt wird und sie sollten auch stirker die Werte
und Normen einer Person beeinflussen. Beides ist durch die substanziellere Interaktion und
Intimitét begriindet. Es ist zu beachten, dass es sich hier um eine bewusst vereinfachende Un-
terscheidung zwischen den typischen Auswirkungen dichter und offener Netzwerkstrukturen
handelt. Aufgrund der besseren Verfiigbarkeit nichtredundanter Informationen sollten offene
Netzwerke Vorteile fiir den Arbeitsmarkterfolg mit sich bringen. Hinsichtlich des Bildungser-
folgs sind die Auswirkungen der Netzwerkstruktur theoretisch hingegen nicht eindeutig be-
stimmbar. Da in dem in der vorliegenden Arbeit verwendeten Datensatz weder zur Netz-
werkstruktur noch zur intergenerationalen Geschlossenheit der Netzwerke direkte Informatio-
nen vorliegen, konnen die moglichen Auswirkungen der Netzwerkstruktur auf die Sozialkapi-
talausstattung und den strukturellen Erfolg hier lediglich theoretisch diskutiert werden. Ob-
wohl keine empirischen Analysen moglich sind, erscheint die theoretische Auseinanderset-
zung mit der Netzwerkstruktur im Rahmen dieser Arbeit wichtig und sinnvoll, da es nur
dadurch moglich ist, die Rolle sozialer Netzwerke und des darin eingebetteten Sozialkapitals

fiir die sozialstrukturelle Platzierung von Akteuren insgesamt besser zu verstehen. Es ist zu-

*! Diese Beschrinkung ist in der vorliegenden Arbeit zudem geboten, da eine Konzentration auf die Effekte
auferfamilidrer Beziehungen auf den (Aus-)Bildungserfolg eine tiefergehende Untersuchung dieser bisher ver-
gleichsweise wenig analysierten Fragestellung erlaubt. Zudem liegen in dem fiir die empirischen Analysen ver-
wendeten Datensatz speziell fiir die auerfamilidre Netzwerkzusammensetzung sehr differenzierte Indikatoren
vor, wihrend dies fiir die innerfamilidren Beziehungen nicht im gleichen Ausmaf der Fall ist.
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dem auch deshalb von Bedeutung, weil hinsichtlich der Auswirkungen der ethnischen Einbet-
tung von Migranten héufig gerade die hohe Dichte ethnischer Netzwerke hervorgehoben wird

(siche hierzu noch ausfiihrlicher Abschnitt 2.4.1 und 2.4.2).

Abgesehen von der Dichte konnen sich die Netzwerke von Akteuren auch hinsichtlich ih-
res Umfangs im Sinne der Anzahl sozialer Kontakte unterscheiden. Ceteris paribus sollte gel-
ten, dass Akteure mit weniger sozialen Beziehungen auf weniger Ressourcen zugreifen kon-
nen als Akteure mit einem groflen Netzwerk. Denn zum einen erhoht ein groer Netzwerkum-
fang die Wahrscheinlichkeit, dass zumindest eine Netzwerkperson zu einem bestimmten Zeit-
punkt an dem der Akteur eine Hilfeleistung benétigt in der Lage ist, diese zu gewahren (z.B.
Unterstiitzung bei der Lehrstellensuche) und es kann auf eine groflere Menge einer bestimm-
ten Ressource zuriickgegriffen werden (z.B. Geld), zum anderen steigt mit der Anzahl sozialer
Kontakte aber auch die Wahrscheinlichkeit, Zugang zu verschiedenartigen Ressourcen zu
erlangen (selbst in dichten Netzwerken verfligen ja nicht alle Personen exakt iiber dieselben
Informationen oder Fertigkeiten). Die Bedeutung des Netzwerkumfangs fiir die Sozialkapital-
ausstattung eines Akteurs wird ausdriicklich bei Bourdieu thematisiert (1983: 191), wihrend
er bei den anderen Ansdtzen nicht direkt oder nur am Rande erwihnt wird. Insgesamt spre-
chen die bisherigen Ausfiihrungen dafiir, dass sich der Umfang des Netzwerks in erster Linie
auf die mobilisierbaren Ressourcen auswirkt, wihrend die vorherrschenden Normen und Wer-
te nur bedingt davon betroffen sind. Aufgrund dessen sollte der Netzwerkumfang insbesonde-
re beim Arbeitsmarkteinstieg von groBler Bedeutung sein, wihrend die Auswirkungen auf den

Bildungserfolg eher begrenzt sein diirften.

Hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammensetzung besteht Konsens dariiber, dass diese
einen wichtigen Einflussfaktor fiir den Bildungserfolg und den Arbeitsmarkterfolg eines Ak-
teurs darstellt. Es wird allgemein angenommen, dass es Vorteile mit sich bringt, wenn man
Kontakt zu statushohen Personen hat. Dies wird zum einen dadurch begriindet, dass solche
Netzwerkkontakte iiber besonders hilfreiche Ressourcen und Informationen verfiigen, zum
anderen sollten in Netzwerken mit vielen statushohen Personen Werte und Normen vorherr-

schen, welche fiir den Bildungs- und Arbeitsmarkterfolg forderlich sind.

2.1.7 Ein allgemeines Modell zum Zusammenhang zwischen Netzwerkeigenschaften, So-

zialkapital und strukturellem Erfolg

Abschliefend werden die bisherigen Ausfithrungen zur Veranschaulichung in ein Modell
uberfiihrt, bei dem verschiedene Netzwerkeigenschaften, Formen und Wirkungsweisen von
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Sozialkapital sowie Indikatoren des strukturellen Erfolgs noch einmal dargestellt und idealty-

pische Zusammenhinge aufgezeigt werden.*>

Auf die beiden hier unterschiedenen Formen von Sozialkapital wurde schon ausfiihrlich
eingegangen. Es sei an dieser Stelle aber noch einmal ausdriicklich darauf hingewiesen, dass
der im Rahmen der Arbeit verwendete Ressourcenbegriff auch Informationen umfasst. Von
den Ressourcen sind die im Netzwerk vorherrschenden Werte und Normen zu unterscheiden.
Werte und Normen stellen insofern eine eigenstédndige Form von Sozialkapital dar, als sie den
Nutzen und die Kosten, die Akteure bestimmten Handlungsalternativen zuschreiben, beein-

flussen und somit eigenstindige Handlungsrelevanz erlangen kénnen.

Auf der linken Seite des Schaubilds sind verschiedene Netzwerkeigenschaften abgebildet,
die einen Einfluss auf die Sozialkapitalausstattung eines Akteurs haben konnen. Der Nezz-
werkumfang beschreibt die Anzahl der Sozialkontakte iiber die ein Akteur verfiigt. Die Netz-
werkstruktur gibt hingegen an, ob ein Akteur eher von einem dichten Netzwerk umgeben ist,
d.h. er vor allem starke Beziehungen zu den anderen Akteuren im Netzwerk hat und auch die-
se untereinander stark vernetzt sind, oder ob es sich eher um ein offenes Netzwerk handelt,
bei dem der Akteur zu Personen Kontakt unterhilt, die sich in ganz unterschiedlichen Berei-
chen der Gesellschaft bewegen und untereinander eine nur geringe Interaktionsdichte haben.
Die soziale Netzwerkszusammensetzung gibt an, ob die Alteri eher am oberen oder am unteren
Ende einer hierarchisch gegliederten Sozialstruktur angesiedelt sind, wéhrend es bei der eth-
nischen Netzwerkszusammensetzung um die ethnische Zugehdorigkeit der Netzwerkbeziehun-
gen geht. Die unterschiedlichen Netzwerkeigenschaften sind dabei nicht vollig losgeldst von-
einander, sondern stehen in Wechselwirkung zueinander. Im Folgenden wird kurz darauf ein-
gegangen, wie die Netzwerkeigenschaften idealtypischerweise die Sozialkapitalausstattung

eines Akteurs beeinflussen.

32 Es sei angemerkt, dass das Modell eine idealtypische Situation abbildet, bei der nicht alle méglichen Aspekte
einzeln aufgefiihrt und auch nicht alle moglichen Zusammenhénge zwischen den verschiedenen Aspekten darge-
stellt sind, sondern lediglich die fiir die vorliegende Arbeit als am wichtigsten angesehenen. Die Richtung der
Pfeile gibt die angenommene vorwiegende Wirkrichtung an, wobei durchaus auch Effekte in die entgegengesetz-
te Richtung méglich sind.
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Der Netzwerkumfang hat in erster Linie Auswirkungen auf den Zugang zu Ressourcen. Ein
Akteur sollte auf umso mehr und umso unterschiedlichere Ressourcen zugreifen konnen, je
mehr soziale Kontakte er hat. Hinsichtlich der Netzwerkstruktur kann festgehalten werden,
dass dichte Netzwerke in der Regel fiir die Herausbildung von durchsetzbaren Werten und
Normen férderlich sein sollten, da in einer solchen Netzwerkstruktur abweichendes Verhalten
leicht erkannt werden kann und eine Kooperation mehrerer Mitglieder mit dem Ziel der Un-
terbindung eines solchen Verhaltens aufgrund der Beziehungsverflechtungen wahrscheinlich
ist. Gleichzeitig diirften in dichten Netzwerken Akteure eher dazu geneigt sein, anderen Akt-
euren Ressourcen bereitzustellen, tiber die sie verfiigen. Aufgrund des Prinzips der Homophi-
lie sollte das Ausmalf an verschiedenartigen Ressourcen jedoch in offenen Netzwerken grofer
ausfallen. Die soziale und die ethnische Netzwerkzusammensetzung wirken sich zum einen auf
die Ressourcen aus, iiber welche die sozialen Kontakte von Ego verfiigen, zum anderen auf
deren Werte und Normen. Bei vergleichbarer Unterstiitzungsbereitschaft sollten Personen
umso hilfreichere Ressourcen zur Verfiigung stellen kénnen, je hoher ihre soziale Stellung ist.
Gleichzeitig sollte die strukturelle Positionierung der Netzwerkmitglieder auch einen Einfluss
auf die Inhalte der vorherrschenden Werte und Normen haben. Auch die ethnische Netzwerk-
zusammensetzung kann die Ressourcen, Werte und Normen innerhalb des Netzwerkes beein-

flussen. Hierauf wird in Kapitel 2.4 ausfiihrlich eingegangen.

Hinsichtlich der Auswirkungen der beiden Formen von Sozialkapital auf Handlungen und
den Handlungserfolg kann zwischen vier grundlegenden Effekten unterschieden werden. Der
Erfolg von Handlungen wird in erster Linie durch das Ausmal der sozialen Unterstiitzung
und der sozialen Verpflichtungen beeinflusst. Es handelt sich hierbei um die Opportunititen
und Restriktionen, die sich aus dem Zugang Egos zu den Ressourcen der Alteri und deren
Anspriiche auf die Ressourcen Egos ergeben. Im Gegensatz hierzu beeinflussen die soziale
Préigung und der soziale Zwang in erster Linie den Nutzen und die Kosten verschiedener
Handlungsalternativen eines Akteurs. Bei der sozialen Prigung geschieht dies durch die Be-
einflussung der Wertvorstellungen Egos durch die Ansichten, Ziele und Handlungsweisen

seiner sozialen Bezichungen.* Im Gegensatz dazu kommt es beim sozialen Zwang zu keiner

3 Ego iibernimmt natiirlich nicht nur die im Netzwerk vorherrschenden Werte, sondern beeinflusst diese auch zu
einem bestimmten Grad. Da Ego aber nur eine Person von mehreren in seinem Netzwerk darstellt, sollten die
Effekte vom Netzwerk auf Ego in aller Regel grofer sein als andersherum. Ein weiterer kritischer Punkt stellt in
diesem Zusammenhang die Tendenz zur Homophilie dar, wonach Ego in der Regel Kontakt zu solchen Personen
sucht, die ihm in ihren Ansichten &hnlich sind, wodurch sich die Werte in vielen Fillen gar nicht grundlegend
unterscheiden. Dies trifft zwar zu, aber wihrend man anderen Personen in bestimmten Punkten sehr dhnlich sein
mag, kann man in anderen Fragen ganz unterschiedlicher Meinung sein. An diesem Punkt erlangt die soziale
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Ubernahme des Wertekanons durch Ego. Die Handlungsbeeinflussung ergibt sich vielmehr
aus den mit bestimmten Handlungen oder Handlungsunterlassungen drohenden Sanktionen
durch das Netzwerk. Der Vollstandigkeit halber sei noch einmal ausdriicklich darauf hinge-
wiesen, dass die verschiedenen Auswirkungen von Sozialkapital auch negativ sein koénnen.
Hinsichtlich der Ressourcen wurde dies bereits durch die sozialen Verpflichtungen zum Aus-
druck gebracht. Aber auch bei der sozialen Pragung und dem sozialen Zwang kann die Beein-
flussung der Handlungsziele letztendlich positive oder negative Auswirkungen fiir den Akteur

haben.

Wie schon an verschiedenen Stellen beispielhaft angefiihrt, kann die Sozialkapitalausstat-
tung eines Akteurs den Bildungserfolg und den Erfolg bei der Lehrstellensuche beeinflussen.
Eine systematische Auseinandersetzung mit diesen moglichen Einfliissen wird im néchsten
Abschnitt unter Riickgriff auf die WE-Theorie geschehen. Empirisch zu tiberpriifende Hypo-
thesen zum Zusammenhang zwischen bestimmten Netzwerkeigenschaften und dem Bildungs-
erfolg sowie dem Erfolg bei der Lehrstellensuche werden in den Abschnitten 4.1, 5.1 und 6.1

formuliert.

2.2 Sozialkapital und Bildungserfolg

In Kapitel 1 wurde herausgearbeitet, dass der Schulerfolg sowohl durch schulische Leis-
tungen (primdre Effekte) als auch durch Bildungsentscheidungen (sekundire Effekte) an
wichtigen Verzweigungspunkten im Bildungssystem beeinflusst wird. Die beiden Effekte
sollten analytisch getrennt betrachtet werden, weisen aber auch Gemeinsamkeiten hinsichtlich
der relevanten Modellparameter auf. Wie ausfiihrlich dargelegt, konnen sich soziale Netzwer-
ke auf Leistungen und Bildungsentscheidungen auswirken, indem sie zum einen den Zugang
zu Ressourcen, wie z.B. Unterstiitzungsleistungen oder Informationen, gewihrleisten und
zum anderen bildungsrelevante Werte und Normen beeinflussen. Im Folgenden wird diese
Argumentation systematisiert, indem auf den Einfluss der verschiedenen Aspekte der Sozial-
kapitalausstattung auf die einzelnen Modellparameter der Bildungsentscheidungen néher ein-
gegangen und zudem eine Verbindung zu den Netzwerkeigenschaften gezogen wird (die eth-
nische Netzwerkzusammensetzung wird hier nicht miteinbezogen, da sich ihr in Kapitel 2.4
ausfiihrlich gewidmet wird). Die Ausfithrungen sind zu groBen Teilen auch auf die Beeinflus-

sung der Leistungen durch die Sozialkapitalausstattung tibertragbar, weshalb beziiglich der

Prigung eine iiber die reine Homophilie hinausgehende eigenstéindige Bedeutung. Wihrend Ego in der Regel
schon bei Aufnahme einer sozialen Beziehung bestimmte Werte mit dieser Person teilt, wird er ihr bei wieder-
holter Interaktion auch in anderen Bereichen dhnlicher werden.
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primdren Effekte lediglich Besonderheiten und Unterschiede zusitzlich dargestellt werden.
Bildungsentscheidungen werden durch die eingeschitzte Erfolgswahrscheinlichkeit, die sub-
jektiven Kosten, den angenommene Zusatznutzen aus hoherer Bildung und das Statuserhal-

tungsmotiv beeinflusst.

Die subjektiven Kosten hoherer Bildung werden primér von den verfiigbaren dkonomi-
schen Ressourcen beeinflusst. Denn auch wenn die objektiven Kosten fiir alle gleich sein mo-
gen, fallen diese in Familien mit wenigen monetiren Mitteln stirker ins Gewicht als bei
wohlhabenden Familien, was sich dann in hoheren subjektiven Kosten niederschligt. Auf-
grund der Moglichkeit der Kapitaltransformation kann sich grundsétzlich auch die Sozialkapi-
talausstattung auf die subjektive Bewertung der Kosten auswirken, sei dies durch das Wissen
iiber mogliche finanzielle Unterstiitzung durch Netzwerkbeziehungen oder aber durch andere
Hilfeleistungen, wie z.B. kostenlose Nachhilfe, welche die Kosten der Bildung verringern
konnen. Hierbei sollte vor allem die soziale Netzwerkzusammensetzung aber auch der Netz-
werkumfang relevant sein. Der Einfluss sozialer Netzwerke auf die subjektiven Kosten diirfte

im Vergleich zu den anderen Modellparametern aber eher begrenzt sein.

Unterschiede in der eingeschétzten Erfolgswahrscheinlichkeit konnen sich selbst bei glei-
chen schulischen Leistungen der Kinder ergeben, wenn die zukiinftigen Unterstiitzungsmog-
lichkeiten und die Mdoglichkeiten, bei Problemen der Kinder in der Schule zu intervenieren,
variieren. Die Sozialkapitalausstattung ist in diesem Zusammenhang von Bedeutung, da so-
ziale Beziehungen wichtige Informationen iiber das Bildungssystem liefern oder Ratschlige
bei schulischen Problemen des Kindes geben konnen, wobei gerade soziale Kontakte zu Per-
sonen mit hoher Bildung hilfreich sein diirften. Dariiber hinaus werden durch das Netzwerk
im Bedarfsfall Unterstiitzungsleistungen bereitgestellt, wie z.B. die Beaufsichtigung des Kin-
des oder das gemeinsame Lernen fiir Klassenarbeiten. Die tatsédchlichen Erfolgswahrschein-
lichkeiten sind zudem, genau wie auch die anderen Modellparameter, fiir die Akteure nur
schwer einschitzbar. Daher wird ihre subjektive Bewertung nicht nur von den objektiven Ge-
gebenheiten abhingen, sondern personliche Netzwerke konnen als Vergleichsmoglichkeit und
Bezugspunkt fiir die Schitzung herangezogen werden (Esser 2000: 218f.). So ist z.B. denk-
bar, dass eine hohe Anzahl von sich im Netzwerk befindlichen Personen mit hohen Bildungs-
abschliissen bei einem Akteur zur Uberzeugung fithren, dass es durchaus méglich ist, solche
Abschliisse zu erreichen (Bourdieu und Passeron 2007: 39f.). Die subjektive Erfolgswahr-
scheinlichkeit sollte daher insgesamt deutlich durch die soziale Netzwerkzusammensetzung

beeinflusst sein.
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Soziale Netzwerke konnen auch die subjektiv angenommenen Auszahlungen eines héheren
Bildungsabschlusses beeinflussen. So kann hinsichtlich des Statuserhaltungsmotivs ange-
nommen werden, dass der jeweilige Referenzpunkt nicht nur durch den Status der Eltern be-
stimmt wird, sondern auch durch die im Netzwerk des Kindes und/oder der Eltern vorherr-
schenden Aspirationen, Bildungsabschliisse und beruflichen Positionierungen (Erikson und
Jonsson 1996: 30f.). Wenn z.B. alle Freunde eines Schiilers das Abitur anstreben, sollte dies —
neben der Bildung und dem Berufsstatus der Eltern — seinen VergleichsmafBstab beeinflussen.
Gleiches sollte auch gelten, wenn z.B. die meisten Netzwerkbeziehungen der Eltern statusho-
he Berufe bzw. hohe Bildungsabschliisse haben oder deren Kinder iberwiegend eine hohere
Bildungseinrichtung besuchen. Es geht hier also um Effekte des sozialen Vergleichs, wobei
das soziale Nahumfeld beeinflusst, was vom Akteur als normal angesehen wird und wovon
Abweichungen nach oben als Gewinne und Abweichungen nach unten als Verluste wahrge-

nommen werden.

Neben dem Statuserhaltungsmotiv kénnen soziale Netzwerke den subjektiven Zusatznutzen
hoherer Bildung aber auch beeinflussen, indem sie sich auf die anschlieBende Verwertbarkeit
hoherer Bildungsabschliisse auswirken. Denn wie die Karriere einer Person verlduft, sollte
vom verfiigbaren Sozialkapital im Sinne von fiir die Jobsuche und berufliche Aufwirtsmobili-
tat niitzlichen Informationen durch die Sozialbeziehungen abhingen (Bourdieu 1977: 506f.).
Die Unterstiitzungsmoglichkeiten des Netzwerks sollten zum einen durch die Offenheit und
den Umfang des Netzwerks, zum anderen aber auch durch die soziale Netzwerkzusammen-
setzung beeinflusst werden. Verfiigt ein Akteur z.B. iiber ein Netzwerk von Personen mit ho-
hem Berufsstatus, sollten diese Netzwerkbeziehungen speziell dazu geeignet sein, iiber attrak-
tive freie Stellen fiir Personen mit hohem Bildungsabschluss zu informieren, ein gutes Wort
bei einem (potenziellen) Arbeitgeber einzulegen oder selbst berufliche Positionen (bevorzugt
an Mitglieder ihres Netzwerkes) zu vergeben (Kogan 2011b: 448; Roth 2013a: 3). Demnach
sind hohere Bildungsabschliisse fiir eine Person also umso wertvoller (und damit umso erstre-
benswerter), tiber je mehr statushohe Netzwerkkontakte sie oder ihre Familie verfligt. Es ist
aullerdem durchaus méglich, dass soziale Netzwerke einen Einfluss auf die Einstellungen
hinsichtlich Bildung und die Bewertung bestimmter Bildungsabschliisse durch einen Akteur
auch tiber deren angenommene Verwertbarkeit am Arbeitsmarkt hinaus ausiiben. Wird im
Netzwerk eines Akteurs z.B. die Vorstellung geteilt, dass hohere Bildung eine wichtige Vo-
raussetzung dafiir ist, um sich personlich entfalten und spéter ein gliickliches und selbstbe-
stimmtes Leben fithren zu konnen, sollte sich dies positiv auf die Einstellung des Akteurs

gegeniiber Bildung auswirken. Hohere Bildung erfihrt somit eine zusitzliche, nicht-monetére
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Nutzenkomponente. Zu guter Letzt kann auch die Ausrichtung der eigenen Bildungskarriere
an den Bildungskarrieren der Freunde einen Zusatznutzen generieren, wenn damit eine linge-
re gemeinsam verbrachte Zeit verbunden ist. Wenn z.B. alle Freunde eines Grundschiilers
nach der vierten Klasse auf ein Gymnasium iiberwechseln, kann der drohende Verlust dieser
Freundschaften durch einen Ubergang auf die Realschule und die Aussicht, sich in der neuen
Schule ohne den Riickhalt und die Sicherheit eines Netzwerkes affektiv verbundener Perso-
nen einleben zu miissen, zu emotionalem Stress fithren und somit den Wechsel auf das Gym-
nasium als wiinschenswerter erscheinen lassen (Erikson und Jonsson 1996: 30). Dieser Effekt
unterscheidet sich von der Beeinflussung des Referenzpunktes beim Statuserhaltungsmotiv,
da er nicht auf die Hohe des Abschlusses gerichtet ist, sondern alleine durch den Wunsch,
weiterhin mit den bestehenden Freunden den Schulalltag zu verbringen, begriindet ist. Dieser
Einfluss ist demnach nicht nur auf vertikale Unterschiede der besuchten Schulformen be-
grenzt, sondern er bezieht sich auf den Besuch exakt der gleichen Schule. Er wire demnach

z.B. auch zu erwarten, wenn die Auswahl zwischen zwei verschiedenen Gymnasien besteht.

Wie schon erwihnt, konnen die gemachten Ausfithrungen zu den Auswirkungen sozialen
Kapitals auf die Bildungsentscheidungen zu groen Teilen auch auf die Argumentation zu den
schulischen Leistungen des Kindes iibertragen werden. So wird in den Rational-Choice-
Modellierungen zur Erkldrung primérer Herkunftseffekte davon ausgegangen, dass die Leis-
tungen der Kinder nicht nur von deren Lernfihigkeit abhéngen, sondern ganz entscheidend
auch von den getitigten Investitionen in das Humankapital der Schiiler. Die Investitionsent-
scheidungen werden dabei zentral durch den subjektiv erwarteten zusétzlichen Nutzen, die
subjektiven Kosten sowie die subjektive Wahrscheinlichkeit des Erfolgs der Investition be-
stimmt. Die grundlegenden Auswirkungen der Sozialkapitalausstattung auf diese Determinan-
ten der Investitionsentscheidungen wurden gerade ausfiihrlich im Rahmen der Bildungsent-
scheidungen erortert, weshalb hierauf nicht mehr gesondert eingegangen wird. Gleichzeitig
bestehen aber auch Unterschiede hinsichtlich der zu erwartenden Wirkungsweisen des Sozial-
kapitals auf die primédren und die sekunddren Effekte. So werden Bildungsentscheidungen an
zentralen Verzweigungspunkten im Bildungssystem in der Regel auf Basis wohliiberlegter
Abwigungen getroffen, bei denen die verschiedenen Bildungsalternativen miteinander vergli-
chen werden. Leistungsunterschiede konnen hingegen auch als unintendierte Folge nicht auf
den Schulerfolg gerichteter Alltagsinteraktionen entstehen. So wire es z.B. moglich, dass eine
grofe Leseneigung und ein reger Austausch {iber die gelesene Literatur in der Freundesgruppe
eines Schiilers dazu fiihrt, dass dieser selbst hiufiger und lieber liest, was wiederum seine

schulischen Leistungen positiv beeinflussen kann, ohne dass dies explizit beabsichtigt gewe-
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sen wire oder den Akteuren bewusst sein muss. Ein weiterer zentraler Unterschied besteht
darin, dass Bildungsentscheidungen auf durchdachten Entscheidungen beruhen, wihrend
Leistungsunterschiede zu groflen Teilen als Folge unterschiedlicher Alltagshandlungen ent-
stehen, tiber welche die Akteure nicht weiter nachdenken. Daher sollte das Statuserhaltungs-
motiv, wie in Kapitel 1 dargelegt, allgemein einen geringeren Einfluss auf die Leistungen als
auf die Bildungsentscheidungen haben, womit dann auch der soziale Vergleich mit dem néhe-
ren sozialen Umfeld fiir Bildungsentscheidungen von groferer Relevanz sein sollte. Auch die
Beeinflussung des subjektiven Zusatznutzens hoherer Bildung durch das soziale Netzwerk
sollte sich deutlicher auf die sekunddren als auf die priméiren Effekte auswirken. Hinsichtlich
der Erfolgswahrscheinlichkeiten ist anzumerken, dass Unterstiitzungsleistungen und Informa-
tionen durch das Netzwerk auch fiir die primédren Effekte eine wichtige Rolle spielen. Aller-
dings kénnen Unterschiede in der subjektiven Bewertung von Erfolgswahrscheinlichkeiten
aufgrund der Netzwerkzusammensetzung entgegengesetzte Auswirkungen fiir primére und
sekundire Effekte haben. Uberschitzen z.B. Eltern von Grundschiilern die Erfolgswahr-
scheinlichkeiten ihres Kindes aufgrund einer grolen Anzahl an Netzwerkmitgliedern, die ei-
nen hohen Bildungsabschluss erreicht haben, konnen hiervon positive sekundére Effekte im
Sinne von ehrgeizigen Bildungsentscheidungen erwartet werden, wihrend die Uberschitzung
zu keinen oder sogar zu negativen priméren Effekten aufgrund einer daraus resultierenden

Unterinvestition fithren kann.

Auf Basis der theoretischen Ausfithrungen kann zusammenfassend festgehalten werden,
dass sich die Sozialkapitalausstattung sowohl auf die Leistungen als auch auf die Bildungs-
entscheidungen auswirken kann, wobei insbesondere die soziale Netzwerkzusammensetzung
fir den Bildungserfolg zentral sein sollte, da sich diese deutlich auf die bildungsrelevanten
Werte und Normen sowie die Verfiigbarkeit bildungsrelevanter Informationen und Ressour-
cen auswirken sollte. Hinsichtlich des Ausmafles des Einflusses sozialer Netzwerke auf Leis-
tungen und Bildungsentscheidungen kann davon ausgegangen werden, dass sich die soziale

Netzwerkzusammensetzung starker auf die sekundéren als auf die priméren Effekte auswirkt.

2.3 Sozialkapital und Erfolg bei der Lehrstellensuche

Neben dem Einfluss auf die schulischen Leistungen und Bildungsentscheidungen, wird im
Rahmen dieser Arbeit auch die Briicke zum Arbeitsmarkt — dem Hauptuntersuchungsfeld im
Bereich der Sozialkapitalforschung — geschlagen, indem der Effekt sozialer Netzwerke auf

den Erfolg bei der Lehrstellensuche am Ende der Sekundarstufe I ndher untersucht wird. Der
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Frage, ob eine Lehrstellensuche erfolgreich verlduft oder nicht, ist eine Bildungsentscheidung
vorgelagert, bei der sich ein Schiiler zunéchst tiberhaupt fiir oder gegen die Aufnahme der
Suche entscheidet. Fiir eine Lehrstellensuche wird sich dann entschieden, wenn der Erwar-
tungsnutzen hoher als beim Verbleib auf einer allgemeinbildenden Bildungseinrichtung oder
dem direkten Arbeitsmarkteinstieg als ungelernte Arbeitskraft ist, wobei Jugendliche in
Deutschland am Ende der Sekundarstufe I nur sehr selten ohne eine weitere berufliche Quali-
fikation in den Arbeitsmarkt eintreten (Beicht und Ulrich 2008a: 136ff.; Lohmar und Eckhart
2011: 131; Seibert et al. 2009: 598f.). Fiir diese Entscheidungssituation kann grundsétzlich
auf die oben gemachten Ausfithrungen hinsichtlich der Beeinflussung der Bildungsentschei-
dungen durch die Sozialkapitalausstattung verwiesen werden. Wenn sich ein Jugendlicher
jedoch fiir die Lehrstellensuche entschieden hat, stellt sich die Frage, inwiefern der Erfolg der
Suche mit dem verfiigbaren Sozialkapital zusammenhingt. Es geht also in erster Linie um die

Beeinflussung der objektiven Erfolgswahrscheinlichkeit.

Wie im theoretischen Teil ausfiihrlich dargestellt, sollten sich insbesondere die iiber die
sozialen Beziehungen abrufbaren Informationen positiv auf den Sucherfolg auswirken, aber
auch andere Unterstiitzungsleistungen konnen einen Beitrag leisten. Netzwerkmitglieder kon-
nen dem Akteur Informationen dariiber liefern, wo momentan addquate Lehrstellen vorhanden
sind. Hierdurch vergroBert sich die Auswahl fiir den Suchenden, wodurch er die Moglichkeit
hat, sich bei mehr Unternechmen zu bewerben. Dariiber hinaus kann er bei gleicher Zahl an
Bewerbungen aus dem groferen Pool an Moglichkeiten diejenigen herausgreifen, die ihm am
aussichtsreichsten und/oder attraktivsten erscheinen. Weiterhin konnen soziale Bezichungen
auch die Chancen des Erfolgs einer Bewerbung erhdhen, indem sie dem Suchenden zusitzli-
che Informationen iber ein Unternehmen und dessen Einstellungspraxis liefern. Dieser In-
formationsvorsprung kann dem Suchenden beim Bewerbungsschreiben und/oder beim Be-
werbungsgesprach Vorteile gegeniiber Bewerbern verschaffen, die nicht tiber diese internen
Informationen verfiigen. Soziale Beziehungen konnen auBerdem weitere Unterstiitzungsleis-
tungen erbringen, indem sie z.B. beim Verfassen von Bewerbungen oder bei der Vorbereitung
auf Vorstellungsgespriche helfen. Auch Arbeitgeber nutzen soziale Netzwerke um geeignete
Mitarbeiter zu finden. Wenn der Kontakt zwischen Bewerber und Arbeitgeber tiber eine ge-
meinsame soziale Beziehung zustande kommt, kann dies die Entscheidung des Arbeitgebers
moglicherweise positiv beeinflussen, zumindest dann, wenn der Arbeitgeber in einer wohl-
wollenden Beziehung zur Mittlerperson steht und ihr positive Eigenschaften zuschreibt. Wenn
z.B. ein langjéhriger Freund oder ein guter Mitarbeiter des Arbeitgebers ein gutes Wort fiir

einen Bewerber einlegt, kann dies vom Arbeitgeber als Signal fiir die Produktivitit, die Moti-
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vation oder die Teamfihigkeit des Bewerbers gewertet werden. Es ist auBerdem moglich, dass
der Arbeitgeber einen solchen Bewerber bei der Lehrstellenvergabe bevorzugt, um dadurch
dem Freund oder dem Mitarbeiter einen Gefallen zu erweisen. Ahnliche Vorteile sind zu er-
warten, wenn der Akteur selbst gute Beziehungen zu Personen unterhilt, die Arbeitgeber sind
und freie Lehrstellen zu vergeben haben (fiir die Argumentation in diesem Abschnitt siche

Kogan 2011b: 448; Roth 2013a: 3).

Akteure sollten dann auf hilfreiche Unterstiitzung bei der Lehrstellensuche durch ihr
Netzwerk zuriickgreifen kénnen, wenn sie {iber ein umfangreiches und offenes Netzwerk ver-
fiigen. Daneben kann aber auch die soziale Netzwerkzusammensetzung den Sucherfolg beein-
flussen. Fiir die Arbeitsplatzsuche wird in der Regel davon ausgegangen, dass Sozialkontakte
mit hohem Berufsstatus hilfreicher als solche mit niedrigem Status sind, da erstere in der Re-
gel iiber ein weiterverzweigtes Netzwerk, mehr Informationen und eine hohere Reputation
verfiigen. Sie konnen dadurch eher Informationen iiber freie Stellen liefern und es kann hilf-
reicher sein, wenn solche Personen ein gutes Wort fiir den Suchenden einlegen. Da sich die
Ausbildungsplitze von Sekundarschiilern mit niedrigem oder mittlerem Bildungsabschluss
normalerweise im niedrigeren Arbeitsmarktsegment befinden, wiére es beziiglich der Lehrstel-
lensuche von Jugendlichen am Ende der Sekundarstufe I aber auch moglich, dass gerade Per-
sonen mit niedrigerem Berufsstatus besser in diesem Bereich des Arbeitsmarkts vernetzt sind
und daher besonders gut bei der Lehrstellensuche helfen konnen. Die Frage, welche Effekte
die soziale Netzwerkzusammensetzung und der Netzwerkumfang auf den Erfolg der Lehrstel-

lensuche haben, wird noch in Kapitel 6 ausfiihrlich behandelt.

An dieser Stelle kann anhand der gemachten Ausfithrungen davon ausgegangen werden,
dass sich soziale Netzwerke nicht nur auf schulische Leistungen und Entscheidungen an Ver-
zweigungspunkten im Bildungssystem, sondern auch auf den Erfolg bei der Lehrstellensuche
auswirken. Dabei sollte sich ein umfangreiches Netzwerk positiv auf die Wahrscheinlichkeit
auswirken, eine Lehrstelle zu finden, wihrend hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammen-
setzung Unklarheit dartiber besteht, ob Personen mit hohem oder mit niedrigem Berufspresti-

ge vorteilhafter bei der Ausbildungsplatzsuche sind.
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2.4  Ethnische Netzwerke und Sozialkapital

Befasst man sich mit dem Einfluss sozialer Netzwerke auf den strukturellen Erfolg von
Migranten, stellt sich zwangsldufig die Frage, inwiefern deren ethnische Zusammensetzung
von Bedeutung ist. Auch wenn, wie im oben spezifizierten Modell zum Zusammenhang zwi-
schen Netzwerkeigenschaften und Sozialkapital, grundsitzlich davon ausgegangen werden
kann, dass die ethnische Netzwerkzusammensetzung eine Netzwerkeigenschaft darstellt, wel-
che die Sozialkapitalausstattung eines Akteurs und dadurch auch dessen strukturellen Erfolg
beeinflusst, wird in keinem der vorgestellten Sozialkapitalansitze explizit auf die ethnische
Netzwerkzusammensetzung eingegangen. Hingegen wird die ethnische Einbettung von Mig-
ranten in verschiedenen Assimilationstheorien als zentraler Faktor fiir deren strukturellen Er-
folg in der Aufnahmegesellschaft angesehen (Schulz 2013: 7). Daher werden in diesem Ab-
schnitt verschiedene Assimilationstheorien kurz vorgestellt und kritisch beleuchtet. Im Rah-
men dessen wird auch niher darauf eingegangen, von welchen typischen Effekten eigenethni-
scher Netzwerke auf den strukturellen Erfolg von Migranten im Aufnahmeland in den ver-
schiedenen Konzeptionen ausgegangen wird. Es zeigt sich, dass die Theorien bei dieser Frage
zu unterschiedlichen Vorhersagen gelangen, wobei die zugrundeliegenden Mechanismen le-
diglich angedeutet werden. Auf Basis dieser Ausfithrungen wird argumentiert, dass eine koha-
rente theoretische Auseinandersetzung mit moglichen Auswirkungen der ethnischen Netz-
werkzusammensetzung auf den strukturellen Erfolg von Migranten durch das hier vorgestellte
Sozialkapitalkonzept moglich ist. AbschlieBend wird noch dargestellt, wie sich die Situation
der beiden in der vorliegenden Arbeit untersuchten Migrantengruppen in Deutschland dar-
stellt und welche Auswirkungen der ethnischen Netzwerkzusammensetzung auf den Bil-

dungserfolg und den Erfolg bei der Lehrstellensuche theoretisch zu erwarten sind.

2.4.1 Assimilationstheorien und Sozialkapital

In den klassischen Theorien der Assimilation, zu deren bedeutendsten Vertretern Gordon
(1964) und die Soziologen der Chicago-Schule um Park (1950) zahlen, wird — trotz durchaus
vorhandener einschrinkender Anmerkungen und Differenzierungen — im Kern grundsitzlich
davon ausgegangen, dass sich Migranten iiber die Zeit, und vor allem iiber Generationen hin-
weg, in struktureller, kultureller, identifikativer und sozialer Hinsicht an die Mitte der Auf-
nahmegesellschaft angleichen (fiir differenziertere Ausfithrungen siehe z.B. Alba und Nee
1997: 827ft.; Aumiiller 2009: 47ff.). Basierend auf einer Verallgemeinerung von beobachte-

ten Inkorporationsmustern der europdischen Migranten in den Vereinigten Staaten zu Beginn
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des letzten Jahrhunderts wird dabei die Assimilation als mehr oder weniger gesetzmifig ein-
tretendes Ereignis angesehen. Dariiber hinaus wird die Assimilation, im Sinne einer Anglei-
chung der Minderheit an die Mehrheit, auch als grundsitzlich wiinschenswert dargestellt, da
dies ethnische Konflikte ausschliee und fiir die Migranten in aller Regel mit einer strukturel-
len Aufwirtsmobilitit verbunden sei (z.B. Aumiiller 2009: 47; DeWind und Kasinitz 1997:
1097; Greenman und Xie 2006: 6; Kalter 2008: 14; Zhou 1997: 976f.). Die klassische Assimi-
lationstheorie wurde in verschiedener Hinsicht kritisiert. So wurde ihr vorgeworfen, normativ
und ethnozentriert zu sein, da sie die (Leit-)Kultur der Aufnahmegesellschaft als dominant
darstelle (Esser 2008: 83). Hierdurch kdme es zur Legitimierung einer einseitigen Anglei-
chung der Migranten und einer verkiirzenden Gleichsetzung von Assimilation und Aufwiérts-
mobilitdt (Hans 2010: 53ff.). Vor allem aber wurde ihr vorgeworfen, dass sie blind gegeniiber
anderen moglichen Inkorporationsmustern als der Assimilation in die Mitte der Aufnahmege-
sellschaft sei, diese aber gerade im Zuge der sogenannten New Immigration in die USA seit

Mitte der Sechziger Jahre des Zwanzigsten Jahrhunderts keine Randerscheinung seien.

Am deutlichsten wurde diese Kritik von Vertretern der Theorie der segmentierten Assimi-
lation zum Ausdruck gebracht (fiir eine ausfiihrlichere Darstellung siehe z.B. Portes und
Rumbaut 2001; Portes und Zhou 1993; Zhou 1997). Diese bestreiten zwar nicht, dass das In-
korporationsmuster der Assimilation, wie in den klassischen Ansitzen beschrieben, im Falle
der europiischen Zuwanderung bis in die zwanziger Jahre des letzten Jahrhunderts tatséchlich
vorgeherrscht haben mag. Sie weisen aber darauf hin, dass dies keiner Zwangsldufigkeit ge-
schuldet sei, sondern spezifische Bedingungen zu diesem Muster gefiihrt hitten, welche fiir
die Zuwanderung in die USA seit den sechziger Jahren so nicht mehr zutrdfen (Portes und
Rumbaut 2001: 45f.). Es wird unter anderem darauf verwiesen, dass die Schere zwischen Arm
und Reich sowie zwischen guten und schlechten Jobs groer geworden sei, es eine verstirkte
Wohnsegregation nach Einkommen gébe und die heutigen Migrantengruppen meist keine
europdischen Wurzeln hétten und daher durch ihr Erscheinungsbild und speziell ihre Hautfar-

be als Migranten identifizierbar seien (Zhou 1997: 985ft.).

Durch diese Verdnderungen wiirde zwar bei einem Teil der Migranten eine Assimilation in
die Mittelschicht der Aufnahmegesellschaft immer noch stattfinden, zwei weitere Inkorpora-
tionsmuster hitten aber deutlich an Relevanz gewonnen (Aumiiller 2009: 99f.). So bestehe fiir
die neuen Migranten vermehrt die Gefahr der Abwirtsassimilation und der dauerhaften Mar-
ginalisierung (Portes 1995: 253ff.). Als ein Hauptgrund hierfiir wird die starke Ghettoisierung

von Wohngebieten, insbesondere der Innenstidte, in denen neben Migranten vor allem Ein-
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heimische der (hiufig afroamerikanischen) Unterschicht leben, angefiihrt. Neben einer niedri-
gen Ressourcenausstattung zeichneten sich diese einheimischen Unterschichten auch durch
einen hohen Grad an Deprivation und Desillusionierung hinsichtlich ihres Glaubens an die
eigenen Aufstiegschancen in der Gesellschaft aus, was hdufig die Ausbildung einer, die
Mehrheitsgesellschaft und deren Ziele ablehnenden, Subkultur zur Folge habe. Gerade fiir die
Nachkommen der ersten Migrantengeneration bestehe deshalb die Gefahr, sich durch den
Kontakt mit einheimischen Gleichaltrigen (z.B. in der Schule oder der Nachbarschaft) in diese
Subgruppe der Aufnahmegesellschaft zu assimilieren und damit auch deren Einstellungen und
Verhaltensweisen zu iibernehmen, die fiir eine strukturelle Aufwértsmobilitit hinderlich seien
(Portes und Rumbaut 2001: 59ff.; Portes und Zhou 1993: 81f.). Eine Mdoglichkeit dieser Ab-
wirtsassimilation zu entgehen stelle nun die dritte von der Theorie der segmentierten Assimi-
lation als relevant angesehene Inkorporationsstrategie dar, ndmlich der Verbleib in der ethni-
schen Gemeinschaft und die Beibehaltung der dort vorherrschenden Werte bei gleichzeitiger

struktureller Aufwirtsmobilitit (Portes und Zhou 1993: 82).

Zentral an dieser Argumentation ist fiir die vorliegende Arbeit, dass gerade die soziale Ab-
grenzung als Grund fiir den Erfolg im Bildungssystem oder dem Arbeitsmarkt angesehen
wird, da hierdurch die Wahrscheinlichkeit der Assimilation in die einheimische Unterschicht
verringert werden konne (Kalter 2008: 15). Dies wirke sich positiv auf den strukturellen Er-
folg aus, da in ethnischen Gemeinschaften héufig ein sehr hohes Aufwirtsstreben und eine
hohe Bildungsaffinitit vorherrschten. Aulerdem handele es sich bei diesen Gemeinschaften
in aller Regel um dichte Netzwerke, die sich durch ein hohes Maf} an Vertrauen und gegensei-
tiger Hilfsbereitschaft auszeichneten, wodurch eine stirkere Kontrolle der Mitglieder (insbe-
sondere der Kinder und Jugendlichen) erméglicht werde und bessere Sanktionsmoglichkeiten
bei abweichendem Verhalten gegeben seien. Dartiber hinaus bestehe aufgrund der hohen So-
lidaritit auch ein erhohter Zugang zu den im Netzwerk vorhanden Ressourcen (Portes und

Zhou 1993: 81f.; Zhou 1997: 993ff.).34

Es wire nun aber eine verkiirzte Interpretation der Theorie der segmentierten Assimilation,
wiirde man ihr unterstellen, davon auszugehen, dass der Verbleib in eigenethnischen Netz-
werken immer die vorteilhafteste Alternative darstellt. Vielmehr wird durchaus darauf hinge-
wiesen, dass hierfiir ethnische Gemeinschaften mit fundierten Strukturen vorhanden sein

miissen, die sich durch hohes Aufwirtsstreben und ausreichender Ressourcenausstattung aus-

** Die auffillige Nihe zu den Ausfithrungen bei Coleman zu den ,,funktionalen Gemeinschaften® sind hier kein
Zufall, sondern Portes bezieht sich ja auch in seinen allgemeinen Ausfithrungen zum Sozialkapital, trotz aller
Kritik, immer wieder auf Coleman und hebt die Effekte dichter Netzwerke hervor (sieche Kap. 2.1.5).
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zeichnen (Portes 1995: 274f.; Portes und Rumbaut 2001: 48; Portes und Zhou 1993: 87, 96).
Aber auch das familidre kulturelle und 6konomische Kapital sowie Faktoren, die auflerhalb
der Immigrantengruppe liegen — wie das AusmaB an ethnischer Schichtung, Wohnsegregati-
on, Rassendiskriminierung und volkswirtschaftliche Bedingungen — und das jeweilige Zusam-
menspiel all dieser verschiedenen Determinanten, werden als Bedingungsfaktoren fiir die je-
weiligen Adaptionsmuster angesehen (Portes und Fernandez-Kelly 2008: 13f.; Portes und
Rumbaut 2001: 46ff.; Zhou 1997: 999f.). Diese differenzierenden Aspekte werden von den
Vertretern dieses Ansatzes aber eher am Rande besprochen, wihrend die Hauptargumentation
der Gefahr der Abwirtsassimilation in die Subkultur der Unterschicht und den méglichen
positiven Effekten beim Verbleib in eigenethnischen Netzwerken gewidmet wird.”> Auf die
Bedeutsamkeit einer stirker konditionalen Sichtweise fiir die Kohérenz der theoretischen Ar-

gumentation wird spéter noch nidher eingegangen (siehe hierzu auch Kroneberg 2008a).

An dieser Stelle bleibt festzuhalten, dass die Vertreter der Theorie der segmentierten As-
similation grundsitzlich davon ausgehen, dass die soziale Einbettung in die ethnische Ge-
meinschaft (zumindest unter bestimmten Voraussetzungen) den strukturellen Erfolg von Mig-
ranten férdern kann, wihrend die Assimilation in die einheimische Unterschicht negative Fol-
gen hat. Eine ganze Reihe empirischer Ergebnisse wird als Bestitigung der angenommenen
unterschiedlichen Inkorporationsmuster angefiihrt (z.B. Hirschman 2001; Kao und Tienda
1995; Portes und MacLeod 1996; Zhou und Xiong 2005), wobei jedoch anzumerken ist, dass
die empirischen Tests der Theorie in aller Regel duflerst indirekt sind, wodurch andere mogli-
che Kausalerklirungen nicht ausgeschlossen werden konnen. Eine direktere Uberpriifung der
angenommenen Mechanismen konnte diese nur teilweise bestdtigen (Kroneberg 2008a:

151ff.).%¢

Verschiedene Punkte der Theorie der segmentierten Assimilation wurden von den Vertre-
tern der so genannten Newen Assimilationstheorie, welche in den USA vor allem durch Alba
und Nee geprégt wurde, kritisiert (fiir weitergehende Ausfithrungen siehe Alba und Nee 1997;
Alba und Nee 2003; Aumiiller 2009). Ihre Entstehung kann unter anderem auch als Reaktion

auf die Theorie der segmentierten Assimilation verstanden werden, wobei die Hauptthese

%% Dies ist sicherlich nicht zuletzt der Entstehungsgeschichte der Theorie der segmentierten Assimilation ge-
schuldet, deren Kern ja eine deutliche Kritik an der klassischen Assimilationstheorie darstellt. Die (Uber-)-
Betonung der oben genannten Aspekte mag daher unter anderem auch dem Bestreben geschuldet sein, sich deut-
lich von der klassischen und spiter von der Neuen Assimilationstheorie abzugrenzen.

* So kommt Kroneberg zwar auch zu dem Ergebnis, dass ethnische Gemeinschaften den strukturellen Erfolg
von Migranten beeinflussen, die Richtung des Effekts hidngt aber von Gruppencharakteristika wie der sozioko-
nomischen Zusammensetzung und den vorherrschenden Aspirationen ab. AuBlerdem findet er keine Hinweise fiir
die von der Theorie der segmentierten Assimilation hiufig hervorgehobene Gefahr der Ubernahme von bil-
dungsabtriglichen Wertvorstellungen durch die Assimilation in eine Unterschichtensubkultur.

78



lautet, dass in den USA die Assimilation in den gesellschaftlichen Mainstream auch fiir die
neuen Einwanderungsgruppen die vorherrschende Art der Inkorporation darstellt (Esser 2008:
85; Waters und Jiménez 2005: 121). Die Vertreter der Neuen Assimilationstheorie stiitzen
diese These auf empirische Ergebnisse und eine Beschreibung relevanter Kontextfaktoren. So
kommen sie bei einem Vergleich der beiden Einwanderungswellen hinsichtlich der jeweiligen
Migrantencharakteristika, deren Wahrnehmung durch die Aufnahmegesellschaft sowie der
spezifischen institutionellen und wirtschaftlichen Bedingungen, zu dem Ergebnis, dass die
Schlussfolgerung der Theorie der segmentierten Assimilation — laut der sich die Bedingungen
zwischen den Wellen grundsitzlich dergestalt unterscheiden, dass eine Abkehr von der Do-
minanz der assimilativen Aufwirtsmobilitdt wahrscheinlich ist — nicht zutrdfen (Alba 2008:

44f.; Alba und Nee 1997: 849; Perlmann und Waldinger 1997: 917).%’

Auch die empirische Evidenz kénne diese These der Theorie der segmentierten Assimilati-
on nicht bestitigen. So basieren empirische Analysen zur neuen Migrationswelle vor allem
auf Informationen zu Migranten der ersten und zweiten Generation. Vor diesem Hintergrund
sei es voreilig, aus der nicht vollstindigen Assimilation dieser Migranten die Schlussfolge-
rung zu ziehen, es handele sich hierbei um einen dauerhaften Zustand, der sich auch in den
folgenden Generationen nicht verdndern werde. Vielmehr spiegele dies das Inkorporations-
muster vieler europdischer Einwanderer fritherer Zuwanderungswellen wider, die haufig auch
erst in der dritten oder vierten Generation vollstédndig assimiliert gewesen seien. Dariiber hin-
aus sprachen die Ergebnisse bisheriger empirischer Untersuchungen in einer Gesamtschau
dafiir, dass die Assimilation auch bei den aktuellen Migrantengruppen schon jetzt ein zentra-
les Phidnomen darstelle (Alba 2008: 38; Alba und Nee 1997: 849f.; Waters und Jiménez 2005:
121).

Wihrend die Neue Assimilationstheorie also die Assimilation weiterhin als zentrales In-
korporationsmuster in den USA ansieht, widerspricht sie gleichzeitig der klassischen Assimi-
lationstheorie hinsichtlich der dort angenommenen QuasigesetzmifBigkeit deutlich und entle-
digt sich der normativen Untertone (Kalter 2008: 15). So wird die Moglichkeit verschiedener
Inkorporationsmuster nicht in Frage gestellt, sondern deren Benennung und Beschreibung

wird vielmehr als wichtiger Beitrag der Theorie der segmentierten Assimilation anerkannt

%7 Es wird z.B. auf den Fall der siideuropischen, irischen und jiidischen Migranten wihrend der europiischen
Zuwanderung bis in die zwanziger Jahre des letzten Jahrhunderts verwiesen, welche sich durch ihre Religion
deutlich von den Einheimischen absetzten. Auch seien diese durch ihr Aussehen von der Mehrheitsgesellschaft
als andersartig angesehen worden und ihnen sei mit Vorbehalten und Diskriminierung begegnet worden. Zudem
hétten sie sich zu Beginn zunéchst in ethnischen Gemeinden organisiert. Daher konne nicht ohne weiteres davon
ausgegangen werden, dass sich z.B. die Situation von mexikanischen Einwanderern heutzutage hiervon elemen-
tar unterscheidet.

79



(Alba 2008: 44; Alba und Nee 2003: 65). Aulerdem wird zwar grundsitzlich von einem kul-
turellen Kern der Aufnahmegesellschaft ausgegangen, aber dieser sei nicht etwa wie z.B. bei
Gordon unverriickbar, sondern vielmehr — nicht zuletzt durch Einfliisse der Migrantenpopula-
tion — stindigem Wandel ausgesetzt (Aumiiller 2009: 92). Demnach kann eine Assimilation
nicht nur durch eine Anpassung der Migranten (boundary crossing), sondern auch durch Ver-
anderungen in der Mehrheitsgesellschaft und eine damit verbundene Verwischung (boundary
blurring) und letztendliche Verschiebung (boundary shifting) bisheriger sozialer Grenzzie-
hungen stattfinden (Alba 2005: 22ff.). Fiir die Vertreter der Neuen Assimilationstheorie ist
Assimilation also weder ein einseitiger Prozess, noch handelt es sich um ein zwangslaufiges
und unumkehrbares Inkorporationsmuster. Ahnlich wie bei der Theorie der segmentierten
Assimilation wird vielmehr darauf hingewiesen, dass das tatsdchliche Inkorporationsmuster
letztendlich von institutionellen Faktoren, wie z.B. der wirtschaftlichen Situation und dem
Grad der Diskriminierung, sowie von der Kapitalausstattung der Migranten, ihrer Familien
und der ethnischen Gemeinschaft abhiangt (Alba und Nee 2003: 38ff.; Nee und Sanders 2001:
406ft.).

Hinsichtlich der ethnischen Einbettung heben Alba und Nee (Alba 2008: 43; Alba und Nee
2003: 14, 41) und weitere Wissenschaftler (Esser 2004: 1135, 1154; Esser 2006¢: 96f.; Kalter
2005: 313f,; Kalter 2006: 148, 157f.; Kristen 2008: 233f.; Kristen et al. 2011: 124; Kristen
und Granato 2007: 348) hervor, dass die Verfiigbarkeit von bildungs- oder karriereférderli-
chen Ressourcen in eigenethnischen Netzwerken in der Regel geringer sein diirfte als in
Netzwerken, die (auch oder ausschlieBlich) Einheimische umfassen. Begriindet wird dies zum
einen damit, dass notwendige Ressourcen und hilfreiche Informationen hiufig aufnahme-
landspezifisch seien und Netzwerkmitglieder mit Migrationshintergrund diese daher weniger
zur Verfugung stellen kénnten. Als Paradebeispiel werden hierfiir Defizite hinsichtlich der
Sprache des Aufnahmelandes und eine damit verbundene geringere Nutzung derselben, sowie
fehlendes Wissen tiber das Bildungssystem oder den Arbeitsmarkt angefiihrt. Bei einem Vor-
liegen von ethnischer Schichtung sei dariiber hinaus auch die allgemeine Ressourcenausstat-
tung in eigenethnischen Netzwerken durchschnittlich niedriger (Kalter 2007: 396). Insgesamt
gehen die Vertreter der Neuen Assimilationstheorie davon aus, dass soziale Kontakte zu Per-
sonen der Aufnahmegesellschaft fiir Migranten hiufig bessere Moglichkeiten zur Aufwirts-
mobilitdt bieten als ethnische Gemeinschaften. Dartiber, dass die ethnische Zusammensetzung
sozialer Netzwerke von Migranten deren Erfolg im Bildungssystem und am Arbeitsmarkt
beeinflussen (kénnen), besteht zwischen den Assimilationstheorien also Konsens. Umstritten

ist jedoch die vorwiegende Richtung des Effekts.
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Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass sowohl die Theorie der segmentierten
Assimilation als auch die Neue Assimilationstheorie deutliche Kritik an den klassischen As-
similationstheorien iiben (siche hierzu auch Esser 2008: 87) und sie erkennen beide an, dass
verschiedene Arten der Inkorporation bestehen. Zudem stimmen sie auch weitgehend in den
als wichtig angesehenen Faktoren iiberein, welche den strukturellen Erfolg von Migranten
beeinflussen. Dabei werden bei beiden Ansédtzen die spezifischen Eigenschaften der (ethni-
schen) Netzwerke als zentral angesehen. Gleichzeitig unterscheiden sich die Assimilations-
theorien aber in ihren Schlussfolgerungen beziiglich des Vorherrschens bestimmter Muster
der Integration der Immigranten in den USA seit den sechziger Jahren des letzten Jahrhun-
derts ganz deutlich. Auch wird der typische Effekt der ethnischen Einbettung auf den Erfolg
von Migranten im Bildungssystem und am Arbeitsmarkt unterschiedlich bewertet. Wahrend
bei der Theorie der segmentierten Assimilation mégliche positive Effekte ethnischer Gemein-
schaften hervorgehoben werden, werden von Vertretern der Neuen Assimilationstheorie die
moglichen Nachteile einer ethnischen Einbettung in den Vordergrund gertickt. Es stellt sich
die Frage, weshalb die beiden Ansitze trotz der aufgefiihrten Gemeinsamkeiten zu solch un-
terschiedlichen Schlussfolgerungen kommen. Wie anhand der bisher gemachten Ausfiithrun-
gen deutlich geworden sein sollte, sind hierfiir in erster Linie die unterschiedlichen Annah-
men {iber die Ausprigungen zentraler Faktoren der Inkorporation von Migranten verantwort-
lich. Es sind also weniger grundlegende konzeptionelle Gegensétze — auch wenn hierbei ge-
wisse Unterschiede bestehen — sondern in erster Linie Unterschiede in den angenommenen
(Rand-)Bedingungen, welche die Ansitze voneinander abgrenzen (Esser 2008: 87). Welcher
der beiden Ansitze der Situation der neuen Migranten in den USA eher gerecht wird, ist dem-
nach weniger eine theoretische Frage, sondern héngt in erster Linie davon ab, welcher Ansatz
die empirischen Zustinde addquater beschreibt. Ein direkter Test der Ansétze wird dadurch
erschwert, dass in beiden die zugrundeliegenden Wirkmechanismen, die letztendlich fiir die
verschiedenen Ausginge des Inkorporationsprozesses verantwortlich sind, zwar angedeutet,
aber nicht néher beschrieben werden (Esser 2008: 87). Dies gilt auch fiir die angenommenen

Auswirkungen eigenethnischer Netzwerke auf den strukturellen Erfolg von Migranten.

Diese Unzulinglichkeiten der bestehenden Assimilationstheorien zu iiberwinden strebt Es-
ser anhand seines Modells der intergenerationalen Integration durch die ,,...explizite Model-
lierung der dahinterstehenden Mechanismen mit der Erklérung aller drei Ausgénge in mog-
lichst einem tiibergreifenden theoretischen Zusammenhang® (Esser 2008: 87) an (fiir
weiterfithrende Informationen zu dem Modell siche Esser 2004; Esser 2006¢; Esser 2008).

Seiner Konzeption liegt der methodologische Individualismus zugrunde wobei er — wie auch
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bei der Erkldrung von Bildungsungleichheiten — die WE-Theorie als handlungstheoretische
Grundlage heranzieht (Esser 2008: 88). Esser (2008: 101ff.) geht dabei auch explizit darauf
ein, unter welchen Umsténden sich positive oder negative Effekte einer eigenethnischen Ein-
bettung fiir den strukturellen Erfolg von Migranten ergeben konnen. In diesem Zusammen-
hang weist er noch einmal ausdriicklich darauf hin, dass nicht per se von einer positiven oder
negativen Auswirkung der ethnischen Einbettung ausgegangen werden kann, sondern dass es
darauf ankommt, ob die Ressourcen und Werte in der ethnischen Gruppe férderlicher fiir den
Bildungs- und Arbeitsmarkterfolg sind als die Ressourcen und Werte in dem jeweiligen Seg-
ment der Aufnahmegesellschaft, in welches sich die Migranten ansonsten assimilieren wiir-
den. Die klare Formalisierung der zugrundeliegenden Mechanismen und die dadurch gelun-
gene iiberzeugende Argumentation, wonach der Neuen Assimilationstheorie und der Theorie
der segmentierten Assimilation letztendlich die gleichen theoretischen Mechanismen und
Prozesse zugrunde liegen, ist sicher als Verdienst des Modells anzuerkennen — allerdings mit
dem Preis, dass es hierfiir geradezu zwangsldufig sehr allgemein und vereinfachend bleiben
muss (Esser 2008: 103ff.). Das Modell kann daher auch nicht ohne weiteres auf spezifische
Fragestellungen angewendet werden, sondern es bedarf fiir eine befriedigende Erklarung wei-

terer Verfeinerungen und Differenzierungen (Kalter 2008: 17).

Eine solche Spezifizierung erscheint fiir die hier vorliegende Frage nach den Effekten der
ethnischen Zusammensetzung der Netzwerke von Migranten auf den Schulerfolg und die
Lehrstellensuche, in theoretisch kohdrenter Weise durch eine Verbindung mit dem weiter
oben ausfiihrlich dargestellten Sozialkapitalkonzept moglich. Denn genau hinsichtlich der
angenommenen Unterschiede in der Sozialkapitalausstattung, je nach ethnischer Netzwerkzu-
sammensetzung, besteht in diesem Zusammenhang letztendlich der Dissens zwischen Vertre-
tern der Theorie der segmentierten Assimilation und der Neuen Assimilationstheorie. Wéh-
rend bei der Theorie der segmentierten Assimilation davon ausgegangen wird, dass in eigen-
ethnischen Netzwerken von Migranten héufig bildungs- oder karriereférderliche Normen und
Werte vorherrschen und ein erhdhter Zugang zu den im Netzwerk vorhandenen Ressourcen
besteht, wird in der Neuen Assimilationstheorie der Mangel an (aufnahmelandspezifischen)
bildungs- oder karriereférderlichen Ressourcen und Informationen in diesen Netzwerken be-
tont. Die Richtung des Effekts eigenethnischer Netzwerke auf den strukturellen Erfolg von

Migranten héngt also davon ab, ob ethnische Netzwerke mehr oder weniger bildungs- und
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karriereforderliche Ressourcen, Informationen und Werte — und somit mehr oder weniger

Sozialkapital — bereitstellen als einheimische Netzwerke.**®

Die Ausfithrungen sollten verdeutlicht haben, dass der Theorie der segmentierten Assimi-
lation und der Neuen Assimilationstheorie hinsichtlich der angenommenen Auswirkungen
einer ethnischen Einbettung implizit die Grundgedanken des Sozialkapitalkonzepts zugrunde
liegen, weshalb eine theoretisch kohérente Auseinandersetzung mit den anzunehmenden Ef-
fekten der ethnischen Zusammensetzung der Netzwerke von Migranten auf den Schulerfolg
und die Lehrstellensuche mit Hilfe des Sozialkapitalkonzepts moglich erscheint. Die ethni-
sche Netzwerkzusammensetzung stellt in dieser Hinsicht eine von mehreren Netzwerkeigen-
schaften dar, welche die Sozialkapitalausstattung und hieriiber dann auch den strukturellen
Erfolg eines Akteurs beeinflussen kann. Durch die Einbettung der ethnischen Netzwerkzu-
sammensetzung in ein allgemeines Sozialkapitalkonzept ist es moglich, die in den Assimilati-
onstheorien lediglich beispielhaft angefiihrten zugrundeliegenden Wirkmechanismen und
moglichen Auswirkungen der ethnischen Einbettung niher zu bestimmen und allgemein theo-

retisch zu fundieren.

Welcher Einfluss von der ethnischen Einbettung von Tiirken und Aussiedlern auf deren
strukturellen Erfolg in Deutschland zu erwarten ist, wird im Folgenden néher herausgearbei-
tet. Hierzu wird in einem néchsten Schritt die Situation dieser beiden Migrantengruppen in
Deutschland beschrieben. Im Anschluss daran, werden unter Riickgriff auf das weiter oben
spezifizierte Modell zum Zusammenhang zwischen Netzwerkeigenschaften, Sozialkapital und
strukturellem Erfolg sowie die WE-Theorie, spezifische Vorhersagen flir die Effekte der eth-
nischen Netzwerkzusammensetzung auf den Bildungserfolg und die Lehrstellensuche abgelei-

tet. Empirisch zu tiberpriifende Hypothesen werden in den Abschnitten 5.1 und 6.1 formuliert.

2.4.2 Netzwerke von Tiirken und Aussiedlern in Deutschland

Da die Richtung der Effekte einer ethnischen Einbettung von den Eigenschaften der eigen-
ethnischen Gruppe und deren Stellung in der Aufnahmegesellschaft abhéngt und die Argu-
mente der vorgestellten Assimilationstheorien aus den Erfahrungen mit verschiedenen Migra-
tionsstromen in die USA abgeleitet sind, stellt sich die Frage, wie sich die Situation fiir die
beiden in der vorliegenden Arbeit untersuchten Migrantengruppen in Deutschland darstellt.

Grundsitzlich scheint es plausibel, hinsichtlich der in eigenethnischen Netzwerken vorhande-

*% Darauf, dass der strukturelle Erfolg eines Heranwachsenden auch von der Qualitit seines ethnischen Umfelds
abhiingt weist auch schon Borjas (1992: 126f., 148) hin, wobei er in diesem Zusammenhang auf die Ahnlichkei-
ten zum Konzept des Sozialkapitals hindeutet, aber nicht naher darauf eingeht.
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nen (aus-)bildungsforderlichen Ressourcen und Informationen, den Annahmen der Neuen
Assimilationstheorien zu folgen. So sollten, ceteris paribus, sowohl bei Tiirken als auch bei
Aussiedlern die Unterstiitzungsmdoglichkeiten von eigenethnischen Netzwerkmitgliedern auf-
grund ihrer im Vergleich zu Einheimischen durchschnittlich niedrigeren Schichtzugehdorigkeit
(Kogan 2007: 498ff.; Kogan 2011a: 103) und der teilweisen Entwertung ihres herkunfts-
landspezifischen Kapitals geringer sein, als die von deutschen Netzwerkmitgliedern. Insbe-
sondere ausreichende Sprachkenntnisse und wichtige Informationen zum Bildungssystem und
dem Arbeitsmarkt diirften in eigenethnischen Netzwerken fehlen. Es stellt sich aber die Frage,
ob typische Netzwerkstrukturen und vorherrschende Wertvorstellungen in eigenethnischen

Netzwerken diese Nachteile eventuell (iiber-)kompensieren konnen.

Beziiglich der Wertvorstellungen wird, wie oben dargelegt, von den Anhingern der Theo-
rie der segmentierten Assimilation argumentiert, dass Migranten hiufig eine hohe Bildungsaf-
finitdt und ein hohes Aufwirtsstreben aufweisen. Gleichzeitig wiirden sie aber hiufig in ghet-
todhnlichen innerstddtischen Wohngebieten leben, in denen eine die Mehrheitsgesellschaft
und deren Ziele ablehnende Unterschichtensubkultur vorherrsche. Daher sei ein Verbleib in
eigenethnischen Netzwerken héufig vorteilhaft, da so die vorherrschenden positiven Wertvor-
stellungen gegenseitig verstirkt werden konnten und der Gefahr einer Ubernahme der Subkul-
tur entgegengewirkt werde. Ob solche ghettodhnlichen Wohngebiete wie sie fiir die USA be-
schrieben werden, in Deutschland in groBerem Male bestehen, ist jedoch zweifelhaft. So
kommt z.B. Leggewie (2000: 100f.) zu dem Ergebnis, dass Migranten zwar im Schnitt unter
schlechteren Bedingungen und in schlechteren Wohngegenden lebten als Einheimische, die
rdumliche Segregation aber deutlich geringer sei als in den Ballungsgebieten der USA. Vor
allem aber sei der Grad der Ghettoisierung und der Herausbildung einer von der Mehrheitsge-
sellschaft abweichenden Subkultur in diesen Wohngebieten in keiner Weise mit den Zustén-
den in den USA vergleichbar. Diese Ergebnisse lassen fiir Migranten in Deutschland die Ge-
fahr einer Abwirtsassimilation in eine deviante Subkultur aufgrund der sozialen Zusammen-

setzung des Wohnumfeldes als vergleichsweise gering erscheinen.

Trotzdem ist es moglich, dass die vorherrschenden Wertvorstellungen gegentiber Bildung
und Aufwirtsmobilitit in Netzwerken von Migranten positiver ausfallen, wenn diese eigen-
ethnisch sind. So wird argumentiert, dass (freiwillige) Migranten eine selektive Gruppe dar-
stellten, die haufig einen tiberdurchschnittlichen Optimismus aufweisen und ihr Heimatland in
der Regel deshalb verlassen hitten, um ihre Lebensbedingungen zu verbessern. Daher sollten

sie iiber eine hohe Arbeitsmoral und hohe Bildungsaspirationen verfiigen, was auch in einer
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Reihe von Studien fiir verschiedene Migrantengruppen gezeigt werden konnte (Brinbaum und
Cebolla-Boado 2007: 464f.; Kao und Tienda 1995: 4f.; Kao und Tienda 1998: 379f.; Vallet
2005: 14). Trifft dies zu, kann angenommen werden, dass in entsprechenden eigenethnischen
Netzwerken hohe Bildungsnormen vorherrschen, was eine gegenseitige Be- und Verstarkung
hoher Aspirationen ermdglicht. Wenn nun die Aspirationen in diesen Netzwerken hoher sind
als in einheimischen Netzwerken (zu denen die Migranten Zugang erlangen konnen), sollte
sich der Verbleib innerhalb der eigenen Ethnie positiv auf die Aspirationen und auf die Leis-
tungsbereitschaft auswirken. Dies konnte in Deutschland speziell auf die Gruppe der tiirki-
schen Migranten zutreffen, da fiir diese mehrfach hohere Aspirationen als bei Deutschen
nachgewiesen wurden (Kristen und Dollmann 2010: 134; Kristen et al. 2008: 141; Roth et al.
2010: 201). Auch bei Aussiedlern kann grundsitzlich von einer erhdhten Bildungsaffinitit
ausgegangen werden, allerdings sind die Befunde fiir diese Migrantengruppe weniger eindeu-

tig (Becker 2010: 2f.; Roth et al. 2010: 201).%

Beziiglich der Ressourcenverfiigbarkeit in eigenethnischen Netzwerken werden von Ver-
tretern der Theorie der segmentierten Assimilation hdufig deren hohe Dichte und das vorherr-
schen einer hohen Gruppenidentifikation und —solidaritit hervorgehoben, wodurch ein besse-
rer Zugang zu den im Netzwerk befindlichen Ressourcen gewihrleistet sei. Ist die Hilfsbereit-
schaft durch eine ausgeprigte Gruppensolidaritit in eigenethnischen Netzwerken erhoht, sei
es durchaus moglich, dass ein Migrant in solchen Netzwerken selbst dann iiber mehr Sozial-
kapital verfiige, wenn die anderen Netzwerkmitglieder weniger Ressourcen besidflen, als dies
in gemischtethnischen oder einheimischen Netzwerken der Fall sei. Denn letztendlich zahlen
ja nicht alle im Netzwerk vorhandenen Informationen und Ressourcen, sondern nur jene, auf
die ein Akteur im Bedarfsfall auch zugreifen kann. Wie Wimmer (2008: 73) richtigerweise
hervorhebt, kann allerdings nicht ohne weiteres davon ausgegangen werden, dass innerhalb
von eigenethnischen Netzwerken quasi automatisch eine hohe Identifikation und Solidaritét
herrscht. Vielmehr handelt es sich hierbei um eine empirisch zu beantwortende Frage. Belast-
bare empirische Befunde finden sich diesbeziiglich aber eher selten. Als indirekter Hinweis

auf das Bestehen einer ethnischen Gemeinschaft mit verstirkter Gruppensolidaritit konnte die

% Aussiedler und Deutsche unterscheiden sich in diesen Studien zunichst nicht in ihren Aspirationen. Da sich
aber nach Kontrolle der sozialen Herkunft bei Aussiedlern hohere Aspirationen nachweisen lassen, wire es den-
noch moglich, dass in den Netzwerken von Aussiedlern hohere Aspirationen vorherrschen, wenn diese in erster
Linie aus Personen der eigenen Ethnie bestehen. Dies sollte dann der Fall sein, wenn Aussiedler eher zu Deut-
schen Beziehungen aufbauen (kénnen), welche der Unter- als der Mittel- und Oberschicht angehoren. Dies an-
zunehmen ist z.B. aufgrund ihrer durchschnittlich niedrigeren beruflichen Stellung und der verstirkten Konzent-
ration auf mietgiinstige Wohngebiete durchaus plausibel — und zwar ganz ohne die Annahme von ghettodhnli-
chen Wohngebieten. Diese Argumentation trifft natiirlich auch (aufgrund der niedrigen soziodkonomischen
Stellung, der vergleichsweise hohen Wohnsegregation und der recht hohen sozialen Distanzen zu Einheimischen
vermutlich sogar noch stérker) auf Tiirken zu.
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Wohnsegregation dienen. Schonwilder und Séhn (2008: 22) zeigen, dass in deutschen Stid-
ten Tiirken am haufigsten in Wohngegenden mit einem erhdhten Anteil eigenethnischer Per-
sonen wohnen, gefolgt von Personen aus der ehemaligen Sowjetunion.*® Allerdings ist die
Konzentration selbst bei diesen beiden Migrantengruppen im internationalen Vergleich als
eher gering zu betrachten (Drever 2004: 1436; Friedrichs 2008: 404; Schonwiélder und Sohn
2007: 22f.). AuBerdem kann von einem hohen Grad an ethnischer Wohnsegregation nicht
automatisch auf die Existenz einer ethnischen Gemeinschaft mit hoher Kohésion geschlossen
werden, da die Konzentration auf bestimmte Wohngebiete von den dort lebenden Migranten
nicht intendiert sein muss, sondern z.B. durch Barrieren auf dem Wohnungsmarkt begriindet

sein kann (Nauck und Kohlmann 1998: 205f.; Schultz und Sackmann 2001: 44f.).

Empirische Befunde von Nauck und Kollegen (Nauck und Kohlmann 1998: 217f., 221f;;
Nauck und Kohlmann 1999: 211; Nauck et al. 1997: 487), die auf Informationen von 400
gleichgeschlechtlichen tiirkischen Eltern-Kind-Dyaden basieren, sprechen zusammenfassend
gegen eine auf Ethnizitit beruhende erhéhte Gruppensolidaritéit bei Tiirken — einer Migran-
tengruppe, bei der, wie von Wimmer kritisiert, hdufig automatisch von einem erhdhten Zu-
sammenhalt ausgegangen wird. So unterscheidet sich bei den befragten Tiirken das Vertrauen
und die Bindung zu Personen, mit denen diese nicht in verwandtschaftlichem Verhiltnis ste-
hen, nicht danach, ob diese Person (Freund, Nachbar, Kollege, Schulkamerad) Deutscher oder
Tiirke ist. Dartiber hinaus wohnen die meisten nichtverwandten eigenethnischen Netz-
werkpersonen nicht in der unmittelbaren Nachbarschaft und der Anteil der Nichtverwandten
an den Netzwerken speziell der Elterngeneration stellt sich als gering heraus. Dies veranlasst
die Autoren zu der Schlussfolgerung, dass sich die Netzwerke der tiirkischen Migranten ent-
lang verwandtschaftlicher anstatt entlang ethnischer Linien konstituieren. Es kann an dieser
Stelle somit festgehalten werden, dass die Netzwerke von Tiirken zwar durch ein sehr hohes
MaB an ethnischer Geschlossenheit gekennzeichnet sind, sich die auBerverwandtschaftlichen
Beziehungen aber eher nicht als ethnische Gemeinschaften mit einem auflerordentlich hohen
MaB an Dichte, rdumlicher Néhe, Vertrauen und gegenseitiger Hilfsbereitschaft charakterisie-
ren lassen. Ahnlich lassen sich auch Befunde aus einem vom Institut fiir Interkulturelle und
Internationale Studien (InlIS) der Universitdt Bremen durchgefiihrten qualitativ orientierten
Primérdatenprojekt interpretieren, bei dem tiirkische Eltern-Kind-Dyaden erhoben wurden

(Sackmann et al. 2001; Schultz und Sackmann 2001). So bezeichnen sich zwar die meisten

0 Bei der Interpretation dieser Ergebnisse ist jedoch zu beachten, dass aufgrund des Riickgriffs auf die Nationa-
litdt und nicht den Migrationshintergrund, trotz der Beriicksichtigung von Doppelstaatlern grundsitzlich von
einer Unterschitzung der Segregation ausgegangen werden muss, die aufgrund der Einbiirgerungspraxis speziell
bei Aussiedlern deutlich ausgeprigt ist (Schonwélder und S6hn 2007: 9).
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der Befragten als Tiirken oder Deutsch-Tiirken und identifizieren sich auch mit der jeweiligen
Gruppe, gleichzeitig zeigt sich aber auch, dass es sich hierbei hdufig um eine eher symboli-
sche Gruppenidentitit handelt. So erhélt das Statement, welches eine allgemeine Gruppenso-
lidaritdt zum Ausdruck bringt, von beiden Generationen hohe Zustimmung. Bei Fragen, die
spezifischer auf bestimmte Handlungen zur Unterstiitzung von Tiirken eingehen, ist diese
Zustimmung jedoch deutlich geringer. Zum Beispiel stimmen durchschnittlich lediglich 23
Prozent der Befragten der Aussage zu, wonach ein tiirkischer Unternehmer bevorzugt Tiirken
einstellen sollte, wobei der Anteil in der 2. Generation deutlich unter diesem Wert liegt. Es
zeigen sich auBlerdem keine Priferenzen beziiglich eines eigenethnischen Arbeitgebers und
das angegebene Vertrauen der Befragten unterscheidet sich weder bei spezifischen (Kollegen,
Mitschiilern, Nachbarn, Freunden) noch bei unspezifischen Anderen (Fremden) in Abhingig-
keit der ethnischen Zugehorigkeit dieser Personen (Sackmann et al. 2001: 126ff.; Schultz und
Sackmann 2001: 42f.). Auf Basis empirischer Analysen quantitativ erhobener Daten kommt
Salentin (2004) zu dem Ergebnis, dass in Deutschland ethnische Kolonien bei Tiirken (und
weiteren Migrantengruppen) zwar eventuell vereinzelt vorhanden sind, diese aber eine Aus-
nahme darstellen. Auch findet er bei Tiirken keinen negativen Zusammenhang zwischen der
ethnischen Wohnsegregation und der Anzahl der deutschen Freunde oder dem Besuch deut-

scher Sportvereine (Salentin 2004: 112f.).

Hinsichtlich der Gruppe der Aussiedler ist festzuhalten, dass sich deren Eingliederung in
die deutsche Gesellschaft seit der groBen Zuzugswelle Ende der Achtziger bis Ende der
Neunziger Jahre des letzten Jahrhunderts als weniger einfach dargestellt hat, als dies zunichst
aufgrund der deutschen Abstammung und den vorhandenen Deutschkenntnissen vermutet
wurde (Bade und Oltmer 1999: 32ff)). Gerade seit den neunziger Jahren kam es aulerdem zu
einem verstérkten Zuzug von Personen mit weniger guten Kenntnissen der deutschen Sprache
und die soziale Inklusion kann nach Dietz (2006: 129ff.) nur als bedingt gelungen angesehen
werden. Sie kommt auch zu dem Schluss, dass es eine Tendenz zu Aussiedlerenklaven gibe,
einen belastbaren Beleg fiir diesen Befund bleibt sie aber schuldig (Dietz 1999: 174; Dietz
2006: 132ff.). Ungeachtet durchaus bestehender Probleme und trotz der im Durchschnitt ver-
gleichsweise geringen Aufenthaltsdauer, kann die Sozialintegration von Aussiedlern, speziell
im Vergleich zur Gruppe der Tiirken, als weitreichend angesehen werden. So tendieren Aus-
siedler haufiger als Tiirken zu Kontakten mit Deutschen (Drever 2004: 1434; Roth et al. 2010:
196) und haben bessere Deutschkenntnisse (Drever 2004: 1434; Segeritz et al. 2010: 126f.).

87



Insgesamt deutet vieles darauf hin, dass in Deutschland (nichtverwandtschaftliche) eigen-
ethnische Netzwerke der hier betrachteten Migrantengruppen in der Regel keine ethnischen
Gemeinschaften mit erhohter Solidaritit und Vertrauen konstituieren. Doch selbst wenn eth-
nische Gemeinschaften bestiinden, konnte hieraus noch nicht ohne weiteres auf Vorteile beim
(Aus-)Bildungserfolg aufgrund eines erhéhten Ressourcenzugangs geschlossen werden. Denn
wie schon bei den allgemeinen Ausfithrungen zum Sozialkapital deutlich wurde, kénnen dich-
te Netzwerke mit starken geteilten Normen der gegenseitigen Solidaritét nicht nur positive,
sondern auch negative Auswirkungen fiir einzelne Gruppenmitglieder haben. Zudem ermogli-
chen offene Netzwerke eher den Zugang zu nichtredundanten Informationen und spezifischen
Ressourcen, was fiir den Bildungserfolg und speziell fiir die Lehrstellensuche vorteilhaft sein
kann. In einer Gesamtschau sprechen die Ausfithrungen dafiir, dass Tiirken und Aussiedler
durch eigenethnische Beziehungen tendenziell auf weniger aufnahmelandspezifische
(aus-)bildungsrelevante Ressourcen und Informationen zugreifen kénnen als tiber Kontakte zu
Einheimischen. Auf der anderen Seite ist speziell bei Tiirken, tendenziell aber auch bei Aus-
siedlern, davon auszugehen, dass in eigenethnischen Netzwerken hohere geteilte Aspirationen

vorherrschen als dies in mit Deutschen besetzten Netzwerken der Fall ist.

2.5  Migrantenspezifisches Sozialkapital und Bildungserfolg

Im folgenden Abschnitt werden die anzunehmenden Zusammenhénge zwischen der ethni-
schen Netzwerkkomposition, der Ausstattung mit den beiden Formen von Sozialkapital und
den einzelnen Modellparametern der Rational-Choice-Ansitze zur Erkldrung von Leistungs-
unterschieden und differierenden Bildungsentscheidungen ndher dargestellt, um die Argu-
mentation zu systematisieren. Zunichst wird ndher auf die Beeinflussung von Bildungsent-
scheidungen eingegangen. Daran anschlieend werden Gemeinsamkeiten und Unterschiede
beziiglich des Einflusses der ethnischen Netzwerkzusammensetzung auf die schulischen Leis-

tungen herausgearbeitet.

Das Wissen tliber im Netzwerk verfiigbare Ressourcen kann aufgrund der Moglichkeit der
Kapitaltransformation grundsétzlich die subjektiven Kosten hoherer Bildung beeinflussen, der
Effekt sozialer Netzwerke auf diesen Modellparameter diirfte aber eher begrenzt sein. Wie
gerade dargelegt, kann davon ausgegangen werden, dass in ethnischen Netzwerken tendenzi-
ell weniger Ressourcen zur Verfligung stehen als in Netzwerken, die auch oder ausschlieBlich
Einheimische umfassen. Dies kann zum einen durch die Defizite der Netzwerkmitglieder hin-

sichtlich herkunftslandspezifischer Ressourcen begriindet werden. Zum anderen kann die eth-
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nische Schichtung dazu fiihren, dass auch die allgemeine Ressourcenausstattung in ethnischen
Netzwerken durchschnittlich niedriger ausfillt. Daher sollten Migranten mit eigenethnischem

Netzwerk die Kosten hoherer Bildung héher bewerten.

Stéarker als auf die subjektiven Kosten sollten sich die Netzwerkressourcen auf die einge-
schitzte Erfolgswahrscheinlichkeit auswirken, da durch diese Ressourcen die zukiinftigen
Unterstiitzungsmoglichkeiten und die Moglichkeiten, bei Problemen der Kinder in der Schule
zu intervenieren, beeinflusst werden. In ethnischen Netzwerken sind die Mdoglichkeiten, den
Schulerfolg eines Kindes zu unterstiitzen, hiufig begrenzt. Als typische Beispiele kénnen im
Netzwerk vorhandene Defizite hinsichtlich der Sprache des Aufnahmelandes sowie fehlendes
Wissen tiber das Bildungssystem angefiihrt werden. Bei fehlenden oder geringen Sprach-
kenntnissen sind Netzwerkbeziehungen weniger dazu in der Lage, die zukiinftige schulische
Leistungsentwicklung des Kindes zu fordern. Unzureichendes Wissen iiber das Bildungssys-
tem sollte auBerdem dazu fiihren, dass durch das Netzwerk weniger Hilfe bei Problemen mit
Lehrern oder Fragen zu den Bildungsiibergidngen bereitgestellt werden kann. Hinzu kommt,
dass in ethnischen Netzwerken seltener Personen mit héheren, in Deutschland erworbenen
Bildungsabschliissen vorhanden sind, die als Vorbilder dienen und/oder die Angst vor den
Leistungsanforderungen mindern konnen. Demnach sollte die Erfolgswahrscheinlichkeit nied-
riger sein, wenn ein Akteur vor allem Netzwerkbeziehungen zu Migranten unterhélt. Auf der
anderen Seite wird fiir die Begriindung der hohen Aspirationen von Migranten ver-
schiedentlich angefiihrt, dass gerade deren hiufig recht geringen Informationen tiber das Bil-
dungssystem des Aufnahmelandes und dessen Anforderungen dazu fiihren, dass sie die Leis-
tungen und den Fortschritt ihrer Kinder iiberschitzen (Relikowski et al. 2010: 147f.). Folgt
man dieser Argumentation, kénnte bei Migranten gerade dieses Nichtwissen zu einer syste-
matisch hoher eingeschitzten Erfolgswahrscheinlichkeit fithren. Wie soeben beschrieben,
dirfte die Kenntnis tiber das Bildungssystem bei fehlender eigener Erfahrung stark iiber
Netzwerkbeziehungen vermittelt werden. Deren Informiertheit sollte wiederum von ihrer
Migrationserfahrung bzw. ihren Sprachkenntnissen abhingen (Relikowski et al. 2012: 133).
Es wire also moglich, dass gerade das Fehlen von (spezifischem) Sozialkapital zu hoher ein-
geschitzten Erfolgswahrscheinlichkeiten fithrt. Es ldsst sich also festhalten, dass bei einer
Einbettung in ein Migrantennetzwerk die objektive Erfolgswahrscheinlichkeit niedriger sein
sollte, es aber auch Argumente dafiir gibt, dass die subjektive Erfolgswahrscheinlichkeit in

solchen Netzwerken dennoch hoher eingeschétzt wird.
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Hinsichtlich des Statuserhaltungsmotivs und des subjektiv empfundenen Zusatznutzens
héherer Bildung kann zum einen angefiihrt werden, dass diese bei eigenethnischen Netzwer-
ken von Migranten niedriger ausfallen sollten, da aufgrund der in Deutschland vorherrschen-
den ethnischen Schichtung angenommen werden muss, dass diese Netzwerke eine hinsicht-
lich der sozialen Stellung der Netzwerkmitglieder (z.B. Bildungsabschliisse oder Berufspres-
tige) nachteilige Zusammensetzung aufweisen. Wie in den allgemeinen Ausfithrungen zum
Sozialkapital eingehend erldutert, sollte damit der Referenzpunkt und der Wert, der Bildung
zugesprochen wird, niedriger ausfallen. Allerdings ist einschrinkend anzumerken, dass es
keinesfalls gesichert ist, dass die soziale Zusammensetzung der Netzwerke von Migranten
tatséchlich hoher ausfillt, wenn diese primér aus einheimischen Personen bestehen. So wire
es durchaus plausibel anzunehmen, dass Migranten eher Kontakt zu statusniedrigen Einheimi-
schen aufbauen (konnen) und dadurch die soziale Zusammensetzung eigenethnischer und
gemischtethnischer Netzwerke vergleichbar ist. Zudem muss in diesem Zusammenhang be-
achtet werden, dass Migranten hiufig ein hohes Aufwirtsstreben aufweisen, wobei dies in
Deutschland insbesondere fiir Tiirken zuzutreffen scheint. Daher kann die Einbettung in ein
eigenethnisches Netzwerk dazu fithren, dass durch die dort vorherrschende hohe Wertschit-
zung von Bildung und die hohen Aspirationen der Nutzen hoherer Bildung als grofler emp-

funden wird.

Hinsichtlich des Einflusses der ethnischen Zusammensetzung auf die Ubergangsentschei-
dungen ergibt sich hieraus ein uneinheitliches Bild: So sollten die subjektiven Kosten héher
und die objektiven Erfolgswahrscheinlichkeiten bei eigenethnischen Netzwerken von Migran-
ten geringer sein. Gleichzeitig gibt es aber Hinweise darauf, dass die subjektiv wahrgenom-
menen Erfolgswahrscheinlichkeiten durch eine Einbettung in ein solches Netzwerk erhoht
werden. Auch hinsichtlich der Auswirkungen auf den Nutzen hoherer Bildung gibt es wider-
streitende Annahmen. Fiir die realistisch erwarteten zukiinftigen Bildungsabschliisse und die
tatséchlichen Bildungsentscheidungen von Migranten bedeutet dies, dass nicht eindeutig ab-
geleitet werden kann, ob negative, keine, oder gar positive Effekte ethnischer Netzwerke zu
erwarten sind. Hinsichtlich der gewtinschten zukiinftigen Bildungsabschliisse kann hingegen
davon ausgegangen werden, dass Migranten, die in rein eigenethnische Netzwerke eingebettet
sind, aufgrund der vergleichsweise hohen Aspirationen in diesen Netzwerken hohere Bil-
dungswiinsche haben als dies bei gemischtethnischen oder rein mit Einheimischen besetzten

Netzwerken der Fall ist. Dies sollte speziell fiir die Gruppe der Tiirken zutreffen.
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Die gemachten Ausfithrungen lassen sich allgemein auch auf die Modellparameter hin-
sichtlich der Leistungsunterschiede tibertragen. Dabei ist allerdings zu beachten, dass fiir die
Leistungsentwicklung die Kosten und vor allem der tatsichliche Zugang zu Lernopportuniti-
ten bedeutsamer sind. Neben einer allgemein anregungsreichen Lernumwelt sollten fiir den
Erwerb von schulischen Kenntnissen im Allgemeinen und Deutschkenntnissen im Speziellen,
bei Migranten die Gelegenheiten, innerhalb ihres sozialen Netzwerks in der deutschen Spra-
che zu kommunizieren, von groler Bedeutung sein. Wenn ein Kind z.B. in einem Umfeld
aufwichst, in dem ausschlieBlich in der Sprache des Herkunftslandes gesprochen wird, wird
dieses Kind aufgrund fehlender Lernopportunititen beim Erlernen der deutschen Sprache ge-
hemmt.*' Die gesprochene Sprache im Netzwerk stellt insofern (aufnahmelandspezifisches)
Sozialkapital dar, da die Lernopportunititen von den bestehenden sozialen Bezichungen ab-
hingen. Sind Netzwerkmitglieder nicht in der Lage, sich in der Verkehrssprache des Aufnah-
melandes zu unterhalten, konnen durch die Beziehung zu diesen Personen die eigenen
Sprachkenntnisse nicht verbessert werden. Wiren sie prinzipiell in der Lage, sich auf Deutsch
zu unterhalten, aber die Konversation wird trotzdem in der Sprache des Herkunftslandes ge-
fiihrt, so fehlt der Zugang bzw. die Nutzung der den sozialen Beziehungen potenziell inne-
wohnenden Ressourcen. Wie schon erwihnt ist aulerdem davon auszugehen, dass in eigen-
ethnischen Netzwerken von Migranten auch andere aufnahmelandspezifische Ressourcen
oder Informationen durch die sozialen Beziehungen seltener zur Verfiigung stehen. Zudem
konnen sich die moglicherweise positiven Auswirkungen eigenethnischer Netzwerke auf die
Ubergangsentscheidung aufgrund einer Uberschitzung der Erfolgswahrscheinlichkeit, hin-
sichtlich der Leistungsentwicklung als negativ herausstellen, da eine Uberschétzung der Leis-
tungen der Kinder zu Unterinvestitionen fithren kann. Somit kénnen von der ethnischen Zu-
sammensetzung der Netzwerke von Tiirken und Aussiedlern in Deutschland Unterschiede in
Bezug auf primére und sekundére Effekte erwartet werden. In einer Gesamtschau sprechen
die gemachten Ausfithrungen dafiir, dass Tiirken und Aussiedler durch eigenethnische Bezie-
hungen tendenziell auf weniger bildungsrelevante Ressourcen und Informationen zugreifen
konnen als durch Kontakte zu Einheimischen. Dies sollte sich in erster Linie negativ auf die
schulischen Leistungen auswirken, aber durchaus auch auf die Kosten und die (objektiven)
Erfolgswahrscheinlichkeiten und damit auf die Bildungserwartungen und die Ubergangsent-
scheidungen. Auf der anderen Seite kann argumentiert werden, dass die subjektiven Erfolgs-

wahrscheinlichkeiten aufgrund fehlender oder fehlerhafter Informationen in solchen Netzwer-

*! Fiir eine nihere Auseinandersetzung mit der anzunehmenden Kausalrichtung zwischen der im Netzwerk ge-
sprochenen Sprache und den Sprachkenntnissen der Schiiler siche Kapitel 5.3 und 5.4.3.
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ken dennoch hoher eingeschitzt werden. Zudem ist speziell bei Tiirken, tendenziell aber auch
bei Aussiedlern, davon auszugehen, dass in eigenethnischen Netzwerken hohere Aspirationen
vorherrschen, als dies in mit Deutschen besetzten Netzwerken der Fall wire. Positive Auswir-
kungen eigenethnischer Netzwerke sind demnach fiir die Bildungswiinsche zu erwarten, nega-
tive Effekte hingegen fiir die schulischen Leistungen. Hinsichtlich der Bildungserwartungen
und der Ubergangsentscheidungen kann aus den bisherigen Ausfithrungen hingegen nicht
eindeutig abgeleitet werden, welche Effekte die ethnische Netzwerkzusammensetzung haben

sollte.

2.6  Migrantenspezifisches Sozialkapital und Erfolg bei der Lehrstellensuche

Wie schon bei den Ausfithrungen zum allgemeinen Zusammenhang zwischen Sozialkapital
und dem Erfolg bei der Lehrstellensuche dargelegt, befasst sich die Frage, ob eine Lehrstel-
lensuche erfolgreich verlduft oder nicht, mit der objektiven Erfolgswahrscheinlichkeit. Es
geht an dieser Stelle somit in erster Linie um die Auswirkungen der ethnischen Zusammen-
setzung des Netzwerkes auf das Ausmal} an abrufbaren Informationen und weiteren Unter-

stiitzungsleistungen, welche den Ausgang der Lehrstellensuche beeinflussen konnen.

Auf der einen Seite kdnnen in Anlehnung an die Argumentation der Vertreter der Neuen
Assimilationstheorie Griinde angefiihrt werden, weshalb eigenethnische Netzwerke von Mig-
ranten fiir die erfolgreiche Lehrstellensuche hinderlich sein kénnen. So sollten diese Netzwer-
ke bei Vorliegen von ethnischer Schichtung weniger hilfreich sein, doch auch unter Kontrolle
der soziostrukturellen Zusammensetzung kénnen Nachteile bei der Stellensuche bestehen, da
weniger Informationen iiber die allgemeinen Funktionsweisen des deutschen Arbeitsmarkts
vorhanden sein diirften, als dies bei Netzwerken mit Einheimischen der Fall ist. Zudem kann
durch rein eigenethnische Netzwerke nur auf Informationen {iber freie Lehrstellen zuriickge-
griffen werden, die innerhalb der ethnischen Gruppe zirkulieren, wodurch zu einem substan-
ziellen Anteil moglicher Ausbildungsplitze in Betrieben von Einheimischen keine oder nur
unvollstindige Informationen vorliegen diirften (Kalter 2005: 313; Kalter und Kogan 2006:
261). Neben moglicher Informationsdefizite konnen sich aulerdem weitere Nachteile erge-
ben, wenn z.B. Empfehlungen durch Personen mit Migrationshintergrund die Einstellungsent-
scheidung des Arbeitgebers weniger stark beeinflussen oder aber die Unterstiitzungsmoglich-
keiten der sozialen Kontakte beim Verfassen von Bewerbungen oder der Vorbereitung auf ein

Vorstellungsgesprach aufgrund unzureichender Sprachkenntnisse beschrénkt sind.
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Auf der anderen Seite konnen sich theoretisch aber auch Vorteile aus der Einbettung in ei-
genethnische Netzwerke ergeben. So weisen z.B. Portes und Zhou (1993: 86f.) bei ihren Aus-
fithrungen zur Theorie der segmentierten Assimilation darauf hin, dass sich ethnische Ni-
schendkonomien herausbilden konnen, in denen Personen der entsprechenden Ethnie bevor-
zugt eingestellt werden. Wenn es viele Ausbildungsplitze in solchen ethnischen Betrieben
gibt und die Zugangschancen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt z.B. aufgrund von Diskrimi-
nierungstendenzen einheimischer Arbeitgeber gering sind, konnen eigenethnische Netzwerke
vorteilhafter sein als soziale Beziehungen zu Einheimischen (Kalter 2005: 314), da sie besser
iiber die Angebote in den Nischenokonomien informiert sind und eher direkten Kontakt zu
potenziellen Arbeitgebern ermdglichen. Herrscht in eigenethnischen Netzwerken auflerdem
eine erhohte Solidaritit, konnte dies die Netzwerkmitglieder dazu veranlassen, aktiver nach
Stellen fiir andere Netzwerkmitglieder zu suchen, relevante Informationen weiterzugeben und
eher eine Empfehlung auszusprechen. In diesem Fall ldge also eine hohe Mobilisierbarkeit
des im Netzwerk vorhandenen Kapitals vor. Da allerdings fiir die hier betrachteten Migran-
tengruppen angenommen werden kann, dass in der Regel keine ethnischen Gemeinschaften
mit erhéhter Solidaritdt und Vertrauen vorliegen und fiir Spétaussiedler in Deutschland zudem
keine nennenswerte Nischenokonomie vorhanden ist, sollten mogliche positive Effekte (vor
allem bei Spitaussiedlern) nicht allzu stark ausgepragt sein. Allgemein muss beachtet werden,
dass der Grofteil an Ausbildungsplitzen in von Einheimischen gefiihrten Betrieben zu finden
ist und innerhalb der ethnischen Netzwerke zu diesen Ausbildungsplétzen keine oder nur un-
vollstindige Informationen vorliegen. Auch beziiglich des Erfolgs der Lehrstellensuche gibt
es somit Argumente fiir positive und fiir negative Effekte eigenethnischer Netzwerke von
Migranten. Alles in allem sprechen die gemachten Ausfithrungen aber dafiir, dass sich in
Deutschland fiir die beiden betrachteten Migrantengruppen speziell Kontakte zu Einheimi-
schen positiv auf die Wahrscheinlichkeit auswirken eine Lehrstelle zu finden, da in rein ei-
genethnischen Netzwerken auf weniger Ressourcen zugegriffen werden kann, die bei der

Lehrstellensuche hilfreich sind.
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3 Datengrundlage fiir die empirischen Analysen

Als Grundlage fuir die empirischen Analysen dienen Daten aus dem Teilprojekt: ,,Kinder
und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem™ des
vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) geforderten deutsch-
israelischen Forschungsverbundes ,Migration und gesellschaftliche Integration“.42 Ein
Hauptziel des Projekts bestand darin, zu untersuchen, inwiefern der Bildungserfolg von Schii-
lern und Schiilerinnen von der, teilweise aufnahmelandspezifischen, Kapitalausstattung ab-
hingt. Neben kulturellem und 6konomischem Kapital lag ein Hauptaugenmerk auf dem ver-
figbaren Sozialkapital. Im nachfolgenden Abschnitt werden zunichst das Untersuchungsdes-
ign und die Stichprobe beschrieben. Daran anschliefend werden in Kapitel 3.2 die zentralen

Stirken und Schwéchen der Daten und die Analysestrategie nidher dargestellt.

3.1 Untersuchungsdesign und realisierte Stichprobe®’

Die Zielpopulation der Studie umfasste Schiiler und Schiilerinnen aus insgesamt 32 Stidd-
ten der drei Bundeslander Hamburg, Hessen und Nordrhein-Westfalen, welche sich zum Zeit-
punkt der ersten Befragung in der vierten Klasse der Grundschule sowie der neunten Klasse
der Haupt- oder Gesamtschule und der zehnten Klasse der Real- oder Gesamtschule befanden.
Es wurden einheimische Schiiler, Schiiler mit tiirkischem Hintergrund und Schiiler, deren
Eltern aus der ehemaligen Sowjetunion nach Deutschland zugewandert sind, befragt. Neben
den Schiilern wurden auch deren Miitter interviewt. Wahrend die Schiilerinterviews grund-
sdtzlich auf Deutsch stattfanden, konnten die Miitter wihlen, ob sie lieber auf Deutsch, Tiir-
kisch oder Russisch befragt werden wollten. Zusitzlich zur Befragung wurden mit den Schii-
lern schriftliche Leistungstests durchgefiihrt. Die Haupterhebung der ersten Welle fand im
Schuljahr 2007/08 zwischen November 2007 und Mai 2008 statt. Die Stichprobe wurde auf
Basis von Einwohnermeldelisten gezogen. Im Anschluss an ein telefonisches Screening-
Interview wurden befragungsbereite Personen der Zielpopulation personlich interviewt. Da
sich die Identifikation der Zielpopulation anhand von Einwohnermeldelisten als schwierig

und duflerst aufwindig herausgestellt hat und die Befragungsbereitschaft bei dieser Samp-

2 Die Daten sind iiber das GESIS Datenarchiv (ZA5084) verfiigbar. Die Analysen der vorliegenden Arbeit wur-
den auf Basis einer Vorabversion der Daten berechnet, welche sich von der beim Datenarchiv hinterlegten Ver-
sion minimal unterscheiden kann.

“ Die Informationen zu Design, Feldphase und realisierten Fallzahlen basieren zu groBen Teilen auf dem Me-
thodenbericht der Studie, auf den fiir weitergehende Informationen verwiesen wird (Jacob et al. 2012).
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lingstrategie gering war, wurden im Herbst des folgenden Schuljahres noch zusitzliche Be-
fragungen an Schulen mit einer groBen Migrantenzahl durchgefiihrt, um die angestrebten
Fallzahlen zu erreichen. Bei der Nacherhebung fanden die Leistungstests und die Schiilerbe-
fragungen schriftlich an der Schule statt. Die Miitter wurden in den Folgewochen telefonisch
interviewt. Wihrend in der ersten Welle verschiedene Samplingstrategien und Befragungsme-
thoden verwendet wurden, konnte in den Wellen 2 und 3 das Design fiir die Haupt- und die
Nacherhebung konstant gehalten werden (die Nacherhebung fand jeweils ein Jahr zeitversetzt
zur Haupterhebung statt). Im Schuljahr nach der ersten Erhebung wurden im November und
Dezember die Miitter der Viertkladssler sowie die Neunt- und Zehntkléssler erneut telefonisch
befragt. Die Jugendlichen wurden noch zusitzlich ein weiteres Jahr spéter im November und
Dezember telefonisch interviewt, da ein betrdachtlicher Teil der Sekundarschiiler zum Zeit-
punkt der zweiten Befragung noch keinen Ubergang auf eine weiterfithrende Schule oder in
das Ausbildungssystem vollzogen hatte. Somit liegen Lingsschnittdaten vor, welche bei den
Viertkldsslern zwei, bei den Neunt- und Zehntkldsslern drei Erhebungszeitpunkte umfassen.

Das Erhebungsdesign ist in Tabelle 3-1 iiberblicksartig dargestellt.

Tabelle 3-1: Erhebungsdesign

Befragte Personen Welle 1 Welle 2 Welle 3

Viertklassler X

Miitter der Viertklédssler X X

Neunt- und Zehntkléssler X X X

Miitter der Neunt- und X

Zehntklassler

Befragungsmethode Welle 1 Welle 2 Welle 3

Haupterhebung Schiiler persénlich / Telefonische Telefonische
Miitter personlich Befragung Befragung

Nacherhebung Schiiler schriftlich / Telefonische Telefonische
Miitter telefonisch Befragung Befragung

Zeitpunkt der Erhebung Welle 1 Welle 2 Welle 3

Haupterhebung Schuljahr 2007/2008  Schuljahr 2008/2009  Schuljahr 2009/2010

(Sep. 07 bis Mai 08) (Okt. und Nov. 08) (Nov. und Dez. 09)
Nacherhebung Schuljahr 2008/2009  Schuljahr 2009/2010  Schuljahr 2010/2011

(Aug. bis Nov. 08)

(Nov. und Dez. 09)

(Nov. und Dez. 10)

Quelle: Jacob et al. 2012; eigene Darstellung.

Insgesamt konnten in der ersten Welle 2.206 Interviews mit Schiilern der Zielpopulation
und deren Miittern durchgefiihrt werden. Aufgrund von Panelmortalitit, welche weniger

durch Verweigerungen, sondern in erster Linie durch Nichterreichbarkeit aufgrund von feh-
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lerhaften oder verdnderten Telefonnummern begriindet ist, verringern sich die Fallzahlen in
der zweiten Welle auf 1.853. In Welle 3 konnten noch mit 1.079 Jugendlichen Interviews
durchgefiihrt werden (fiir die Gruppe der Viertklissler fand keine Befragung mehr statt). Die
Panelmortalitdt ist bei Einheimischen am geringsten, bei Tiirken am stdrksten ausgepragt.
Alles in allem ist die Panelmortalitét aber als moderat zu bezeichnen. So konnten etwa 84
Prozent der Befragten aus Welle 1 noch ein zweites Mal interviewt werden und in Welle 3

waren es bei den Jugendlichen im Vergleich zu Welle 1 immerhin noch 72 Prozent.

Tabelle 3-2: Realisierte Interviews

Realisierte Interviews mit Schiilern

und Miittern in Welle 1 Klasse 4 Klasse 9 Klasse 10 Total
Einheimische 246 246 274 766
Tiirken 213 292 253 758
Ehemalige Sowjetunion 249 203 230 682
Total 708 741 757 2,206
Realisierte Interviews in Welle 2

g?;ﬁggﬁ:&ﬁ:ﬂ%g&er in Wel- Klasse 4 Klasse 9 Klasse 10 Total
Einheimische 235 209 234 678
Tiirken 152 218 207 577
Ehemalige Sowjetunion 218 181 199 598
Total 605 608 640 1,853
Realisierte Interviews in Welle 3

(nur Fille bei denen Miitter in Wel-  Klasse 4 Klasse 9 Klasse 10 Total
le 1 teilgenommen haben)

Einheimische - 180 219 399
Tiirken - 177 174 351
Ehemalige Sowjetunion - 150 179 329
Total - 507 572 1,079

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Eigene Berechnungen

3.2 Eignung der Daten fiir die Untersuchung der Forschungsfrage und verwendete

Analysestrategie

Der verwendete Datensatz eignet sich aus mehreren Griinden besonders gut fiir die Unter-
suchung der hier vorliegenden Fragestellung. So handelt es sich um eine Panelbefragung, bei
der neben Einheimischen auch Schiiler (bzw. Miitter) der beiden gréfiten Migrantengruppen

(Personen aus der Tiirkei und aus der ehemaligen Sowjetunion) in Deutschland vor und nach
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zentralen Ubergingen im Bildungssystem befragt wurden. Hierdurch liegen Informationen zu
Leistungstestergebnissen, Schulnoten, Wiinschen, Erwartungen und tatsdchlich realisierten
Bildungsiibergidngen vor. Das Langsschnittdesign ermdglicht es, zwischen priméiren und se-
kundiren Effekten zu unterscheiden, und es kann untersucht werden, ob sich soziale Netz-
werke in unterschiedlicher Weise auf verschiedene Indikatoren des Bildungserfolgs auswir-
ken. Durch die Betrachtung von Schiilern an verschiedenen Bildungsiibergingen kann aufer-
dem der Frage nachgegangen werden, ob die Effekte zu unterschiedlichen Zeitpunkten in der
Schulkarriere differieren. So kann z.B. vermutet werden, dass die Peergruppe fiir Jugendliche
einen zentralen Einfluss hat, wihrend bei Grundschiilern die Netzwerke der Eltern eine wich-
tigere Rolle spielen. Der Datensatz ermoglicht zudem, fiir einen Teil der Schiiler den Einfluss
sozialer Netzwerke auf den Erfolg bei der Lehrstellensuche und damit einen ersten wichtigen

Schritt beim Ubergang auf den Arbeitsmarkt néher zu analysieren.

Neben einer Reihe von Indikatoren zu verschiedenen Aspekten des (Aus-)Bildungserfolges
an unterschiedlichen zentralen Zeitpunkten der Bildungskarriere wird auch die Sozialkapital-
ausstattung der Schiiler und ihrer Miitter detailliert erfasst. So gibt es Informationen tiber den
Netzwerkumfang sowie tiber die soziale Komposition der Netzwerke und tiber die in der
Peergruppe der Schiiler vorherrschenden Einstellungen und Wiinsche. Fiir Migranten stehen
zusétzlich Angaben zur ethnischen Zusammensetzung der Netzwerke und dem vorwiegenden
Sprachgebrauch mit den Freunden zur Verfligung. Es kann somit zwischen dem aulerfamilis-
ren Sozialkapital der Miitter und der Kinder sowie zwischen der allgemeinen und migranten-
spezifischen Sozialkapitalausstattung unterschieden werden. Durch den einzigartigen Infor-
mationsgehalt stellt der Datensatz eine geeignete Grundlage fiir die Untersuchung der Effekte

sozialen Kapitals auf den Bildungs- und Ausbildungserfolg in Deutschland dar.

Allerdings weisen die Daten auch gewisse Schwichen auf, welche die Analysemdéglichkei-
ten und die Verallgemeinerung der Ergebnisse einschrinken. So enthélt der Datensatz zwar
differenzierte Indikatoren zur sozialen und ethnischen Netzwerkzusammensetzung und es gibt
auch Informationen zum Netzwerkumfang sowie zur tatsdchlichen Nutzung sozialer Kontakte
bei der Lehrstellensuche, beziiglich der Netzwerkstruktur fehlen aber entsprechende Indikato-
ren. Es stehen demnach weder direkte Informationen dartiber zur Verfiigung, ob die Akteure
iiber dichte oder iiber offene Netzwerke verfiigen, noch zur intergenerationalen Geschlossen-

heit der Netzwerke. Es kann im Rahmen der vorliegenden Arbeit daher nicht der Frage nach-
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gegangen werden, inwiefern die Netzwerkstruktur den Bildungserfolg und die Lehrstellensu-

. 44
che beeinflussen.

Hinsichtlich der Generalisierbarkeit ist anzumerken, dass die Befragung auf die Bundes-
lander Hamburg, Hessen und Nordrhein-Westfalen beschrénkt ist und die Datenerhebung aus
organisatorischen Griinden fast ausschlielich in groBeren Stidten stattfand. Bei der im Rah-
men der ersten Welle durchgefiihrten Nacherhebung wurde zudem die Samplingstrategie ge-
andert, wobei primér Schiiler an Schulen mit hoher Migrantenzahl befragt wurden. Es handelt
sich also um ein selektives Sample. Eine nachtrégliche Designgewichtung der Daten hat sich
aufgrund der Komplexitit der Stichprobenziehung und dem Fehlen relevanter Informationen
als nicht durchfiithrbar herausgestellt. Aufgrund der eingeschrinkten Reprisentativitit der
Daten ist eine Verallgemeinerung der Ergebnisse daher nicht ohne weiteres moglich. Da in
der vorliegenden Arbeit aber nicht das Ziel verfolgt wird, eine représentative Deskription oder
exakte Punktschitzer darzustellen, sondern vielmehr grundlegende Zusammenhénge in mul-
tivariaten Analysen aufgedeckt werden sollen, besteht die berechtigte Hoffnung, dass die
grundlegende Interpretation der Ergebnisse und das Gesamtfazit von den angesprochenen

Problemen nicht substanziell betroffen sind.

Eine weitere Schwiche des Datensatzes stellen die vergleichsweise geringen Fallzahlen
dar. Diese haben zur Folge, dass vertiefende Analysen, mit denen unter anderem die zugrun-
deliegenden Mechanismen néher untersucht werden konnten, nicht oder nur in begrenztem
Malle durchgefiihrt werden konnen. So wire es z.B. interessant, Ergebnisse getrennter Analy-
sen fiir Tirken und Personen aus der ehemaligen Sowjetunion miteinander zu vergleichen, um
somit Riickschliisse auf die Randbedingungen zu erhalten, welche die Wirkung der ethnischen
Zusammensetzung der Netzwerke beeinflussen. Aufgrund der geringen Fallzahlen sind solche
Analysen aber nur eingeschrinkt moglich (speziell bei den Grundschiilern und den Analysen
zur Lehrstellensuche sprechen die Fallzahlen gegen getrennte Modelle). Grundsétzlich haben
geringe Fallzahlen zur Folge, dass die Schitzergebnisse mit einer vergleichsweise groflen

Unsicherheit verbunden sind, weshalb einzelne Koeffizienten und deren Signifikanz mit ge-

* Bisherige empirische Studien, die sich mit den Auswirkungen dichter Netzwerke mit intergenerationaler Ge-
schlossenheit im Schulumfeld befasst haben, kommen zu uneinheitlichen Schlussfolgerungen. Wahrend manche
Ergebnisse darauf hindeuten, dass Schiiler, deren Eltern intensiven Kontakt mit den Eltern der Klassenkamera-
den des Schiilers haben, groeren Bildungserfolg aufweisen (z.B. Kim und Schneider 2005: 1189ff.; Teachman
et al. 1997: 1352), zeigen Studien, die sich mit der schulischen Leistung von Schiiler befassen, iiberwiegend
keine oder gar negative Auswirkungen (Dijkstra et al. 2004: 138; Morgan und Serensen 1999: 670f.). Es ist
demnach sowohl theoretisch als auch empirisch umstritten, welche Effekte von der Netzwerkstruktur ausgehen,
wihrend weitgehend Einigkeit dariiber besteht, welchen Einfluss die soziale Netzwerkzusammensetzung auf die
Sozialkapitalausstattung und den Bildungserfolg haben sollte (Roth 2013b: 338). Dies spricht dafiir, dass der
Schulerfolg stirker durch die Netzwerkzusammensetzung als durch die Netzwerkstruktur beeinflusst wird.
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wisser Vorsicht interpretiert werden sollten. Aufgrund der Méglichkeit mehrere Indikatoren
fiir das Sozialkapital der Schiiler und ihrer Miitter heranzuziehen, sollte es aber méoglich sein,

in einer Gesamtschau zu einer aussagekriftigen Bewertung der Ergebnisse zu gelangen.

Alles in allem sprechen neben dem bisher vergleichsweise geringen empirischen Kenntnis-
stand zu der Thematik auch zentrale Nachteile (geringe Fallzahlen) und Vorteile (Vielzahl an
Sozialkapitalindikatoren und Indikatoren des (Aus-)Bildungserfolgs an verschiedenen Ver-
zweigungspunkten im deutschen Bildungssystem) des, meines Wissens, zurzeit filir die Unter-
suchung der vorliegenden Forschungsfrage besten verfiigbaren Datensatzes fiir eine Analy-
sestrategie, die stirker in die Breite als in die Tiefe geht.*’ Es wird daher das Ziel verfolgt, ein
moglichst detailliertes Bild tiber die Zusammenhinge zwischen der Sozialkapitalausstattung
und dem (Aus-)Bildungserfolg zu zeichnen. Um einen solchen — bisher noch ausstehenden —
umfassenden Uberblick zu erhalten, werden in den Analysen mehrere Indikatoren fiir den
(Aus-)Bildungserfolg sowie fiir die allgemeine und die migrantenspezifische Sozialkapital-
ausstattung der Schiiler und ihrer Miitter verwendet. Wéhrend die Viertklédssler separat be-
trachtet werden, werden die Neunt- und Zehntkldssler gemeinsam analysiert, um grofere
Fallzahlen zu erhalten. Es wird bei den Analysen darauf geachtet, sowohl die abhingigen Va-
riablen, als auch die erkldrenden und die Kontrollvariablen, soweit sinnvoll und durchfiihrbar,
fiir die Gruppe der Kinder und der Jugendlichen so ghnlich wie moglich zu operationalisieren,
um eine grofftmogliche Vergleichbarkeit der Ergebnisse zu gewiéhrleisten. Durch dieses Vor-
gehen und die Verwendung einer gemeinsamen Datengrundlage fiir die durchgefiihrten Ana-
lysen ist es moglich, detaillierte Erkenntnisse iliber grundlegende Zusammenhinge zwischen
der Sozialkapitalausstattung und dem (Aus-)Bildungserfolg zu erzielen und erste Hinweise
darauf zu erlangen, auf welche Indikatoren des (Aus-)Bildungserfolgs sich bestimmte Netz-
werkcharakteristika in besonderer Weise auswirken. Aufgrund des Umfangs der Analysen ist
es im Rahmen dieser Arbeit nur bedingt moglich, einzelnen Fragestellungen und Mechanis-
men vertiefend nachzugehen. Die empirischen Analysen sollten aber trotzdem auch wichtige

neue Erkenntnisse zu spezifischen Zusammenhéngen liefern, welche bisher nicht oder kaum

* Das Nationale Bildungspanel (NEPS) wird in naher Zukunft die Moglichkeit fiir weitergehende Analysen
bieten. Zum Zeitpunkt der Verfassung dieser Arbeit waren jedoch lediglich die Daten der ersten Welle der Kin-
derbefragung in Klassenstufe Fiinf beziechungsweise der ersten beiden Wellen der Jugendbefragung, welche
beide in Klassenstufe Neun durchgefiihrt wurden, verfiigbar, weshalb nur ein Teil der hier angestrebten Analy-
sen mit den NEPS-Daten moglich gewesen wire. Insbesondere die Bildungsiiberginge und die Lehrstellensuche
nach Beendigung der Sekundarstufe I werden erst in Zukunft mit den Daten des NEPS analysierbar sein. Zudem
werden einige relevante Fragen zum Netzwerk der Befragten erst in spiteren Wellen erhoben. Eine weitere Da-
tenquelle, die sich in Zukunft insbesondere fiir detailliertere Analysen von Schiilernetzwerken und zu den Aus-
wirkungen der ethnischen Netzwerkzusammensetzung anbietet, stellen die ebenfalls in naher Zukunft verfiigba-
ren Daten des Projekts ,,Children of Immigrants Longitudinal Survey in Four European Countries (CILS4EU)”
dar.

99



empirisch untersucht wurden. Zudem konnen die Ergebnisse Hinweise darauf liefern, welche
spezifischen Zusammenhinge in zukiinftigen Studien mit fiir Einzelfragen besser geeigneten
Datensitzen detaillierter analysiert werden sollten. Neben der Untersuchung von Zusammen-
héngen erlauben es die Daten auflerdem, anhand von vertiefenden Analysen der Frage nach-
zugehen, ob Zusammenhinge tatsichlich auf kausale Effekte sozialer Netzwerke zuriickge-

fiihrt werden konnen.

Im folgenden Kapitel wird naher auf den Einfluss der allgemeinen Sozialkapitalausstattung
auf den Bildungserfolg eingegangen. Hierfiir werden die Effekte der verschiedenen Sozialka-
pitalvariablen auf die Testleistungen, Noten, Aspirationen und Uberginge untersucht. Dabei
werden fiir alle abhdngigen Variablen Standardanalysen durchgefiihrt, bei denen sowohl die
Kontrollvariablen als auch die Fallzahlen iiber die Modelle hinweg konstant gehalten werden
(in wenigen Ausnahmefillen, in denen von diesem Vorgehen abgewichen wird, ist dies aus-
driicklich erwihnt und begriindet).*® Da im Rahmen der Nacherhebung mehrere Schiiler einer
Schule befragt wurden, werden in allen multivariaten Analysen robuste Standardfehler ver-
wendet, wobei die einzelnen Schulen als Cluster dienen. Durch dieses Vorgehen wird beriick-
sichtigt, dass die Fehlerterme von Schiilern der gleichen Schule korreliert sein konnen und die

Standardfehler werden entsprechend adjustiert.

Um ein vollstidndiges Bild zu vermitteln und um trotz der vergleichsweise geringen Fall-
zahlen zu aussagekréftigen Schlussfolgerungen zu gelangen, werden fiir die Sozialkapitalaus-
stattung der Miitter und der Schiiler jeweils zwei Indikatoren verwendet, welche die soziale
Zusammensetzung bzw. die Bildungsaffinitdt des Netzwerks messen. Hierdurch kénnen
Trends besser festgestellt und die Gefahr verringert werden, dass die zentralen Schlussfolge-
rungen durch die Auswahl eines bestimmten Sozialkapitalindikators bedingt sind. Da fiir die
Sozialkapitalausstattung mehrere Indikatoren genutzt werden, welche das gleiche zugrunde-
liegende Konstrukt messen sollen, werden die verschiedenen Sozialkapitalindikatoren im
Rahmen der Standardanalysen nicht gleichzeitig berticksichtigt. Es wird vielmehr immer nur

jeweils einer der Indikatoren in die Modelle mit den Kontrollvariablen aufgenommen. Denn

 Das konstant halten der Fallzahlen tiber die Modelle hinweg ist notwendig, um zu gewihrleisten, dass die
Effekte der Sozialkapitalausstattung auf die verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs miteinander ver-
gleichbar sind. Ein solches Vorgehen fiihrt zwangsldufig dazu, dass sich die in den einzelnen Modellen zur Ver-
fiigung stehenden Fallzahlen aufgrund fehlender Werte bei den verschiedenen anderen abhingigen und unab-
hingigen Variablen verringern. Dies ist insbesondere auch deshalb der Fall, da ein Teil der Indikatoren des
Schulerfolgs in Welle 1, ein anderer Teil hingegen in Welle 2 erhoben wurde. Zusitzlich durchgefiihrte Ro-
bustheitschecks haben ergeben, dass die zentralen Ergebnisse erstaunlich wenig davon beeinflusst werden, ob die
Fallzahlen iiber die Modelle hinweg konstant gehalten werden oder nicht, obwohl sich hierdurch in manchen
Modellen die Fallzahlen deutlich unterscheiden. Die Gesamtinterpretation der Ergebnisse wird durch die Verrin-
gerung der Fallzahlen aufgrund fehlender Werte auf den verschiedenen Variablen nicht verdndert.
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wenn zwei Indikatoren, welche das gleiche Konstrukt messen, miteinander korreliert sind,
besteht bei der gleichzeitigen Aufnahme in ein Regressionsmodell das Problem, dass die Va-
riablen jeweils einen Teil des Einflusses der anderen Variable miterkldren, wodurch sich die
Standardfehler vergroBern und sich die Koeffizienten verdndern kénnen (Kohler und Kreuter
2008: 224f.). Auch inhaltlich wire eine fiir die vorliegende Fragestellung sinnvolle Interpreta-
tion der Koeffizienten der einzelnen Sozialkapitalindikatoren nicht méglich, wenn in dem
Modell gleichzeitig fiir eine weitere Sozialkapitalvariable kontrolliert werden wiirde, welche
das gleiche Konstrukt messen soll. Zudem ist es nicht das primére Ziel der vorliegenden Ar-
beit, herauszufinden, welcher Sozialkapitalindikator eine besonders starke Vorhersagegiite
hat, sondern vielmehr geht es um die Beantwortung der Frage, ob die Netzwerkzusammenset-
zung der Kinder und der Miitter {iberhaupt Auswirkungen auf verschiedene Indikatoren des
schulischen Erfolgs haben. Zusitzlich zu den Standardanalysen werden an verschiedenen

Stellen auch noch vertiefende Analysen zur Kausalitit durchgefiihrt.

Das soeben beschriebene Vorgehen wird auch in den darauf folgenden Kapiteln angewen-
det, bei denen der Zusammenhang zwischen migrantenspezifischem Sozialkapital und Bil-
dungserfolg (Kapitel 5) und der Einfluss der allgemeinen und migrantenspezifischen Sozial-

kapitalausstattung auf den Erfolg bei der Lehrstellensuche (Kapitel 6) untersucht werden.
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4 Allgemeines Sozialkapital und Bildungserfolg

Bevor die empirischen Ergebnisse zum Einfluss der allgemeinen Sozialkapitalausstattung
auf die verschiedenen Indikatoren des Schulerfolgs dargestellt werden, werden zunéchst aus
den theoretischen Uberlegungen Hypothesen abgeleitet, ein Uberblick iiber den aktuellen For-

schungsstand gegeben und die Operationalisierung der relevanten Indikatoren beschrieben.

4.1 Hypothesen

Da die vorliegende Arbeit darauf abzielt einen breiten Uberblick iiber die Wirkungsweise
sozialer Netzwerke zu geben, werden im Folgenden vergleichsweise allgemeine Hypothesen
formuliert. Im theoretischen Teil der Arbeit wurde herausgearbeitet, dass der Schulerfolg so-
wohl durch schulische Leistungen (primire Effekte) als auch durch Bildungsentscheidungen
(sekundére Effekte) an wichtigen Verzweigungspunkten im Bildungssystem beeinflusst wird
und dass sich die sozialen Netzwerke der Miitter und der Kinder auf Leistungen und Bil-
dungsentscheidungen auswirken kénnen, da Akteure durch sie Zugang zu den beiden Formen
von Sozialkapital haben (Ressourcen und Wertvorstellungen). Es wurde auflerdem aufgezeigt,
dass verschiedene Netzwerkeigenschaften die Sozialkapitalausstattung eines Akteurs in typi-
scher Weise beeinflussen. Fiir den Bildungserfolg kann dabei angenommen werden, dass ins-
besondere der sozialen Zusammensetzung und der Bildungsaffinitit der Netzwerke eine zent-
rale Rolle zukommt, da sich diese deutlich auf die bildungsrelevanten Werte und Normen
sowie die Verfiigbarkeit bildungsrelevanter Informationen und Ressourcen im Netzwerk aus-

wirken sollten.

Hypothese 1: Schiiler- und Mutternetzwerke, die sich vorwiegend aus Personen
mit hoher sozialer Stellung bzw. mit hoher Bildungsaffinitit zusammensetzen,
haben einen positiven Einfluss auf die schulischen Leistungen, die Bildungsas-

pirationen und die letztendlich realisierten Bildungsiiberginge.

Grundsitzlich sollte sich die Sozialkapitalausstattung zwar auf alle hier verwendeten Indi-
katoren des Bildungserfolgs auswirken, hinsichtlich des Ausmafes der Effekte sind anhand
der theoretischen Uberlegungen jedoch durchaus Unterschiede zu erwarten. So wurde argu-
mentiert, dass ein wichtiger Grund fiir den Einfluss sozialer Netzwerke auf den Bildungser-
folg deren Einfluss auf das Statuserhaltungsmotiv und die allgemeine Einstellung gegeniiber

Bildung darstellt. Der subjektiv angenommene Zusatznutzen héherer Bildung sollte sich ge-
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mil der Rational-Choice-Ansétze zur Erklarung von Bildungsungleichheiten stirker auf die
sekundéren als auf die primédren Effekte auswirken. Zudem wurde argumentiert, dass eine
hohe Anzahl von hohergebildeten Personen im personlichen Netzwerk dazu fithren kann, dass
ein Akteur eher zur Uberzeugung gelangt, dass es durchaus moglich ist, hohere Bildungsab-
schliisse zu erreichen. Wéhrend hiervon positive sekundére Effekte im Sinne von héheren
Bildungsaspirationen und ehrgeizigeren Bildungsentscheidungen zu erwarten sind, konnte
eine erhohte subjektive Erfolgswahrscheinlichkeit ceteris paribus zu keinen oder eventuell
sogar negativen Effekten auf die Schulleistungen aufgrund einer daraus resultierenden Un-
terinvestition fithren. Zusammenfassend kann daher angenommen werden, dass die soziale
Zusammensetzung und die Bildungsneigung der Netzwerke die Bildungsaspirationen und
Bildungsentscheidungen stirker positiv beeinflussen als die schulischen Leistungen. Die deut-
lichsten Auswirkungen sollten sich fiir die Bildungsaspirationen ergeben, da es sich hierbei,
im Gegensatz zu den tatsdchlichen Bildungsiibergéingen, um subjektive Erwartungen und
Wiinsche der Akteure handelt. Die tatsdchlichen Bildungsiibergéinge spiegeln hingegen nicht
nur die Entscheidung der Familie wider, sondern werden auch durch externe Einflussfaktoren
beeinflusst, wobei in erster Linie institutionelle Beschrankungen beziiglich des Zugangs zu
einer hoheren Sekundarschulform oder zum Ubergang in die gymnasiale Oberstufe relevant
sein sollten.”” Am wenigsten diirfte das Abschneiden bei den Leistungstests von der allgemei-
nen Sozialkapitalausstattung abhdngen. Zwar ist anzunehmen, dass auch die in den Tests ob-
jektiv gemessene Leistungsfiahigkeit der Schiiler durch das Ausmall des Zugangs zu Lernop-
portunititen im sozialen Netzwerk beeinflusst ist, auf die Schulnoten sollten sich die sozialen
Netzwerke allerdings stirker auswirken. So sind Schulnoten nicht nur von der Leistungsfé-
higkeit der Schiiler beeinflusst, sondern auch vom schulischen Verhalten und vom schuli-
schen Engagement, wie z.B. dem Lernen fiir Klassenarbeiten. Beides kann durch soziale

Netzwerke beeinflusst werden.

Hypothese 2: Die soziale Zusammensetzung und die Bildungsaffinitit der
Netzwerke wirken sich am deutlichsten auf die Bildungsaspirationen aus, am

wenigsten hingegen auf das Abschneiden der Schiiler im Leseleistungstest.

7 So war zum Untersuchungszeitpunkt die Grundschulempfehlung in Nordrhein-Westfalen verbindlich (die in
den empirischen Analysen untersuchten Grundschiiler leben in tiber 80 Prozent der Félle in Nordrhein-
Westfalen). Auch der Ubergang in die gymnasiale Oberstufe steht Schiilern, die sich nicht auf dem Gymnasium
befinden, am Ende der Sekundarstufe nur offen, wenn sie besonders gute Leistungen aufweisen (Ministerium
fiir Schule und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen 2006: 4). Dementsprechend sollten hohe Bil-
dungsaspirationen bei den tatsichlichen Ubergingen nicht eins zu eins umsetzbar sein.
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Beziiglich des Einflusses des Mutternetzwerks kann gemifl der Lebensverlaufshypothese
angenommen werden, dass sich dieses stérker auf die verschiedenen Indikatoren des Schuler-
folgs der Grundschiiler auswirkt, als dies bei den Jugendlichen der Fall ist (Blossfeld und
Shavit 1993: 34f.). So sollten jiingere Schiiler noch stérker durch die Herkunftsfamilie beein-
flusst sein und diirften auch stirker dem Kontakt mit dem Netzwerk der Mutter ausgesetzt
sein, als dies bei dlteren Schiilern der Fall ist. Fiir Jugendliche wird hingegen die eigene Peer-
gruppe wichtiger und diirfte speziell fiir die Wertvorstellungen und Aspirationen von ent-
scheidender Bedeutung sein. Zudem sind Jugendliche auch eher selbst in der Lage bildungsre-

levante Entscheidungen zu fillen.

Hypothese 3: Der Schulerfolg von Kindern wird stirker durch das Netzwerk der
Miitter beeinflusst als dies bei den Jugendlichen der Fall ist. Bei den Jugendli-

chen spielt die eigene Peergruppe eine wichtigere Rolle.

4.2  Forschungsstand

Im Folgenden wird der bisherige empirische Forschungsstand beziiglich der Effekte aufler-
familidrer sozialer Netzwerke von Schiilern und deren Eltern auf den Schulerfolg dargestellt.
Ziel ist es einen Uberblick iiber zentrale Befunde bisheriger Studien zu liefern. Dabei wird
eine grofle Zahl an relevanten Studien berticksichtigt, ein Anspruch auf Vollstindigkeit wird
aber nicht erhoben. Insgesamt fillt auf, dass Studien, die sich explizit mit dem Effekt der Zu-
sammensetzung aulerfamilidrer Netzwerke auf den Schulerfolg befassen, gerade in der deut-
schen Forschung vergleichsweise rar gesiit sind, weshalb in der Ubersicht auch auf Ergebnisse
der europdischen und der US-amerikanischen Forschung eingegangen wird. Der Forschungs-
stand wird nach den in den Studien verwendeten Indikatoren des Bildungserfolgs unterglie-
dert. Am Ende des jeweiligen Abschnitts werden die zentralen Befunde zusammengefasst und
der weiterhin bestehende Forschungsbedarf dargelegt. Zunéchst wird auf den Zusammenhang

zwischen auerfamilidrem Sozialkapital und schulischen Leistungen eingegangen.

Auferfamilidcres Sozialkapital und schulische Leistungen

Der Hauptuntersuchungsgegenstand hinsichtlich der elterlichen Netzwerke stellt in der em-
pirischen Bildungsforschung in Anlehnung an Colemans Sozialkapitalansatz deren Kontakt
zur Schule und zu den Eltern der Mitschiiler dar, welcher es ihnen erlauben sollte, Normen
besser durchzusetzen und ihr Kind in schulischen Belangen zu unterstiitzen. Allerdings zeigen

empirische Untersuchungen uneinheitliche Ergebnisse und auch theoretisch gibt es durchaus

104



Argumente, die gegen die Argumentation von Coleman sprechen (fiir ndhere Ausfithrungen

siche Kapitel 2.1.3 und 2.1.6 sowie Roth 2013b ).

Mogliche Auswirkungen der sozialen Zusammensetzung der elterlichen Netzwerke werden
hingegen nur selten empirisch untersucht, obwohl zwischen den verschiedenen theoretischen
Ansitzen weitgehend Einigkeit herrscht, dass hiervon Effekte auf die schulischen Leistungen
der Kinder zu erwarten sind. Aus Griinden der Datenverfiigbarkeit werden in diesen Studien
zumeist die Netzwerke der Miitter herangezogen. So befassen sich z.B. Melson und Kollegen
(1993) in einer US-amerikanischen Studie mit dem Zusammenhang zwischen den kognitiven
Leistungen von 69 Vorschulkindern und einer Vielzahl von Netzwerkeigenschaften ihrer
Miitter. Die Autoren kdnnen zeigen, dass sowohl die Netzwerkgrof3e als auch zwei Indikato-
ren der Netzwerkqualitit signifikant positiv mit der kognitiven Performanz der Kinder zu-
sammenhdngen. Allerdings weisen vier weitere Indikatoren der Netzwerkqualitit keine signi-
fikanten Korrelationen mit den Leistungen auf und zudem ist einschrankend anzumerken,
dass in den Analysen nicht fiir relevante Drittvariablen, wie z.B. den sozialen Status der Mut-
ter oder ihres Partners, kontrolliert wird. Eine weitere auf US-amerikanischen Daten basieren-
de empirische Untersuchung (Kroneberg 2008a) gibt iiberzeugendere Hinweise dafiir, dass
die Qualitdt der Elternnetzwerke die Leistungen von Schiilern beeinflussen kann. In dieser
Studie wird auf die Daten der Children of Immigrants Longitudinal Study zurtickgegriffen,
welche ca. 1.900 Acht- und Neuntklissler umfasst, von denen mindestens ein Elternteil im
Ausland geboren wurde. Primér geht es Kroneberg bei seinen Analysen darum, die Theorie
der segmentierten Assimilation zu testen. In den Ergebnissen zeigt sich, dass der Effekt der
Eingebundenheit der Eltern in eine ethnische Gemeinschaft davon abhingt, tiber welche Bil-
dung und Aspirationen die Personen in der ethnischen Gemeinschaft im Schnitt verfiigen und
welche Stellung am Arbeitsmarkt sie einnehmen. Die Effekte des Aspirationslevels in der
ethnischen Gemeinschaft bleiben selbst unter Kontrolle der Aspirationen der Schiiler und ih-
rer Eltern bestehen. Dies ist ein klarer Hinweis darauf, dass die Qualitdt der Elternnetzwerke
die Leistungen ihrer Kinder beeinflussen kénnen. Einschrinkend muss allerdings beachtet
werden, dass die Analysepopulation ausschlieBlich aus Migrantenfamilien besteht und nur
Informationen tiber die eigenethnische Gemeinschaft herangezogen wurden, was die Verall-
gemeinerung der Ergebnisse einschrinkt. Eine Studie von Roth (2013b) befasst sich mit dem
Einfluss der Netzwerke von Miittern auf die Schulnoten ihrer Kinder in Deutschland. Die
Analysen basieren dabei auf dem Grundschiilersample (N=350) des in der vorliegenden Dis-
sertation verwendeten Datensatzes. Es zeigt sich, dass der durchschnittliche Berufsstatus im

Mutternetzwerk positiv mit den Schulnoten der Schiiler in den Fachern Deutsch und Mathe-
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matik zusammenhingt, wobei der Effekt auch nach Beriicksichtigung einer Reihe weiterer
relevanter Einflussfaktoren, wie dem familidren Status, der Familienstruktur und dem Kontakt

der Eltern mit der Schule, bei den Mathematiknoten signifikant ist.

Insgesamt deuten bestehende Studien darauf hin, dass die sozialen Netzwerke der Eltern
die schulischen Leistungen der Schiiler beeinflussen koénnen, wobei die gefundenen Effekte
jedoch nicht durchgéngig zufallskritisch abgesichert sind. Bei der Interpretation der signifi-
kanten Zusammenhinge besteht aulerdem das grundlegende Problem, dass ein kausaler Ef-
fekt der Netzwerke auf die Schulleistungen nicht zweifelsfrei nachgewiesen werden kann, da
keine Langsschnittanalysen durchgefiihrt werden. Gerade bei den Analysen von Roth (2013b)
sowie von Melson und Kollegen (1993) wire eine naheliegende Alternativerkldrung, dass
Miitter, die der Bildung oder dem gesellschaftlichen Status einen hohen Wert zuweisen, eher
gebildete und statushohe Freunde haben und sie gleichzeitig die Leistungen ihrer Kinder ver-
starkt fordern. Demnach kénnten die Zusammenhinge zwischen der Netzwerkzusammenset-
zung und den schulischen Leistungen eine Scheinkorrelation darstellen, die durch bestimmte

Eigenschaften oder Werte der Miitter erklart werden kann.

Der Uberblick zum Effekt der Zusammensetzung der Schiilerpeergruppe wird anhand ei-
ner US-amerikanischen Studie von Carbonaro (1998) begonnen. Der Autor verwendet fiir
seine empirischen Analysen représentative Daten der National Education Longitudinal Study.
In der zwolften Klasse wurden Schiiler gefragt, ob sie enge Freunde haben, welche die Schule
vorzeitig verlassen haben. Regressionsanalysen zeigen, dass Schiiler mit solchen Freunden
schlechtere Leistungen in einem in der zwolften Klassenstufe durchgefithrten Mathematiktest
aufweisen. Gleichzeitig finden sich allerdings keine signifikanten Zusammenhénge mit den
erhaltenen Schulnoten. Eine europdische empirische Untersuchung, die sich ebenfalls mit dem
Einfluss der Peergruppe auf die Testleistungen befasst, basiert auf Daten von mehr als 1.400
Jugendlichen in den Niederlanden, die sich im dritten Schuljahr der Sekundarstufe I befinden
(Dijkstra et al. 2004). In den Analysen zeigt sich, dass eine Reihe von Indikatoren, welche das
Ausmal} des Kontakts der Schiiler zu ihren Mitschiilern oder aber zu anderen Jugendlichen
aufBlerhalb der Schule messen, keine systematischen Zusammenhénge mit den erbrachten Leis-
tungen in einem Mathematik und Sprachtest haben. Demnach scheint die Kontaktintensitit zu
Gleichaltrigen nicht per se positive oder negative Effekte auf die Leistungen zu haben. Aber
auch die Einstellungen der Freunde hinsichtlich des schulischen Engagements zeigen selbst in
rein bivariaten Korrelationsanalysen keine Zusammenhinge mit den Testleistungen der Schii-

ler. Der einzige Hinweis auf einen Peergruppeneffekt kann darin gesehen werden, dass Schii-
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ler, die glauben ihre Klassenkameraden wiirden sie anders behandeln wenn sie die Regeln in
der Klasse brechen, leicht bessere Leistungen im Sprachtest erbringen. Mit dem Mathematik-
test ergeben sich hingegen auch hier keine signifikanten Zusammenhénge. Im Gegensatz zur
Studie von Carbonaro (1998), sprechen die Ergebnisse von Dijkstra und Kollegen (2004) ge-
gen eine relevante Beeinflussung der Leistungen von Schiilern durch ihre Peergruppe. Eine in
der Schweiz durchgefiihrte Studie (Hadjar und Lupatsch 2010) untersucht anhand eines
Samples von 872 Achtklisslern aus dem Kanton Bern den Einfluss positiver Schuleinstellun-
gen der Peergruppe auf die Durchschnittsnoten von Schiilern. Hier zeigen sich in bivariaten
Korrelationen signifikant positive Zusammenhinge zwischen der positiven Schuleinstellung
der Freunde und der schulischen Leistung. Unter Kontrolle relevanter Drittvariablen, wie z.B.
des besuchten Schulniveaus oder der sozialen Herkunft, verschwinden diese Zusammenhénge
allerdings vollstdndig. Kontrolliert man noch zusétzlich fiir die Schulentfremdung der Schii-
ler, finden sich unerwarteter Weise sogar negative Effekte einer der Schule gegeniiber positiv

eingestellten Peergruppe.48

Auch in den wenigen deutschen Studien, die sich mit dem Einfluss der Peergruppe auf die
schulischen Leistungen befassen, zeigen sich keine eindeutigen Ergebnisse. So kommt Roth
(2013Db) in der schon weiter oben beschriebenen Studie zu dem Ergebnis, dass die Bildungs-
aspirationen der Freunde des Kindes sowohl mit dessen Deutsch- als auch mit dessen Mathe-
matiknoten positiv korrelieren. Unter Beriicksichtigung von relevanten Drittvariablen zeigen
sich jedoch lediglich noch fiir die Mathematiknoten signifikante Zusammenhinge. Meier
(2004) untersucht anhand der reprisentativen PISA-E-Daten von 2000, bei der fast 34.000 15-
Jéhrige Schiiler teilgenommen haben, den Zusammenhang zwischen Eigenschaften der
Freundesgruppe mit den erbrachten Testleistungen der Sekundarschiiler. In einer multivaria-
ten Regressionsanalyse zeigt sich, dass sich die Einbettung in eine aggressive Freundesgruppe
negativ auf die Lese- und die Mathematikleistungen von Schiilern und Schiilerinnen auswirkt
und zwar selbst dann, wenn fiir das Gewaltverhalten der Jugendlichen selbst kontrolliert wird.
Hinsichtlich der Leseorientierung finden sich hingegen lediglich fiir Méadchen signifikante
Zusammenhinge mit den erbrachten Leistungen, wihrend die Effekte bei Jungen trotz der

groflen Fallzahlen nicht signifikant sind.

* Der Interpretation von Hadjar und Lupatsch in ihrer abschlieBenden Diskussion der Ergebnisse, wonach ,der
geringere Schulerfolg der Jungen insbesondere auf ein relativ schulentfremdetes Peerumfeld der Jungen zuriick-
zufiihren* (Hadjar und Lupatsch 2010) ist, kann nicht gefolgt werden, da sich positive Schuleinstellungen der
Peergruppe selbst ohne die Aufnhahme der Schulentfremdung der Schiiler nicht positiv auf die Schulnoten aus-
wirken.
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Insgesamt liefern die aufgefiihrten Studien zwar Hinweise darauf, dass die Peergruppe von
Jugendlichen deren schulische Leistungen beeinflussen kann, eine durchgéngige Bestitigung
durch die Befunde zeigt sich allerdings nicht. Es kann daher nicht als gesichert gelten, dass
die Freundesgruppe von Schiilern deren Leistungen tatsdchlich in relevantem Ausmal beein-
flussen. Dies ist auch deshalb der Fall, weil die vorgestellten Analysen mit dem zentralen
Problem behaftet sind, dass die Kausalrichtung der gefundenen Zusammenhénge nicht ein-
deutig bestimmbar ist. Denn Zusammenhinge zwischen den Eigenschaften der Peergruppe
und den Leistungen der Schiiler kénnen in Querschnittsanalysen nicht nur durch den Einfluss
der Netzwerke zustande kommen, sondern auch durch die Tendenz zur Homophilie bei der
Entstehung und Aufrechterhaltung von Freundschaften (Mouw 2006: 80f.). Es wire also auch
moglich, dass nicht die Peergruppe einen kausalen Effekt auf die Leistungen hat, sondern
vielmehr die Leistungen der Schiiler die Zusammensetzung ihrer Peergruppe kausal beein-
flussen. Dieses Problem besteht grundsitzlich auch in Langsschnittanalysen, bei denen nicht
explizit versucht wird, Selektionseffekte durch das verwendete Design auszuschlieBen oder
fiir diese zumindest in den Analysen, z.B. durch die Kontrolle vorangegangener Leistungen,

zu kontrollieren.

Ein Versuch diese Problematik zu entschirfen stellt die Studie von Fuligni und Kollegen
(2001) dar. Sie verwenden Léangsschnittdaten von ca. 1.200 Schiilern aus Michigan, welche in
den Klassenstufen sieben, zehn und zwolf befragt wurden. In der siebten Klasse gaben die
Schiiler an, ob sie personliche oder schulische Fragen eher mit ihren Freunden oder ihren El-
tern besprechen. Zusitzlich wurde ein Index aus einer Reihe von Fragen gebildet, die auf eine
fiir den Schulerfolg eher negative Peergruppenorientierung schliefen lassen (Schiiler sind
bereit Regeln zu brechen und sich weniger in der Schule anzustrengen oder bewusst schlech-
tere Leistungen zu erbringen um den Freunden zu gefallen). In der zehnten und zwolften
Klasse konnte aus verschiedenen Angaben der Schiiler zudem eine Mafzahl zur Leistungsori-
entierung der Peergruppe und eine zum Ausmal} des Problemverhaltens der Freunde berech-
net werden. Die schulischen Leistungen wurden zu allen drei Erhebungszeitpunkten anhand
der Durchschnittsnoten in Mathematik und Englisch gemessen. In den Querschnittsanalysen
in der siebten Klasse bestehen bivariat signifikant negative Zusammenhénge zwischen den
beiden Indikatoren der Peergruppenorientierung und den Schulnoten. Langerfristige Auswir-
kungen auf die Noten in der zehnten und zwdlften Klasse zeigen sich hingegen lediglich fiir
den Indikator, der auf eine Schulerfolg ablehnende Peergruppe schlieBen ldsst. Diese Effekte
bleiben fiir die Noten in Klassenstufe zehn selbst unter Kontrolle der Schulnoten aus Klassen-

stufe sieben bestehen (fiir die Noten in Klassenstufe zwolf finden sich hingegen keine signifi-
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kanten Effekte). Auch der Indikator devianten Peerverhaltens in Klassenstufe 10 zeigt einen
signifikant negativen Zusammenhang mit den schulischen Leistungen in der zehnten Klasse
unter Kontrolle fritherer Schulnoten, eine leistungsorientierte Peergruppe hat hingegen keine
signifikanten Auswirkungen. Insgesamt sprechen die Ergebnisse dafiir, dass die Peerorientie-
rung von Schiilern nicht per se positive oder negative Effekte auf die schulischen Leistungen
hat (diese Schlussfolgerung steht im Einklang mit den Ergebnissen von Dijkstra et al. 2004),
sondern die Werte und Verhaltensweisen der Freunde hierfiir ausschlaggebend sind. Dabei
fithren speziell deviante Peergruppen dazu, dass Schiiler schlechtere Leistungen erbringen,
wihrend leistungsorientierte Freunde anscheinend nicht in relevantem Ausmal positiv zum
Schulerfolg beitragen. Den zentralen Vorteil dieser Studie stellt das verwendete Langsschnitt-
design dar, welches zum einen gewdhrleistet, dass die abhidngige Variable den erkldrenden
Faktoren zeitlich nachgelagert ist, zum anderen wird durch die Aufnahme fritherer schulischer
Leistungen in die multivariaten Modelle ein naheliegender Selektionseffekt kontrolliert. Ein-
schriankend ist allerdings zu erwihnen, dass der familidre Hintergrund der Schiiler in keiner
der Analysen kontrolliert wird. Aufgrund des in vielen Studien nachgewiesenen starken Ein-
flusses der Bildung und des Berufsstatus der Eltern auf die schulische Entwicklung von Kin-
dern und moglicher Korrelationen zwischen familidrem Hintergrund und Peergruppenzusam-

mensetzung stellt dies ein ernstzunehmendes Defizit der Studie dar.

Aufgrund der Kausalititsproblematik werden in der 6konomischen und soziologischen Li-
teratur auch Ansitze verfolgt, bei denen versucht wird, durch ein quasiexperimentelles Stu-
diendesign mogliche Selektionseffekte weitgehend auszuschlielen, um sich dadurch den Kau-
saleffekten der Peerbeeinflussung anzundhern. Ein solcher Versuch stellen Studien dar, bei
denen Peergruppeneffekte nicht anhand von Freundschaftsnetzwerken sondern auf Basis der
sozialen oder ethnischen Schul- oder Schulklassenkomposition untersucht werden. In der Re-
gel wird hierbei der Einfluss der Komposition auf die Leistungen der Schiiler in Lese- oder
Mathematiktests ermittelt, teilweise aber auch auf Noten und die schulische Platzierung. Alles
in allem deutet eine Reihe von Studien darauf hin, dass sich die Schiilerkomposition auf den
Bildungserfolg auswirkt (z.B. Allmendinger et al. 2007: 506f.; Ammermiiller und Pischke
2009; Cebolla Boado 2007; Cebolla Boado und Garrido Medina 2011; Ditton und Kriisken
2006; Legewie und DiPrete 2012). Gerade die Ergebnisse aus Untersuchungen, bei denen
Parallelklassen innerhalb einer Schule untersucht werden, sprechen aufgrund ihres quasiexpe-
rimentellen Designs dafiir, dass es sich bei den gefundenen Zusammenhéngen tatsdchlich um
kausale Effekte der Schiilerzusammensetzung handelt, da in diesen Analysen fiir mogliche

Unterschiede auf der Schulebene kontrolliert werden kann und Schiiler in der Regel nicht sys-
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tematisch auf verschiedene Parallelklassen verteilt werden. Einschriankend ist allerdings zu
erwihnen, dass sich in manchen Studien keine eindeutigen Kompositionseffekte nachweisen
lassen (z.B. Angrist und Lang 2002; Arcidiacono und Nicholson 2005; Schneider 2013). Zu-
dem bestehen zentrale Defizite dieses Untersuchungsdesigns fiir die Beantwortung der Frage
nach den Effekten der auBerfamilidren Sozialkapitalausstattung auf den schulischen Erfolg.
So kann in den Analysen lediglich die schulische Umgebung beriicksichtigt werden, nicht
aber z.B. Freunde der Schiiler, die sich nicht in der gleichen Klasse oder Schule befinden. Die
Netzwerke der Eltern werden dabei ebenso aufler Acht gelassen. Des Weiteren ist es auch
moglich, dass der Kompositionseffekt nicht durch die Leistungsnormen innerhalb der Klasse
oder die gegenseitige Unterstiitzung der Schiiler zustande kommt, sondern z.B. durch das An-

heben oder Absenken des Unterrichtsniveaus durch den Lehrer.

Eine andere quasiexperimentelle Analysestrategie stellt die Untersuchung des Einflusses
von (zuféllig zugewiesenen) Mitbewohnern im Collegewohnheim dar. Diese Studien kommen
zu gemischten Ergebnissen. Wenn signifikante Effekte gefunden werden sind diese eher
schwach und nichtlinear (McEwan und Soderberg 2006; Sacerdote 2001; Zimmermann
2003). Dies stellt andere Ergebnisse in Frage, bei denen die Leistungen von Schiilern durch
ihr soziales Netzwerk substanziell beeinflusst werden. Allerdings ist anzumerken, dass Colle-
gestudenten nicht zwangslaufig tatsdchlich viel Zeit mit ihren Mitbewohnern verbringen oder
gar mit ihnen befreundet sind (Mouw 2006: 96f.). Vielmehr kénnten z.B. Mitstudenten, wel-
che die gleichen Kurse besuchen oder Sportkameraden viel wichtigere Bezugspersonen dar-
stellen. Dieses Problem diirfte gerade im Collegeumfeld aufgrund der vielen Moglichkeiten
der Interaktion mit Gleichaltrigen nicht zu unterschitzen sein. Daher kann aus den uneindeu-
tigen Ergebnissen nicht geschlossen werden, dass die Freundesgruppe eines Schiilers oder

Studenten keinen relevanten Einfluss auf dessen Leistungen hat.

Darauf, dass es nicht ausreicht, all jene Personen, mit denen ein Akteur aus strukturellen
Griinden im Schul- oder Studienkontext Zeit verbringt als dessen Peergruppe anzusehen, son-
dern vielmehr danach gefragt werden muss, mit welchen Personen ein Akteur tatséchlich in-
teragiert und welche er als relevante Peers ansieht, weisen z.B. auch Lomi und Kollegen
(2011) hin. Sie verwenden daher in ihren Analysen zum Zusammenhang zwischen der sozia-
len Netzwerkzusammensetzung und dem Bildungserfolg eine Kohorte von MBA-Studenten
(N=75) einer italienischen Eliteuniversitit, wobei alle Studenten dieser Kohorte zu drei Zeit-
punkten gefragt wurden, von welchen Kommilitonen sie sich Ratschldge und Unterstiitzung

bei studienrelevanten Aufgaben eingeholt haben und mit welchen Kommilitonen sie Freund-
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schaftsbeziehungen pflegen. Zudem wurden die von den Studenten erbrachten Priifungsleis-
tungen und eine Reihe relevanter Kontrollvariablen erhoben. Anhand von stochastischen
agentenbasierten Modellen (stochastic agent-based models) kénnen die Autoren nachweisen,
dass die Studenten innerhalb eines Freundschafts- oder Unterstiitzungsnetzwerks dhnliche
Leistungen erbringen, weil Studenten zum einen eher Kommilitonen als Freunde und Unter-
stiitzer wihlen, die ihnen dhnlich sind (Selektionseffekte) und zum anderen die erbrachten
Leistungen der Peergruppe die Leistungen eines Akteurs beeinflussen (Peergruppeneffekte).
Die Ergebnisse sprechen also dafiir, dass soziale Netzwerke von Akteuren durchaus ihre No-
ten beeinflussen, gleichzeitig aber bei Nichtbeachtung der Selektionseffekte in herkommli-
chen Analysen die Peergruppeneftekte tiberschétzt werden. Dieser noch recht neue Ansatz der
Netzwerkmodellierung scheint grundsitzlich in der Lage, zentrale Probleme der oben be-
schriebenen Analysen zu beheben. Allerdings gibt es noch wenig Forschung in diesem Gebiet
und die Anwendungen sind auf spezielle Analysepopulationen beschriankt, wodurch eine Ver-
allgemeinerung der Ergebnisse problematisch ist. Zudem sind, wie bei den Analysen zur
Schulklassenkomposition, lediglich Effekte von Personen innerhalb der Bildungseinrichtung
(oder eines anderen klar abgrenzbaren Sozialraums) analysierbar, wodurch andere wichtige
Freundschaftsbeziehungen ausgeblendet werden. Ebenfalls kénnen mit diesem Ansatz nicht

die Effekte der Elternnetzwerke analysiert werden.

Zusammenfassend deuten die Ergebnisse der vorgestellten Analysen darauf hin, dass die
Zusammensetzung auflerfamilidrer Netzwerke einen Einfluss auf die Leistungen und Noten
der Schiiler hat. Aufgrund von teilweise uneinheitlichen Ergebnissen in den verschiedenen
Studien konnte bisher aber nicht zweifelsfrei nachgewiesen werden, dass dieser tatséchlich
von substanzieller Bedeutung ist. Wéhrend eine recht grole Anzahl an internationalen Studien
die Effekte der Peergruppe auf die Schulleistungen untersucht, liegen fiir den deutschen Kon-
text nur wenige Befunde vor. Der sozialen Zusammensetzung der Elternnetzwerke wird in
diesem Zusammenhang insgesamt nur wenig Beachtung geschenkt und fiir Deutschland feh-
len meines Wissens bisher entsprechende Analysen fiir die Netzwerke von Sekundarschulel-
tern. Zudem ist unklar, ob durch auBerfamilidre Netzwerke eher Testleistungen oder Noten
beeinflusst werden, da auch in den internationalen Studien in der Regel nicht beide Indikato-
ren des Bildungserfolgs gleichzeitig untersucht werden. Insgesamt besteht daher insbesondere
fiir den deutschen Kontext noch deutlicher Forschungsbedarf um die genannten Wissenslii-
cken zu schliefen. Dabei sollte in den Analysen darauf geachtet werden, Selektionseffekte
moglichst gut zu kontrollieren, da die Effekte sozialer Netzwerke auf die schulischen Leis-

tungen ansonsten iiberschitzt werden.
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Auperfamilicires Sozialkapital und Bildungsaspirationen

Grundsitzlich kann zwischen idealistischen und realistischen Bildungsaspirationen unter-
schieden werden. Wihrend sich idealistische Aspirationen auf die gewiinschten zukiinftigen
Bildungsabschliisse beziehen (Bildungswiinsche), werden unter realistischen Aspirationen die
tatsdchlich erwarteten zukiinftigen Bildungsabschliisse verstanden (Bildungserwartungen).
Die realistischen unterscheiden sich in theoretischer Hinsicht von den idealistischen Aspirati-
onen, indem bei ihnen Restriktionen stirker beriicksichtigt werden (Becker 2010: 4; Haller
1968: 484; Roth et al. 2010: 179). Die Untersuchung des Einflusses des sozialen Umfelds auf
die Bildungsaspirationen von Schiilern hat eine lange Forschungstradition. Die empirische
Forschung in diesem Bereich wurde dabei speziell durch das von Sewell und Kollegen
(Sewell et al. 1970; Sewell et al. 1969) entwickelte Wisconsin-Modell stimuliert. Aufbauend
auf dem Modell der Statuserreichung von Blau und Duncan, entwickelten Sewell und Kolle-
gen ein Modell der Statuserlangung und intergenerationalen Statusvererbung, welches neben
sozialstrukturellen Faktoren auch sozialpsychologische Mediatorvariablen beinhaltet (Haller
und Portes 1973; Sewell et al. 1969). Eine zentrale Determinante des Bildungserfolgs stellen
in ihrem Modell die Bildungsaspirationen der Schiiler dar, welche wiederum stark von soge-
nannten signifikanten Anderen beeinflusst sein sollten. Unter signifikanten Anderen werden
dabei all jene Personen gefasst, welche die Aspirationen der Schiiler durch bestimmte Bil-
dungsnormen beeinflussen oder als Vorbild dienen (Sewell et al. 1969: 84), wobei neben den
Eltern auch die Lehrer und die Peergruppe als relevant erachtet werden. Im Wisconsin-Modell
wird nicht zwischen idealistischen und realistischen Aspirationen unterschieden (Becker
2010: 4f.), in der empirischen Umsetzung wird beziiglich der Bildung aber eine Frage ver-
wendet, die eher realistische als idealistische Aspirationen misst (die Jugendlichen wurden

gefragt, was sie planen nach der Highschool zu machen).

Der Zusammenhang zwischen der Peergruppe und den Aspirationen von Schiilern wurde
vergleichsweise hdufig empirisch untersucht. Parallel zur Entwicklung des Wisconsin-
Modells beschiftigen sich schon Haller und Portes gemeinsam mit Duncan (Duncan et al.
1968) in einer Studie ausfiihrlich mit dem Zusammenhang zwischen den Aspirationen von
Jugendlichen und den Aspirationen ihres besten Freundes. Sie nutzen hierfiir ein Sample aller
17-jahriger ménnlicher Schiiler in einem Bezirk in Michigan. 329 dieser Schiiler haben einen
besten Freund, der ebenfalls bei der Befragung teilgenommen hat. Hierdurch kénnen Informa-
tionen iiber den Freund direkt anhand der Angaben des Freundes ermittelt werden. Somit be-
steht nicht wie bei einer Fremdeinschidtzung durch den befragten Schiiler die Gefahr, dass

dieser seine eigenen Aspirationen auf die Angaben zu den Aspirationen des Freundes proji-
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ziert. Es liegen Informationen zur Intelligenz, zum familidren Hintergrund, den Aspirationen
der Eltern sowie zu den eigenen beruflichen und schulischen Aspirationen (gemessen als ge-
plante Anzahl an Bildungsjahren) des befragten Schiilers und des besten Freundes vor. Die
Ergebnisse deuten darauf hin, dass zwar ein Teil des Zusammenhangs zwischen den Aspirati-
onen durch die Tendenz zur homophilen Freundschaftsselektion auf Basis der Hintergrund-
charakteristika erkldrt werden kann, aber gleichzeitig auch eine gegenseitige Beeinflussung
der Peers durch ihre Aspirationen besteht. Einschriankend ist allerdings zu erwihnen, dass,
wie in den meisten der folgenden Studien, nicht sicher von einer kausalen Beeinflussung aus-
gegangen werden kann, da die Aufnahme und Aufrechterhaltung von Freundschaften mog-
licherweise auch davon abhingt, ob geteilte Aspirationen vorhanden sind. In der Folge be-
schiftigten sich speziell in der US-amerikanischen Literatur eine Reihe von soziologischen
und psychologischen Arbeiten mit dem Peereinfluss auf die Aspirationen von Schiilern, wobei
in der Regel die zu erwartenden Zusammenhinge nachgewiesen werden kénnen (Davies und
Kandel 1981; Picou und Carter 1976). Auch aktuellere Studien in den USA und in Kanada
kommen anhand lokaler Untersuchungen zu dem Ergebnis, dass die Bildungsaffinitit der
Peergruppe mit den Bildungsaspirationen der Schiiler zusammenhingt (Davis et al. 2002;
Legault et al. 2006). Wihrend es sich bei den bisher vorgestellten empirischen Untersuchun-
gen um regional begrenzte Studien handelt, nutzen Cheng und Stark (2002) fiir die USA re-
présentative Daten der National Education Longitudinal Study. Diese beinhalten Informatio-
nen zu den realistischen Aspirationen von ca. 17.000 Zehntklédsslern und den von ihnen wahr-
genommenen Aspirationen ihrer Eltern, nahen Verwandten, Lehrer und Freunde bzgl. ihrer
weiteren Schullaufbahn. Neben weillen Einheimischen umfasst der Datensatz auch eine grof3e
Anzahl an Afroamerikanern (N=1.727) und Jugendlichen mit asiatischer (N=1.032) oder his-
panischer (N=2.115) Abstammung. Neben dem soziodkonomischen Hintergrund und der Fa-
milienstruktur wird in den multivariaten Modellen auch fiir die schulischen Leistungen der
Schiiler kontrolliert. Die Analysen zeigen, dass die Aspirationen der Eltern die ausgeprégtes-
ten Effekte aufweisen, aber auch die Aspirationen der Freunde héngen deutlich mit den Aspi-
rationen der Schiiler zusammen. Dabei zeigen sich keine signifikanten Unterschiede bzgl. des
Peergruppeneinflusses fiir die verschiedenen ethnischen Gruppen und auch zwischen Jungen
und Midchen finden sich lediglich in der Gruppe der Afroamerikaner signifikante Unter-
schiede. Zu weitgehend tibereinstimmenden Ergebnissen beziiglich des Zusammenhangs zwi-
schen den Bildungsaspirationen von Jugendlichen und den Aspirationen ihrer Peergruppe
kommen Wells et al. (2011), die dhnliche Analysen mit aktuelleren Erhebungen der Educatio-
nal Longitudinal Study durchgefiihrt haben.
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Insgesamt sprechen die aufgefiihrten US-amerikanischen und kanadischen Studien eindeu-
tig dafiir, dass bestimmte Verhaltensweisen und Wertvorstellungen der Peergruppe mit der
Bildungsmotivation und den Bildungsaspirationen von Schiilern selbst unter Kontrolle einer
Reihe relevanter Drittvariablen signifikant zusammenhéngen, wobei dies sowohl auf idealisti-
sche als auch auf realistische Aspirationen zutrifft. Diese Zusammenhinge konnten unter ganz
unterschiedlichen regionalen Gegebenheiten sowie fiir verschiedene ethnische Gruppen nach-
gewiesen werden und sie scheinen gegeniiber verschiedenen Operationalisierungen der Aspi-
rationen und der Eigenschaften der Peergruppen robust zu sein. Die Zusammenhénge zeigen
sich auflerdem nicht nur wenn die Einstellungen der Peergruppe tiber Fremdeinschitzungen
durch die Schiiler erhoben werden, sondern auch dann, wenn die Peers direkt befragt werden.
Einschrinkend ist allerdings zu erwihnen, dass sich alle angefiihrten Studien auf die Aspirati-
onen von Jugendlichen beziehen, so dass aus den Ergebnissen nicht ohne weiteres geschlos-
sen werden kann, dass auch schon jlingere Schiiler durch ihre Peergruppe substanziell beein-
flusst werden. Inwiefern diese Ergebnisse auch auf andere Lander und speziell den deutschen

Kontext iibertragen werden kénnen, wird im Folgenden niher beleuchtet.

Eine internationale Studie von Buchmann und Dalton (2002) untersucht anhand der
TIMMS-Daten aus dem Jahr 1995 in 12 verschiedenen Lindern den Einfluss der Einstellung
von Peers und Eltern hinsichtlich der Wichtigkeit in Mathematik gut abzuschneiden auf die
realistischen Aspirationen von Siebt- und Achtkldsslern beziiglich eines spéteren Universi-
tatsbesuchs. Die Autoren gehen davon aus, dass in Liandern, in denen Schiiler schon in der
Sekundarstufe I in verschiedenen Schulformen unterrichtet werden, der Einfluss von Freun-
den und Eltern gering ist, da der Besuch einer bestimmten Schulform die Aspirationen der
Schiiler mafigeblich beeinflussen sollte und durch die recht homogene Schiilerschaft in den
verschiedenen Schulformen sich die Aspirationen der Peergruppe in der Regel nicht oder nur
wenig unterscheiden. Tatsdchlich sprechen die Ergebnisse der Studie fiir diese Annahme. In
Bildungssystemen mit geringer Stratifizierung, wie z.B. in den USA, zeigen sich deutliche
Effekte der Einstellungen der Eltern und der Peergruppe, wihrend in den hochstratifizierten
Systemen Deutschlands, Osterreichs und der Schweiz kein signifikanter Zusammenhang mit
den Aspirationen der Schiiler nachgewiesen werden kann. Diese Ergebnisse deuten darauf
hin, dass die in den US-Studien gefundenen Zusammenhénge nicht ohne weiteres auf den
deutschen Kontext tibertragen werden konnen. Vielmehr scheinen fiir Jugendliche, die schon
eine der verschiedenen Sekundarschulen besuchen, signifikante Andere in Deutschland kei-

nen eigenstindigen Effekt mehr auf die realistischen Aspirationen der Schiiler zu haben.
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In den letzten Jahren wurden jedoch mehrere empirische Studien in Deutschland durchge-
fiihrt, die im Gegensatz zu den Befunden von Buchmann und Dalton insgesamt dafiir spre-
chen, dass die Aspirationen von Sekundarschiilern auch in Deutschland durch signifikante
Andere substanziell beeinflusst werden. So zeigen sich bei Watermann und Maaz (2006) fiir
ein reprisentatives Sample von Schiilern, die sich im letzten Jahr eines beruflichen und all-
gemeinbildenden Gymnasiums in Baden-Wiirttemberg befinden (N=4730), deutliche Zusam-
menhénge zwischen ihrer Studienintention und der wahrgenommenen subjektiven Norm fiir
ein Studium durch signifikante Andere. Es wurde dabei ein Gesamtscore fiir die Eltern, den
besten Freund, die Lehrer und weitere wichtige Bezugspersonen gebildet, weshalb keine Ef-
fekte fiir einzelne Personengruppen vorliegen. In den multivariaten Analysen zeigen sich so-
wohl fiir Schiiler auf beruflichen als auch auf allgemeinbildenden Gymnasien deutliche Effek-
te der Einstellungen signifikanter Anderer und dies, obwohl neben der familidren Herkunft
und der erbrachten schulischen Leistungen auch die Einstellung der Schiiler gegeniiber einem
Studium und weitere psychologische Mafizahlen kontrolliert werden. Wahrend Watermann
und Maaz ein Sample von Gymnasiasten analysiert haben, befasst sich Schuchart (2009) mit
den Effekten signifikanter Anderer auf die realistischen Aspirationen von niedersdchsischen
Hauptschiilern der achten Klassenstufe (N=1.326). Auch hier zeigen sich, selbst unter Kon-
trolle bisheriger Leistungen und der Einstellung des Schiilers gegeniiber einem Realschulab-
schluss, deutliche Zusammenhinge zwischen den Erwartungen von signifikanten Anderen an
die schulische Karriere der Schiiler und der Absicht der Hauptschiiler, spiter einen Realschul-
abschluss zu machen. Die beiden Studien sind zwar regional begrenzt und umfassen jeweils
eine spezielle Analysepopulation, da sich aber Effekte signifikanter Anderer sowohl fiir Schii-
ler der hochsten als auch der niedrigsten Sekundarschulform zeigen, deuten die Ergebnisse
darauf hin, dass sie allgemein auf Sekundarschiiler in Deutschland zutreffen. Allerdings kon-
nen anhand dieser Ergebnisse keine expliziten Aussagen zum Einfluss der Peergruppe der

Schiiler getroffen werden, da diese nicht separat untersucht werden.

Eine der wenigen Studien, die sich mit dem Einfluss der Peergruppe von Grundschiilern
auf deren Aspirationen befasst, stellt die Untersuchung von Wohlkinger und Ditton (2012)
dar. Die Autoren untersuchen hierfiir eine Stichprobe bayerischer Grundschiiler (N=473) der
KOALA-S Studie. Die idealistischen Aspirationen der Schiiler werden in Klassenstufe drei
anhand der von ihnen gewiinschten Sekundarschulform gemessen. Die in der Peergruppe vor-
herrschende Norm hinsichtlich des Sekundarschulbesuchs wird durch die Angabe der Schiiler
abgebildet, auf welche Schulform die meisten der Freunde nach der vierten Klasse gehen

werden. Bivariate Korrelationsanalysen zeigen hochsignifikante Zusammenhénge zwischen
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diesen beiden Variablen, wobei die Gr63e der Koeffizienten darauf hindeutet, dass der Schul-
formbesuch der Freunde stirker mit dem Schulwunsch der Schiiler zusammenhéngt als die
Freude der Schiiler am Lesen oder ihr Interesse an Mathematik. Ob der Effekt der Peergruppe
auch in multivariaten Analysen bestitigt werden kann, wird nicht untersucht. Die Ergebnisse
deuten aber darauf hin, dass die Peergruppe auch fiir die Ausbildung der Aspirationen von

Grundschiilern eine wichtige Rolle spielt.

Wihrend sich eine ganze Reihe empirischer Arbeiten mit dem Zusammenhang zwischen
der Peergruppe und den Aspirationen von Schiilern beschiftigen, gibt es kaum Studien, die
sich mit der Frage befassen, ob auch das Netzwerk der Eltern einen Einfluss auf Bildungsaspi-
rationen haben kann. Eine der wenigen Ausnahmen stellen die Studien von Roth und Kolle-
gen dar (2012; 2010). Sie verwenden fiir ihre Analysen das Sekundarschulsample (N=1.122
bzw. 1.277) des in der vorliegenden Dissertation verwendeten Datensatzes. Thre multivariaten
Analysen zeigen, dass unter Kontrolle der Schulform, der Leistungen und des familidren Hin-
tergrunds die auf Basis eines Positionsgenerators ermittelte soziale Zusammensetzung des
Mutternetzwerks signifikante Effekte auf die Uberzeugung der Miitter hat, dass ihr Kind ein-
mal ein Abitur (einen Hochschulabschluss) erlangen wird. Die Ergebnisse von Roth und Sa-
likutluk (2012) deuten auBerdem darauf hin, dass sich die soziale Zusammensetzung des
Netzwerks auch auf die allgemeinen Einstellungen der Miitter gegeniiber Bildung auswirkt
und der Einfluss der Netzwerke auf die Aspirationen teilweise hierdurch erkldrt werden kann.
Wie in den vorher beschriebenen Studien kann die Kausalrichtung der Zusammenhinge aller-
dings nicht empirisch abgesichert werden. Stocké (2009) untersucht den Zusammenhang zwi-
schen den idealistischen Aspirationen von Grundschuleltern hinsichtlich des spateren Schul-
abschlusses ihres Kindes und dem Schulabschluss, den die Bezugsgruppe der Eltern fiir das
Kind als ideal ansieht. Er nutzt fiir seine Analysen Langsschnittdaten des Mannheimer Bil-
dungspanels fiir 819 Familien aus Rheinland-Pfalz. Multivariate Analysen zeigen, dass die in
der dritten Klassenstufe erhobenen Aspirationen der Bezugsgruppe, unter Kontrolle der Bil-
dung der Eltern sowie der schulischen Leistungen und der Leistungsentwicklung, signifikante
Auswirkungen auf die in der vierten Klassenstufe gemessenen Aspirationen der Eltern haben.
Da in den Modellen zudem noch fiir die Aspirationen der Eltern in der dritten Klassenstufe
kontrolliert wird, spricht vieles dafiir, dass die gefundenen Effekte der Bezugsgruppe auf die
Bildungsaspiration kausal zu interpretieren sind. In einer weiteren Untersuchung von Stocké
(2013) zeigt sich auBerdem, dass Miitter ihre Aspirationen weniger stark an die Schulleistun-
gen der Kinder und an die Entwicklung der Leistungen anpassen, wenn in der Bezugsgruppe

hohe Aspirationen vorherrschen. Insgesamt stellen die Ergebnisse von Stocké den deutlichs-
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ten Hinweis der hier vorgestellten Studien dar, dass auBerfamilidre soziale Netzwerke Bil-
dungsaspirationen tatsdchlich kausal beeinflussen. Einschrinkend ist jedoch anzumerken, dass
die Aspirationen der Bezugspersonen nicht direkt gemessen wurden, sondern es sich dabei um
Proxy-Angaben der Mutter handelt. Daher kann nicht ausgeschlossen werden, dass der Zu-
sammenhang zwischen den Aspirationen der Mutter und den Aspirationen in ihrem Netzwerk
dadurch zustande kommt, dass die Mutter ihre eigenen Aspirationen auf die Angaben tiber

ihre Bezugsgruppe projiziert (Stocké 2009: 278f.; Stocké 2013: 294).

Insgesamt sprechen die bisherigen empirischen Befunde klar dafiir, dass ein Zusammen-
hang zwischen dem auBlerfamilidren Netzwerk einer Person und ihren Bildungsaspirationen
besteht. Dies scheint sowohl fiir idealistische als auch fiir realistische Aspirationen zuzutref-
fen. Ob dabei Unterschiede im Ausmal} der Beeinflussung existieren bleibt jedoch ungewiss,
da bisherige Studien in der Regel nur eine der beiden Aspirationsarten untersuchen. Wiahrend
zur Peergruppe von Sekundarschiilern eine ganze Reihe von empirischen Untersuchungen
vorliegt, wurde der Zusammenhang zwischen den Aspirationen und dem auBerfamilidrem
Netzwerk von Grundschiilern und von Eltern der Schiiler nur selten untersucht, weshalb gera-
de fiir diese beiden Personengruppen weiterer Forschungsbedarf besteht. Aber auch fiir Se-
kundarschiiler im hochstratifizierten Bildungssystem Deutschlands sind weitere Forschungs-
anstrengungen notwendig, da die international vergleichende Studie von Buchmann und Dal-
ton (2002) fiir Deutschland zu anderen Ergebnissen kommt als die wenigen vorliegenden
deutschen Studien, deren Analysen sich jedoch nicht explizit auf die Peergruppe beschrianken.
Sollten sich in empirischen Analysen Peergruppeneffekte bei Jugendlichen in Deutschland
zeigen, wére dies fiir die internationale Forschung in diesem Themenbereich von groBer Re-
levanz, da auf Basis der Ergebnisse von Buchmann und Dalton davon ausgegangen werden
kann, dass die Effekte der Peergruppe in Deutschland im internationalen Vergleich mit am
schwichsten ausgepragt sind. Wenn fiir deutsche Sekundarschiiler substanzielle Zusammen-
hinge nachgewiesen werden konnen, wire dies daher ein deutlicher Hinweis darauf, dass sol-
che Zusammenhénge auch in anderen Landern vorliegen. Abschlieend ist noch einmal da-
rauf hinzuweisen, dass mit Ausnahme der Arbeiten von Stocké (2009; 2013), alle hier aufge-
fithrten Studien das zentrale Problem gemeinsam haben, dass sie zwar Zusammenhénge auf-
zeigen, ein kausaler Einfluss sozialer Netzwerke auf die Bildungsaspirationen allerdings auf-
grund der Tendenz zur homophilen Peergruppenselektion nicht nachgewiesen werden kann.
Weitere Studien, welche dazu geeignet sind, sich den Kausaleffekten anzundhern, wiren da-

her ein weiterer wichtiger Forschungsbeitrag.
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Auperfamilicires Sozialkapital und Bildungsiibergdnge

Der Einfluss sozialer Netzwerke auf Bildungsiibergéinge wird vergleichsweise selten empi-
risch untersucht. Hiufiger sind Studien, in denen der Frage nachgegangen wird, welcher Zu-
sammenhang zwischen dem auflerfamilidren Sozialkpapital und dem Bildungserfolg — gemes-
sen {iber die besuchte Schulform oder den Bildungsabschluss — besteht. Auch wenn die Er-
gebnisse nicht durchgingig den Erwartungen entsprechen, weisen sie insgesamt auf relevante
Zusammenhinge hin (e.g. Biichel und Duncan 1998; Cheng et al. 2007; Furstenberg und
Hughes 1995; Hofferth et al. 1998). Obwohl fiir die Analysen teilweise Paneldaten genutzt
werden, besteht die zentrale Beschrankung dieser Studien darin, dass vorangegangene schuli-
sche Leistungen nicht kontrolliert werden. Daher kénnen keine Erkenntnisse dartiber gewon-
nen werden, ob primire oder sekundére Effekte fiir die gefundenen Zusammenhinge verant-
wortlich sind. Aber auch unter Kontrolle der Schulleistungen weisen internationale Studien
z.B. darauf hin, dass die Mathematikkurswahl von Médchen an der Highschool durch die
Normen ihrer Peergruppe beeinflusst ist (Frank et al. 2008) und Informationen, die Eltern
durch die Schule und von Eltern der Freunde der Kinder erhalten, am Ubergang von der

Highschool in postsekundére Bildung relevant sind (Kim und Schneider 2005).

Fiir den deutschen Kontext liegen mittlerweile vereinzelt Studien vor, welche den Einfluss
des sozialen Umfelds auf Bildungsentscheidungen untersuchen. So geht Kristen (2005) an-
hand einer Querschnittsbefragung von Eltern, die ein Kind an einer Grundschule der Stadt
Essen fiir das Schuljahr 2001/2002 angemeldet haben, der Frage nach, welche Rolle das sozi-
ale Umfeld bei der Grundschulauswahl spielt. Insgesamt wurden 567 Deutsche und Tiirken
befragt. Die Studie zeigt, dass das soziale Umfeld einen deutlichen Einfluss auf die Art*’ und
die Anzahl der in Betracht gezogenen Grundschulen, sowie die Evaluation verschiedener Al-
ternativen und die letztendliche Entscheidung hat. Um den Einfluss des sozialen Umfelds zu
messen wurde auf zwei Fragen zuriickgegriffen, die angeben, auf was fiir eine Grundschule
die meisten Kinder aus der Nachbarschaft, bzw. die meisten Kinder aus der Familie und von
Freunden, gehen. Einschriankend ist zu erwdhnen, dass der Entscheidungsprozess aufgrund
des Querschnittsdesigns retrospektiv erfragt wurde. Zudem wurde dem Einfluss der Refe-
renzgruppen auf die Auswahl einer bestimmten Grundschule, nicht aber auf die Entscheidung

fiir verschiedene (Aus-)Bildungswege nachgegangen.

In einer weiteren Untersuchung befasst sich Kristen (2002) mit Kontexteffekten auf den

Ubergang in die Sekundarstufe. In die Analysen gehen 2.186 Schiiler aus 150 Schulklassen in

* Es wird zwischen der staatlichen Schule des Wohnbezirks, einer evangelischen oder katholischen Schule,
sowie einer Schule aulerhalb des Wohnbezirks unterschieden.
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Baden-Wiirttemberg ein. Mehrebenenmodelle weisen darauf hin, dass der Migrantenanteil in
der Schulklasse einen Einfluss auf die nach der Grundschule besuchte Sekundarschulform hat,
wihrend der Effekt des durchschnittlichen Leistungsniveaus in der Klasse zwar in die erwar-

tete Richtung zeigt, aber nicht zufallskritisch abgesichert werden kann.*°

Wohlkinger und Ditton (2012) untersuchen anhand von Paneldaten der KOALA-Studie die
Ubergiinge von 473 bayerischen Grundschiilern in die Sekundarstufe. Im Rahmen der Studie
wurden Eltern und Schiiler am Ende der zweiten, dritten und vierten Jahrgangsstufe befragt.
Es liegen daher strenggenommen keine Informationen zum tatséchlichen Schulformbesuch in
Klassenstufe 5 vor, aber indem am Ende der vierten Klasse erhoben wurde, auf welcher Se-
kundarschulform der Schiiler angemeldet ist, kann eine gute Schétzung hierfiir in den Analy-
sen verwendet werden. Um Informationen tiber die Peergruppe zu erhalten, wurden die Schii-
ler gefragt, auf welche Schulform die meisten ihrer Freunde nach der vierten Klasse gehen
werden. Ein Problem dieser Messung kann darin gesehen werden, dass die Freunde nicht
selbst nach ihren Plinen gefragt wurden, weshalb die Gefahr besteht, dass die Angaben zu
den Freunden durch die Erwartungen der Schiiler an den eigenen Bildungsiibergang beein-
flusst werden. Allerdings zeigen sich selbst unter Kontrolle der von den Schiilern und ihren
Eltern gewiinschten Sekundarschulform, der erbrachten schulischen Leistungen, der Lehrer-
empfehlungen und weiterer relevanter Einflussfaktoren signifikante Zusammenhinge zwi-
schen der anvisierten Sekundarschulform der Freunde und der Anmeldung des befragten
Schiilers am Gymnasium. Auch wenn trotz der Aufnahme der Kontrollvariablen eine mogli-
che Projektion der Erwartungen an den eigenen Bildungsiibergang auf die Angaben zu den
Freunden nicht vollstindig ausgeschlossen werden kann, sprechen die Ergebnisse dafiir, dass
die Peergruppe von Grundschiilern einen eigenstindigen Einfluss auf deren Ubergang in die

Sekundarstufe hat.

Auch Jonkmann und Kollegen (2010) untersuchen den Grundschuliibergang. Sie nutzen
bei ihren Analysen eine fiir Deutschland reprisentative Stichprobe der TIMSS-
Ubergangsstudie, bei der Schiiler und ihre Eltern vor und nach dem Ubergang in die Sekun-
darstufe befragt wurden. Um die Einstellung des sozialen Umfelds zur Bildung zu messen,
wurde anhand der Elternangaben ermittelt, ob sich die Freunde des Kindes, die meisten Per-
sonen aus der Umgebung oder Geschwister auf dem Gymnasium befinden. AuBlerdem gaben
die Eltern an, ob die Kinder bei einem Ubergang auf das Gymnasium ihr gewohntes Umfeld

verlassen miissen. Aus diesen Angaben wurde ein Index gebildet, der die Normativitit eines

> In den Analysen kann auf Individualebene lediglich fiir die ethnische Zugehérigkeit und Schulnoten, nicht
aber fiir die Sozialschichtzugehorigkeit kontrolliert werden.
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Gymnasialbesuchs im direkten sozialen Umfeld der Familie misst. Es zeigt sich, dass Fami-
lien, bei denen keine Gymnasialempfehlung vorliegt, signifikant haufiger das Kind entgegen
der Empfehlung der Grundschule auf ein Gymnasium schicken, wenn eine hohe Normativitit
des Gymnasialbesuchs im Umfeld vorhanden ist. Dies gilt selbst unter Kontrolle schulischer
Leistungen und einer groBen Anzahl weiterer relevanter Erkldrungsfaktoren. Auch die Ergeb-
nisse dieser Studie weisen darauf hin, dass sich das soziale Umfeld substanziell auf die Wahl

der Sekundarschulform auswirkt.

Zusammenfassend sprechen die Ergebnisse der vorgestellten Studien dafiir, dass Bildungs-
entscheidungen durch das auflerfamilidre Sozialkapital beeinflusst werden. Fiir den deutschen
Kontext fehlen meiner Kenntnis nach aber bislang quantitative Studien, die entsprechende
Zusammenhinge fiir den Bildungsiibergang nach Beendigung der Sekundarstufe I analysieren
und beim Ubergang von der Grundschule in die Sekundarstufe sollte in Zukunft die explizite

Messung der Zusammensetzung der Elternnetzwerke stirkere Beachtung finden.

Alles in allem deuten bisherige Forschungsbefunde darauf hin, dass der Bildungserfolg von
Schiilern mit dem Zugang zu auferfamilidirem Sozialkapital zusammenhéngt, wobei die Er-
gebnisse fiir die schulischen Leistungen jedoch nicht ganz eindeutig sind. Gleichzeitig wurde
anhand des Uberblicks aber auch deutlich, dass eine ganze Reihe an Forschungsliicken beste-
hen. Fiir Deutschland ist die Befundlage aufgrund nur weniger quantitativer Studien insge-
samt unbefriedigend, wobei dies insbesondere fiir die Rolle der Elternnetzwerke gilt. Dariiber
hinaus fehlt bislang auch in der internationalen Forschung eine Studie, die einen Vergleich
des Einflusses sozialer Netzwerke auf verschiedene Indikatoren des Bildungserfolgs zuldsst.
Auch wenn der Uberblick iiber die bisherige Forschung erste Hinweise liefert, bleibt letztlich
unklar, ob sich das aulerfamilidre soziale Umfeld starker auf Testleistungen, Noten, idealisti-
sche und realistische Aspirationen oder Bildungsiiberginge auswirkt. Auch besteht weiterer
Bedarf an Studien, welche anhand geeigneter Analysen versuchen, Selektionseffekte zu kon-
trollieren, um sich so den Kausaleffekten anzunéhern. In den folgenden empirischen Analysen

soll ein Beitrag dazu geleistet werden, die bestehenden Forschungsliicken zu schlief3en.

4.3 Operationalisierung grundlegender Indikatoren

Im Folgenden wird die Operationalisierung der Sozialkapitalindikatoren und der Kontroll-
variablen dargestellt. Alle verwendeten Informationen wurden in der ersten Befragungswelle
erhoben. Auf die verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs wird in den Kapiteln 4.4, 4.5
und 4.6 ndher eingegangen.
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4.3.1 Allgemeines Sozialkapital

Bei den verwendeten Indikatoren der Sozialkapitalausstattung kann zwischen dem auf3er-
familidren Sozialkapital der Mitter und dem der Schiiler unterschieden werden. Wie schon
erwihnt, stehen keine Informationen zur Netzwerkstruktur zur Verfiigung. Auf die Verwen-
dung des Netzwerkumfangs wurde bei der Untersuchung des Bildungserfolgs verzichtet, da
diese Information fiir die Jugendlichen erst in der dritten Welle erhoben wurde (fiir Grund-
schiiler liegen tiberhaupt keine Informationen vor) und auBlerdem davon ausgegangen werden
kann, dass fiir die Schulleistungen, Aspirationen und Ubergangsentscheidungen weniger die
Extensitit der Netzwerke zentral sein sollte, sondern insbesondere ihre soziale Zusammenset-
zung (vgl. hierzu auch die Ausfiihrungen in Kapitel 2.1.6).>' Zur Messung der sozialen Zu-
sammensetzung bzw. der Bildungsneigung der Netzwerke wird jeweils ein Indikator fiir das
enge und das etwas weitere Netzwerk gebildet. Insgesamt beziehen sich die Indikatoren aber
eher auf Personen, die den Befragten nahe stehen. Im nichsten Abschnitt wird auf die Mes-
sung des Sozialkapitals der Schiiler ndher eingegangen. Da den Kindern andere Fragen zu
ihren Freundschaftsnetzwerken gestellt wurden als den Jugendlichen, wird zunéchst die Ope-
rationalisierung fiir die Viertkldssler und im Anschluss daran die Variablenaufbereitung fiir

die Neunt- und Zehntkléssler dargestellt.

Sozialkapital der Grundschiiler

Zur Messung der allgemeinen Sozialkapitalausstattung der Viertkldssler wurden zwei im
Rahmen der Schiilerinterviews erhobene Indikatoren verwendet. Zum einen wurde das Kind
gefragt, auf welche Schulform die meisten seiner Freunde nach der Grundschule gehen méoch-
ten. Auf Basis der Angaben wurde eine dichotome Variable gebildet, die angibt, ob das Gym-
nasium oder eine andere Sekundarschule die gewiinschte Schulform der meisten Freunde dar-
stellt. Es wird davon ausgegangen, dass sich eine Peergruppe, in der die meisten Kinder auf
das Gymnasium {iibergehen mochten, durch eine hohe Leistungsbereitschaft, eine allgemein
positive Einstellung gegentiiber Schule und Bildung sowie durch gute Unterstiitzungsmoglich-
keiten auszeichnet. Der verwendete Indikator ist — wie in den meisten Studien, die sich mit
den Aspirationen des Netzwerks eines Akteurs befassen — mit dem Problem behaftet, dass
nicht die Freunde selbst nach ihren Aspirationen befragt wurden, sondern es sich bei der In-

formation um eine Einschétzung des interviewten Kindes handelt. Auch wenn argumentiert

3! Bei der Lehrstellensuche sollte der Netzwerkumfang hingegen eine wichtige Rolle spielen, weshalb er bei den
Analysen, die sich mit dem Einfluss des Sozialkapitals auf den Erfolg der Lehrstellensuche befassen, Verwen-
dung findet.
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werden kann, das die wahrgenommenen Aspirationen der Freundesgruppe fiir den Schiiler
von groferer Relevanz sind als deren tatsdchliche Aspirationen, kann letztlich nicht ausge-
schlossen werden, dass das Kind bei den gemachten Angaben seine eigenen Aspirationen auf

die seiner Freunde projiziert (Stocké 2009: 278 £.).

Daher wird noch eine zweite, objektivere Messung des allgemeinen Sozialkapitals heran-
gezogen, welche sich auf den engsten Freund bezieht. Hierbei handelt es sich um die momen-
tan besuchte Schulform des besten Freundes. Es wird zwischen drei Kategorien unterschie-
den: Besuch der Grundschule, Besuch des Gymnasiums und Besuch einer anderen Schulform
der Sekundarstufe. Es wird davon ausgegangen, dass Kinder, deren bester Freund auf dem
Gymnasium ist, danach streben werden, nach der Grundschule ebenfalls das Gymnasium zu
besuchen. Sei es weil der Freund als Vorbild bzgl. der angestrebten Schulform fungiert oder
weil dadurch die Méglichkeit besteht, auf die vom Freund besuchte Schule iiberzuwechseln
und somit mehr Zeit (z.B. in den Pausen oder auf dem Schulweg) mit ihm zu verbringen. Be-
sucht der beste Freund eine andere Sekundarschulform, sollte aus den genannten Griinden der
Wunsch auf das Gymnasium {iberzuwechseln entsprechend verringert werden. Es kann au-
Berdem davon ausgegangen werden, dass die Interaktion mit einem Freund, der sich auf dem
Gymnasium befindet einen hoheren Anregungsgehalt aufweist und dieser bei auftretenden
schulischen Problemen eher helfen kann, als Freunde, die sich auf einer niedrigeren Sekun-

darschulform oder der Grundschule befinden.

Sozialkapital der Jugendlichen

Auch fiir die Messung der Sozialkapitalausstattung der Jugendlichen werden zwei Indika-
toren herangezogen. Als Indikator fiir die Bildungsziele des engen Freundeskreises wird der
vom besten Freund angestrebte oder bereits erreichte hochste Bildungsabschluss verwen-
det.” Es wird zwischen dem Abschluss eines (Fach-)Abiturs und dem Abschluss eines niedri-

geren Schulabschlusses unterschieden.

Ein zweiter Indikator misst die Einstellungen der weiteren Peergruppe beziiglich verschie-
dener Verhaltensweisen. Die Schiiler wurden gefragt, was die meisten ihrer Freunde davon
halten (a) sich sozial oder politisch zu engagieren, (b) die Schule zu schwinzen, (c) regelma-
Big fur die Schule zu lernen, (d) etwas mitgehen zu lassen ohne zu bezahlen und (e) sich in
der Schule um gute Noten zu bemiihen. Sie konnten auf einer fiinfstufigen Skala mit den

Ausprigungen sehr positiv, positiv, neutral, negativ und sehr negativ antworten. Die Informa-

>2 Da fast alle besten Freunde noch zur Schule gehen, handelt es sich in mehr als 90 Prozent der Fille um den
angestrebten Bildungsabschluss.
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tionen zu den fiinf verschiedenen Verhaltensweisen wurden anhand einer Faktorenanalyse zu

einem Indikator zusammengefasst.53

Wihrend der erste Indikator die Bildungsziele des besten Freundes erfasst, werden im
zweiten Indikator allgemeinere Normen und die Leistungsbereitschaft der weiteren Peergrup-
pe gemessen. Beides sollte sich auf die Bildungsaspirationen und den Leistungswillen des
Jugendlichen auswirken und zudem sollten die Unterstiitzungsmoglichkeiten und die Unter-
stiitzungsneigung in schulischen Belangen je nach Ausprigung der Indikatoren variieren.
Beide Variablen sind mit dem oben angesprochenen Problem behaftet, dass die Informationen
iiber die Freunde nicht von diesen selbst stammen, sondern es sich hierbei um eine Einschét-
zung des befragten Jugendlichen handelt, wodurch die Gefahr besteht, dass die Angaben

durch die eigenen Einstellungen und Aspirationen des Jugendlichen beeinflusst sind.

Sozialkapital der Miitter

Der Indikator zum engen Netzwerk der Miitter basiert auf der Frage welchen Schulab-
schluss die meisten Kinder der néichsten Verwandten und engen Freunde haben, oder welchen
sie anstreben. Die erreichten oder angestrebten Schulabschliisse der Kinder konnen zum einen
Hinweise auf die im Netzwerk vorherrschenden Werte und Normen bzgl. verschiedener Bil-
dungsabschliisse geben. Zum anderen liefern sie Anhaltspunkte hinsichtlich der Sozial-
schichtzugehorigkeit der meisten engen Freunde und Verwandte der Mutter, da der Schuler-
folg von Kindern stark von der Sozialschicht der Eltern abhingt. Somit diirfte der Indikator
auch Informationen zu den im Netzwerk vorhandenen Unterstiitzungsmoglichkeiten und
Kenntnissen iiber das Bildungssystem — speziell auch in Bezug auf das Gymnasium — liefern.
Es wird zwischen Netzwerken unterschieden, bei denen die meisten Kinder ein Abitur bzw.
eine Fachhochschulreife haben oder anstreben, und solchen, bei denen die meisten Kinder
einen anderen Schulabschluss haben oder anstreben. Eine dritte Kategorie bilden Miitter die
den vorwiegenden Abschluss nicht genannt haben. Dies wurde von den Miittern in den meis-
ten Fillen dadurch begriindet, dass die Kinder der Freunde und Verwandte noch zu jung sei-
en, um Aussagen iiber die tatsdchlichen oder angestrebten Schulabschliisse machen zu kon-
nen. Ein Vorteil dieses Indikators ist, dass anhand einer einzigen Frage Informationen zur
sozialen Zusammensetzung des engeren Netzwerks der Mutter erlangt werden konnen. Aller-

dings konnen sich die Angaben der Miitter nicht nur auf tatsdchlich erreichte sondern auch auf

53 Es wurde das Verfahren der Hauptkomponentenanalyse angewendet. Wie zu erwarten weisen die beiden nega-
tiven Verhaltensweisen b und d negative Faktorladungen auf, wihrend die drei restlichen Verhaltensweisen
positiv laden. Sowohl das Kaiser-Guttman-Kriterum als auch eine grafische Uberpriifung anhand eines Scree-
Plots sprechen fiir eine Losung mit einem Faktor. Cronbachs Alpha betrigt 0,63.
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angestrebte Abschliisse beziehen. Dies bringt die weiter oben beschriebene Gefahr mit sich,
dass die Angaben aufgrund einer Projektion der eigenen Aspirationen auf die des engen

Netzwerkes verzerrt sind.

Daher wird noch ein zweiter Indikator herangezogen, der diesem Problem nicht unterliegt
und der zudem auch schwichere Beziechungen beriicksichtigt. Der Indikator wird auf Basis
von Informationen aus einem Positionsgenerator gebildet.”* Es handelt sich dabei um ein von
Lin und Dumin (1986) entwickeltes realiables und valides Instrument zur Messung der Sozi-
alkapitalausstattung eines Akteurs (Lin und Erickson 2008: 8ff.), welches in einer Vielzahl
von empirischen Untersuchungen iiberzeugende Ergebnisse geliefert hat (z.B. Erickson 2004,
Vélker und Flap 1999). Wihrend der Positionsgenerator in der Arbeitsmarktforschung haufig
Verwendung findet, ist er in der Bildungsforschung bisher weitgehend unbeachtet geblieben.
Dabher soll er an dieser Stelle etwas ausfithrlicher beschrieben werden. Der hier verwendete
Positionsgenerator umfasst 12 Berufe. Es wurde darauf geachtet, dass die Berufe hinsichtlich
des Berufsprestiges ein breites Spektrum abdecken, wobei jeweils vier Berufe niedrige, mitt-
lere und hohe Werte auf der Magnitude-Prestigeskala (MPS) von Wegener (1985) aufwei-
sen.” Es wurden relativ verbreitete Berufe gewihlt, um zu gewihrleisten, dass ein ausrei-
chend grofer Teil der Befragten eine Person mit dem entsprechenden Beruf kennt. Die Miitter
wurden zu jedem der zwolf Berufe gefragt, ob sie jemanden in Deutschland kennen, der die-
sen ausiibt. Um sicherzugehen, dass sie lediglich soziale Kontakte nennen, mit denen sie zu-
mindest eine schwache Beziehung haben, wurden sie angewiesen, nur solche Personen zu
beriicksichtigen, von denen sie den Namen kennen und mit denen sie ein kurzes Gespriach
anfangen konnten. Wenn die Befragten angegeben haben, eine Person in Deutschland mit
dem entsprechenden Beruf zu kennen, wurden sie auflerdem noch gefragt, aus welchem Her-
kunftsland diese Person stammt und in welcher Beziehung sie zu dieser Person stehen. Falls
die Befragten mehr als eine Person mit einem der genannten Berufe kannten, wurden sie an-
gewiesen, bei den beiden vertiefenden Fragen an die- oder denjenigen zu denken, welche(r)
ihnen zuerst in den Sinn gekommen ist. Dadurch ist es wahrscheinlich, dass Miitter, die meh-
rere Personen mit einem entsprechenden Beruf kannten, eher Angaben zu der Person mach-
ten, mit der sie in einer engeren sozialen Beziehung standen, da ihnen fliichtige Bekannte ten-

denziell erst spiter eingefallen sein diirften. Dies ist insofern sinnvoll, als angenommen wer-

> Teile des Abschnitts zum Positionsgenerator sind aus Roth, Salikutluk und Kogan (2010) entnommen.

% Es wurde die Magnitude-Prestigeskala von Wegener (MPS) verwendet, da sie deutsche Besonderheiten besser
beriicksichtigt als Internationale Skalen (Christoph 2005: 79). Die hier verwendete Magnitude-Prestigeskala
wurde auf Basis der deutschen ,,Klassifizierung der Berufe* rekonstruiert (Frietsch und Wirth 2001: 151ff.). Eine
Liste der verwendeten Berufe und den entsprechenden Prestigewerten finden sich im Anhang A.

*6 Die exakten Frageformulierungen und Antwortméglichkeiten finden sich im Anhang A.
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den kann, dass sich Akteure, wenn sie tatsichlich Hilfe benétigen, tendenziell an solche Per-
sonen wenden, die ihnen schnell einfallen und zu denen sie eine engere Beziehung haben.
Hinsichtlich des Anteils von starken und schwachen Beziehungen am Netzwerk einer Person
muss aufgrund der Befragungsweise allerdings von einer Uberschitzung (Unterschitzung)
des Ausmalfles an starken Beziehungen (schwachen Beziehungen) ausgegangen werden. Da
nur ndhere Informationen zu der Person erhoben wurden, die den Befragten als erstes einfiel,
bleibt aulerdem unklar, ob die Befragten nicht auch Personen mit dem jeweiligen Beruf kann-
ten, zu denen sie in einer anderen Bezichung standen.”’ Aussagekriftige Indikatoren zur Of-
fenheit oder Geschlossenheit der Mutternetzwerke konnen anhand der Informationen aus dem

Positionsgenerator daher nicht gebildet werden.

Mit dem Positionsgenerator wird lediglich der Zugang zu Sozialkapital, nicht aber dessen
tatséchlicher Gebrauch gemessen (Van der Gaag et al. 2008: 5). Dies hat den Vorteil, dass die
Antworten nicht durch den individuellen Bedarf nach Hilfeleistungen beeinflusst werden und
aus dem Positionsgenerator gewonnenen MafBzahlen pridiktiv gebraucht werden konnen
(Campbell et al. 1986: 100). Da auflerdem keine in der Zukunft geplanten Abschliisse oder
Wertvorstellungen im Netzwerk abgefragt werden, sondern vielmehr spezifische Berufe, ist
die Gefahr einer Verzerrung durch die Projektion eigener Ziele und Werte der Befragten auf
ihr Netzwerk minimiert. Ein weiterer Vorteil des Positionsgenerators liegt in der Fiille der
erhobenen Informationen. Diese ermdglichen es, verschiedene, der jeweils speziellen Frage-
stellung angepasste Indikatoren der Sozialkapitalausstattung zu generieren. Die wohl géngigs-
ten Maf3zahlen sind die Anzahl an genannten Berufen, der Prestigewert des hochsten genann-
ten Berufes und die Distanz zwischen dem héchsten und niedrigsten Prestigewert (Lin et al.
2001: 63). Zwei weitere Moglichkeiten das Sozialkapital zu messen sind die Summe der Pres-
tigewerte der genannten Berufe und deren durchschnittlicher Prestigewert. Die Summe der
Prestigewerte ist der Anzahl an genannten Berufen dhnlich, berticksichtigt neben der Menge
an sozialen Beziehungen aber gleichzeitig auch deren Stellung in der Sozialstruktur (Van der

Gaag 2005b: 106f.).

Im Folgenden wird auf die Eignung der Mafizahlen fiir die vorliegende Fragestellung ein-
gegangen. Aus theoretischen Uberlegungen heraus scheinen die schiere Anzahl an genannten
Berufen sowie die Distanz zwischen hochstem und niedrigstem Prestigewert der genannten
Berufe keine geeigneten Malizahlen darzustellen. Fiir die Schulleistungen, Aspirationen und

Ubergangsentscheidungen sollten weniger die allgemeine Diversitit oder Extensitit der

37 So kénnen Miitter z.B. sowohl Bekannte als auch Verwandte haben, die Steuerberater sind.
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Netzwerke zentral sein, sondern vielmehr ihre soziale Zusammensetzung. So ist es plausibel
anzunehmen, dass gerade Personen mit hohem Berufsprestige und/oder Personen, die selbst
hohe Bildungsabschliisse erreicht haben, in der Lage sind, hilfreiche Informationen zu geben
und im Bedarfsfall fiir den Bildungserfolg notwendige Ressourcen bereitzustellen. Zudem
werden Personen mit hohem Berufsprestige Bildung vermutlich eher als wichtig und wertvoll
einschitzen und sie konnen als positive Vorbilder dienen. Personen mit niedrigem Berufspres-
tige, welche in der Regel lediglich niedrige Bildungsabschliisse besitzen, sollten hingegen
vergleichsweise wenige bildungsrelevante Informationen und Ressourcen bereitstellen kon-
nen. Dariiber hinaus ist es moglich, dass solche Personen hohere Bildung als weniger wichtig
erachten und sich daher eine hohe Anzahl an Personen mit niedrigem Berufsstatus im Netz-
werk sogar negativ auf die Aspirationen und Bildungsentscheidungen auswirkt. Daher er-
scheint es auch nicht sinnvoll, die Summe der Prestigewerte heranzuziehen, da diese Mafizahl
den verschiedenen Berufen zwar ein unterschiedliches Gewicht zuweist, aber dennoch davon
ausgegangen wird, dass alle genannten Berufe einen positiven Einfluss auf den Bildungser-
folg haben, was aber nicht notwendigerweise der Fall sein muss. AuBlerdem zeigt die fast per-
fekte Korrelation mit dem Indikator ,,Anzahl an genannten Berufen®, dass fiir diese Mal3zahl
in erster Linie die Extensitit der Nennungen von Bedeutung ist. Aufgrund dieser Uberlegun-
gen ist davon auszugehen, dass die beiden Indikatoren ,,Prestigewert des hochsten genannten
Berufes” und ,,durchschnittlicher Prestigewert™ fiir die vorliegende Fragestellung adiquater
sind, da sie ihren Fokus stirker auf die soziale Zusammensetzung und damit die Qualitét der
Netzwerke richten. Allerdings weist die Mallzahl ,,maximaler Prestigewert™ eine sehr schiefe
Verteilung auf und es werden deutlich weniger verfiigbare Informationen aus dem Positions-
generator herangezogen, als dies beim durchschnittlichen Prestigewert der Fall ist. Daher wird
der durchschnittliche Prestigewert der genannten Berufe in den Analysen als Indikator fiir die

soziale Zusammensetzung der Netzwerke der Miitter verwendet.

Deskriptiver Uberblick

Im Folgenden wird die Verteilung der verschiedenen Indikatoren der Sozialkapitalausstat-
tung fiir das Grundschiilersample und das Sekundarschiilersample dargestellt. Das Analyse-
sample umfasst bei den Grundschiilern insgesamt 424 Fille und bei den Jugendlichen 981
Fille. In Tabelle 4-1 ist die Verteilung der Sozialkapitalindikatoren fiir das Grundschiiler-
sample abgebildet. Man erkennt, dass der GroBteil der besten Freunde der Grundschiiler eben-
falls eine Grundschule besucht. Allerdings befinden sich auch ca. 8 Prozent auf einem Gym-

nasium und 10 Prozent auf einer anderen Sekundarschulform. In etwas mehr als der Hilfte
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der Fille wiinschen sich die meisten Freunde der Schiiler, nach der Grundschule auf das
Gymnasium iiberzuwechseln. Hinsichtlich der Netzwerkzusammensetzung der Miitter sind
Parallelen zur Sozialkapitalausstattung der Kinder zu erkennen. So geben etwas mehr als die
Hilfte der Miitter an, dass die meisten Kinder der Freunde und Verwandten ein Abitur haben
oder ein solches anstreben. Das durchschnittliche Berufsprestige in den Netzwerken der Miit-

ter betrdgt auf der Magnitude-Prestigeskala einen Wert von 74.

Tabelle 4-1: Verteilung der Sozialkapitalindikatoren (Grundschiilersample)

. Ausprigung oder Durchschnitt (SD) N
Variable Min - Max oder Prozent
Sozialkapital Grundschiiler
Schulform bester Freund Grundschule 82,1 % 348

Kein Gym. (Sekundarschule) 10,1 % 43
Gymnasium 7,8 % 33
Schulwunsch meiste Freunde Kein Gym. 46,7 % 198
Gymnasium 53,3 % 226

Sozialkapital Miitter
Schulabschluss meiste Kinder von Kein Abitur 38,9 % 165
Freunden oder Verwandten Abitur 52,8 % 224
Zu jung 8,3 % 35
Durchschnittl. Berufsprestige Min 0 — Max 110,4 74,2 (16,4) 424

Netzwerk Mutter

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

Die Sozialkapitalausstattung der Miitter wurde bei Jugendlichen und Grundschiilern iden-
tisch gemessen. Vergleicht man die Angaben aus Tabelle 4-1 und Tabelle 4-2, erkennt man,
dass die Netzwerkzusammensetzung der Sekundarschulmiitter weniger vorteilhaft ist als die
der Grundschulmiitter. Sowohl die Schulabschliisse der meisten Kinder von Freunden oder
Verwandten als auch das durchschnittliche Berufsprestige im Mutternetzwerk fallen geringer
aus. Dies diirfte darauf zuriickzufiihren sein, dass bei den Jugendlichen keine Gymnasiasten
befragt wurden und es sich daher bei den Sekundarschiilern (und ihren Familien) im Ver-
gleich zu den Grundschiilern um ein negativ selektiertes Sample handelt. Bei den Jugendli-
chen selbst zeigt sich, dass etwas weniger als die Hilfte der besten Freunde ein Abitur oder
Fachabitur anstrebt oder schon erreicht hat. Der Indikator fiir die Einstellungen der Peergrup-
pe wurde auf Basis einer Faktorenanalyse gebildet, weshalb der Mittelwert von 0,02 inhaltlich

nicht nédher interpretierbar ist.
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Tabelle 4-2: Verteilung der Sozialkapitalindikatoren (Jugendlichensample)

. Ausprigung oder Durchschnitt (SD) N
Variable Min - Max oder Prozent
Sozialkapital Sekundarschiiler
Angestrebter oder erreichter hochster Kein (Fach-)Abitur 54,8 % 538
Schulabschluss bester Freund (Fach-)Abitur 452 % 443
Positive Einstellungen der Peer- Min -3,8 — Max 1,8 0,02 (0,95) 981
gruppe
Sozialkapital Miitter
Schulabschluss meiste Kinder von Kein Abitur 53,3 % 523
Freunden oder Verwandten Abitur 41,3 % 405

Zu jung 5,4 % 53
Durchschnittliches Berufsprestige Min 0 —Max 1154 70,2 (18,9) 981

Netzwerk Mutter

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

4.3.2 Kontrollvariablen

In den multivariaten Analysen werden eine Reihe relevanter Drittvariablen kontrolliert, um
der Gefahr einer Verzerrung der Ergebnisse durch unberiicksichtigte Einflussfaktoren entge-

genzuwirken. Diese Kontrollvariablen werden im Folgenden néher dargestellt.

Um fiir die soziookonomische und kulturelle Ressourcenausstattung der Herkunfisfamilie
und fiir mogliche Effekte des sozialen Status zu kontrollieren, wird eine Variable verwendet,
die in Anlehnung an den in den PISA-Untersuchungen verwendeten Index des wirtschaftli-
chen, sozialen und kulturellen Status (ESCS) gebildet wird (Ehmke und Siegle 2005: 526ff;
OECD 2004: 353f.). Hierzu wird die hochste aktuelle oder letzte berufliche Positionierung
des Vaters oder der Mutter herangezogen. Der Berufsstatus wird anhand der Magnitude-
Prestigeskala gemessen. Um das Humankapital der Eltern abzubilden wird zudem der hochste
Bildungsabschluss des Vaters oder der Mutter beriicksichtigt. Die Einteilung der Bildungsab-
schliisse erfolgt anhand der Internationalen Standardklassifikation im Bildungswesen (ISCED
97), wobei die Kategorien in Bildungsjahre umgerechnet werden um eine kontinuierliche Va-
riable fiir die Indexbildung zu erhalten (OECD 2004: 355). Fiir Migranten werden sowohl in
Deutschland als auch im Herkunftsland erworbene Bildungsabschliisse einbezogen.’® Das
kulturelle Kapital der Familie wird anhand der Anzahl der Biicher im Haushalt gemessen,

wobei sechs Kategorien unterschieden werden (0-10 Biicher, 11-25 Biicher, 26-100 Biicher,

% Fiir die in einem Land der ehemaligen Sowjetunion erlangten Bildungsabschliisse werden die Werte der Russi-
schen Foderation verwendet, da die Umrechnungstafel der OECD keine detaillierteren Informationen fiir die
Umrechnung von ISCED-Werten in Bildungsjahre fiir einzelne Lander der ehemaligen Sowjetunion enthélt.
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101-200 Biicher, 201-500 Biicher, mehr als 500 Biicher). Auf die Aufnahme des Haushalts-
einkommens als direkten Indikator der verfiigbaren 6konomischen Ressourcen wird verzich-
tet, da diese Variable einen sehr hohen Anteil an fehlenden Werten aufweist und das Ein-
kommen indirekt auch iiber die Berufspositionierung erfasst wird.” Die Werte der einzelnen

Familien auf dem Indikator wurden auf Basis einer Faktorenanalyse ermittelt.®’

In der Arbeit werden drei ethnische Gruppen unterschieden: einheimische Familien, tiirki-
sche Familien und Familien, die aus der ehemaligen Sowjetunion zugereist sind. Fiir die Ein-
teilung wird auf Informationen zum Geburtsland des Kindes, der Eltern und der GroBviter
zuriickgegriffen. Einheimische Familien zeichnen sich dadurch aus, dass der Schiiler, beide
Eltern und, wenn Informationen zum Geburtsland der Grofviter vorhanden sind, auch die
Grofviter in Deutschland geboren wurden. Der Gruppe der Tiirken gehéren jene Familien an,
bei denen beide Elternteile tiirkischer Herkunft sind, d.h. die Eltern selbst oder aber deren
Viter in der Tiirkei geboren wurden.®’ Die Gruppe der Familien aus der ehemaligen Sowjet-
union wird analog zur tiirkischen Gruppe gebildet.* Es handelt sich hierbei in iiber 90 Pro-
zent der Fille um (Spit-)Aussiedler. Die wenigen Familien, bei denen der Vater und die Mut-

ter eine unterschiedliche ethnische Herkunft haben, werden aus den Analysen ausgeschlossen.

Da sich Jungen und Méidchen hinsichtlich der fachspezifischen Leistungen und des

Schulerfolgs unterscheiden wird das Geschlecht der Schiiler in die Modelle aufgenommen.

Um in den Analysen zu den Bildungsaspirationen und den Ubergiingen fiir allgemeine Un-
terschiede bzgl. der kognitiven Fiihigkeiten der Schiiler zu kontrollieren, werden Informatio-
nen aus einem non-verbalen kognitiven Test verwendet, welcher von den Deutschkenntnissen
und dem in der Schule erlernten Wissen weitgehend unabhingig ist. Hierfiir wird eine ver-
kiirzte Variante des kognitiven Fahigkeitstests fiir 4. bis 12. Klassen (KFT-Test) verwendet,
bei dem es sich um einen iiber die Klassenstufen hinweg validen Test handelt (Heller und

Perleth 2000). Der Subtest umfasst 25 Einzelaufgaben, wobei der Schwierigkeitsgrad zwi-

* Eine zusitzliche Uberpriifung hat ergeben, dass der hier verwendete Index, mit einem Index der das Haus-
haltseinkommen beriicksichtigt, nahezu perfekt korreliert (r=0,96).

% Sowohl das Kaiser-Guttman-Kriterum als auch eine grafische Uberpriifung anhand eines Scree-Plots sprechen
fiir eine Losung mit einem Faktor. Es wurden getrennte Faktorenanalysen fiir die Miitter der Grund- und Sekun-
darschiiler durchgefiihrt (Cronbachs Alpha > 0,7).

¢ Zudem werden drei Fille der tiirkischen Gruppe zugerechnet, bei denen die ethnische Zugehorigkeit tiber die
Angaben zu den Geburtslindern nicht eindeutig geklart werden konnte, jedoch sowohl die Mutter als auch der
Vater des Kindes den hochsten Schulabschluss in der Tiirkei absolviert haben.

2 Auf eine zusitzliche Unterscheidung des Generationenstatus wird verzichtet, da in der Gruppe der Tiirken
diesbeziiglich fast keine Varianz vorhanden ist. Bei den Viertkldsslern gehoren gerade einmal zwei Prozent der
tirkischen Kinder (was 2 Fillen entspricht) der 1. Generation an und auch bei den Jugendlichen sind es weniger
als 10 Prozent. Der Anteil an Schiilern, die der 2.5 oder 3. Generation angehéren liegt bei 2 bzw. 5 Prozent. Die
Schiiler aus der ehemaligen Sowjetunion gehoren hingegen klar haufiger der 1. als der 2. Generation an.
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schen den einzelnen Klassenstufen variiert. Fiir die Bearbeitung der Aufgaben standen den
Schiilern 10 Minuten zur Verfiigung. Bei den Jugendlichen werden lediglich jene 20 Aufga-

ben beriicksichtigt, welche fiir die Neunt- und Zehntklissler identisch sind.

Aufgrund des Erhebungsdesigns der Studie werden zudem das Bundesland (Hessen, Ham-
burg, Nordrhein-Westfalen) und der Befragungsmodus (Haupterhebung vs. Nacherhebung) in
die multivariaten Modelle aufgenommen. AuBlerdem wird dafiir kontrolliert, ob die Befragung
von dem Interviewer mit der Interviewernummer 90 durchgefiihrt wurde, da sich bei der Da-
tenbereinigung herausgestellt hat, dass die Antworten der Schiiler bei den Leistungstests

durch diesen Interviewer teilweise nachtraglich verdndert wurden.

Da sich die Sekundarschiiler in verschiedenen Schultypen und Klassenstufen befinden,
werden bei den Jugendlichen diese Merkmale zusitzlich berticksichtigt. Es wird zwischen
Schiilern der 9. Klasse der Hauptschule, der 9. Klasse der Gesamtschule, der 10. Klasse der

Realschule und der 10. Klasse der Gesamtschule unterschieden.

Deskriptiver Uberblick

Anhand von Tabelle 4-3 und Tabelle 4-4 erkennt man, dass der GroBteil der Befragungen
in Nordrhein-Westfalen durchgefiihrt wurde. Wiahrend bei den Jugendlichen eine recht
gleichméBige Verteilung des Analysesamples auf die verschiedenen ethnischen Gruppen vor-
liegt, bilden bei den Grundschiilern die Tiirken die deutlich kleinste Gruppe, was vor allem
auf die weiter oben angesprochene stirkere Panelmortalitit zuriickzufiihren ist. Sowohl bei
den Grund- als auch bei den Sekundarschiilern wurden etwas mehr Jungen als Madchen be-
fragt. Da der Index des wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Status anhand getrennter
Faktorenanalysen fiir die Miitter der Grund- und Sekundarschiiler gebildet wurde, sind die
Mittelwerte nicht miteinander vergleichbar und inhaltlich nicht ndher interpretierbar. Die
Werte beim kognitiven Leistungstest geben die Anzahl richtiger Antworten an. Die Grund-
schiiler beantworteten etwa zwei Drittel der Aufgaben richtig, bei den Sekundarschiilern wa-
ren es etwas mehr als die Hilfte. Wihrend bei den Grundschiilern die meisten Befragungen
im Rahmen der Haupterhebung stattfanden, wurden bei den Jugendlichen etwas mehr als die
Halfte der Befragungen in der Nacherhebung realisiert, da durch die im Rahmen der Haupter-
hebung verwendete Samplingstrategie die angestrebten Fallzahlen speziell bei den Migranten-
jugendlichen nicht erreicht werden konnten. Von den mdglichen Verzerrungen durch Inter-
viewer 90 sind die Grundschiiler etwas haufiger betroffen als die Sekundarschiiler, bei denen
lediglich 2,5 Prozent der Befragungen durch diesen Interviewer stattfanden. Die Jugendlichen

verteilen sich relativ gleichméBig auf die verschiedenen Schulformen und Klassenstufen.
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Tabelle 4-3: Verteilung der Kontrollvariablen (Grundschiilersample)

Ausprigung oder

Durchschnitt (SD)

Variable Min — Max oder Prozent N
Bundesland Hamburg 8,0 % 34
Hessen 5,7% 24
Nordrhein-Westfalen 86,3 % 366
Ethnie Deutschland 40,8 % 173
Tiirkei 23,8 % 101
Ehem. Sowjetunion 354 % 150
Geschlecht Weiblich 47,4 % 201
Mainnlich 52,6 % 223
Index des wirtschaftlichen, sozialen Min -2,5 — Max 2,4 0,18 (1,00) 424
und kulturellen Status (ESCS)
Abschneiden im kognitiven Leis- Min 0 — Max 25 17,4 (6,7) 424
tungstest
Befragungsmodus Haupterhebung 81,1 % 344
Nacherhebung 18,9 % 80
Befragung durch Interviewer 90 Nein 91,8 % 389
durchgefiihrt Ja 8,2 % 35

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

Anmerkungen: SD=Standardabweichung

Tabelle 4-4: Verteilung der Kontrollvariablen (Jugendlichensample)

. Ausprigung oder Durchschnitt (SD)
Variable Min — Max oder Prozent N
Bundesland Hamburg 252 % 247

Hessen 10,3 % 101

Nordrhein-Westfalen 64,5 % 633

Ethnie Deutschland 37,8 % 371

Tirkei 32,7% 321

Ehem. Sowjetunion 29,5 % 289

Geschlecht Weiblich 48,9 % 480

Minnlich 51,1 % 501

Index des wirtschaftlichen, sozialen Min -2,4 — Max 3,2 0,02 (0,98) 981
und kulturellen Status (ESCS)

Abschneiden im kognitiven Leis- Min 0 — Max 19 10,5 (4,7) 981

tungstest

Befragungsmodus Haupterhebung 45,6 % 447

Nacherhebung 54,4 % 534

Befragung durch Interviewer 90 Nein 97,5 % 957

durchgefiihrt Ja 2,5% 24

Besuchte Schulform 9. Klasse Hauptschule 17,2 % 169

9. Klasse Gesamtschule 28,8 % 282

10. Klasse Realschule 29,8 % 292

10. Klasse Gesamtschule 24,3 % 238

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

Anmerkungen: SD=Standardabweichung
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4.4  Allgemeines Sozialkapital und schulische Leistungen

Hinsichtlich der priméren Effekte werden sowohl das Abschneiden in einem Leseleistungs-
test als auch die Schulnoten in den Fichern Mathematik und Deutsch verwendet. Um eine
vom Lehrerurteil unabhingige Messung der sprachlichen Fahigkeiten zu erhalten, wurde mit
allen Schiilern im Rahmen der Befragung ein Leseverstdindnistest durchgefiihrt. Anliegen war
es, einen iiber die verschiedenen Klassenstufen hinweg validen Test zu verwenden. Es wurde
hierfur auf verkiirzte Tests aus der in Hamburg durchgefiithrten LAU-Studie zuriickgegrif-
fen.” Die Bearbeitungszeit betrug 20 Minuten und es konnten zwischen 0 und 21 Punkten

erreicht werden.

Zur Messung des schulischen Erfolgs werden zudem die Zeugnisnoten in den Fichern
Deutsch und Mathematik verwendet. Da sich die Angaben jeweils auf die Endjahreszeugnisse
im Schuljahr vor der jeweiligen Befragung beziehen, werden Informationen aus der zweiten
Welle herangezogen, um zu gewihrleisten, dass die abhéngige Variable den unabhéngigen
Variablen zeitlich nachgelagert ist. Bei den Grundschiilern werden demnach Zeugnisnoten am
Ende der vierten Klassenstufe verwendet.®* Bei den Jugendlichen handelt es sich je nach be-
suchter Klassenstufe um Noten am Ende der neunten oder zehnten Klassenstufe.®® Die Noten
wurden gedreht, so dass analog zum Leseverstandnistest hohere Werte besseren Leistungen

entsprechen.

4.4.1 Grundschiiler

Im Folgenden werden zunichst die empirischen Ergebnisse fiir die Grundschiiler darge-
stellt, bevor auf die Sekundarschiiler niher eingegangen wird. Nach einem deskriptiven Uber-
blick iiber die Verteilung der abhéngigen Variablen werden die Ergebnisse der multivariaten
Analysen vorgestellt. Anhand von Tabelle 4-5 erkennt man, dass die meisten Grundschiiler im
Endjahreszeugnis der vierten Klassenstufe eine gute oder befriedigende Bewertung erhalten

haben. Die Durchschnittsnoten in Mathematik fallen dabei etwas besser aus als in Deutsch.

 Fiir die Viertkldssler wurde ein verkiirzter Test des Hamburger Schulleistungstests fiir vierte und fiinfte
Klassen (KS HAM 4/5) verwendet (Mietzel und Willenberg 2000). Fiir die Jugendlichen wurde ein Teil des
Hamburger Schulleistungstests fiir achte und neunte Klassen (SL-HAM 8/9) genutzt (Behorde fiir Schule 1998).
% Da so gut wie kein Grundschiiler im Endjahreszeugnis die Note mangelhaft (eine ,,Finf*) hatte, wurde diese
Auspragung mit der Note ausreichend zusammengefasst (je nach betrachteter Note gaben lediglich zwischen vier
und sechs Miitter an, dass ihr Kind die Note mangelhaft erhalten hat).

% Da so gut wie kein Jugendlicher im Endjahreszeugnis die Note ungeniigend (eine ,,Sechs*) hatte, wurde diese
Auspriagung mit der Note mangelhaft zusammengefasst (je nach betrachteter Note gaben lediglich zwischen 0
und | Prozent der Jugendlichen an die Note ungeniigend erhalten zu haben).
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Die Schiiler haben im Schnitt etwa zwei Drittel der Aufgaben im Leseleistungstest richtig

beantwortet.

Tabelle 4-5: Verteilung der abhéngigen Variablen (Grundschiilersample)

. Ausprigung oder Durchschnitt (SD) N
Variable Min — Max oder Prozent
Leseleistungstest Min 1 — Max 21 13,5 (4,9) 424
Deutschnote Endjahreszeugnis Ausreichend und schlechter 10,4 % 44
Klasse 4 Befriedigend 35,9 % 152

Gut 42,9 % 182

Sehr gut 10,8 % 46

Min 1 — Max 4* 2,54 (0,82) 424

Mathematiknote Endjahreszeugnis Ausreichend und schlechter 10,1 % 43
Klasse 4 Befriedigend 28,5 % 121
Gut 45,5 % 193

Sehr gut 15,8 % 67

Min 1 — Max 4* 2,67 (0,86) 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung; * 1= ausreichend und schlechter; 4= sehr gut

In Tabelle 4-6 sind die Ergebnisse multivariater linearer Regressionsmodelle dargestellt,
anhand derer der Einfluss der Kontrollvariablen auf die Leistungstests und Noten abgelesen
werden kann.®® Die designbedingten Kontrollvariablen Bundesland, Befragungsmodus und
Interviewer 90 werden in den Modellen beriicksichtigt, auf eine explizite Darstellung und
Interpretation der Koeffizienten wird jedoch verzichtet, da diese inhaltlich fiir die vorliegende
Arbeit nicht weiter von Interesse sind. Dieses Vorgehen wird auch in den folgenden Ergeb-
nistabellen beibehalten. Der familidre Status wirkt sich erwartungsgemil sowohl auf das Ab-
schneiden im Leistungstest als auch auf die Schulnoten aus. Kinder, deren Herkunftsfamilie
tiber eine bessere soziookonomische und kulturelle Ressourcenausstattung verfiigt, erbringen
bessere Leistungen. Bei den Schulnoten zeigen sich zudem Geschlechterunterschiede: Jungen
haben bessere Noten in Mathematik, Maddchen hingegen bessere Noten in Deutsch. Interes-
santerweise unterscheiden sich die Geschlechter aber nicht im Leseleistungstest. Dies konnte
mit der Art des Tests zusammenhidngen, bei dem weniger sprachliche Féhigkeiten als viel-
mehr das logische Erfassen von Textinhalten getestet wurde. Beim Leseleistungstest schnei-

den auBlerdem Kinder aus der ehemaligen Sowjetunion und aus der Tiirkei auch nach Kontrol-

% Eigentlich handelt es sich bei den Noten nicht um eine metrisch sondern um eine ordinal skalierte Variable.
Daher wire es methodisch grundsitzlich geboten, anstatt linearer Regressionsmodelle, ordinale Logitmodelle
anzuwenden (Kohler und Kreuter 2008: 304). Die grundlegenden Ergebnisse werden durch die Auswahl des
verwendeten Regressionsmodells jedoch nicht beeinflusst, weshalb hier die anschaulicher zu interpretierenden
Ergebnisse der linearen Regressionsmodelle dargestellt werden. Die Ergebnisse der ordinalen Modelle sind vom
Autor erhiltlich.
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le der Sozialschicht schlechter ab als Deutsche, wobei die Nachteile der Tiirken deutlich stér-
ker ausgeprigt sind. Auch bei den Deutschnoten schneiden tiirkische Schiiler signifikant
schlechter ab, wihrend dies bei den Kindern aus der ehemaligen Sowjetunion nicht der Fall
ist. Die deutlicheren Nachteile tiirkischer Schiiler entsprechen fritheren Forschungsergebnis-
sen (z.B. Diefenbach 2010: 55; Kristen 2000: 7f.; Kristen 2002: 541; Kristen und Granato
2007: 354f.; Luthra 2009: 21; Walter 2008: 160). In Bezug auf die Mathematiknote unter-
scheiden sich weder tiirkische Schiiler noch Schiiler aus der ehemaligen Sowjetunion signifi-
kant von deutschen Schiilern mit vergleichbarem familiirem Hintergrund. Zumindest von der
Tendenz her erhalten Kinder aus der ehemaligen Sowjetunion sogar leicht bessere Noten im
Fach Mathematik. Die Ergebnisse deuten demnach im Einklang mit einer Reihe bisheriger
Studien darauf hin, dass, abgesehen von den Sprachkenntnissen, die Bildungsnachteile von
Migrantenkindern zu grofen Teilen durch die niedrigere Sozialschicht der Eltern erklart wer-
den konnen (Kristen et al. 2011: 123).

Tabelle 4-6: Einfluss der Kontrollvariablen auf die schulischen Leistungen der Grundschiiler
(OLS-Koeffizienten)

Nacherhebung (RK: Haupterhebung) Leseleistung Deutschnote Mathenote

Migrationshintergrund (RK: Deutschland)

Ehem. Sowjetunion -0.932+ 0.010 0.164
(0.512) (0.087) (0.105)

Tiirkei -3.479%* -0.272%* -0.083
(0.627) (0.099) (0.114)

Minnlich (RK: weiblich) 0.300 -0.135* 0.231**
(0.393) (0.064) (0.079)

ESCS 1.103%* 0.289%* 0.309%*
(0.253) (0.043) (0.041)

Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungsmodus v v

und Interviewer 90

Konstante 14.546** 2.718%* 2.335%*
(0.836) (0.125) (0.168)

R? 0.209 0.191 0.156

N 424 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

Tabelle 4-7 enthilt Informationen zum Zusammenhang zwischen den verschiedenen Sozi-
alkapitalindikatoren und den schulischen Leistungen der Kinder. Wie in allen nun folgenden
Standardanalysen sind die Regressionskoeffizienten aus Modellen entnommen, welche alle
Kontrollvariablen und jeweils einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten. Die jeweils ande-

ren Sozialkapitalvariablen werden in diesen Modellen nicht beriicksichtigt, da die verschiede-
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nen Indikatoren das gleiche zugrunde liegende Konstrukt messen sollen. Zudem geht es hier
nicht primér um die Frage, welcher Sozialkapitalindikator eine besonders starke Vorhersage-
kraft hat, sondern vielmehr soll herausgefunden werden, ob es iiberhaupt Hinweise dafiir gibt,
dass die Netzwerkzusammensetzung der Kinder und der Miitter Auswirkungen auf die schuli-
schen Leistungen haben. Eine gleichzeitige Aufnahme der verschiedenen Indikatoren in die
Modelle konnte zu einer Verdnderung der Koeffizienten und der Standardfehler fithren und
wiirde eine fiir die vorliegende Fragestellung sinnvolle Interpretation der einzelnen Koeffi-

zienten erschweren.®’

Es zeigt sich, dass weder die Sozialkapitalausstattung des Kindes noch das Sozialkapital
der Mutter die Leseleistungen signifikant beeinflusst und selbst die Richtung der Punktschit-
zer geht nicht durchgéngig in die erwartete Richtung. Dies deutet darauf hin, dass zumindest
die im Rahmen dieses Leistungstests erfassten Kompetenzen (ndmlich das logische Erfassen
von geschriebenen Texten) nicht durch das auBerfamilidre Sozialkapital, so wie es hier ge-
messen wurde, beeinflusst sind. Es ist jedoch moglich, dass z.B. die sprachlichen Fahigkeiten
starker durch die Netzwerke der Akteure beeinflusst werden oder aber spezifischere Messun-

gen, wie z.B. die Leseneigung im Netzwerk, deutlichere Effekte zeigen.

Ganz anders stellen sich die Ergebnisse fiir die Deutsch- und die Mathematiknoten dar. So
zeigen sowohl bei den Deutsch- als auch bei den Mathematiknoten beide Indikatoren der So-
zialkapitalausstattung der Miitter die angenommenen Effekte. Je hoher das durchschnittliche
Berufsprestige im Netzwerk der Mutter, desto bessere Noten haben ihre Kinder. Die Stirke
des Effekts ist moderat. So fiihrt z.B. eine Erhohung des durchschnittlichen Berufsprestiges
um eine Standardabweichung (SD=16,4) zu einer Verbesserung der Mathematiknote um 0,1
Notenpunkte. Der iiberwiegende Schulabschluss der meisten Kinder von Freunden und Ver-
wandten hat deutliche Auswirkungen auf die schulischen Leistungen. Haben die Kinder im
Netzwerk der Miitter vorzugsweise Abitur oder streben sie ein solches an, haben die Schiiler
um 0,2 bzw. 0,25 Notenpunkte bessere Schulnoten als wenn im Netzwerk der Miitter ein
niedrigerer Schulabschluss vorherrscht. Auch Schiiler, deren Miitter keine Angabe zum vor-
herrschenden Schulabschluss im Netzwerk machen konnten, haben tendenziell bessere
Deutschnoten und signifikant bessere Mathematiknoten. Dies diirfte daran liegen, dass diese
Kategorie sowohl Netzwerke umfasst, bei denen zumeist ein Abitur angestrebt wird, als auch

solche, bei denen tiberwiegend ein anderer Schulabschluss angestrebt wird. Demnach sollten

7 Vergleiche hierzu auch die etwas ausfiihrlichere Argumentation in Kapitel 3.2.
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diese Netzwerke im Durchschnitt eine positivere soziale Zusammensetzung aufweisen als dies

bei der Referenzkategorie der Fall ist.

Auch hinsichtlich des Netzwerks der Kinder zeigen sich erwartete Zusammenhénge: Kin-
der, deren meisten Freunde das Gymnasium besuchen mdochten, haben signifikant bessere
Deutsch- und Mathematiknoten als Kinder, in deren Peergruppe tiberwiegend der Besuch ei-
ner anderen Schulform gewtiinscht wird. Auch die tatsdchlich besuchte Schulform des besten
Freundes weist in dieselbe Richtung. Besucht der beste Freund ein Gymnasium, wirkt sich
dies tendenziell positiv auf die Schulnoten des Kindes aus. Obwohl die Punktschitzer auf
inhaltlich bedeutsame Effekte hindeuten, sind diese aufgrund groer Standardfehler jedoch
nicht signifikant, was daran liegen diirfte, dass nur wenige beste Freunde der Grundschiiler

ein Gymnasium besuchen, wodurch sich die Unsicherheit der Schétzung erhéht.

Tabelle 4-7: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die schulischen Leistungen der Grund-
schiiler (OLS-Koeffizienten)

Leseleistung Deutschnote Mathenote

Sozialkapital Kind

Schulform bester Freund (Ref: Gymnasium)

Kein Gym. (Sekundarschule) -0.009 -0.234 -0.253
(0.944) (0.189) (0.209)

Grundschule 0.216 -0.084 -0.121
(0.802) (0.134) (0.119)

Schulwunsch meiste Freunde Gymnasium (Ref>  0.595 0.189* 0.287**

Kein Gymnasium) (0.453) (0.080) (0.075)

Sozialkapital Mutter

Schulabschluss meiste Kinder von Freunden

oder Verwandten (Ref: kein Abitur)

Abitur 0.775 0.184* 0.250%*
(0.506) (0.088) (0.084)

Zu jung / Weil} nicht 0.839 0.096 0.332*
(0.932) (0.158) (0.130)

Durchschnittl. Berufsprestige Mutternetzwerk -0.000 0.004+ 0.006%*
(0.016) (0.002) (0.002)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer Hin- v v

tergrund (ESCS), Befragungsmodus, Intervie-

wer 90

N 424 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
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Die Ergebnisse zeigen insgesamt, dass sowohl die Zusammensetzung der Netzwerke der
Miitter als auch die der Kinder mit den Schulnoten am Ende der vierten Klasse zusammen-
hingen. Die anhand eines Leseverstdndnistests gemessene Leistungsfahigkeit der Schiiler ist
hingegen nicht von der Sozialkapitalausstattung beeinflusst. Dies spricht dafiir, dass sich so-
ziale Netzwerke weniger durch den Zugang zu Lernopportunititen auf die Leistungsfahigkeit
der Schiiler auswirken, als vielmehr durch eine Beeinflussung des schulischen Engagements
und des schulischen Verhaltens auf die im schulischen Kontext tatséchlich erbrachten Leis-
tungen.®® Wihrend ein stirkerer Effekt auf die Noten als auf das Abschneiden im Leistungs-
test erwartet wurde, ist die komplette Abwesenheit eines Zusammenhangs zwischen Sozial-

kapitalausstattung und Leseleistungstest ein unerwartetes Ergebnis.

4.4.2 Jugendliche

Im Folgenden wird bei den Sekundarschiilern der Zusammenhang zwischen der Netzwerk-
zusammensetzung und den schulischen Leistungen néher untersucht, wobei auch auf Gemein-
samkeiten und Unterschiede zu den Grundschiilern niher eingegangen wird. Bei der Interpre-
tation der empirischen Ergebnisse ist grundsitzlich zu beachten, dass bei den Jugendlichen
die Verwendung der Zeugnisnoten zwangsldufig mit gewissen Ungenauigkeiten verbunden
ist, da diese in verschiedenen Schulformen erbracht wurden. Dies wird durch die Beriicksich-
tigung der besuchten Schulform und der Klassenstufe in den multivariaten Analysen zu kon-
trollieren versucht. Allerdings koénnen Schiiler vor allem an Gesamtschulen (aber auch an
Hauptschulen) auch in den einzelnen Fiachern verschiedene Kurse besuchen die sich hinsicht-
lich des Anspruchsniveaus unterscheiden, wodurch wiederum die Notenvergabe beeinflusst
ist. Da vor allem zwischen, aber auch innerhalb der Bundesldnder unterschiedliche Kursarten
bestehen, ist eine addquate Berticksichtigung der Kursunterschiede in den Analysen nicht
moglich. Aufgrund der Ungenauigkeit bei der Messung der schulischen Performanz anhand
der Zeugnisnoten diirften die Effekte der unabhéngigen Variablen auf die Schulnoten tenden-
ziell unterschitzt werden. Es handelt sich somit um eine konservative Schitzung. Der deskrip-
tive Uberblick in Tabelle 4-8 zeigt, dass sich die Durchschnittsnoten in Deutsch und Mathe-
matik nicht voneinander unterscheiden und nur wenige Schiiler sehr gute oder mangelhafte
Bewertungen erhalten haben. Die Jugendlichen haben im Schnitt etwa drei Viertel der Aufga-

ben im Leseleistungstest richtig geldst.

% 7B. hingt das Abschneiden in Klassenarbeiten nicht nur von den Fihigkeiten eines Schiilers ab, sondern
ebenfalls davon, wie ausfiihrlich und gewissenhaft er sich auf die Arbeit vorbereitet. Zudem flieen in die End-
jahresnoten auch die miindliche Beteiligung und das Verhalten im Unterricht mit ein.
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Tabelle 4-8: Verteilung der abhéngigen Variablen (Jugendlichensample)

. Ausprigung oder Durchschnitt (SD) N
Variable Min — Max oder Prozent
Leseleistungstest Min 1 — Max 21 16,0 (3,61) 981
Deutschnote Endjahreszeugnis Mangelhaft oder ungeniigend 1,9 % 19
Klasse 4 Ausreichend 20,2 % 198

Befriedigend 47,6 % 467
Gut 27,7 % 272

Sehr gut 2,6 % 25

Min 1 — Max 5* 3,09 (0,81) 981

Mathematiknote Endjahreszeugnis Mangelhaft oder ungeniigend 32% 31
Klasse 4 Ausreichend 233 % 229
Befriedigend 39,7 % 389
Gut 28,2 % 271

Sehr gut 5,6 % 55

Min 1 — Max 5* 3,10 (0,93) 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung; * 1= mangelhaft oder ungeniigend; 5= sehr gut

Anhand von Tabelle 4-9 konnen die Effekte der Kontrollvariablen auf den Leistungstest
und die Schulnoten abgelesen werden. Man erkennt, dass sich die Ergebnisse bzgl. des Ein-
flusses des familidren Hintergrundes und des Geschlechts analog zu denen der Grundschiiler
darstellen. Kinder aus Familien mit hoher sozioskonomischer und kultureller Ressourcenaus-
stattung erreichen bessere Testergebnisse und Schulnoten. Jungen haben bessere Noten in
Mathematik, Méadchen haben hingegen bessere Noten in Deutsch, wihrend sich keine Ge-
schlechterunterschiede beim Leseleistungstest zeigen. Des Weiteren haben Deutsche gegen-
iber Migranten Vorteile beim Leseleistungstest und den Deutschnoten, nicht aber bei den
Mathematiknoten. Wie bei den Viertkldsslern sind auch hier die Nachteile der Tiirken bei den
Leseleistungen deutlich stirker ausgepragt als bei den Schiilern aus der ehemaligen Sowjet-
union. Bei den Deutschnoten unterscheiden sich die beiden Migrantengruppen in der Sekun-
darschule hingegen nicht voneinander.” Hinsichtlich der verschiedenen Schulformen und
Klassenstufen zeigen sich bei den Leistungstests die zu erwartenden Ergebnisse: Zehntklass-
ler zeigen bessere Leistungen als Neuntkldssler, Realschiiler sind leistungsstirker als Ge-
samtschiiler der gleichen Klassenstufe, Hauptschiiler sind hingegen leistungsschwicher als
entsprechende Gesamtschiiler. Bei den Schulnoten ergibt sich ein etwas uneinheitlicheres

Bild, was allerdings aufgrund des unterschiedlichen Anspruchsniveaus auf den verschiedenen

% Dies ist aufgrund der unterschiedlichen Leseleistungen verwunderlich und entspricht nicht den Ergebnissen
bei den Viertkldsslern. Inwiefern hierfiir der Ausschluss der Gymnasiasten und die verschiedenen Kursarten eine
Rolle spielen, kann im Rahmen der vorliegenden Arbeit nicht néher untersucht werden.
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Sekundarschularten und der oben angefiihrten Ungenauigkeiten bei der Messung der Noten

nicht weiter verwunderlich ist.

Tabelle 4-9: Einfluss der Kontrollvariablen auf die schulischen Leistungen der Sekundarschii-
ler (OLS-Koeffizienten)

Leseleistung Deutschnote Mathenote

Besuchte Schulform (RK: 9. Klasse Haupt-

schule)

9. Klasse Gesamtschule 0.707+ 0.134+ 0.110
(0.364) (0.078) (0.102)

10. Klasse Realschule 2.708** 0.015 0.223%**
(0.328) (0.078) (0.085)

10. Klasse Gesamtschule 1.998** 0.187* 0211+
(0.420) (0.076) (0.120)

Migrationshintergrund (RK: Deutschland)

Ehem. Sowjetunion -0.691* -0.270%* -0.011
(0.332) (0.077) (0.084)

Tiirkei -2.447%* -0.272%%* -0.111
(0.302) (0.072) (0.079)

Miénnlich (RK: weiblich) -0.045 -0.252%%* 0.130%*
(0.217) (0.045) (0.060)

ESCS 0.339%* 0.123%* 0.128%*
(0.121) (0.028) (0.034)

Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungsmodus v v

und Interviewer 90

Konstante 15.449%* 3.243%* 2.923%*
(0.487) (0.098) (0.121)

R? 0.204 0.099 0.052

N 981 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

Wie schon bei den Grundschiilern zeigen sich in Tabelle 4-10 auch bei den Sekundarschii-
lern trotz der deutlich groferen Fallzahlen keinerlei signifikante Effekte der Netzwerkzusam-
mensetzung auf die Leseleistungen, auch wenn die Punktschitzer abgesehen von den Einstel-
lungen der Peergruppe gegeniiber bestimmten Verhaltensweisen in die angenommene Rich-
tung zeigen. Entgegen den Erwartungen wirken sich diese Einstellungen der Freunde auch
nicht auf die Schulnoten aus. Wenn der beste Freund ein (Fach-)Abitur anstrebt oder wenn er
dieses schon erworben hat, hat dies hingegen deutlich positive Effekte auf die Deutsch- und
Mathematiknoten. Dies steht im Einklang mit den Ergebnissen bei den Viertkldsslern, wo die
angestrebte oder besuchte Schulform der Freunde einen deutlichen Zusammenhang mit den
Schulnoten aufweist. Die Effekte der sozialen Netzwerkzusammensetzung der Miitter zeigen

zwar in die angenommene Richtung, jedoch sind sie nur schwach ausgeprigt, und lediglich
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der Zusammenhang zwischen dem durchschnittlichen Berufsprestige des Netzwerks der Mut-
ter und der Deutschnote ist auf dem 10%-Niveau signifikant. Der geringere Einfluss des sozi-
alen Netzwerks der Mutter entspricht den Vorhersagen der Lebensverlaufshypothese, wonach
Jugendliche weniger stark durch die Eltern (bzw. im vorliegenden Fall von deren Sozialkon-
takten) beeinflusst sein sollten als Kinder. Entgegen der Hypothese kénnen jedoch keine ver-
stirkten Effekte der Peergruppe bei den Jugendlichen festgestellt werden. Die schulischen
Erfolge oder Aspirationen der Freunde scheinen sich sowohl bei Jugendlichen als auch bei

Kindern in dhnlichem Ausmaf auf die Noten auszuwirken.

Tabelle 4-10: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die schulischen Leistungen der Sekun-
darschiiler (OLS-Koeffizienten)

Leseleistung Deutschnote Mathenote
Sozialkapital Jugendlicher
Bester Freund hat (Fach-)Abi oder strebt dieses 0.337 0.118%* 0.217**
an (Ref: kein (Fach-)Abitur) (0.225) (0.056) (0.058)
Positive Einstellungen der Peergruppe -0.028 0.034 -0.003
(0.103) (0.027) (0.030)
Sozialkapital Mutter
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden
oder Verwandten (Ref: kein Abitur)
Abitur 0.278 0.082 0.050
(0.253) (0.052) (0.063)
Zu jung / Weil} nicht 0.330 0.090 -0.067
(0.433) (0.103) (0.129)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.008 0.003+ 0.001
Mutter (0.006) (0.001) (0.002)
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v
Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-
viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-
stufe
N 981 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
Insgesamt ist festzuhalten, dass, entgegen den Erwartungen, weder bei den Grundschiilern
noch bei den Sekundarschiilern signifikante Effekte der Sozialkapitalausstattung auf das Ab-
schneiden im Leseleistungstest nachgewiesen werden konnen. " Dies kann als Hinweis darauf
gewertet werden, dass die objektive Leseleistung nicht substanziell durch den im sozialen

Netzwerk vorhandenen Zugang zu Lernopportunititen beeinflusst ist. Anders stellen sich die

7 Getrennte Modelle zeigen, dass dies sowohl bei Einheimischen als auch bei Migranten der Fall ist.
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Ergebnisse fiir die Deutsch- und die Mathematiknoten dar: Beide hdngen mit dem schulischen
Erfolg und den Aspirationen der Freunde der Schiiler zusammen. Durch die gleichzeitige
Analyse von Leistungen und Schulnoten konnen somit erste wichtige Erkenntnisse zu der
bisher weitgehend vernachlissigten Frage erlangt werden, ob Testleistungen oder Noten stér-
ker mit der sozialen Netzwerkzusammensetzung zusammenhéngen. Die gefundenen Unter-
schiede zwischen dem Leistungstest und den Schulnoten deuten darauf hin, dass sich soziale
Netzwerke in erster Linie durch die Beeinflussung des schulischen Verhaltens und des schuli-

schen Engagements auf die Schulnoten auswirken.”!

Die aus der Lebensverlaufshypothese abgeleiteten Vorhersagen kénnen durch die Analy-
sen nur teilweise bestitigt werden. Zwar ist der Einfluss des Mutternetzwerks bei den Jugend-
lichen geringer als bei den Kindern, jedoch zeigen sich keine klaren Unterschiede beziiglich
des Einflusses der Peergruppe. Insgesamt scheinen die Leistungen von Sekundarschiilern
nicht substanziell durch das Netzwerk ihrer Eltern beeinflusst zu sein. Dieses Ergebnis ist
insofern relevant, als hierzu international nur wenige und fiir Deutschland meines Wissens

noch gar keine Studien vorlagen.

4.4.3 Zusatzanalysen zur Kausalitiit

Ein zentrales Problem im Bereich der Sozialkapitalforschung stellt die unklare Kausalrich-
tung gefundener Zusammenhinge dar. Zwar wurden im vorliegenden Fall die Noten am Ende
der vierten Klassenstufe verwendet, um sicherzustellen, dass die abhéngige Variable den er-
kldrenden Variablen zeitlich nachgelagert ist, aber trotzdem kann anhand der bisherigen Ana-
lysen letztlich nicht geklért werden, ob die Zusammenhinge tatsdchlich durch einen kausalen
Einfluss der Netzwerke auf die schulischen Leistungen der Schiiler bedingt sind. So ist es
beziiglich der Mutternetzwerke z.B. auch moglich, dass Miitter mit hohen Anspriichen an Bil-
dung und beruflichen Erfolg die Schulnoten der Kinder durch Unterstiitzung und Druck posi-
tiv beeinflussen und gleichzeitig eher Kontakt zu strukturell erfolgreichen Personen haben.
Die Zusammenhinge zwischen Schiilernetzwerk und Schulnoten kénnten dadurch zustande
kommen, dass sich Schiiler eher mit anderen Schiilern anfreunden, die dhnliche schulische
Leistungen und ein &hnliches Engagement zeigen. Die gefundenen Zusammenhénge wiirden
dann nicht durch den Einfluss des Netzwerkes entstehen, sondern durch Selektionseffekte

aufgrund der Tendenz zur Homophilie bei der Entstehung und Aufrechterhaltung von Freund-

! Zusatzanalysen zeigen, dass die grundlegenden Zusammenhinge zwischen den Sozialkapitalindikatoren und
den Schulnoten selbst unter Kontrolle des Leseleistungstests in fast allen Féllen bestehen bleiben.
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schaften. Auch wenn die hier vorliegende Datenstruktur eine letztendliche Kldrung der Kau-
salrichtung nicht zulésst, erlaubt sie immerhin durch die Aufnahme der Noten am Ende der
dritten Klasse in die Modelle, fiir einen naheliegenden Selektionseffekt zu kontrollieren.
Durch die Berechnung der Zusammenhinge zwischen Netzwerkzusammensetzung und
Schulnoten am Ende der vierten Klasse unter Kontrolle vorangegangener schulischer Leistun-
gen, wird es wahrscheinlicher, dass weiterhin bestehende signifikante Koeffizienten auf einen
kausalen Einfluss des Netzwerkes zurtickzufiihren sind. Verschwinden die Effekte hingegen,
spricht dies eher dafiir, dass die Leistungsentwicklung nicht substanziell durch die sozialen

Netzwerke beeinflusst wird.

Tabelle 4-11: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die Schulnoten der Grundschiiler unter
Kontrolle der Noten im vorhergehenden Schuljahr (OLS-Koeffizienten)

Deutschnote Mathenote
M la M 2a M b M 2b
Sozialkapital Kind
Schulform bester Freund (Ref: Gymnasium)
Kein Gym. (Sekundarschule) -0.234 -0.032 -0.253 -0.067
(0.189) (0.135) (0.209) (0.153)
Grundschule -0.084 -0.033 -0.121 -0.076
(0.134) (0.091) (0.119) (0.094)
Schulwunsch meiste Freunde Gymnasium 0.189* 0.004 0.287** 0.041
(Ref: Kein Gymnasium) (0.080) (0.053) (0.075) (0.057)
Sozialkapital Mutter
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden
oder Verwandten (Ref: kein Abitur)
Abitur 0.184* 0.090 0.250%* 0.150*
(0.088) (0.071) (0.084) (0.062)
Zu jung / Weil} nicht 0.096 0.057 0.332% 0.247*
(0.158) (0.115) (0.130) (0.113)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.004+ -0.001 0.006* 0.002
Mutter (0.002) (0.002) (0.002) (0.002)
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v v
Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-
viewer 90
Deutschnote Endjahreszeugnis Klasse 3 v
Mathematiknote Endjahreszeugnis Klasse 3 v
N 424 424 424 424

<

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeftizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
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In Tabelle 4-11 (Viertklédssler) und Tabelle 4-12 (Sekundarschiiler) sind die Zusammen-
hinge zwischen den Sozialkapitalvariablen und den Noten am Ende des in Welle 1 besuchten
Schuljahres mit und ohne Kontrolle der entsprechenden Noten im Abschlusszeugnis des vor-
herigen Schuljahres dargestellt. Bei den Grundschiilern ist unter Kontrolle der in der Vergan-
genheit erhaltenen Schulnoten lediglich noch der Schulabschluss der meisten Kinder von
Freunden und Verwandten der Mutter bei den Mathematiknoten signifikant, aber auch bei
diesem Indikator schwicht sich der Effekt deutlich ab. Alle anderen Punktschétzer liegen na-
he bei Null. Dies gilt selbst fiir die beiden Indikatoren der Netzwerkzusammensetzung des
Kindes, bei denen ohne Kontrolle der fritheren Schulleistungen Effekte von bis zu einer vier-

tel Schulnote geschétzt wurden.

Tabelle 4-12: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die Schulnoten der Sekundarschiiler
unter Kontrolle der Noten im vorhergehenden Schuljahr (OLS-Koeffizienten)

Deutschnote Mathenote
M la M 2a M 1b M 2b
Sozialkapital Jugendlicher
Bester Freund hat (Fach-)Abi oder strebt dieses  0.118* 0.029 0.217** 0.098*
an (Ref: kein (Fach-)Abitur) (0.056) (0.046) (0.058) (0.048)
Positive Einstellungen der Peergruppe 0.034 0.003 -0.003 -0.031

(0.027) (0.024) (0.030) (0.027)
Sozialkapital Mutter

Schulabschluss meiste Kinder von Freunden
oder Verwandten (Ref: kein Abitur)

Abitur 0.082 0.037 0.050 0.069
(0.052) (0.048) (0.063) (0.054)

Zu jung / Weil} nicht 0.090 -0.035 -0.067 -0.040
(0.103) (0.095) (0.129) (0.115)

Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.003+ 0.001 0.001 0.000

Mutter (0.001) (0.001) (0.002) (0.001)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-
viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-
stufe

Deutschnote Endjahreszeugnis vorhergehendes v
Schuljahr

Mathematiknote Endjahreszeugnis vorherge- v
hendes Schuljahr

N 981 981 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeftizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
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Bei den Jugendlichen hatten sich schon in den vorherigen Analysen kaum Zusammenhén-
ge zwischen der Netzwerkzusammensetzung der Miitter und den Schulnoten gezeigt. Nach
Kontrolle der fritheren Schulnoten sind diese vollstindig verschwunden. Auch die Effekte der
Sozialkapitalausstattung der Jugendlichen werden deutlich reduziert. Der angestrebte oder
erreichte Schulabschluss des besten Freundes hat aber zumindest bei den Mathematiknoten

noch immer einen signifikanten Einfluss.

Insgesamt dhneln sich die Ergebnisse fiir die Jugendlichen und die Grundschiiler. Durch
die Aufnahme fritherer Noten verschwinden die meisten Zusammenhéinge. Dies spricht dafiir,
dass bei den Modellen ohne Kontrolle vorheriger schulischer Leistungen Selektionseffekte fiir
einen groflen Teil der Zusammenhidnge verantwortlich sind und die Leistungsentwicklung
eher wenig durch die sozialen Netzwerke beeinflusst wird. Hierdurch werden bisherige For-
schungsergebnisse, bei denen fiir mogliche leistungsbedingte Selektionseffekte nicht kontrol-
liert wurde, insoweit in Frage gestellt, als, ausgehend von den hier vorgestellten Analysen und
im Einklang mit verschiedenen fritheren Studien, davon ausgegangen werden muss, dass ein
substanzieller Teil der gefundenen Zusammenhinge vermutlich nicht auf einen kausalen Ein-
fluss des Netzwerks auf die Schulleistungen zuriickzufiihren ist. Dies zeigt die Notwendig-
keit, in der Sozialkapitalforschung in Zukunft verstarkt Studiendesigns und Analysetechniken
anzuwenden, die eine bessere Anndherung an die tatsdchlichen Kausaleffekte gewdhrleisten.
Es muss bei der Interpretation der hier vorliegenden Ergebnisse beachtet werden, dass es sich
bei den Modellen unter Kontrolle fritherer Schulleistungen um einen strikten Test handelt, bei
dem lediglich die Leistungsverinderungen im Laufe eines Schuljahres untersucht werden.”
Es ist daher moglich, dass sich tiber einen lingeren Beobachtungszeitraum hinweg deutlichere
Effekte sozialer Netzwerke ergeben. Es sei auBerdem noch einmal erwéhnt, dass es bei den
Mathematiknoten, selbst unter Kontrolle der fritheren Leistungen, Hinweise dafiir gibt, dass
sich bei den Grundschiilern die Miitternetzwerke und bei den Jugendlichen die Peergruppe auf
die Entwicklung der Schulleistungen auswirken. Die Unterschiede zwischen Grund- und Se-

kundarschtilern stehen im Einklang mit der Lebensverlaufshypothese.

Die hier vorgestellten Ergebnisse sprechen insgesamt dafiir, dass die Leseleistungen der
Schiiler tiberhaupt nicht, und die Entwicklung der Schulnoten lediglich in sehr begrenztem
AusmaB durch die soziale Zusammensetzung und die Bildungsaffinitit der Schiilernetzwerke

und der Miitternetzwerke beeinflusst werden.

7 Dafiir spricht auch, dass das R? durch die Kontrolle der jeweiligen Abschlussnote im vorhergehenden Schul-
jahr bei den Kindern auf fast 0,6, bei den Jugendlichen auf iiber 0,3 ansteigt. Die geringeren Werte bei den Ju-
gendlichen diirften durch die verschiedenen Kursarten und Schulformen in der Sekundarstufe begriindet sein.
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4.5  Allgemeines Sozialkapital und Bildungsaspirationen

Im Folgenden wird der Zusammenhang zwischen der Sozialkapitalausstattung und den
Bildungsaspirationen niher analysiert. Dabei wird zwischen idealistischen Bildungsaspiratio-
nen (Bildungswiinschen) und realistischen Bildungsaspirationen (Bildungserwartungen) un-
terschieden. Es werden sowohl die Aspirationen der Schiiler als auch die ihrer Miitter als ab-
hinige Variable verwendet. Es kann zwar davon ausgegangen werden, dass diese sich gegen-
seitig stark beeinflussen, aber daneben sollten auch weitere ,,signifikante Andere®, wie die
Peergruppe der Schiiler oder aber Freunde und Bekannte der Miitter, einen Einfluss auf die
Aspirationen haben (Becker 2010: 4f.; Roth und Salikutluk 2012: 701f.; Sewell et al. 1969:
84f.). Zudem zeigen z.B. Wohlkinger und Ditton (2012: 59ff.), dass Schiileraspirationen und
Elternaspirationen einen jeweils deutlichen eigenstiandigen Effekt auf die Wahrscheinlichkeit
einer tatsdchlichen Anmeldung an einem Gymnasium haben, weshalb sie sich fiir eine stérke-
re Beriicksichtigung der Schiileraspirationen in der Bildungsforschung aussprechen. Die Aspi-
rationen wurden bei den Grund- und Sekundarschiilern unterschiedlich erhoben, weshalb die

verwendeten Variablen fiir die beiden Gruppen getrennt beschrieben werden.

Bei den Grundschiilern wird die idealistische Bildungsaspiration des Kindes anhand der
gewlinschten Sekundarschulform gemessen, wobei zwischen dem Wunsch ein Gymnasium zu
besuchen und dem Wunsch auf eine andere Schulform iiberzugehen, unterschieden wird.”

Die idealistische Aspiration der Mutter wird analog gebildet.

Die realistische Bildungsaspiration wird bei den Kindern durch die Sicherheit, mit der sie
davon ausgehen im néichsten Schuljahr das Gymnasium zu besuchen, abgebildet. Die Miitter
wurden hingegen gefragt, wie sicher sie sind, dass ihr Kind einmal das Abitur erreichen wird.
Die Antwortméglichkeiten umfassen jeweils die fiinf Kategorien ,,ausgeschlossen®, ,,unwahr-
scheinlich®, ,,moglich®, ,sicher” und ,,sehr sicher”. Die realistische Aspiration der Miitter

wurde lediglich im Rahmen der Hauptbefragung erhoben.”

™ Die Dichotomisierung der Variable erscheint aufgrund der geringen Fallzahlen, und dem je nach Bundesland
variierenden Angebot an verschiedenen Sekundarschulformen, geboten (neben Gymnasien, Real- und Haupt-
schulen gibt es integrierte und kooperative Gesamtschulen sowie kombinierte Haupt-Realschulen).

™ Da ansonsten in allen Analysen ca. 20 Prozent der Fille verloren gehen wiirden, wird bzgl. der realistischen
Bildungsaspirationen von der verfolgten Analysestrategie der Konstanthaltung der Fallzahlen iiber die verschie-
denen Modelle hinweg abgewichen (d.h. Fille, die bei den realistischen Aspirationen fehlende Werte aufweisen,
werden nicht aus den anderen Modellen ausgeschlossen). Bei der Interpretation der Ergebnisse ist daher zu be-
achten, dass bei den Modellen zu den realistischen Aspirationen der Miitter und der Kinder lediglich ein Sub-
sample des ansonsten verwendeten Analysesamples Verwendung findet. Zusitzliche Analysen haben jedoch
ergeben, dass sich die Ergebnisse der Standardanalysen zu den idealistischen Aspirationen nicht wesentlich ver-
andern, wenn Fille mit fehlenden Werten bei den realistischen Aspirationen aus den Analysen ausgeschlossen
werden.
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Bei den Jugendlichen wurden fiir die Schiiler keine Informationen zu ihren idealistischen
Bildungsaspirationen erhoben. Fiir die Miitter liegen jedoch Informationen zum hdchsten
Schulabschluss vor, den ihr Kind nach ihren Wiinschen einmal erreichen soll. Aus den Infor-
mationen wird eine dichotome Variable gebildet, bei der zwischen dem Wunsch fiir ein Abi-
tur oder die Fachhochschulreife und dem Wunsch nach einem anderen Schulabschluss unter-
schieden wird. Das Abitur und die Fachhochschulreife werden in einer gemeinsamen Katego-
rie zusammengefasst, da beide Abschliisse die Moglichkeit eines Studiums eréffnen und spe-
ziell fiir Haupt- und Realschiiler eine Fachhochschulreife in diesem Zusammenhang eine be-

deutsame Alternative zur allgemeinen Hochschulreife darstellt.”

Die realistischen Bildungsaspirationen der Miitter werden anhand der eingeschitzten
Wahrscheinlichkeit gemessen, dass ihr Kind einmal einen bestimmten Schulabschluss errei-
chen wird. Die Antwortskala umfasst jeweils 5 Kategorien und reicht von 1 ,,ausgeschlossen®
bis 5 ,,sehr sicher”. Aus den gleichen Griinden wie bei der idealistischen Aspiration wird auch
hier die Information zum Abitur und der Fachhochschulreife zusammengefasst. Es wird eine
Variable gebildet, welche die Sicherheit angibt, einen der beiden Schulabschliisse zu errei-
chen. Weicht die Sicherheit ein Abitur zu erreichen von der Sicherheit eine Fachhochschulrei-
fe zu erwerben ab, so wird der jeweils hohere Wert gezihlt. Die realistischen Bildungsaspira-

tionen der Jugendlichen werden analog zu denen der Mutter erfasst.”®

Fur die funfstufig gemessenen realistischen Bildungsaspirationen werden in den Standar-

danalysen die Ergebnisse linearer Regressionsmodelle dargestellt.”” Fiir die dichotom gemes-

™ Die grundlegende Ergebnisinterpretation bzgl. des Effektes der sozialen Netzwerke unterscheidet sich nicht
wesentlich, wenn der Wunsch fiir die Fachhochschulreife stattdessen mit den anderen Schulabschliissen zusam-
mengefasst wird. Da fur die Jugendlichen keine vergleichbare Variable erhoben wurde und die idealistische
Aspiration der Miitter zudem recht viele Missings aufweist, werden Fille mit fehlenden Werten auf dieser Vari-
able nicht aus den anderen Modellen ausgeschlossen. Zusitzliche Tests haben ergeben, dass sich die Ergebnisse
der Standardanalysen hierdurch nicht wesentlich verdndern.

76 Die Ergebnisinterpretation bleibt grundsitzlich unveréndert, wenn lediglich die Wahrscheinlichkeit ein Abitur
zu erreichen herangezogen wird. Die Miitter und die Jugendlichen wurden aulerdem anhand derselben Antwort-
skala gefragt, flir wie sicher sie es halten, dass ein Studienabschluss erreicht wird. Diese Messung der realisti-
schen Aspiration erscheint fiir das hier vorliegende Sample jedoch weniger adidquat, da speziell fiir Hauptschiiler
eine erfolgreiche Beendigung eines Studiums in den allermeisten Fillen keine realistische Zukunftsperspektive
darstellt (dies gilt, wenn auch weniger stark ausgeprégt, ebenso fiir Real- und Gesamtschiiler). Daher diirfte es
sich in vielen Féllen eher um Wiinsche oder aber um randomisierte Antworten der Befragten handeln. Zusétzli-
che Analysen haben gezeigt, dass die Ergebnisse zum Studienabschluss sehr dhnlich zu den Ergebnissen bei
Verwendung des (Fach-)Abiturs sind. Insgesamt sind sie allerdings etwas weniger stark ausgeprégt, was durch
die weniger gute Passung der Frage auf einen Teil des Samples begriindet sein diirfte. Fiir einen Uberblick der
Effekte der sozialen Netzwerkzusammensetzung der Miitter auf deren ,,realistische® Aspiration bzgl. eines Stu-
dienabschlusses siche Roth et al. (2010).

7 Wie schon bei den Noten handelt es sich auch bei den realistischen Aspirationen eigentlich um ordinal skalier-
te Variablen. Da sich aber auch hier bei den Standardanalysen die grundlegenden Ergebnisse der linearen Re-
gressionsmodelle nicht von denen der ordinalen Logitmodelle unterscheiden, werden wieder die anschaulicher
zu interpretierenden Ergebnisse der linearen Regressionsmodelle dargestellt. Die Ergebnisse der ordinalen Mo-
delle sind vom Autor erhiltlich.
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senen idealistischen Bildungsaspirationen werden hingegen logistische Regressionen berech-
net, wobei durchschnittliche marginale Effekte (AME) ausgegeben werden, da diese, im Ge-
gensatz zu den (logarithmierten) Odds, nicht durch unkorrelierte unbeobachtete Heterogenitit
verzerrt sind und dadurch ein Vergleich der Effekte der Sozialkapitalvariablen zwischen
schrittweise aufgebauten Modellen (mit und ohne Kontrolle der schulischen Leistungen) mog-
lich ist (Best und Wolf 2010: 839f.). Wie der Name schon andeutet, geben die AME ,,an, um
wie viele Prozentpunkte sich die Wahrscheinlichkeit des interessierenden Ereignisses im Mit-
tel aller (gruppenspezifischen) Beobachtungen verdndert, wenn sich die betreffende erklédren-
de Variable um eine Einheit (marginal) erhoht™ (Auspurg und Hinz 2011: 66). Da es sich um
einen iiber die Beobachtungen gemittelten Wert handelt, bleibt in dieser Maf3zahl die Nichtli-
nearitdt der Wahrscheinlichkeitskurve unberiicksichtigt, was im Gegenzug allerdings eine
deutlich intuitivere Interpretation der Koeffizienten erlaubt, als dies bei Logits oder (den nur

scheinbar intuitiven) Odds Ratios der Fall ist (Best und Wolf 2010: 840).”

Es werden sowohl Modelle ohne als auch mit Kontrolle der Schiilerleistungen berechnet.
Hierdurch kann untersucht werden, ob eventuell bestehende Zusammenhinge zwischen der
Sozialkapitalausstattung und den Bildungsaspirationen auf Leistungsunterschiede zurtickzu-
fithren sind. Zur Messung der Schiilerleistungen werden sowohl der kognitive Leistungstest
und der Leseleistungstest als auch die Schulnoten im vorangegangenen Endjahreszeugnis

(Noten aus Welle 1) herangezogen.

4.5.1 Grundschiiler

Wie schon bei den Schulleistungen werden auch hier zunichst die Ergebnisse fiir die
Grundschiiler dargestellt. Der deskriptive Uberblick in Tabelle 4-13 zeigt, dass sich etwas
mehr als die Hilfte der Kinder und Miitter den Ubergang auf ein Gymnasium wiinschen und
dieser Ubergang sowie das spitere Erreichen des Abiturs von vielen auch als durchaus realis-

tisch angesehen wird.

™ Von den durchschnittlichen Marginaleffekten sind die marginalen Effekte am Mittelwert aller Variablen
(MEM) zu unterscheiden. MEM werden im Gegensatz zu AME durch unkorrelierte unbeobachtete Heterogenitét
verzerrt und sind daher nicht fiir den Vergleich von Effekten in schrittweise aufgebauten Modellen geeignet.
Zudem werden zur Berechnung der MEM alle anderen Werte auf den Mittelwert des Samples gesetzt, was gera-
de bei der Verwendung von dichtotomen Prédiktoren, wie z.B. dem Geschlecht, wenig sinnvoll erscheint. In
vielen Fillen unterscheiden sich die MEM und die AME allerdings nur wenig (Bartus 2005: 309f.).

147



Tabelle 4-13: Verteilung der abhingigen Variablen (Grundschiilersample)

Angagsoder Dushenin 6D

Kind

Idealist. Aspiration Gymnasium Kein Gymnasium 45,1 % 191
Gymnasium 54,9 % 233

Realist. Aspiration Gymnasium Min 1 — Max 5* 33(1,4) 335

Mutter

Idealist. Aspiration Gymnasium Kein Gymnasium 44,8 % 190
Gymnasium 552 % 234

Realist. Aspiration Abitur Min 1 — Max 5* 3,6 (0,9) 335

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung; * 1= ausgeschlossen; 5= sehr sicher

In Tabelle 4-14 werden die durchschnittlichen Marginaleffekte der Kontrollvariablen auf

die idealistischen Aspirationen der Kinder und Miitter mit und ohne Beriicksichtigung der

(schulischen) Leistungen dargestellt.

Tabelle 4-14: Einfluss der Kontrollvariablen auf die idealistischen Aspirationen der Grund-
schiiler und ihrer Miitter (durchschnittliche Marginaleffekte)

Idealist. Asp. Kind

Idealist. Asp. Mutter

M la M 2a M 1b M 2b
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion -0.039 -0.079 0.015 -0.025
(0.065) (0.054) (0.057) (0.044)
Tiirkei 0.016 0.075 0.079 0.143%*
(0.066) (0.055) (0.066) (0.054)
Miénnlich (RK: weiblich) 0.019 -0.025 0.086* 0.052
(0.044) (0.038) (0.043) (0.036)
ESCS 0.170%** 0.077** 0.173%* 0.065**
(0.024) (0.022) (0.026) (0.023)
Deutschnote letztes Schuljahr 0.100** 0.157%*
(0.027) (0.032)
Mathematiknote letztes Schuljahr 0.164** 0.154%*
(0.030) (0.032)
Leseleistungstest 0.011%* 0.012**
(0.004) (0.004)
Kognitiver Fahigkeitstest -0.001 -0.002
(0.003) (0.003)
Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungsmodus v v v
und Interviewer 90
Pseudo-R? 0.124 0.300 0.110 0.352
N 424 424 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.
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Es zeigt sich, dass sich bei hoherem Familienstatus sowohl die Kinder als auch die Miitter
deutlich hiufiger den Ubergang auf das Gymnasium wiinschen. Durch die Beriicksichtigung
der Schulnoten und Testleistungen wird der Einfluss des familidren Status deutlich abge-
schwicht, bleibt aber auf dem 1%-Niveau signifikant. Mit Ausnahme des Figurentests haben
alle Leistungsindikatoren signifikante Effekte und das Pseudo-R* verdreifacht sich in etwa
durch ihre Aufnahme. Dies deutet darauf hin, dass auch bei den Bildungswiinschen die Leis-
tungen des Kindes von zentraler Bedeutung sind. Unter Kontrolle der Leistungen und des
Familienstatus zeigen sich bei den tiirkischen Miittern sehr hohe idealistische Aspirationen,
wobei der durchschnittliche Marginaleffekt angibt, dass sie im Mittel eine um immerhin 14,3
Prozentpunkte hohere Wahrscheinlichkeit als deutsche Miitter aufweisen, sich einen Gymna-
sialbesuch des Kindes zu wiinschen. Bei den Kindern liegen hingegen keine signifikanten

ethnischen Unterschiede vor.

Die grundlegenden Effekte der Kontrollvariablen unterscheiden sich nicht zwischen den
idealistischen (Tabelle 4-14) und den realistischen (Tabelle 4-15) Bildungsaspirationen der
Kinder. Auch bei den Miittern zeigen sich dhnliche Effekte wie bei den idealistischen Aspira-
tionen, wobei jedoch, entgegen den theoretischen Annahmen, die schulischen Leistungen des
Kindes bei den Erwartungen eine weniger wichtige Rolle zu spielen scheinen als bei den
Wiinschen (der Anstieg von R” ist lediglich moderat und nur die Mathematiknoten wirken
sich signifikant auf die realistischen Aspirationen der Miitter aus). Dies diirfte daran liegen,
dass den Miittern bzgl. der idealistischen Aspirationen Fragen zum Ubergang auf das Gymna-
sium gestellt wurden, bei den realistischen hingegen die Erwartung, ein Abitur zu erreichen,
abgefragt wurde. Da ein Abitur nicht nur auf dem Gymnasium erreicht werden kann und der
Zeithorizont bis zum Abitur deutlich linger ist als beim in Kiirze anstehenden Ubergang auf
die Sekundarschule, ist es moglich, dass Miitter die momentanen schulischen Leistungen bei
den Erfolgsaussichten fiir das Erreichen eines Abiturs nicht so stark in Betracht ziehen.” Wie
schon bei den idealistischen Aspirationen haben tiirkische Miitter auch hohere Erwartungen
an den schulischen Erfolg der Kinder als vergleichbare deutsche Miitter, wobei dieser Unter-
schied selbst ohne Kontrolle der Schulnoten signifikant ist. Miitter aus der ehemaligen Sow-
jetunion haben tendenziell ebenfalls hohere realistische Aspirationen als Deutsche. Die Er-
gebnisse deuten auBerdem darauf hin, dass Miitter auch unter Kontrolle der schulischen Leis-

tungen etwas eher ihren Sohnen als ihren Tochtern zutrauen, spater ein Abitur zu erreichen.

™ Hierfiir spricht auch, dass sich bei den Kindern — die ja nicht nach der Sicherheit, ein Abitur zu erreichen,
sondern nach der Sicherheit, mit der sie davon ausgehen, im néchsten Schuljahr das Gymnasium zu besuchen,
gefragt wurden — die Erklarungskraft durch die Aufnahme der Leistungsindikatoren deutlich erhoht und alle
Indikatoren aufler dem kognitiven Fahigkeitstest signifikant sind.
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Insgesamt dhneln sich die Ergebnisse zu den idealistischen und realistischen Aspirationen
stark. Gerade die Einfliisse der schulischen Leistungen und des familidren Hintergrunds deu-
ten darauf hin, dass bei beiden Aspirationsarten dhnliche Determinanten Beriicksichtigung
finden. Die Stirke des Einflusses der Schulleistungen scheint nicht systematisch davon abzu-
hingen, ob man nach den idealistischen oder realistischen Aspirationen fragt, sondern viel-
mehr von der jeweiligen Operationalisierung. Eine scharfe Trennung zwischen Wiinschen und
Erwartungen erscheint im Rahmen von quantitativen Befragungen daher nur begrenzt mog-
lich.

Tabelle 4-15: Einfluss der Kontrollvariablen auf die realistischen Aspirationen der Grund-
schiiler und ihrer Miitter (OLS-Koeffizienten)

Realist. Asp. Kind Realist. Asp. Mutter
M la M 2a M 1b M 2b
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.038 -0.135 0.338* 0.265
(0.203) (0.180) (0.165) (0.163)
Tirkei -0.081 0.173 0.305* 0.404**
(0.212) (0.178) (0.147) (0.146)
Minnlich (RK: weiblich) 0.205 0.052 0.219* 0.159+
(0.162) (0.135) (0.092) (0.088)
ESCS 0.567** 0.284** 0.322%* 0.207**
(0.076) (0.074) (0.054) (0.054)
Deutschnote letztes Schuljahr 0.282%* 0.113
(0.098) (0.074)
Mathematiknote letztes Schuljahr 0.560%* 0.226%*
(0.089) (0.072)
Leseleistungstest 0.044%* 0.014
(0.016) (0.012)
Kognitiver Fahigkeitstest 0.002 0.005
(0.010) (0.007)
Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungsmodus v v v
und Interviewer 90
Konstante 3.059** 0.309 3.534%%* 2.409**
(0.256) (0.359) (0.160) (0.276)
R? 0.182 0.401 0.152 0.238
N 335 335 335 335

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

In Tabelle 4-16 und Tabelle 4-17 sind die Zusammenhinge zwischen der Sozialkapitalaus-
stattung und den Aspirationen der Schiiler bzw. ihrer Miitter dargestellt. Theoretisch ldsst sich
vorab nicht eindeutig kldren, ob sich die Netzwerke stirker auf die idealistischen oder realisti-
schen Aspirationen auswirken sollten. Es kann zwar angenommen werden, dass die Effekte
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auf die Wiinsche stérker sind als auf die — zumindest theoretisch — starker von den Restriktio-
nen beeinflussten Erwartungen, aber soziale Netzwerke sollten neben den Normen und Wer-
ten auch die Restriktionen beeinflussen. Zudem deuten die bisherigen Ergebnisse darauf hin,
dass Restriktionen bei idealistischen und realistischen Aspirationen eine dhnlich wichtige Rol-
le spielen. Grundsitzlich ist jedoch anzunehmen, dass sich die Netzwerke der Miitter starker
auf ihre Aspirationen auswirken, wihrend die Aspirationen der Schiiler stirker durch deren

Peergruppe beeinflusst sind.

Wenden wir uns nun zunichst den idealistischen Aspirationen zu. Anhand von Tabelle
4-16 erkennt man, dass die Netzwerke der Schiiler durchgingig die erwarteten Zusammen-
hinge zeigen. Besucht der beste Freund des Kindes das Gymnasium, wiinscht sich das Kind
(und seine Mutter) deutlich haufiger selbst auch auf ein Gymnasium iiberzuwechseln, als
wenn der beste Freund eine andere Sekundarschule besucht. Der Unterschied zu Kindern,
deren Freunde eine Grundschule besuchen, geht in die gleiche Richtung, ist jedoch deutlich
schwicher ausgeprigt und nicht signifikant. Auch der Wunsch der meisten Freunde des Kin-
des, nach der Grundschule das Gymnasium zu besuchen, wirkt sich stark positiv auf die Aspi-
rationen der Kinder und ihrer Miitter aus. Durch die Aufnahme der schulischen Leistungen
verkleinern sich die Koeffizienten der Netzwerkzusammensetzung zwar, bleiben aber signifi-
kant und sind immer noch stark ausgeprégt. So erhoht z.B. der Wunsch der Freunde, das
Gymnasium zu besuchen, selbst unter Kontrolle der schulischen Leistungen, die Wahrschein-
lichkeit, dass sich das Kind denselben Ubergang wiinscht, im Mittel um 22,5 Prozentpunkte
(dies entspricht in etwa dem durchschnittlichen Effekt einer Verschlechterung der Deutsch-
und Mathematiknote um einen Notenpunkt). Die Effektstirken und die Signifikanzniveaus
deuten darauf hin, dass sich die Schiilernetzwerke erwartungsgemif starker auf die Aspiratio-

nen der Schiiler als auf die Aspirationen der Miitter auswirken.

Auch die Effekte der Mitternetzwerke sind stark ausgeprédgt und wirken sich signifikant
auf die Aspirationen der Miitter aus. Dies gilt sowohl fiir das durchschnittliche Berufsprestige
als auch fiir die Schulabschliisse der meisten Kinder der Freunde und Verwandten.* Durch
die Aufnahme der Schulleistungen verringern sich die Netzwerkeffekte um etwa ein Drittel.
Hinsichtlich der Aspirationen der Kinder zeigen sich nach Kontrolle der Schulleistungen le-
diglich noch zwischen Schiilern, deren Miitter tiber Netzwerke verfiigen, bei denen die meis-

ten Kinder der Freunde und Verwandten ein Abitur haben/anstreben und Schiilern, bei denen

80 Zwar ist der Koeffizient fiir das durchschnittliche Berufsprestige vergleichsweise klein, allerdings muss bei
der Interpretation beachtet werden, dass es sich hierbei nicht wie bei den anderen Variablen um eine bindr ko-
dierte Variable handelt, sondern um eine Variable mit einer Standardabweichung von 16.
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die meisten Kinder im Netzwerk der Miitter kein Abitur haben/anstreben, signifikante Unter-

schiede.

Es kann an dieser Stelle festgehalten werden, dass sich die Sozialkapitalausstattung der
Kinder und der Miitter deutlich auf die Bildungswiinsche auswirkt. Erwartungsgeméil wirken
sich die Effekte der Miitternetzwerke dabei etwas stirker auf die idealistischen Aspirationen
der Miitter, die Schiilernetzwerke hingegen etwas deutlicher auf die Wiinsche der Schiiler aus.

Tabelle 4-16: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die idealistischen Aspirationen der
Grundschiiler und ihrer Miitter (durchschnittliche Marginaleffekte)

Idealist. Asp. Kind Idealist. Asp. Mutter
M la M 2a M 1b M 2b

Sozialkapital Kind

Schulform bester Freund (Ref: Gymnasium)

Kein Gym. (Sekundarschule) -0.346%* -0.279%** -0.256* -0.166+
(0.121) (0.099) (0.107) (0.096)

Grundschule -0.137 -0.126 -0.112 -0.099
(0.106) (0.082) (0.098) (0.082)

Schulwunsch meiste Freunde Gymnasium 0.301** 0.224%* 0.185%* 0.084*

(Ref: Kein Gymnasium) (0.030) (0.036) (0.039) (0.037)

Sozialkapital Mutter

Schulabschluss meiste Kinder von Freunden

oder Verwandten (Ref: kein Abitur)

Abitur 0.204%* 0.154%* 0.202%* 0.140%*
(0.052) (0.046) (0.051) (0.042)

Zu jung / Weil} nicht 0.112 0.077 0.206* 0.173*
(0.081) (0.063) (0.095) (0.073)

Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.004* 0.002 0.006** 0.004**

Mutter (0.001) (0.001) (0.002) (0.001)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus und

Interviewer 90

Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v

N 424 424 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.

Die in Tabelle 4-17 dargestellten Zusammenhinge zwischen der Sozialkapitalausstattung
und den Bildungserwartungen spiegeln im Groflen und Ganzen die eben beschriebenen Er-
gebnisse zu den Bildungswiinschen wider. So hingt ohne Kontrolle der Schulleistungen die

Netzwerkzusammensetzung der Schiiler auch mit den realistischen Aspirationen durchgéngig

signifikant zusammen, wobei die Effekte auf die Erwartungen der Kinder wieder stérker aus-
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geprigt sind als auf die Erwartungen der Miitter. Nimmt man in die Modelle die schulischen
Leistungen der Kinder auf, verringern sich die Zusammenhénge und der Schulwunsch der
meisten Freunde hat keinen signifikanten Einfluss mehr auf die realistischen Aspirationen der
Miitter. Die Netzwerke der Miitter wirken sich in erwarteter Weise auf die miitterlichen Bil-
dungserwartungen aus. Unter Kontrolle der Schulnoten hat das durchschnittliche Berufspres-
tige in diesen Netzwerken allerdings keinen signifikanten Einfluss mehr auf ihre realistischen
Aspirationen. Auf die Erwartungen der Kinder hat unter Kontrolle der Noten keiner der Indi-
katoren des Mutternetzwerks signifikante Auswirkungen und auch ohne Kontrolle der Leis-

tungen ist lediglich einer der Koeffizienten auf dem 10%-Niveau signifikant.

Tabelle 4-17: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die realistischen Aspirationen der
Grundschiiler und ihrer Miitter (OLS-Koeffizienten)

Realist. Asp. Kind Realist. Asp. Mutter
M la M 2a M 1b M 2b

Sozialkapital Kind

Schulform bester Freund (Ref: Gymnasium)

Kein Gym. (Sekundarschule) -0.732* -0.652+ -0.372+ -0.341+
(0.328) (0.335) 0.217) (0.200)

Grundschule -0.369 -0.448+ -0.061 -0.095
(0.233) (0.245) 0.171) (0.158)

Schulwunsch meiste Freunde Gymnasium 0.608** 0.314%* 0.230%* 0.105

(Ref: Kein Gymnasium) (0.153) (0.137) (0.099) (0.093)

Sozialkapital Mutter

Schulabschluss meiste Kinder von Freunden

oder Verwandten (Ref: kein Abitur)

Abitur 0.325+ 0.232 0.248* 0.214*
(0.186) (0.168) (0.103) (0.102)

Zu jung / Weil nicht 0.057 0.039 0.275 0.269
(0.267) (0.233) (0.175) (0.166)

Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.005 0.001 0.005+ 0.001

Mutter (0.005) (0.004) (0.003) (0.004)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus und

Interviewer 90

Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v

N 335 335 335 335

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.

Insgesamt zeigt sich, dass sowohl bei den idealistischen als auch bei den realistischen As-

pirationen die meisten Punktschitzer selbst dann noch deutlich ausgeprigt sind, wenn fiir die
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schulischen Leistungen des Kindes kontrolliert wird. Es kann daher von einem engen Zu-
sammenhang zwischen der Netzwerkzusammensetzung und den Bildungsaspirationen ge-
sprochen werden, wobei die Zusammenhénge etwas hiufiger bei den idealistischen als bei
den realistischen Aspirationen signifikant sind und sich die Mutternetzwerke stirker auf die
Aspirationen der Miitter auswirken, wéhrend die Schiilernetzwerke stirker die Wiinsche und

Erwartungen der Schiiler beeinflussen.

4.5.2 Jugendliche

Beim Jugendlichensample unterscheiden sich in Tabelle 4-18 die realistischen Aspiratio-
nen der Schiiler und der Miitter im Durchschnitt nicht wesentlich voneinander. Bemerkens-
wert sind die insgesamt sehr hohen idealistischen und realistischen Aspirationen. So geben
iiber 70 Prozent der Miitter an, sich fiir ihr Kind das (Fach-)Abitur zu wiinschen und fast die
Hilfte der Sekundarschiiler und der Miitter sind sich sicher oder sehr sicher, dass ein solcher
Schulabschluss erreicht wird, obwohl keiner der Jugendlichen zum Befragungszeitpunkt ein

Gymnasium besucht.

Tabelle 4-18: Verteilung der abhédngigen Variablen (Jugendlichensample)

Variabe e i e N

Jugendlicher

Realist. Aspiration (Fach-Abitur) Min 1 — Max 5* 3,4 (1,0) 981

Mutter

Idealist Aspiration (Fach-Abitur) Kein (Fach-Abitur) 27,7 % 256
(Fach-Abitur) 72,3 % 667

Realist. Aspiration (Fach-Abitur) Min 1 — Max 5% 3,5(1,0) 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung; * 1= ausgeschlossen; 5= sehr sicher

Tabelle 4-19 und Tabelle 4-20 zeigen, dass auch am Ende der Sekundarstufe I die bisher
erbrachten schulischen Leistungen die realistischen und die idealistischen Aspirationen deut-
lich beeinflussen. Dies gilt sowohl fiir die besuchte Klassenstufe und Schulart als auch fiir die
Schulnoten und zumindest eingeschrinkt fiir die Leistungstests. Hauptschiiler und deren Miit-
ter haben die geringsten Aspirationen, Realschiiler sowie Gesamtschiiler der 10. Klassenstufe
und deren Miitter hingegen die hochsten. Der Familienstatus wirkt sich durchgéngig signifi-

kant positiv aus, wobei die Effekte durch die Aufnahme der Leistungen abnehmen.
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Tabelle 4-19: Einfluss der Kontrollvariablen auf die idealistischen Aspirationen der Sekundar-
schulmiitter (durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2
Besuchte Schulform (RK: 9. Klasse Haupt-
schule)
9. Klasse Gesamtschule 0.218** 0.170**
(0.051) (0.049)
10. Klasse Realschule 0.248** 0.175%*
(0.054) (0.056)
10. Klasse Gesamtschule 0.325%* 0.255%*
(0.047) (0.048)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.084+ 0.094*
(0.045) (0.044)
Tirkei 0.114* 0.138**
(0.046) (0.047)
Ménnlich (RK: weiblich) -0.030 -0.026
(0.027) (0.027)
ESCS 0.083** 0.069%*
(0.017) (0.016)
Kognitiver Fahigkeitstest 0.008*
(0.003)
Leseleistungstest 0.005
(0.005)
Deutschnote letztes Schuljahr 0.048**
(0.018)
Mathematiknote letztes Schuljahr 0.041*
(0.018)
Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungsmodus v
und Interviewer 90
Pseudo-R? 0.077 0.110
N 923 923

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

Hinsichtlich ethnischer Unterschiede zeigt sich in den multivariaten Analysen, dass sowohl
tirkische Sekundarschiiler als auch deren Miitter durchgéngig signifikant hohere idealisisti-
sche und realistische Aspirationen haben, als dies bei vergleichbaren Deutschen der Fall ist.
Bei Personen aus der ehemaligen Sowjetunion trifft dies nur auf die Wiinsche der Miitter zu.
Hinsichtlich der Determinanten der idealistischen und realistischen Aspirationen zeigen sich

somit auch am Ende der Sekundarschule weitgehende Ubereinstimmungen.
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Tabelle 4-20: Einfluss der Kontrollvariablen auf die realistischen Aspirationen der Sekundar-
schiiler und ihrer Miitter (OLS-Koeffizienten)

Realist. Asp. Jugendl. Realist. Asp. Mutter

M la M 2a M 1b M 2b
Besuchte Schulform (RK: 9. Klasse Haupt-
schule)
9. Klasse Gesamtschule 0.479%* 0.370%* 0.285%* 0.155+
(0.109) (0.102) (0.104) (0.093)
10. Klasse Realschule 0.791%** 0.631%* 0.663** 0.455%*
(0.093) (0.097) (0.090) (0.092)
10. Klasse Gesamtschule 0.752%* 0.541%* 0.647** 0.403**

(0.111) (0.106) (0.094) (0.096)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)

Ehem. Sowjetunion 0.076 0.112 0.071 0.145
(0.086) (0.083) (0.092) (0.089)
Tirkei 0.349** 0.432%* 0.290** 0.446**
(0.092) (0.090) (0.088) (0.084)
Miénnlich (RK: weiblich) -0.119* -0.087 -0.094 -0.036
(0.056) (0.054) (0.065) (0.056)
ESCS 0.240%* 0.182%* 0.228%** 0.168**
(0.037) (0.035) (0.034) (0.030)
Kognitiver Fahigkeitstest 0.016+ 0.015*
(0.008) (0.007)
Leseleistungstest 0.015 0.038**
(0.011) (0.011)
Deutschnote letztes Schuljahr 0.202%* 0.275%*
(0.039) (0.031)
Mathematiknote letztes Schuljahr 0.249** 0.137%*
(0.032) (0.033)
Kontrolliert fir Bundesland, Befragungsmodus v v v
und Interviewer 90
Konstante 2.611%* 0.984** 3.020%* 1.130%*
(0.127) (0.196) (0.128) (0.194)
R? 0.163 0.273 0.140 0.262
N 981 981 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

In Tabelle 4-21 und Tabelle 4-22 ist der Zusammenhang zwischen der Sozialkapitalaus-
stattung und den Aspirationen dargestellt. Wihrend der erreichte oder angestrebte Schulab-
schluss des besten Freundes des Schiilers ohne Kontrolle der Schulleistungen in erwarteter
Weise mit den idealistischen Aspirationen der Miitter zusammenhéngt, hat das Netzwerk der
Jugendlichen unter Kontrolle der schulischen Leistungen keine signifikanten Effekte mehr auf

die Bildungswiinsche der Sekundarschulmiitter, auch wenn die Punktschitzer in die erwartete
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Richtung zeigen. Ebenfalls hat das Berufsprestige im Netzwerk der Miitter keine Auswirkun-
gen auf deren Bildungswiinsche, der vorwiegende Schulabschluss der meisten Kinder von
Verwandten und Freunden hingegen schon. Haben diese kein Abitur oder streben sie keines
an, wirkt sich das negativ auf die Wahrscheinlichkeit aus, dass die Mutter sich fiir ihr eigenes
Kind ein (Fach-)Abitur wiinscht.

Tabelle 4-21: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die idealistischen Aspirationen der Se-
kundarschulmiitter (durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2
Sozialkapital Jugendlicher
Bester Freund hat (Fach-)Abi oder strebt dieses  0.065* 0.038
an (Ref: kein (Fach-)Abitur) (0.030) (0.031)
Positive Einstellungen der Peergruppe 0.015 0.009
(0.014) (0.014)
Sozialkapital Mutter
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden
oder Verwandten (Ref: kein Abitur)
Abitur 0.158** 0.153**
(0.034) (0.033)
Zu jung / Weil nicht 0.141* 0.126*
(0.064) (0.062)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.000 -0.000
Mutter (0.001) (0.001)
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v
Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-
viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-
stufe
Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v
N 923 923

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeftizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
Auf die realistischen Aspirationen der Jugendlichen und ihrer Miitter wirken sich, mit
Ausnahme des Berufsprestiges im Mutternetzwerk, alle Sozialkapitalindikatoren durchweg
signifikant aus, wobei die Effektstarken auch hier wieder grofer ausfallen, solange noch nicht
fiir die Schulnoten und Testleistungen kontrolliert wird. Aber auch nach Aufnahme aller Kon-
trollvariablen zeigen die Punktschitzer inhaltlich bedeutsame Zusammenhinge zwischen der
Netzwerkzusammensetzung und den Erfolgserwartungen an. Im Gegensatz zu den vorherigen

Ergebnissen, liegen hier jedoch keine eindeutigen Anzeichen dafiir vor, dass sich die Netz-
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werke der Schiiler und die der Miitter unterschiedlich stark auf die Aspirationen der Schiiler

und der Miitter auswirken.

Tabelle 4-22: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die realistischen Aspirationen der Se-
kundarschiiler und ihrer Miitter (OLS-Koeffizienten)

Realist. Asp. Jugendl. Realist. Asp. Mutter
M la M 2a M 1b M 2b

Sozialkapital Jugendlicher

Bester Freund hat (Fach-)Abi oder strebt dieses  0.406** 0.298%** 0.248%* 0.140%*
an (Ref: kein (Fach-)Abitur) (0.068) (0.060) (0.058) (0.053)

Positive Einstellungen der Peergruppe 0.098** 0.075% 0.127%* 0.106**
(0.034) (0.033) (0.034) (0.033)

Sozialkapital Mutter

Schulabschluss meiste Kinder von Freunden
oder Verwandten (Ref: kein Abitur)

Abitur 0.173** 0.161%* 0.257** 0.229%*
(0.058) (0.056) (0.070) (0.065)

Zu jung / Weil} nicht 0.081 0.040 0.367* 0.297*
(0.168) (0.162) (0.144) (0.130)

Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.003* 0.002 0.001 -0.001

Mutter (0.002) (0.002) (0.002) (0.001)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-
viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-

stufe
Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v
N 981 981 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
Alles in allem zeigt sich in den Analysen, dass die auBerfamilidre Netzwerkzusammenset-
zung deutlich mit den Aspirationen der Schiiler und ihrer Miitter zusammenhéngt. Durch die
Aufnahme der Schulnoten und der Testleistungen in die Modelle verkleinern sich die Punkt-
schitzer der Sozialkapitalindikatoren, aber es bleiben weiterhin bedeutsame Zusammenhénge
bestehen. Dies gilt sowohl am Ende der Grundschule als auch am Ende der Sekundarschul-
zeit. Insgesamt deuten die Ergebnisse erwartungsgemifl darauf hin, dass die Netzwerke der
Schiiler starker die Aspirationen der Schiiler, die Miitternetzwerke hingegen deutlicher die
Aspirationen der Miitter beeinflussen. Dies zeigt sich auch in zusdtzlichen Analysen, bei de-
nen die Sozialkapitalvariablen der Schiiler und der Miitter gleichzeitig in die Modelle aufge-

nommen werden (siche Tabelle B-1 und Tabelle B-2).
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Die Ergebnisse sind im Hinblick auf bestehende Forschungsliicken in mehrfacher Hinsicht
von Relevanz. So ist die vorliegende Studie eine der wenigen empirischen Untersuchungen
die sich mit dem Einfluss der Mutternetzwerke auf Bildungsaspirationen befasst. Es hat sich
gezeigt, dass die soziale Zusammensetzung der Mutternetzwerke sowohl am Ende der Grund-
schule als auch am Ende der Sekundarstufe I einen deutlichen Zusammenhang mit den Aspi-
rationen der Miitter aufweist und dass dariiber hinaus auch die Aspirationen der Schiiler von

den Netzwerken ihrer Miitter beeinflusst zu sein scheinen.

Hinsichtlich der Peergruppe von Grundschiilern liefern die Analysen neue Erkenntnisse, da
iiber deren Einfluss auf Bildungsaspirationen bisher so gut wie keine empirisch belastbaren
Ergebnisse vorliegen. Es konnte nachgewiesen werden, dass die Wiinsche und Erwartungen
der Grundschiiler deutlich mit der Zusammensetzung ihrer Freundesgruppe zusammenhén-

gen.

Fiir die Sekundarschiiler sind die gefundenen Ergebnisse relevant, da diese im Gegensatz
zur international vergleichenden Studie von Buchmann und Dalton (2002), jedoch im Ein-
klang mit den wenigen bestehenden deutschen Studien, auf deutliche Peergruppeneffekte bei
den Jugendlichen hinweisen. Aufgrund der Ergebnisse von Buchmann und Dalton (2002:
110ft.) ist davon auszugehen, dass der Zusammenhang zwischen der Peergruppe und den As-
pirationen bei Jugendlichen im stark stratifizierten Bildungssystem Deutschlands im interna-
tionalen Vergleich mit am schwichsten ausgeprégt ist. Daher spricht der erbrachte Nachweis
von Zusammenhingen zwischen der Peergruppe und den Aspirationen von Jugendlichen im
deutschen Bildungssystem dafiir, dass auch in anderen Léndern solche Zusammenhinge vor-
liegen, wodurch die hier gefundenen Ergebnisse auch Implikationen iber den deutschen Kon-

text hinaus haben, die fiir die internationale Forschung von Relevanz sind.

Da sowohl idealistische als auch realistische Aspirationen als abhidngige Variablen ver-
wendet wurden, konnte auch der bisher vernachlissigten Frage nachgegangen werden, ob sich
soziale Netzwerke in unterschiedlichem Ausmaf} auf die verschiedenen Aspirationsarten aus-
wirken. Es hat sich gezeigt, dass sich weder die Effekte der Kontrollvariablen noch die der
Sozialkapitalausstattung prinzipiell unterscheiden. Idealistische und realistische Aspirationen
werden beide in dhnlicher Weise vom familidren Hintergrund und den schulischen Leistungen
beeinflusst und wihrend bei den Grundschiilern scheinbar die Wiinsche etwas deutlicher als
die Erwartungen mit der sozialen Netzwerkzusammensetzung zusammenhéngen, ist es bei

den Sekundarschiilern gerade andersherum. Dies legt die Vermutung nahe, dass idealistische
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und realistische Aspirationen auf theoretischer Ebene zwar klar unterschieden werden kdnnen,

sie jedoch empirisch nur schwer voneinander abgrenzbar sind.

Eine weitere relevante Erweiterung zu den meisten bestehenden Studien besteht darin, dass
in der vorliegenden Arbeit nicht nur Analysen zu den Aspirationen sondern auch zu den Test-
leistungen und den Schulnoten (Kapitel 4.4) durchgefiihrt wurden, wodurch Gemeinsamkei-
ten und Unterschiede beziiglich der Sozialkapitaleffekte sichtbar gemacht werden konnten.
Insgesamt sprechen die Ergebnisse dafiir, dass weniger die tatsdchliche Leistungsfahigkeit der
Schiiler als vielmehr das schulische Engagement und insbesondere die bildungsrelevanten

o : o 81
Werte, Wiinsche und Erwartungen mit der Netzwerkzusammensetzung zusammenhéangen.

Inwiefern die Zusammenhinge tatsdchlich auf kausale Einfliisse der Netzwerke auf die
Aspirationen zuriickgefithrt werden konnen, bleibt anhand der bisherigen Analysen unklar.

Dieser Frage wird daher im nichsten Abschnitt nachgegangen.

4.5.3 Zusatzanalysen zur Kausalitit

Wie bei den schulischen Leistungen ist es auch bei den Aspirationen moglich, dass die in
den Standardanalysen gefundenen Zusammenhénge nicht durch einen kausalen Einfluss der
Netzwerke, sondern vielmehr durch Selektionseffekte bedingt sind. So ist es zwar theoretisch
plausibel, anzunehmen, dass die vorherrschenden Normen und das Unterstiitzungspotenzial in
einem Netzwerk die Aspirationen eines sich darin befindlichen Akteurs beeinflussen, gleich-
zeitig tendieren Personen allerdings auch dazu, homophile Sozialbezichungen aufzubauen,
d.h. sie suchen in der Regel Kontakt zu Personen, die ihnen dhnlich sind und ihre Ansichten
teilen (Mouw 2006: 80f.). Um dem Problem der unklaren Wirkrichtung zu begegnen, werden
im Folgenden zusitzliche Analysen durchgefiihrt. Wie schon bei den Zusatzanalysen zu den
Schulleistungen wird auch hier nicht der Anspruch erhoben, anhand der Analysen einen letzt-
endlichen Beweis fiir das Vorliegen von Kausaleffekten zu erbringen. Vielmehr geht es da-
rum, unter gegebenen Datenrestriktionen einen bestmoglichen Hinweis auf Kausaleffekte zu
liefern. Dass dies ein wichtiges Unterfangen ist, zeigt der bisherige Forschungsstand. So wer-
den so gut wie nie Analysestrategien angewendet, die {iberzeugende empirische Hinweise
dafiir liefern konnen, dass die Zusammenhénge zwischen der Netzwerkzusammensetzung und
den Bildungsaspirationen tatsdchlich auf kausale Effekte der Netzwerkzusammensetzung zu-

riickzufiihren sind.

8 Anhand des vorliegenden Datensatzes zeigt sich in einer Studie von Roth und Salikutluk (2012), dass neben
den Bildungsaspirationen auch der Wert, den Sekundarschulmiitter Bildung zusprechen, mit der sozialen Zu-
sammensetzung ihres Netzwerks systematisch variiert.
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Bei den Aspirationen kann nicht, wie bei den Noten, das Langsschnittdesign der Studie ge-
nutzt werden, um sich der Fragen nach der Wirkrichtung anzunihern. Zum einen wurden
entweder die Miitter oder die Schiiler kein zweites Mal befragt, zum anderen machen z.B.
Fragen zum gewiinschten oder erwarteten Ubergang der Kinder nach der Grundschule inhalt-
lich keinen Sinn, wenn der Ubergang schon vollzogen wurde. Bei den Sekundarschiilern be-
steht zudem das Problem, dass ein Teil der Jugendlichen in der zweiten Welle das allgemein-
bildende Schulsystem schon verlassen hat und die Bildungsaspirationen in Welle 2 anders

abgefragt wurden als in Welle 1.

Allerdings erscheint es anhand der vorliegenden Informationen auch bei den Aspirationen
moglich, erweiterte Analysen durchzufiihren, die einen direkteren und somit iiberzeugenderen
Hinweis auf kausale Einfliisse der sozialen Netzwerkzusammensetzung auf die Bildungsaspi-
rationen ermdglichen. Wie sich gezeigt hat, sind die Effekte der Miitternetzwerke auf die As-
pirationen der Kinder zwar geringer ausgeprigt als auf ihre eigenen Aspirationen, aber den-
noch finden sich durchaus signifikante Zusammenhénge. Wiahrend ein Zusammenhang zwi-
schen dem Mutternetzwerk und der Bildungsaspiration der Mutter sowohl durch einen Ein-
fluss des Netzwerks als auch durch Selektionseffekte zustande kommen kann und somit die
kausale Richtung unklar ist, erscheint es unwahrscheinlich, dass sich die Aspirationen der
Schiiler in relevantem AusmalB auf die soziale Zusammensetzung des Mutternetzwerks aus-
wirken. Gleichzeitig kann davon ausgegangen werden, dass die soziale Zusammensetzung des
Mutternetzwerks die Aspirationen der Schiiler direkt beeinflusst. Dies kann z.B. dadurch ge-
schehen, dass eine Person im Netzwerk der Mutter eine Vorbildfunktion fiir den Schiiler ein-
nimmt und dieser seinem Vorbild unter anderem hinsichtlich des Bildungsabschlusses nachei-
fert. Dartiber hinaus ist es moglich, dass sich im Netzwerk der Mutter vorherrschende Werte
und Normen beziiglich eines als addquat angesehenen Bildungsabschlusses auf die Bildungs-
wiinsche des Kindes auswirken, oder dass der Schiiler durch das Mutternetzwerk Informatio-
nen und Unterstiitzungsleistungen erhalten kann, welche ihn seinen zukiinftigen schulischen
Erfolg als wahrscheinlicher erachten lassen. Anhand dieser Ausfithrungen kann insgesamt
davon ausgegangen werden, dass hinsichtlich der direkten Verbindung zwischen der sozialen
Zusammensetzung des Mutternetzwerks und den Schiileraspiration trotz des Querschnittsdes-

igns die Kausalrichtung eindeutig bestimmbar ist.

Allerdings konnten auch Drittvariablen fiir die gefundenen Zusammenhinge zwischen der
sozialen Zusammensetzung des Mutternetzwerks und den Aspirationen der Schiiler verant-

wortlich sein. So ist es moglich, dass Miitter mit hohen Anspriichen an Bildung und berufli-
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chen Erfolg eher Kontakte zu strukturell erfolgreichen Personen pflegen und die hohen Aspi-
rationen dieser Miitter gleichzeitig die Aspirationen ihrer Kinder beeinflussen, wihrend kein
kausaler Zusammenhang zwischen Mutternetzwerk und Schiileraspiration besteht. In diesem
Fall wiirde es sich bei den gefundenen Zusammenhéngen um eine Scheinkorrelation handeln.
Die Daten erlauben es nun aber, die in den Standardanalysen verwendeten Modelle unter
Kontrolle der Mutteraspirationen neu zu berechnen und somit die naheliegendste Drittvariab-
le, die fiir eine Scheinkorrelation verantwortlich sein konnte, zu kontrollieren. Hierdurch wird
es wahrscheinlich, dass Zusammenhinge, die auch nach Kontrolle der Mutteraspirationen
bestehen bleiben, direkte kausale Effekte der Mutternetzwerke auf die Schiileraspirationen
abbilden. Es wird davon ausgegangen, dass die Punktschitzer durch die Aufnahme der Mut-

teraspirationen zwar deutlich abgeschwiicht werden, aber trotzdem noch signifikant bleiben.

Alles in allem handelt es sich um einen vergleichsweise strengen Kausalitdtstest, da — wie
weiter oben schon beschrieben — davon ausgegangen werden kann, dass die Netzwerke der
Miitter die Aspirationen der Miitter deutlich stiarker beeinflussen als die Aspirationen der
Schiiler. Zudem wird ein moglicher indirekter Effekt der Mutternetzwerke auf die Schii-
leraspirationen, der iiber die Mutteraspirationen verlduft, durch die Aufnahme dieser Variable
in die Modelle kontrolliert. Somit wird lediglich der direkte Effekt des Mutternetzwerks auf
die Schiileraspirationen berticksichtigt. Finden sich in den Modellen unter Kontrolle der Mut-
teraspirationen keine Effekte des Mutternetzwerks auf die Aspirationen der Schiiler mehr,
kann daher daraus noch nicht geschlossen werden, dass das Netzwerk der Mutter keinen Ein-
fluss auf ihre eigenen Aspirationen hat. Ebenfalls ist es moglich, dass das Mutternetzwerk
indirekte Effekte auf die Aspirationen der Schiiler hat, die iiber die Beeinflussung der Mut-

teraspirationen verlaufen. Die Ergebnisse der im Folgenden durchgefiihrten Analysen stellen

%2 Analoge Analysen zum Zusammenhang zwischen Schiilernetzwerken und Mutteraspirationen unter Kontrolle
der Schiileraspirationen erscheinen hingegen nicht geeignet dafiir zu sein, um sich Kausaleffekten anzunéhern.
So ist es gerade bei den Grundschiilern wahrscheinlich, dass die Miitteraspirationen weit weniger direkt durch
die Netzwerke der Kinder beeinflusst werden als die Kinderaspirationen durch die Netzwerke der Miitter. Noch
wichtiger ist in diesem Zusammenhang aber, dass Miitter durchaus Einfluss darauf nehmen kénnen, mit wem
sich ihr Kind trifft und mit wem es befreundet ist. Es kann daher nicht ausgeschlossen werden, dass die Aspirati-
onen der Miitter einen Einfluss auf die Netzwerkzusammensetzung der Schiiler haben. Die Wirkrichtung bei der
direkten Verbindung zwischen Mutteraspiration und sozialer Zusammensetzung der Schiilerpeergruppe ist daher
nicht eindeutig bestimmbar. Dariiber hinaus ist auferdem anzunehmen, dass die Aspirationen der Miitter die
Aspirationen ihrer Kinder beeinflussen. Speziell bei Grundschiilern aber auch bei Sekundarschiilern kann davon
ausgegangen werden, dass der Einfluss der Miitter auf ihre Kinder deutlich ausgeprégter ist als der Einfluss der
Kinder auf ihre Miitter. Ist dies der Fall und besteht gleichzeitig ein kausaler Einfluss der Schiilernetzwerke auf
die Schiileraspirationen, kénnen die Schiileraspirationen eine sogenannte Collidervariable darstellen durch deren
Aufnahme in die Modelle kiinstlich ein Zusammenhang zwischen Schiilernetzwerk und Mutteraspiration ge-
schaffen wird (fiir weitergehende Informationen zu Collidervariablen sieche Morgan und Winship 2007: 64£f.).
Da angenommen werden kann, dass sich die Aspirationen der Miitter stirker auf die Aspirationen der Schiiler
auswirken als anders herum, sollte hingegen bei den Analysen zum Einfluss des Mutternetzwerks auf die Schii-
leraspirationen die Colliderproblematik deutlich weniger relevant sein als die Gefahr der Scheinkorrelation durch
eine unbeobachtete Drittvariable.
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somit eine Untergrenze hinsichtlich méglicher Netzwerkeffekte auf die Bildungsaspirationen
dar. Daher sollten weiterhin bestehende Zusammenhinge deutliche Hinweise dafiir sein, dass
Bildungsaspirationen durch die soziale Zusammensetzung des sozialen Umfelds beeinflusst

werden.

In Tabelle 4-23 sind die Ergebnisse der entsprechenden Modelle fiir die idealistischen As-
pirationen im Grundschulsample dargestellt. Auf die Darstellung der Ergebnisse fiir die realis-
tischen Erwartungen wurde verzichtet, da bei diesen schon ohne Kontrolle der Aspirationen
der Miitter keine signifikanten Zusammenhénge zwischen den Netzwerken der Miitter und
den Aspirationen der Kinder gefunden wurden. Hinsichtlich der idealistischen Aspirationen
der Kinder erkennt man, dass sich der Effekt der Mutternetzwerke durch die Aufnahme der
Bildungswiinsche der Miitter deutlich verringert, aber nichtsdestoweniger hat der Schulab-
schluss der meisten Kinder von Freunden und Verwandten der Mutter noch einen auf dem
10%-Niveau signifikanten und inhaltlich relevanten Einfluss. So haben Viertkléssler, deren
Miitter tiber Netzwerke verfiigen, bei denen die meisten Kinder ein Abitur besitzen oder an-
streben — selbst unter Kontrolle der schulischen Leistungen, des familidren Hintergrunds und
der Aspirationen der Miitter — eine um immerhin 6,5 Prozentpunkte hohere Wahrscheinlich-
keit, sich den Ubergang auf ein Gymnasium zu wiinschen, als Schiiler, bei denen die meisten

Kinder von Freunden und Verwandten der Miitter kein Abitur besitzen oder anstreben.

Tabelle 4-23: Einfluss der Sozialkapitalausstattung der Miitter auf die idealistischen Aspirati-
onen der Grundschiiler (durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2
Sozialkapital Mutter
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden oder
Verwandten (Ref: kein Abitur)
Abitur 0.154%* 0.065+
(0.046) (0.035)
Zu jung / Weil nicht 0.077 -0.028
(0.063) (0.060)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk Mutter  0.002 -0.000
(0.001) (0.001)
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer Hinter- v
grund (ESCS), Befragungsmodus, Interviewer 90
Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v
Ideal. Aspiration Mutter v
N 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
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Die Jugendlichen wurden nicht nach ihren idealistischen Aspirationen gefragt, weshalb in
Tabelle 4-24 lediglich Analysen zu den realistischen Aspirationen dargestellt werden. Da hier
die Interpretation der OLS-Koeffizienten zu inhaltlich etwas anderen Schlussfolgerungen fiih-
ren konnen als die Koeffizienten einer ordinalen logistischen Regression, werden an dieser
Stelle die Ergebnisse der, bei einer abhéngigen Variable mit ordinalem Skalenniveau metho-
disch eigentlich gebotenen, ordinalen logistischen Regression ausgegeben.

Tabelle 4-24: Einfluss der Sozialkapitalausstattung der Miitter auf die realistischen Aspiratio-
nen der Sekundarschiiler (Logit-Koeffizienten)

M1 M2
Sozialkapital Mutter
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden oder
Verwandten (Ref: kein Abitur)
Abitur 0.339%* 0.197+
(0.119) (0.119)
Zu jung / Weil nicht -0.001 -0.135
(0.318) (0.284)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk Mutter  0.005+ 0.006*
(0.003) (0.003)
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer Hinter- v
grund (ESCS), Befragungsmodus, Interviewer 90,
besuchte Schulform und Klassenstufe
Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v
Realist. Aspiration Mutter v
N 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
Wie bei den Grundschiilern zeigen sich auch hier Hinweise darauf, dass sich die soziale
Zusammensetzung des Mutternetzwerks auf die Aspirationen der Jugendlichen auswirkt,
selbst wenn fiir die Aspirationen der Miitter kontrolliert wird. Der Einfluss des Schulab-
schlusses der meisten Kinder der Freunde und Verwandte der Mutter (Abitur vs. kein Abitur)
wird zwar deutlich kleiner, aber auch unter Kontrolle der realistischen Aspiration der Mutter
zeigen Jugendliche, deren Mutter iiber ein Netzwerk verfiigt, bei dem die meisten Kinder der
Freunde und Verwandte ein Abitur haben oder anstreben, signifikant hohere realistische Aspi-
rationen als Jugendliche, bei denen die meisten Kinder im Netzwerk der Mutter kein Abitur

haben oder anstreben (10%-Signifikanzniveau). Auch das durchschnittliche Berufsprestige im
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Mutternetzwerk hat selbst unter Kontrolle der realistischen Aspiration der Mutter einen signi-

fikant positiven Einfluss auf die realistischen Aspirationen der Jugendlichen. ®

Insgesamt sprechen die vertiefenden Analysen dafiir, dass die Zusammenhinge zwischen
der sozialen Netzwerkzusammensetzung und den Aspirationen nicht ausschlieBlich auf Selek-
tionseffekte zuriickzufithren sind, sondern Netzwerke die Aspirationen von Akteuren auch
kausal beeinflussen. Es sei noch einmal darauf hingewiesen, dass es sich bei den gefunden
Effekten um die Untergrenze moglicher Effekte der Mutternetzwerke auf die Bildungsaspira-
tionen der Schiiler handelt, und zudem die Effekte der Mutternetzwerke auf die Mutteraspira-
tionen stirker ausgeprigt sein sollten als die Effekte auf die Schiileraspirationen. Zudem ist zu
beachten, dass es sich bei der Mutteraspiration um eine sehr starke Kontrollvariable handelt,

die mit den Aspirationen der Kinder und der Jugendlichen mit 0,74 bzw. 0,5 korreliert.

Der Mehrwert der Zusatzanalysen ist darin zu sehen, dass sie bisher einen der wenigen
Versuche darstellen, einen vergleichsweise direkten empirischen Hinweis auf kausale Effekte
sozialer Netzwerke auf Bildungsaspirationen zu erbringen. Durch das Design konnte das bei
den Analysen von Stocké (2009; 2013) bestehende Problem einer moglichen Ergebnisverzer-
rung durch eine Projektion eigener Aspirationen auf die Angaben zu den Aspirationen des
Netzwerks weitgehend ausgeschlossen werden. So wurden die Aspirationen der Schiiler in
den Schiilerinterviews erfragt, wihrend die Informationen zur sozialen Zusammensetzung des
Mutternetzwerks aus den Angaben der Miitter stammen. Zudem wurden die Miitter nicht di-
rekt nach den Aspirationen ihrer Netzwerkkontakte gefragt, sondern es wurden vergleichswei-
se objektive Kriterien der sozialen Netzwerkzusammensetzung herangezogen, die eine Beein-
flussung der Mutterangaben durch ihre eigenen Aspirationen unwahrscheinlich machen. Aber
selbst wenn die Angaben zu den Mutternetzwerken zu einem gewissen Teil durch die Mut-
teraspirationen beeinflusst sein sollten, diirfte dies kein ernsthaftes Problem fiir die Analysen
darstellen, da die Aspiration der Mutter als Kontrollvariable in die Analysen aufgenommen
wurde. Neben diesen Vorteilen sind allerdings auch die hier vorgestellten Analysen mit ge-
wissen Problemen behaftet. So konnte der Langsschnittcharakter der Daten nicht ausgenutzt
werden, weshalb alle verwendeten Variablen zum gleichen Zeitpunkt gemessen wurden. Zu-

dem wurde mit der Mutteraspiration zwar die naheliegendste Drittvariable, die zu einer

% Bei den OLS-Regressionen stellen sich die Verinderungen der Regressionskoeffizienten zwischen Modellie-
rung 1 und Modellierung 2 ganz dhnlich dar, wie bei der ordinalen logistischen Regression. Der relevante Unter-
schied fiir die Interpretation besteht allerdings darin, dass unter Kontrolle der realistischen Aspiration der Mutter
bei den OLS-Regressionen der Effekt des Schulabschlusses der meisten Kinder der Freunde und Verwandte der
Mutter (Abitur vs. kein Abitur) knapp das 10%-Signifikanzniveau verpasst und das durchschnittliche Berufs-
prestige im Mutternetzwerk einen lediglich auf dem 10%-Niveau signifikanten Einfluss auf die realistischen
Aspirationen der Jugendlichen hat.
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Scheinkorrelation fiihren kann, kontrolliert, aber es kann nicht ausgeschlossen werden, dass
nicht noch weitere Drittvariablen fiir die gefundenen Zusammenhinge (mit-)verantwortlich
sind. Zu guter Letzt erscheint es zwar unwahrscheinlich, dass die Mutteraspiration bei den
hier durchgefiihrten Analysen eine Collidervariable darstellt, durch deren Aufnahme sich ein
kiinstlicher Zusammenhang zwischen Mutternetzwerk und Schiileraspiration ergeben kann

(siehe FuBnote 82), eine empirische Uberpriifung hiervon ist allerdings nicht méglich.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass durch die zusétzlichen Analysen zwar
kein endgiiltiger Nachweis fiir das Vorliegen von Kausaleffekten erbracht werden konnte, die
hier gefundenen Effekte aber zusammen mit den Ergebnisse von Stocké (2009; 2013) insge-
samt deutlich dafiir sprechen, dass die soziale Zusammensetzung der Mutternetzwerke die
Bildungsaspirationen der Miitter und die Bildungsaspirationen ihrer Kinder kausal beeinflus-
sen. Auch wenn fiir die Peergruppe der Schiiler keine zusétzlichen empirischen Tests beziig-
lich der Wirkrichtung durchgefiihrt werden konnten, deuten die Ergebnisse der Zusatzanaly-
sen zumindest indirekt darauf hin, dass diese einen Einfluss auf die Aspirationen der Schiiler
hat, da theoretisch vieles dafiir spricht, dass die Peergruppe eine wichtigere Bezugsgruppe fiir

die Schiiler darstellt, als die Netzwerkkontakte ihrer Eltern.

4.6  Allgemeines Sozialkapital und Bildungsiiberginge

Nachdem bislang der Einfluss der allgemeinen Sozialkapitalausstattung auf die schulischen
Leistungen und die Bildungsaspirationen untersucht wurde, wird in diesem Abschnitt der Ein-

fluss auf die tatsdchlichen Bildungsiibergidnge in den Fokus genommen.

Bei den Grundschiilern wird der tatsichliche Ubergang nach der vierten Klassenstufe an-
hand der besuchten Sekundarschulform im Schuljahr nach der ersten Befragung (Welle 2)
gemessen. Analog zur idealistischen Bildungsaspiration werden auch die Angaben zum Uber-
gang dichotomisiert. Es wird zwischen dem Besuch eines Gymnasiums und einer anderen

Sekundarschulform unterschieden.

Bei der Analyse der Bildungsiibergiinge am Ende der Sekundarstufe I ist zu beachten, dass
in Nordrhein-Westfalen seit dem Jahr 1981 die Schulpflicht grundsétzlich zehn Schuljahre
betragt (Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen 2004: §

5) und daher ein Verlassen des allgemeinbildenden Schulsystems nach der neunten Klassen-

% Die wenigen Fille, in denen das Kind nicht in die Sekundarschule iibergegangen ist, sondern die vierte Klas-
senstufe der Grundschule wiederholt hat, wurden aus den Analysen ausgeschlossen.

166



stufe die Ausnahme darstellt.%® Dies bedeutet, dass der ,.eigentliche” Ubergang erst nach der
10. Klasse stattfindet. Daher erscheint es bei der Betrachtung der Ubergéinge am Ende der
Sekundarstufe I nicht sinnvoll, Uberginge nach Klassenstufe 9 und Klassenstufe 10 gemein-
sam zu analysieren, da sich die Entscheidungssituation und die Wahlmoglichkeiten deutlich
unterschiedlich darstellen. Da bei den Neuntklisslern kaum Ubergiinge realisiert werden
(konnen), sind Ubergangsanalysen lediglich am Ende der zehnten Klassenstufe durchfiihrbar

und inhaltlich sinnvoll.

Wiirden nun aber alle Schiiler aus den Analysen ausgeschlossen, die in der ersten Welle
die neunte Klassenstufe besucht haben, wiirde sich das Analysesample halbieren, was auf-

grund der nicht allzu tippigen Fallzahlen problematisch erscheint.

Eine zweite Moglichkeit wire es, fiir alle Schiiler Informationen aus der dritten Welle her-
anzuziehen. Dies hitte den Vorteil, dass zwei Jahre nach der ersten Erhebung auch die meis-
ten Neuntklissler die Sekundarstufe I verlassen haben und somit diese Gruppe nicht aus den
Analysen ausgeschlossen werden miisste. Problematisch ist allerdings, dass bei diesem Vor-
gehen der Zustand der Zehntklissler zwei Jahre nach dem Besuch der zehnten Klasse heran-
gezogen wird, wihrend es sich bei den ehemaligen Neuntkldsslern um den Zustand im Jahr
direkt nach der zehnten Klasse handelt. Da Zusatzanalysen zeigen, dass bei den ehemaligen
Zehntkldsslern in etwa einem Viertel der Fille der Zustand in Welle 3 (zwei Jahre nach Be-
such der zehnten Klassenstufe) nicht mit dem in Welle 2 (ein Jahre nach Besuch der zehnten
Klassenstufe) tibereinstimmt (z.B. hat ein Teil derer, die in Welle 2 eine berufsvorbereitende
Mafnahme besucht haben, in Welle 3 einen Ausbildungsplatz gefunden), erscheint es duf3erst
problematisch fiir ehemalige Neunt- und Zehntklassler Informationen aus Welle 3 heranzu-

ziehen.

Daher wird bei den Analysen eine dritte Strategie verfolgt, bei der sowohl fiir Neunt- als
auch fiir Zehntkléssler Informationen zum Zustand ein Jahr nach dem Besuch der zehnten
Klassenstufe herangezogen werden. Konkret bedeutet dies, dass fiir alle Zehntklassler Infor-
mationen zum Zustand aus Welle 2 verwendet werden, wihrend fiir die Neuntklissler, die
sich in Welle 2 in der zehnten Klasse einer allgemeinbildenden Schule befunden haben, die

Informationen zum Zustand aus Welle 3 herangezogen werden. Neuntkléssler, die schon nach

% Im vorliegenden Sample besuchen in Nordrhein-Westfalen ca. 90 Prozent aller Neuntkléssler der Haupt- und
Gesamtschulen auch in Welle 2 eine allgemeinbildende Schulform der Sekundarstufe 1. Da ca. 2/3 aller Befra-
gungen in Nordrhein-Westfalen stattfanden haben auch im Gesamtsample deutlich weniger als 20 Prozent das
allgemeinbildende Schulsystem nach Klassenstufe 9 verlassen. Ganz anders sieht dies bei den Zehntklédsslern
aus, von denen sich zum Zeitpunkt der zweiten Befragung fast 60 Prozent nicht mehr im allgemeinbildenden
Schulsystem befinden.
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der neunten Klasse das allgemeinbildende Schulsystem verlassen haben, werden aus den Ana-
lysen ausgeschlossen. Der Vorteil dieses Vorgehens ist, dass fiir alle Befragten die Ubergiinge
nach Klassenstufe 10 verwendet werden kénnen und somit die abhéngige Variable fiir alle das
gleiche misst. Gleichzeitig umfasst das Analysesample im Vergleich zu Strategie 1 deutlich
mehr Fille. Der einzige Nachteil dieses Vorgehens besteht darin, dass die zentralen unabhén-
gigen Variablen zur Netzwerkzusammensetzung einmal in der neunten Klasse und einmal in
der zehnten Klasse gemessen wurden.® Da die Schiiler in der neunten und zehnten Klasse in
aller Regel die gleiche Schule besuchen, erscheint es aber wahrscheinlich, dass ihre Freun-
desnetzwerke im Verlauf eines Jahres recht konstant bleiben. Dies diirfte bei den Netzwerken
der Miitter noch stirker der Fall sein. Daher wird diese Analysestrategie den beiden anderen
Strategien vorgezogen. Um die bis zum Ende der zehnten Klasse erbrachten schulischen Leis-
tungen adédquat kontrollieren zu kénnen, werden die in der zehnten Klasse besuchte Schul-
form und die am Ende von Klassestufe zehn in Deutsch und Mathematik erhaltenen Zeugnis-
noten in die multivariaten Analysen aufgenommen. Ansonsten bleiben die verwendeten Kon-
trollvariablen unverindert. Bei der Interpretation der Ergebnisse ist zu beachten, dass sich das
Analysesample bei den Ubergiingen von den Analysen zu den Leistungen und Aspirationen
unterscheidet. Bei der Messung der Ubergiinge wird zwischen drei méglichen Zustinden un-
terschieden. Die erste Kategorie bilden Jugendliche, die nach der zehnten Klasse eine Schul-
form besuchen, auf der in aller Regel ein (Fach-)Abitur erworben wird. Hierzu gehoren neben
der gymnasialen Oberstufe an einem Gymnasium oder einer Gesamtschule auch der Besuch
einer Fachoberschule, einer hoheren Handelsschule oder einer hheren Berufsfachschule.®” In
der zweiten Kategorie befinden sich all jene, die keine der genannten Schulformen besuchen
und gleichzeitig angegeben haben, eine berufliche Ausbildung zu absolvieren. Hiervon wer-
den in einer dritten Kategorie Jugendliche unterschieden, die sich in einer berufsvorbereiten-
den MaBnahme befinden oder sich aus anderen Griinden nicht auf einer Schule oder in einem
Ausbildungsverhiltnis befinden (z.B. arbeitslos, arbeiten ohne Ausbildung, Praktikum, Erzie-
hungsurlaub).®® Diese Gruppe von Jugendlichen vereint, dass sie ohne eine Zustandséinderung
in aller Regel weder ein (Fach-)Abitur noch eine vollqualifizierte Berufsausbildung erlangen

werden (Autorengruppe Bildungsberichterstattung 2010: 9, 95; Beicht 2009: 9, 14f.). Bevor

% Da die Miitter kein zweites Mal interviewt wurden und zudem die allgemeine Netzwerkzusammensetzung der
Jugendlichen in Welle 1 und in Welle 2 nicht identisch gemessen wurde, war es nicht moglich, fiir alle Schiiler
Informationen zum Zeitpunkt des Besuchs der zehnten Klassenstufe zu verwenden.

87 Zwischen 87 und 98 Prozent der Jugendlichen, die eine dieser Schulformen besuchen, geben an, diese voraus-
sichtlich mit einem (Fach-)Abitur zu verlassen.

8 Jugendliche in dieser Kategorie befinden sich in drei Viertel der Fille in einer berufsvorbereitenden MaBnah-
me.
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auf die Uberginge am Ende der Sekundarstufe I niher eingegangen wird, werden im Folgen-

den zunichst die Uberginge am Ende der Grundschule analysiert.

4.6.1 Grundschiiler

Im Anschluss an die Grundschule wechseln 45 Prozent der Schiiler auf ein Gymnasium,
wihrend 55 Prozent eine andere Sekundarschule besuchen. Bei einem Vergleich dieser Antei-
le mit den idealistischen Aspirationen fillt auf, dass sich sowohl die Miitter als auch die Schii-
ler haufiger Gymnasialiibergdnge wiinschen (ca. 55 Prozent), als spéter tatsédchlich realisiert

werden.®

Tabelle 4-25: Verteilung der abhingigen Variablen (Grundschiilersample)

Variable Ausprigung Prozent N
Besuchte Sekundarschule in Welle 2 Kein Gymnasium 54,7 % 232
Gymnasium 453 % 192

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

Wie schon bei den Aspirationen werden auch bei den multivariaten Analysen zum Uber-
gang Modelle mit und ohne Beriicksichtigung der schulischen Leistungen (primére Effekte)
dargestellt. In den Ergebnistabellen werden durchschnittliche marginale Effekte angegeben. In
Bezug auf die Kontrollvariablen kann festgehalten werden, dass die soziookonomische und
kulturelle Ressourcenausstattung erwartungsgemilB positive Auswirkungen auf die Uber-
gangswahrscheinlichkeit auf das Gymnasium hat, wobei die Effektstirke durch die Aufnahme
der schulischen Leistungen in Tabelle 4-26 deutlich abgeschwiécht wird. Sowohl die Noten als
auch der Leseleistungstest haben deutliche Effekte auf das Ubergangsverhalten. Die ethni-
schen Gruppen unterscheiden sich in ihrem tatsichlichen Ubergangsverhalten nicht signifi-

kant voneinander.

% zusitzliche Analysen zeigen, dass speziell tiirkische Schiiler ihren eigenen Aspirationen, noch deutlicher aber
den Aspirationen ihrer Miitter, vergleichsweise haufig nicht gerecht werden. Bei deutschen Schiilern liegt die
Ubergangswahrschemhchkelt auf das Gymnasium hingegen mit dem Anteil der Schiiler und der Miitter, die sich
einen Ubergang auf das Gymnasium gewiinscht haben, nahezu gleich auf.
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Tabelle 4-26: Einfluss der Kontrollvariablen auf die Uberginge am Ende der Grundschulzeit
(durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion -0.028 -0.034
(0.075) (0.062)
Tirkei -0.042 0.080
(0.068) (0.052)
Miénnlich (RK: weiblich) 0.022 0.027
(0.043) (0.035)
ESCS 0.181** 0.060*
(0.026) (0.024)
Deutschnote Klasse 4 0.206**
(0.031)
Mathematiknote Klasse 4 0.093**
(0.028)
Leseleistungstest 0.015**
(0.005)
Kognitiver Fahigkeitstest 0.004
(0.004)
Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungsmo- v v
dus und Interviewer 90
Pseudo-R’ 0.137 0.401
N 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

Beziiglich der sozialen Netzwerke kann Tabelle 4-27 entnommen werden, dass die Netz-
werkzusammensetzung der Mutter durchweg signifikante und inhaltlich bedeutsame Effekte
aufweist. Dies gilt selbst unter Kontrolle der erbrachten schulischen Leistungen, auch wenn
durch deren Aufnahme die Effekte deutlich verringert werden. So haben Schiiler, deren Miit-
ter vorwiegend tiber Freunde und Verwandte verfiigen, deren Kinder ein Abitur besitzen oder
anstreben, im Durchschnitt eine um etwa 10 Prozentpunkte hohere Wahrscheinlichkeit auf ein
Gymnasium tiberzuwechseln, als Schiiler mit gleichen schulischen Leistungen und familidrem
Hintergrund, bei denen die meisten Kinder im Mutternetzwerk kein Abitur haben oder anstre-
ben. Auch die Koeffizienten der Netzwerkzusammensetzung der Schiiler gehen alle in die
erwartete Richtung, wobei die Effekte der besuchten Schulform des besten Freundes jedoch
nicht signifikant sind. Der Einfluss des Sekundarschulwunsches der meisten Freunde ist hin-
gegen deutlich ausgeprédgt. Ohne Kontrolle der Leistungen erhoht sich die Wahrscheinlichkeit

auf ein Gymnasium iiberzugehen um knapp 20 Prozentpunkte, wenn die meisten Freunde sich
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ebenfalls diesen Ubergang wiinschen. Unter Beriicksichtigung von Leistungsunterschieden

sind es immerhin noch 12 Prozentpunkte.

Tabelle 4-27: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die Ubergéinge am Ende der Grund-
schulzeit (durchschnittliche Marginaleftekte)

M1 M2
Sozialkapital Kind
Schulform bester Freund (Ref: Gymnasium)
Kein Gym. (Sekundarschule) -0.122 -0.055
(0.110) (0.080)
Grundschule -0.030 -0.012
(0.084) (0.069)
Schulwunsch meiste Freunde Gymnasium 0.194%* 0.116**
(Ref: Kein Gymnasium) (0.039) (0.031)
Sozialkapital Mutter
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden
oder Verwandten (Ref: kein Abitur)
Abitur 0.177%* 0.099*
(0.052) (0.045)
Zu jung / Weil nicht 0.141 0.081
(0.090) (0.063)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk 0.003* 0.002+
Mutter (0.002) (0.001)
Kontrollvariablen
Kontrolliert fiir Bundesland, Ethnie, Ge- v v
schlecht, familidrer Hintergrund (ESCS), Be-
fragungsmodus, Interviewer 90
Kontrolliert fiir Leistungstests und Schulnoten v
Welle 2 (Endjahreszeugnis Klasse 4)
N 424 424

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
Insgesamt sprechen die Ergebnisse dafiir, dass, dhnlich wie bei den Aspirationen, auch bei
den tatsichlichen Ubergingen am Ende der Grundschulzeit das auBerfamiliéire soziale Umfeld
der Schiiler und ihrer Miitter eine bedeutende Rolle spielt. Der Einfluss des Sozialkapitals
kann dabei teilweise durch die unterschiedlichen schulischen Leistungen der Schiiler erklért
werden. Die weiterhin bestehenden signifikanten Effekte deuten aber darauf hin, dass die
Netzwerkzusammensetzung auch einen dariiber hinausgehenden Effekt auf die Ubergangsent-
scheidungen hat. Obwohl die abhéngige Variable den erkldrenden Variablen zeitlich nachge-
lagert ist, stellt sich auch bei den Ubergingen die Frage, ob es sich bei den gefundenen Zu-

sammenhdngen tatsdchlich um kausale Einflisse der Netzwerkzusammensetzung auf die
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Ubergangsentscheidungen und nicht etwa um reine Selektionseffekte handelt. Auch wenn
dieser Frage nicht anhand weiterer empirischer Analysen direkt nachgegangen werden kann,
geben die Ergebnisse der vertiefenden Analysen zur Kausalititsproblematik bei den Bil-
dungsaspirationen doch Grund zur Annahme, dass ein relevanter Anteil der Zusammenhinge

auf kausale Einfliisse der Netzwerke auf das Ubergangsverhalten zuriickzufiihren sind.

4.6.2 Jugendliche

Im Folgenden werden die Uberginge am Ende der Sekundarstufe I niher analysiert. In der
10. Klassenstufe befinden sich etwa 10 Prozent des Analysesamples auf der Hauptschule,
wihrend etwas mehr als 50 Prozent der Schiiler eine Gesamtschule besuchen. Die restlichen
Schiiler gehen auf eine Realschule (vgl. Tabelle 4-28). Der hohe Anteil an Gesamtschiilern
kann teilweise darauf zurtickgefiihrt werden, dass diese Schulart in Nordrhein-Westfalen von
grofer Bedeutung ist, wihrend die geringen Hauptschiilerzahlen unter anderem dem Umstand
geschuldet sind, dass ein Teil der Hauptschiiler diese schon nach der neunten Klasse verlassen

hat.”

Tabelle 4-28: Schulform in Klassenstufe 10

Variable Ausprigung Prozent N
Schulform in Klassenstufe 10 Hauptschule 9,8 % 80
Realschule 37,4 % 306
Gesamtschule 52,9 % 433

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

Nach der 10. Klasse besucht fast die Hélfte der Jugendlichen eine Schulform, die in aller
Regel mit dem (Fach-)Abitur abgeschlossen wird. Gut ein Viertel befindet sich in Ausbildung
und etwas weniger als ein Viertel macht eine berufsvorbereitende MaBnahme oder etwas an-
deres (vgl. Tabelle 4-29). Wihrend sowohl der weitere Schulbesuch mit Aussicht auf ein
(Fach-)Abitur als auch der Beginn einer Berufsausbildung als erfolgreiche Ubergiinge gewer-
tet werden konnen, fithrt der Besuch einer berufsvorbercitenden Mallnahme in den meisten
Fillen weder zu einem héheren Schulabschluss noch zu einer vollqualifizierenden Berufsaus-
bildung. Es handelt sich somit eher um ein Auffangbecken oder eine Warteschleife fiir jene,
die den Ubergang in die Sekundarstufe II oder in die Berufsausbildung nicht geschafft haben,

als um eine Alternative mit Zukunftsperspektive.

% Es muss allerdings auch beachtet werden, dass es sich hier um keine reprisentative Stichprobe handelt.
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Tabelle 4-29: Verteilung der abhingigen Variable (Jugendlichensample)

Variable Auspragung Prozent N

Zustand nach Klassenstufe 10 Schule (Fach-)Abi 49,7 % 407
Ausbildung (mit/ohne Betrieb) 27,8 % 228
Berufsvorbereitung (sonstiges) 22,5% 184

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

Da der Ubergang anhand einer kategorialen Variable mit drei Ausprigungen gemessen
wird, werden in den multivariaten Analysen multinomiale logistische Regressionen berechnet.
Aus den bereits bei den bindren logistischen Regressionen genannten Griinden werden auch
hier durchschnittliche marginale Effekte ausgegeben. Dies ist bei multinomialen logistischen
Regressionen fiir die Interpretation der Ergebnisse auch deshalb von Vorteil, weil Odds Ra-
tios oder Logits immer in Bezug auf die Referenzkategorie zu interpretieren sind. Aufgrund
des Vergleichs mit der Referenzkategorie kénnen von diesen Koeffizienten letztendlich keine
Riickschliisse gezogen werden, ob die Verdnderung einer unabhingigen Variable eine be-
stimmte Ausprdgung der abhingigen Variable mehr oder weniger wahrscheinlich macht
(Bauer 2010: 922f.). Die durchschnittlichen Marginaleffekte liefern hingegen genau diese

Information.

Anhand von Tabelle 4-30 erkennt man, dass die in Klassenstufe 10 besuchte Schulform,
wie zu erwarten, groBe Auswirkungen auf die Ubergangswahrscheinlichkeiten hat. Real- und
Gesamtschiiler gehen deutlich hédufiger auf eine hohere Schulform tiber als Hauptschiiler,
wihrend Hauptschiiler haufiger in das System der Berufsvorbereitung oder in die berufliche
Ausbildung tibergehen. Dies gilt sowohl mit als auch ohne Kontrolle der Schulnoten und des
Abschneidens in den Leistungstests. Diese Leistungsindikatoren wirken sich durchweg positiv
auf die Wahrscheinlichkeit aus, eine hohere Schulform zu besuchen, wihrend die Wahr-
scheinlichkeit eine Ausbildung zu beginnen oder in das Ubergangssystem einzumiinden,
durch bessere schulische Leistungen verringert wird. Auch die soziookonomische und kultu-
relle Ressourcenausstattung der Familie wirkt sich positiv auf die Wahrscheinlichkeit eines
hoheren Schulbesuchs aus. Jungen beginnen héufiger eine Ausbildung als Médchen, wihrend
diese tendenziell haufiger im Schulsystem verbleiben. Zwischen Deutschen und Jugendlichen
aus der ehemaligen Sowjetunion zeigen sich in den multivariaten Modellen keine signifikan-
ten Unterschiede wihrend sich hingegen einheimische und tiirkische Jugendliche in ihrem
Ubergangsverhalten bedeutsam voneinander unterscheiden. Ohne Kontrolle der Noten und

der Leistungstests haben tiirkische Schiiler eine geringere Wahrscheinlichkeit eine Ausbil-
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dung zu beginnen, dafiir aber eine héhere, zunichst im Ubergangssystem zu landen. Werden
allerdings die in der 10. Klassenstufe erbrachten Leistungen kontrolliert, ist fiir Tiirken nicht
mehr die Wahrscheinlichkeit auf eine berufsvorbereitende Maflnahme erhoht, sondern der
Ubergang auf eine Schule, die iiberwiegend zum Erwerb eines (Fach-)Abiturs fiihrt.”"

Tabelle 4-30: Einfluss der Kontrollvariablen auf die Uberginge am Ende der Sekundarstufe I
(durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2
Schule Aus- Berufs-  Schule Aus- Berufs-
bildung  vorb. bildung  vorb.
Besuchte Schulform (RK: 10.
Klasse Hauptschule)
10. Klasse Realschule 0.465%*  -0.183** -0.281** 0.346** -0.124*  -0.221**
(0.087)  (0.056)  (0.057)  (0.079)  (0.052)  (0.057)
10. Klasse Gesamtschule 0.527*%  -0.293** -0.234** 0.430**  -0.239%* -0.191*%*
(0.088)  (0.059) (0.057) (0.077)  (0.054)  (0.053)
Miénnlich (RK: weiblich) -0.046 0.059* -0.012 -0.036 0.054+  -0.017

(0.030)  (0.027)  (0.027)  (0.029)  (0.029)  (0.026)
Migrationshintergrund (RK:

Deutschland)
Ehem. Sowjetunion -0.046 -0.016 0.062 -0.012 -0.027 0.040
(0.052)  (0.046)  (0.044)  (0.048)  (0.045)  (0.044)
Tiirkei 0.007 -0.098*  0.090* 0.112%* -0.142**  0.029
(0.056)  (0.045)  (0.045)  (0.049)  (0.045)  (0.041)
ESCS 0.069**  -0.035 -0.034+  0.040+  -0.020 -0.020
(0.022)  (0.022)  (0.019)  (0.021)  (0.022)  (0.019)
Leseleistungstest 0.018**  -0.007 -0.010%*
(0.005)  (0.004)  (0.004)
Kognitiver Fahigkeitstest 0.011**  -0.006*  -0.004
(0.003)  (0.002)  (0.002)
Deutschnote letztes Schuljahr 0.109**  -0.049*  -0.059**
(0.026)  (0.021)  (0.022)
Mathematiknote letztes Schul- 0.059**  -0.029 -0.029
jahr (0.020)  (0.020)  (0.019)
Kontrolliert fiir Bundesland, v v v v v v
Befragungsmodus und Inter-
viewer 90
Pseudo-R* 0.070 0.127
N 819 819

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.

1 Ob die hohere Wahrscheinlichkeit des Schulbesuchs durch die hohen Bildungsaspirationen in der Gruppe der
Tiirken bedingt wird oder aber auf Nachteile bei der Ausbildungsplatzsuche zuriickzufiihren ist, wird an dieser
Stelle nicht néher untersucht, da es nicht im Zentrum des Erkenntnisinteresses der vorliegenden Arbeit steht. An
spéterer Stelle wird die Frage nach moglichen Nachteilen von tiirkischen Jugendlichen bei der Ausbildungsplatz-
suche aufgrund ihrer Netzwerkzusammensetzung noch einmal aufgenommen und néher behandelt (siche Kapitel
6).
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Fiir die Darstellung der Effekte der Sozialkapitalausstattung auf das Ubergangsverhalten
wird eine grafische Darstellung gewihlt, anhand derer die relevanten Ergebnisse tibersichtlich
abgelesen werden konnen. Die Marker (Raute) geben die geschitzten durchschnittlichen mar-
ginalen Effekte an, die vertikalen Linien entsprechen dem jeweiligen 90%-Konfidenzintervall.
In der linken Spalte basieren die Schitzungen auf Modellen, die auBler den schulischen Leis-
tungen alle Kontrollvariablen enthalten. In der rechten Spalte sind zusitzlich die Noten und
das Abschneiden in den Leistungstests beriicksichtigt. Man erkennt, dass sich zwischen den
Modellen mit und ohne Aufnahme der schulischen Leistungen die grundlegenden Auswir-
kungen kaum voneinander unterscheiden. Wie schon bei den bisherigen Analysen werden die
Netzwerkeffekte durch die Kontrolle der primiren Effekte allerdings etwas abgeschwicht.
Hinsichtlich der Peergruppenzusammensetzung zeigt sich, dass Jugendliche, deren bester
Freund ein (Fach-)Abitur hat oder anstrebt, eine deutlich erhéhte Wahrscheinlichkeit aufwei-
sen, selbst auf eine Schule iiberzuwechseln, die zu einem solchen Abschluss fiihrt. Gleichzei-
tig beginnen diese Jugendlichen seltener eine Ausbildung und sie befinden sich seltener im
Ubergangssystem. Unter Kontrolle der Schulleistungen verfehlt der Effekt auf die Ausbil-
dungswahrscheinlichkeit allerdings knapp das 10%-Signifikanzniveau. Positive Einstellungen
der Peergruppe gegentiber sozialem und schulischem Engagement wirken sich ebenfalls nega-
tiv auf die Wahrscheinlichkeit des Besuchs einer berufsvorbereitenden Mafinahme aus und
zumindest tendenziell positiv auf einen weiteren Schulbesuch. Auf die Wahrscheinlichkeit,
eine Ausbildung zu beginnen, haben die Einstellungen der Freunde hingegen keine Auswir-
kung. Auch das durchschnittliche Berufsprestige in den Netzwerken der Miitter hat keinen
Effekt auf die Ausbildungswahrscheinlichkeit, positive Effekte auf den weiteren Schulbesuch
und negative Effekte auf den Besuch einer berufsvorbereitenden Mafinahme. Bei einem Ver-
gleich der Mutternetzwerke hinsichtlich des Schulabschlusses der meisten Kinder der néchs-
ten Verwandten und engen Freunde zeigt sich, dass die Jugendlichen erwartungsgemaf haufi-
ger auf eine hohere Sekundarschulform wechseln, wenn die Kinder im Mutternetzwerk vor-
wiegend ein Abitur oder eine Fachhochschulreife haben bzw. anstreben, als wenn ein anderer
Schulabschluss vorherrscht. Im Gegensatz zu den anderen hier verwendeten Sozialkapitalin-
dikatoren wirkt sich ein vorwiegend hoher Schulabschluss im Netzwerk nicht auf die Wahr-
scheinlichkeit einer Berufsvorbereitung, dafiir aber signifikant negativ auf die Wahrschein-
lichkeit, eine Ausbildung zu beginnen, aus. Ein Vergleich von Mutternetzwerken, bei denen
die Kinder vorwiegend kein Abitur haben, mit solchen, bei denen die Kinder noch zu jung

sind um eine Aussage treffen zu konnen, ergibt keine signifikanten Zusammenhénge.
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Abbildung 4-1: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die Ubergéinge am Ende der Sekun-
darstufe I (durchschnittliche Marginaleffekte)
Zustand nach Sekundarstufe I
Ohne Kontrolle Leistungen und Noten*  Mit Kontrolle Leistungen und Noten*
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Fortsetzung der Abbildung auf der folgenden Seite
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Fortsetzung der Abbildung 4-1
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden oder Verwandten (Ref: kein Abitur)
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Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
N= 819; Marker (Raute) geben die Punktschitzer an; vertikale Linien kennzeichnen das 90%-Konfidenzintervall
* Alle Darstellungen basieren auf Modellen die jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten und in
denen fiir Ethnie, Geschlecht, Bundesland, familidrer Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Interviewer 90
und Schulform in Klasse 10 kontrolliert wurde.

Insgesamt kann festgehalten werden, dass sich ein hohes Sozialkapital der Jugendlichen
und ihrer Miitter positiv auf die Wahrscheinlichkeit auswirkt, eine Schulform zu besuchen,
die zu einem (Fach-)Abitur fiihrt, wihrend es gleichzeitig davor schiitzt, in das Ubergangssys-
tem einzumiinden. Hinsichtlich des Einflusses der sozialen Netzwerkzusammensetzung auf
die Wahrscheinlichkeit, eine Ausbildung zu beginnen, zeigen sich keine durchgéngigen Zu-
sammenhinge. Bei den hier durchgefiihrten Analysen handelt es sich meines Wissens um die
erste detaillierte quantitative Untersuchung des Einflusses auBerfamilidrer Netzwerke auf den

Bildungsiibergang am Ende der Sekundarstufe I in Deutschland. Inwiefern soziale Netzwerke

bei der Lehrstellensuche hilfreich sein kénnen, wird in Kapitel 6 noch ausfiihrlich analysiert.

4.7  Zwischenfazit allgemeines Sozialkapital und Bildungserfolg

In den bisherigen empirischen Analysen wurde der Frage nachgegangen, inwiefern das all-

gemeine auBlerfamilidre Sozialkapital von Schiilern und deren Miittern mit dem Bildungser-
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folg zusammenhingt. Dabei konnte zwischen verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs
unterschieden werden. So wurden zum einen die schulischen Leistungen — gemessen anhand
von Schulnoten und dem Abschneiden in einem Leseleistungstest — zum anderen die idealisti-
schen und realistischen Bildungsaspirationen sowie tatsdchlichen Bildungsiiberginge als ab-
héngige Variablen verwendet. Die Sozialkapitalausstattung der Miitter und der Schiiler wurde
jeweils anhand zweier Indikatoren gemessen, welche Informationen iiber die soziale Zusam-
mensetzung bzw. die Bildungsaffinitit des Netzwerks enthalten. Bei den Analysen wurde
darauf geachtet, dass in den verschiedenen Modellen weitgehend identische Kontrollvariablen
und Sozialkapitalvariablen verwendet wurden. Durch die einmalige Datenbasis und die ge-
wihlte Analysestrategie war es moglich, einen bisher noch ausstehenden, umfassenden Uber-
blick iiber grundlegende Zusammenhinge zwischen der allgemeinen Sozialkapitalausstattung
und dem Bildungserfolg zu geben und erste Hinweise darauf zu erhalten, auf welche Indikato-
ren des Bildungserfolgs sich die soziale Netzwerkzusammensetzung in besonderer Weise
auswirkt. Auf Basis der theoretischen Ausfithrungen wurde davon ausgegangen, dass durch
die soziale Zusammensetzung und die Bildungsaffinitdt der Netzwerke der Schiiler und der
Miitter alle Indikatoren des Bildungserfolgs beeinflusst werden (Hypothese 1), die Effekte
allerdings bei den Aspirationen am stirksten, beim Leistungstest hingegen am schwéchsten
ausgeprigt sind (Hypothese 2). Im Einklang mit Hypothese 2 hat sich gezeigt, dass sich die
Indikatoren der Sozialkapitalausstattung am deutlichsten auf die Aspirationen und die vollzo-
genen Bildungsiiberginge auswirken, auf den Leseverstindnistest hingegen am wenigsten.
Tatsdchlich zeigt die Sozialkapitalausstattung keinerlei signifikante Effekte auf die Testleis-
tungen, was dafiir spricht, dass die objektiven Leseleistungen nicht substanziell durch den im
auBerfamilidren sozialen Netzwerk vorhandenen Zugang zu allgemeinen Lernopportunititen
beeinflusst sind. Mit Ausnahme der Leseleistungen konnte Hypothese 1 weitgehend bestétigt

werden.

Fur die Schulnoten finden sich bei den Standardanalysen klare Hinweise auf einen Zu-
sammenhang mit der Zusammensetzung der Schiiler- und der Miitternetzwerke. Fiir die El-
ternnetzwerke lagen hierzu bisher kaum empirische Erkenntnisse vor. Im Gegensatz zu den
meisten bisherigen Studien, wurden hier die Auswirkungen auf Testleistungen und Schulno-
ten in gleicher Weise analysiert. Die unterschiedlichen Ergebnisse fiir den Leistungstest und
die Schulnoten deuten darauf hin, dass weniger die Leistungsféhigkeit als vielmehr das schu-
lische Verhalten und das schulische Engagement durch auBerfamiliire Netzwerke beeinflusst
werden und sich hierdurch bessere Noten ergeben. Allerdings hat sich in vertiefenden Analy-

sen gezeigt, dass sich durch die Kontrolle fritherer Noten die Sozialkapitaleffekte deutlich
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verringern und in vielen Fillen nicht mehr signifikant sind. Teilweise zeigen sich aber auch
hier noch Hinweise darauf, dass die Netzwerke die Entwicklung der Schulleistungen beein-
flussen. Es scheint demnach so zu sein, dass soziale Netzwerke einen gewissen Einfluss auf
die Schulnoten eines Schiilers haben, fiir einen bedeutsamen Anteil der Zusammenhénge al-
lerdings nicht kausale Effekte des Sozialkapitals auf die erbrachten schulischen Leistungen,
sondern vielmehr Selektionseffekte verantwortlich sind. Die Ergebnisse zeigen im Einklang
mit der bisherigen Forschung, dass, wenn leistungsbedingte Selektionseffekte nicht ausge-
schlossen oder kontrolliert werden konnen, Sozialkapitaleffekte deutlich tiberschétzt werden.
Daher sollte es im Rahmen der Sozialkapitalforschung in Zukunft von hochster Prioritét sein,
verstarkt Studiendesigns und Analysetechniken anzuwenden, die eine bessere Annidherung an

die tatsdchlichen Kausaleffekte gewdhrleisten.

Beziiglich der Aspirationen konnte in den Analysen nachgewiesen werden, dass die soziale
Zusammensetzung und die Bildungsaffinitit der Netzwerke deutlich mit den Aspirationen der
Schiiler und ihrer Miitter zusammenhingt. Ein Teil der Effekte kann zwar durch die schuli-
schen Leistungen erkldrt werden, aber auch nach deren Kontrolle bleiben bedeutsame Zu-
sammenhinge bestehen. Die Ergebnisse beziiglich der Peergruppe von Grundschiilern und
den auBerfamilidiren Netzwerken von Miittern sind von besonderer Relevanz, da hierzu bis-
lang nur wenige Studien vorliegen. Der Zusammenhang zwischen der Peergruppe von Ju-
gendlichen und deren Aspirationen wurde zwar schon vergleichsweise haufig untersucht, aber
dennoch ist der Nachweis ausgepréigter Zusammenhinge zwischen der Peergruppenzusam-
mensetzung und den Aspirationen von Sekundarschiilern im hochstratifizierten deutschen
Bildungssystem fiir die internationale Forschung von Bedeutung, da die Ergebnisse einer in-
ternational vergleichenden Studie (Buchmann und Dalton 2002: 110ff.) dafiir sprechen, dass
in weniger stratifizierten Bildungssystemen bei Jugendlichen sogar noch stirkere Zusammen-
hénge vorliegen sollten. Bei den fiir Deutschland gefundenen Ergebnissen diirfte es sich im
internationalen Vergleich also um konservative Schétzungen handeln. Eine interessante neue
Erkenntnis ist in diesem Zusammenhang auch, dass sich die Zusammenhinge mit der Zu-
sammensetzung der Mutter- und der Schiilernetzwerke sowohl fiir die idealistischen als auch
fiir die realistischen Aspirationen grundlegend gleich darstellen, was darauf hindeutet, dass
sich die beiden Aspirationsarten theoretisch zwar unterscheiden, sie empirisch aber durch
dhnliche Determinanten beeinflusst werden. Einen weiteren zentralen Forschungsbeitrag stel-
len die durchgefiihrten Zusatzanalysen dar, anhand derer gezeigt werden konnte, dass selbst
unter Kontrolle der Aspirationen der Miitter signifikante Zusammenhinge zwischen den

Netzwerken der Miitter und den Aspirationen der Schiiler bestehen bleiben. Alles in allem
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deuten die Ergebnisse darauf hin, dass die Zusammenhénge zwischen der Netzwerkzusam-
mensetzung und den Aspirationen deutlich ausgeprégt und nicht ausschlieflich auf Selekti-
onseffekte zuriickzufiihren sind, sondern soziale Netzwerke die Aspirationen der darin befind-
lichen Akteure kausal beeinflussen. Dieses Ergebnis ist bedeutsam, da in bestehenden Studien
die Kausalititsproblematik zwar in aller Regel theoretisch diskutiert wird, aber bisher kaum
Analysestrategien verfolgt wurden, die dazu geeignet sind, trotz bestehender Datenrestriktio-
nen moglichst direkte Hinweise fiir kausale Effekte der sozialen Netzwerkzusammensetzung

auf die Bildungsaspirationen zu erlangen.

Auch bei den Bildungsiibergcngen zeigen sich deutliche Effekte der Zusammensetzung der
Schiiler- und der Miitternetzwerke, selbst nach Kontrolle der schulischen Leistungen. Je mehr
Sozialkapital vorhanden ist, desto wahrscheinlicher ist ein vorteilhafter Ubergang. Dies gilt
sowohl am Ende der Grundschulzeit als auch am Ende der Sekundarstufe 1. Speziell die Er-
gebnisse zum Ubergang nach Beendigung der Sekundarstufe I sind in diesem Zusammenhang
von Bedeutung, da hierzu meinem Wissen nach bisher noch keine quantitative Untersuchung
fiir den deutschen Kontext vorlag. Aber auch dem Einfluss der sozialen Zusammensetzung
der Elternnetzwerke beim Ubergang von der Grundschule in die Sekundarstufe wurde in der
bisherigen Forschung kaum Beachtung geschenkt. Bei den Ubergingen konnten keine zusitz-
lichen Analysen durchgefiihrt werden, um direktere Hinweise auf die Kausalrichtung der Zu-
sammenhinge zu erhalten. Die Ergebnisse der Zusatzanalysen zu den Bildungsaspirationen
sprechen aber dafiir, dass auch bei den Bildungsiibergéngen ein kausaler Einfluss der sozialen

Netzwerke vorliegt.

Da der Datensatz sowohl Viert- als auch Neunt- und Zehntkldssler umfasst, konnte auch
der in bisherigen empirischen Studien vernachlissigten Frage nachgegangen werden, ob sich
der Einfluss der Mutternetzwerke und der Peergruppe je nach Alter der Kinder unterscheidet.
In Hypothese 3 wurde aus der Lebensverlaufshypothese die Annahme abgeleitet, dass der
Schulerfolg von Grundschiilern stirker durch das Netzwerk der Miitter beeinflusst wird, als
dies bei den Jugendlichen der Fall ist, wahrend bei den Jugendlichen die eigene Peergruppe
eine wichtigere Rolle spielt. Hinsichtlich der Schulnoten deuten die Ergebnisse tatsdchlich
darauf hin, dass der Einfluss des Mutternetzwerks bei den Jugendlichen geringer ist als bei
den Kindern und unter Kontrolle der fritheren Leistungen gibt es lediglich bei den Jugendli-
chen Hinweise darauf, dass ihr Freundesnetzwerk ihre Schulnoten beeinflusst. Diese Unter-
schiede stehen im Einklang mit der Lebensverlaufshypothese. Bei den Bildungsaspirationen

und Bildungsentscheidungen finden sich hingegen keine systematischen Unterschiede zwi-

180



schen Grund- und Sekundarschiilern was den Einfluss der Peergruppe und des Mutternetz-

werks anbelangt. Hypothese 3 kann daher nur eingeschrinkt bestitigt werden.

Ziel dieses Kapitels war es, Zusammenhinge zwischen der sozialen Zusammensetzung
bzw. der Bildungsaffinitdt der Schiiler- und der Miitternetzwerke mit den verschiedenen Indi-
katoren des Bildungserfolgs aufzuzeigen. Wenn es die Daten zugelassen haben, wurde dar-
iiber hinaus versucht, moéglichst direkte Hinweise auf kausale Effekte der sozialen Netzwerke
zu erlangen. Im Vergleich zu den meisten bisherigen empirischen Untersuchungen konnten in
dieser Hinsicht speziell fiir die Aspirationen elaborierte Analysen durchgefiihrt werden. Al-
lerdings muss einschrinkend darauf hingewiesen werden, dass auch das vorliegende Studien-
design nicht perfekt dazu geeignet ist, letztendliche Aussagen iiber die kausale Richtung der
Effekte zu treffen und die verschiedenen Indikatoren fiir die Sozialkapitalausstattung gewisse,
weiter oben niher beschriebene Schwichen aufweisen. Insgesamt deuten die bisherigen Er-
gebnisse aber klar darauf hin, dass weniger die Leistungsfiahigkeit der Schiiler, als vielmehr
ihre Leistungsbereitschaft, ihr schulisches Verhalten und vor allem die Bildungswiinsche,
Bildungserwartungen und Bildungsentscheidungen der Schiiler und ihrer Miitter von der sozi-
alen Zusammensetzung und der Bildungsaffinitit der Netzwerke beeinflusst werden, wobei
sowohl die Netzwerke der Schiiler als auch die Netzwerke der Miitter eine wichtige Rolle
spielen (fiir einen komprimierten tabellarischen Uberblick iiber die in Kapitel 4 gefundenen
empirischen Ergebnisse zum Einfluss der allgemeinen Sozialkapitalausstattung auf die ver-
schiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs siehe Tabelle B-7, Tabelle B-8 und Tabelle B-9
im Anhang).
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5 Migrantenspezifisches Sozialkapital und Bildungserfolg

Wie beim Abschnitt zum allgemeinen Sozialkapital werden auch hier zunéchst auf Basis
der theoretischen Argumentation Hypothesen abgeleitet, ein Uberblick iiber den aktuellen
Forschungsstand gegeben und die Operationalisierung relevanter Indikatoren beschrieben. Im
Anschluss daran werden die Ergebnisse der empirischen Analysen zum Einfluss der migran-
tenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die verschiedenen Indikatoren des Schulerfolgs

in Deutschland dargestellt.

5.1 Hypothesen

Beziiglich der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung deuten die im theoretischen
Teil der Arbeit gemachten Ausfithrungen (vgl. Kapitel 2.4 und 2.5) fiir Migranten aus der
Tiirkei und der ehemaligen Sowjetunion darauf hin, dass in eigenethnischen Netzwerken und
in Netzwerken, in denen vorwiegend in der Herkunftssprache gesprochen wird, weniger bil-
dungsforderliche Ressourcen zur Verfiigung stehen, in diesen Netzwerken aber gleichzeitig
der Bildung ein vergleichsweise hoher Wert zugesprochen wird und hohe Aspirationen vor-

herrschen. Dies scheint speziell bei der Gruppe der Tiirken deutlich ausgeprégt zu sein.

Fiir die idealistischen Bildungsaspirationen kann auf Basis der theoretischen Argumentati-
on davon ausgegangen werden, dass in eigenethnischen Netzwerken und in Netzwerken, in
denen tiberwiegend die Herkunftssprache verwendet wird, hohe Bildungswiinsche vorherr-
schen. Da angenommen werden kann, dass Migranten im Durchschnitt strukturell schlechter
gestellt sind als Einheimische, sollten sich die Vorteile verstirken, wenn fiir die soziale Netz-
werkzusammensetzung kontrolliert wird. Bei Ttirken sollten die positiven Effekte starker aus-

geprégt sein als bei Migranten aus der ehemaligen Sowjetunion.

Hypothese 4a: Die idealistischen Bildungsaspirationen sind bei Migranten hi-
her, wenn sie in erster Linie soziale Kontakte zur eigenen Ethnie haben und
wenn sie sich mit ihren sozialen Kontakten vorwiegend in der Herkunftssprache

unterhalten.

Hypothese 4b: Aufgrund der hohen Aspirationen in der Gruppe der Tiirken
wirken sich speziell bei dieser Migrantengruppe sowohl eigenethnische als auch

herkunftssprachliche Netzwerke positiv auf die idealistischen Aspirationen aus.
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Hypothese 4c: Unter Kontrolle der sozialen Netzwerkzusammensetzung verstir-
ken sich die positiven Effekte von eigenethnischen und von herkunfissprachli-

chen Netzwerken.

Beziiglich der realistischen Bildungsaspirationen und der tatséichlichen Ubergangsent-
scheidungen gibt es widerstreitende Argumente hinsichtlich moglicher Auswirkungen der
migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung. Auf der einen Seite sollten in eigenethni-
schen Netzwerken und in Netzwerken, in denen vorwiegend in der Herkunftssprache gespro-
chen wird, die Moglichkeiten, den Schulerfolg eines Kindes zu unterstiitzen, begrenzt sein
und die subjektiven Kosten sollten hoher ausfallen. Zudem diirfte es in solchen Netzwerken
nur selten Personen geben, die im deutschen Bildungssystem einen héheren Bildungsab-
schluss erworben haben und somit als Vorbild und als positives Beispiel dafiir dienen kénnen,
dass es durchaus méglich ist, einen solchen Abschluss zu erreichen. Aufgrund der in Deutsch-
land vorherrschenden ethnischen Schichtung kann aulerdem angenommen werden, dass diese
Netzwerke eine nachteilige Zusammensetzung beziiglich des Sozialstatus der Netzwerkmit-
glieder aufweisen, wodurch der Referenzpunkt beim Statuserhaltungsmotiv niedriger ausfal-
len sollte. All dies spricht zunéchst dafiir, dass die realistischen Bildungsaspirationen niedri-
ger eingeschitzt werden und die tatsichlich realisierten Ubergiinge weniger ambitioniert aus-
fallen, wenn Migranten in erster Linie soziale Kontakte zur eigenen Ethnie haben bzw. sich

mit ihren sozialen Kontakten vorwiegend in der Herkunftssprache unterhalten.

Allerdings ist es auch moglich, dass gerade die fehlenden Informationen iiber das Bil-
dungssystem des Aufnahmelandes dazu fiihren, dass Migranten die Anforderungen unter- und
die Leistungen ihrer Kinder iiberschitzen (Relikowski 2012: 89; Relikowski et al. 2010:
147f.). Wenn keine eigenen Erfahrungen vorliegen, kénnen Informationen zum Bildungssys-
tem tiber Netzwerkbeziehungen erlangt werden, wobei deren Informiertheit von ihrer Migra-
tionserfahrung und ihren Sprachkenntnissen abhéngen sollte. Demnach koénnten die geringe-
ren Informationen iiber das deutsche Bildungssystem in eigenethnischen und in herkunfts-
sprachlichen Netzwerken dazu fiithren, dass Migranten, die sich in einem solchen Netzwerk
befinden, die Erfolgswahrscheinlichkeit systematisch hoher einschitzen. Zudem zeichnen sich
Migranten, und speziell Turken, haufig durch ein hohes Aufwirtsstreben aus, weshalb in sol-
chen Netzwerken hoherer Bildung eventuell ein groBerer Nutzen zugeschrieben wird und

dadurch Bildungsentscheidungen positiv beeinflusst werden.

Hinsichtlich der moglichen Effekte der migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung

auf die realistischen Bildungsaspirationen und die Ubergangsentscheidungen ergibt sich dem-
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nach ein uneinheitliches Bild, weshalb an diese Stelle hierzu keine eindeutige Hypothese for-
muliert werden kann. Es handelt sich vielmehr um eine empirisch zu kldrende Fragestellung,
der in den folgenden Analysen nachgegangen wird. Eine Vorhersage scheint aber anhand der
gemachten Ausfithrungen ableitbar: Da davon auszugehen ist, dass sich sowohl bei Tiirken als
auch bei Aussiedlern in eigenethnischen und in herkunftssprachlichen Netzwerken Personen
mit durchschnittlich niedrigerer Schichtzugehorigkeit befinden, sollten sich durch die Kon-
trolle der sozialen Netzwerkzusammensetzung negative Effekte verkleinern, positive Effekte

hingegen verstirken.

Hypothese 5: Unter Kontrolle der sozialen Net;werkzusammensetzung haben
eigenethnische Netzwerke und Netzwerke, in denen vorwiegend in der Her-
kunfissprache gesprochen wird, positivere (bzw. weniger negative) Auswirkun-

gen auf die realistischen Aspirationen und die Bildungsentscheidungen.

Die bisherigen Ausfithrungen lassen sich grundsitzlich auch auf die Leistungsunterschiede
ibertragen, wobei im Gegensatz zu den sekunddren Effekten jedoch der tatsdchliche Zugang
zu Lernopportunitdten von gréBerer Bedeutung ist. Es ist anzunehmen, dass sich die ethnische
Zusammensetzung und die vorwiegend gesprochene Sprache im Netzwerk stark auf die
Deutschkenntnisse und damit auch auf die schulischen Leistungen (speziell im Fach Deutsch)
eines Akteurs auswirken. Neben dem Kontakt zur deutschen Sprache sollten in eigenethni-
schen Netzwerken von Migranten auch andere aufnahmelandspezifische Ressourcen oder
Informationen seltener zur Verfiigung stehen. Dariiber hinaus kann eine mogliche Uberschiit-
zung der Erfolgswahrscheinlichkeiten aufgrund eigenethnischer oder herkunftssprachlicher
Netzwerke zwar zu positiven sekundiren Effekten fithren, aber gleichzeitig konnen sich hie-
raus negative Auswirkungen auf die Leistungsentwicklung ergeben, da eine subjektiv zu hoch
eingeschitzte Erfolgswahrscheinlichkeit zu Unterinvestitionen fithren kann. Insgesamt ist
demnach fuir die priméren Effekte davon auszugehen, dass sich eigenethnische Netzwerke und
Netzwerke, in denen iiberwiegend die Herkunftssprache verwendet wird, negativ auf die
Deutschkenntnisse von Migranten auswirken, was sich sowohl im Leseleistungstest als auch
in den Deutschnoten widerspiegeln sollte. Zusétzlich konnen die Schulnoten in anderen Fi-
chern durch mangelhafte Deutschkenntnisse oder aufgrund allgemein geringerer Bildungsin-
vestitionen negativ beeinflusst sein. Unter Kontrolle der sozialen Netzwerkzusammensetzung

sollten sich die negativen Effekte abschwichen, aber nicht vollstdndig verschwinden.

184



Hypothese 6a: Eigenethnische Netzwerke und Netzwerke, in denen vorwiegend
in der Herkunftssprache gesprochen wird, fiihren zu niedrigeren Deutschlese-

leistungen und zu schlechteren Schulnoten von Migranten.

Hypothese 6b: Die negativen Auswirkungen von eigenethnischen und von her-
kunftssprachlichen Netzwerken auf die Schulnoten sind im Fach Deutsch deut-

licher ausgeprdgt als im Fach Mathematik.

Hypothese 6c: Unter Kontrolle der sozialen Netzwerkzusammensetzung werden
die negativen Effekte von eigenethnischen und von herkunfissprachlichen

Netzwerken abgeschwiicht, verschwinden aber nicht volistindig.

Alles in allem kann festgehalten werden, dass von der migrantenspezifischen Netzwerkzu-
sammensetzung Unterschiede beziiglich der primédren und sekundiren Effekte erwartet wer-
den konnen. Mogliche positive Effekte von eigenethnischen Netzwerken und von Netzwer-
ken, in denen vorwiegend in der Herkunftssprache gesprochen wird, sollten sich in erster Li-
nie auf die idealistischen Aspirationen auswirken, mogliche negative Effekte hingegen ver-
starkt auf Leistungen und Schulnoten. Hinsichtlich der Effekte auf die realistischen Aspiratio-
nen und die Bildungsiiberginge sind auf Basis der theoretischen Uberlegungen keine eindeu-

tigen Aussagen moglich.

5.2 Forschungsstand

Es liegen zwei aktuelle Verdffentlichungen vor, welche einen ausfiihrlichen Uberblick
iiber bisherige empirische Studien liefern, die den Einfluss der ethnischen und sprachlichen
Zusammensetzung des sozialen Umfelds auf den Bildungserfolg von Kindern und Jugendli-
chen mit Migrationshintergrund untersuchen. Dabei werden auch die wichtigsten bisherigen
Befunde sowie weiterhin bestehende Forschungsliicken herausgearbeitet (Kristen und Olczyk
2013; Schulz 2013).”> Die beiden Arbeiten gelangen dabei zu sehr dhnlichen Schlussfolge-
rungen. Es erscheint an dieser Stelle daher nicht notwendig, noch eine weitere detaillierte
Ubersicht iiber einzelne Studien zu erstellen, sondern vielmehr werden die, fiir die vorliegen-
de Arbeit relevanten, Ergebnisse und Schlussfolgerungen der beiden Ubersichtsartikel darge-

stellt. Um den Uberblick zu systematisieren wird der Forschungsstand zunichst hinsichtlich

%2 Wihrend sich der Uberblick von Kristen und Olczyk (2013) auf die ethnische und sprachliche Zusammenset-
zung von sozialen Netzwerken oder die ethnische und sprachliche Komposition der Schule oder Nachbarschaft
beschrinkt, werden bei Schulz (2013) auch Studien berticksichtigt, welche sich mit anderen Sozialkapitalvariab-
len befassen. Diese Studien werden im Folgenden nicht beriicksichtigt. Ebenfalls unberiicksichtigt bleiben Stu-
dien, welche sich auf den Vorschulbereich oder auf die Tertiérbildung beziehen.
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der in den empirischen Arbeiten verwendeten Indikatoren des Bildungserfolgs untergliedert.
Wie beim Forschungsstand zum allgemeinen Sozialkapital wird zwischen Schulleistungen,
Bildungsaspirationen und tatsdchlichen Bildungsiibergingen unterschieden. Bei dieser Syste-
matisierung fillt auf, dass keiner der beiden Uberblicksartikel Studien anfiihrt, welche den
Zusammenhang zwischen der ethnischen Einbettung und den Bildungsaspirationen untersu-
chen. Daher wird auf solche Studien im Folgenden néher eingegangen. Zunéchst werden aber
die wichtigsten Ergebnisse von Kristen und Olczyk (2013) und von Schulz (2013) zu den

Schulleistungen und Bildungsiibergéingen zusammengefasst.

Der wohl zentralste Befund der beiden Arbeiten ist die gefundene Heterogenitit der Stu-
dien und der Studienergebnisse. So unterscheiden sich die aufgelisteten empirischen Arbeiten
nicht nur hinsichtlich der Operationalisierung des Bildungserfolgs sondern z.B. auch beziig-
lich des untersuchten Zeitpunkts in der Bildungskarriere, der Operationalisierung der ethni-
schen Einbettung, dem Aufnahmeland und der betrachteten ethnischen Gruppe(n) (Kristen
und Olczyk 2013: 366; Schulz 2013: 21). Trotz der Heterogenitit konnen auch gewisse Mus-
ter ausgemacht werden. So wurden die mit Abstand meisten Studien in den USA durchge-
fithrt, wobei die ethnische Einbettung iiberwiegend tiber die ethnische oder sprachliche Kom-
position der Schule oder der Nachbarschaft operationalisiert wird und die erbrachten Leistun-
gen zumeist als Indikator fiir den Bildungserfolg dienen. Studien, die sich mit Bildungsiiber-
gingen befassen, sind hingegen rar, genauso wie Studien bei denen die ethnische Einbettung
anhand der ethnischen oder sprachlichen Zusammensetzung tatséchlicher Netzwerke von In-
dividuen gemessen wird. Fiir Deutschland liegen insgesamt nur wenige empirische Arbeiten
in diesem Forschungsbereich vor (Kristen und Olczyk 2013: 366f., 394; Schulz 2013: 12f.).
Zudem wird bei keiner der angefiihrten deutschen Studien die ethnische oder sprachliche

Netzwerkzusammensetzung berticksichtigt.

Genauso heterogen wie die Studien sind auch ihre Ergebnisse. So finden sich sowohl posi-
tive als auch negative oder aber iiberhaupt keine Zusammenhinge zwischen der ethnischen
Einbettung und den schulischen Leistungen (Kristen und Olczyk 2013: 394; Schulz 2013: 21).
Insgesamt deuten die Studien allerdings darauf hin, dass die ethnische Einbettung seltener
positive als keine oder negative Auswirkungen hat. In Deutschland finden sich zumeist keine
Zusammenhinge. Vereinzelt auftretende negative Effekte der ethnischen Einbettung zeigen
sich am ehesten bei einer hohen tiirkischen Konzentration an der Schule (Kristen und Olczyk

2013: 367f.).
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Da der Einfluss der ethnischen Einbettung auf Bildungsiibergidnge bisher nur vereinzelt un-
tersucht wurde, koénnen hierzu keine belastbaren Schlussfolgerungen gezogen werden. Die
wenigen deutschen Studien deuten aber fiir den Ubergang am Ende der Grundschulzeit auf
dhnliche Zusammenhinge wie bei den Schulleistungen hin (Kristen und Olczyk 2013: 374,
394). Empirische Untersuchungen zum Ubergang am Ende der Sekundarstufe I liegen in die-

sem Zusammenhang fiir Deutschland meines Wissens bisher noch nicht vor.

Insgesamt sprechen die bisherigen Forschungsergebnisse, wie auch die theoretische Argu-
mentation in Kapitel 2.4, dafiir, dass keine allgemeinen Aussagen dariiber getroffen werden
konnen, welchen Einfluss die ethnische Einbettung auf den Bildungserfolg von Migranten
hat. Vielmehr scheinen die Effekte je nach Kontext und in Abhingigkeit der Eigenschaften
der jeweiligen ethnischen Gruppen zu variieren, weshalb eine konditionale Sichtweise ange-
bracht erscheint (Kristen und Olczyk 2013: 394; Schulz 2013: 25). Aufgrund dessen kénnen
Ergebnisse aus internationalen Studien nicht ohne weiteres auf den deutschen Kontext tiber-
tragen werden. Die Befundlage fiir Deutschland ist lediglich liickenhaft. Insbesondere liegen
kaum empirische Erkenntnisse dariiber vor, welchen Einfluss die ethnische Einbettung auf die
Bildungsentscheidungen von Migranten hat. Zudem fehlen Studien, welche die ethnische
Einbettung anhand der Zusammensetzung des tatsdchlichen Netzwerks direkt messen, anstatt

auf die Schul- oder Nachbarschaftskomposition zuriickzugreifen.

In keiner der beiden Uberblicksarbeiten (Kristen und Olczyk 2013; Schulz 2013) wird auf
Studien eingegangen, die sich mit dem Einfluss der migrantenspezifischen Netzwerkzusam-
mensetzung auf Bildungsaspirationen beschiftigen. Insgesamt liegen hierzu, genau wie zu
den Bildungsiibergdngen, nur wenige empirische Analysen vor, wobei es fiir den deutschen
Kontext meines Wissens nach noch tiberhaupt keine quantitative Studie gibt, die dieser Frage-
stellung nachgeht. Im Folgenden wird daher ein kurzer Uberblick iiber die internationale For-

schung gegeben.

In der US-amerikanischen Forschung wurde mehrfach untersucht, welchen Einfluss die
ethnische Schulkomposition auf die Bildungsaspirationen von Schiilern hat. Wells (2010)
nutzt hierfiir Daten der Educational Longitudinal Study, bei der Zwolftkldssler (N=10.851)
gefragt wurden, welchen hochsten Bildungsabschluss sie ihrer Erwartung nach einmal errei-
chen werden. Als abhéngige Variable wird eine bindre Variable verwendet, die angibt, ob
mindestens ein Masterabschluss als wahrscheinlich erachtet wird oder ob von einem niedrige-
ren Bildungsabschluss ausgegangen wird. Die Schulzusammensetzung wird anhand des

durchschnittlichen soziookonomischen Hintergrunds, der durchschnittlichen Leistungen so-
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wie des ethnischen Hintergrunds der Schiiler gemessen. Neben dem Anteil an Schiilern mit
Migrationshintergrund wird auch der Anteil an Asiaten, Afroamerikanern und Latinos unter-
sucht. Auch wenn die Ergebnisse nicht eindeutig sind, weisen sie insgesamt darauf hin, dass
ein hoher Migrantenanteil an der Schule die Bildungserwartungen von Einheimischen und
von ethnischen Minderheiten leicht erh6ht. Dabei scheint insbesondere der Anteil an Asiaten
positive Effekte zu haben, wohingegen dies nicht fiir den Anteil an Latinos zutrifft. Diese
differenzierten Ergebnisse zeigen, dass sich je nach Migrantengruppe unterschiedliche Effekte
ergeben konnen. Einschrinkend ist zu erwdhnen, dass es sich hier insofern um ein selektives
Sample handelt, als alle Jugendlichen exkludiert sind, welche die Schule schon vor der zwolf-
ten Klassenstufe verlassen haben, was bei ethnischen Minderheiten haufiger der Fall ist als

bei der Mehrheitsbevolkerung.

In einer weiteren Studie analysiert Frost (2007) den Einfluss verschiedener Schulcharakte-
ristika auf die Erwartung von Zwdélftkldsslern aus Texas (N=12.071), mindestens einen Ba-
chelorabschluss auf dem College zu erhalten. Zentrale Variable auf der Schulebene ist der
Anteil an Afro- und Hispanoamerikanern. Zunichst zeigen sich in bivariaten Analysen nega-
tive Zusammenhénge mit den Bildungserwartungen. In multivariaten Modellen wechseln die
Punktschitzer allerdings das Vorzeichen. Die Analysen sprechen somit dafiir, dass sich ein
hoher Anteil dieser ethnischen Minderheiten in der Schule, unter Kontrolle relevanter Drittva-
riablen auf der individuellen und der Schulebene, positiv auf die realistischen Bildungsaspira-
tionen der Schiiler in diesen Schulen auswirkt und zwar unabhéngig davon, ob sie einer der
ethnischen Minderheiten oder aber der Mehrheitsbevélkerung angehoren. Dabei zeigen sich
im Gegensatz zu den Analysen von Wells (2010) besonders ausgeprigte Effekte des Anteils

an Hispanoamerikanern.

Goldsmith (2004) untersucht den Zusammenhang zwischen der ethnischen Schulzusam-
mensetzung und den idealistischen Aspirationen von Achtkldsslern (N=18.299) anhand von
Daten der National Educational Longitudinal Study aus dem Jahr 1988. Die Analyse von
Acht- anstatt von Zwolftklasslern hat den Vorteil, dass zu diesem Zeitpunkt noch nahezu alle
Jugendlichen eine Highschool besuchen. Die idealistischen Aspirationen wurden anhand einer
Variable gemessen, die angibt, ob die Schiiler anstreben nach dem College noch eine hohere
Bildungseinrichtung zu besuchen. Die Analysen zeigen, dass sich ein hoher Anteil an ethni-
schen Minderheiten in der Schule positiv auf die idealistischen Aspirationen auswirkt. Dieses
Ergebnis steht im Einklang mit den Ergebnissen von Frost (2007) und Wells (2010) fiir die

realistischen Aspirationen von Zwolftklasslern. Im Gegensatz zu diesen beiden Studien zeigt
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sich bei Goldsmith (2004), dass sich die ethnische Schulkomposition starker auf ethnische

Minderheiten als auf die Mehrheitsbevolkerung auswirkt.

In einer der wenigen europdischen Studien in diesem Forschungsstrang untersuchen van
Houtte und Stevens (2010) die Bildungsaspirationen von Jugendlichen (N= 11.872) in der
dritten und fiinften Klasse der Sekundarstufe in Flandern. Die Schiiler wurden zum einen ge-
fragt, ob sie vorhaben die Sekundarschule vorzeitig zu verlassen, zum anderen gaben sie an,
ob sie nach der Sekundarstufe planen eine hohere Bildungseinrichtung zu besuchen. Ohne
weitere Kontrollvariablen zeigen sich positive Effekte eines geringen Migrantenanteils auf die
Aspirationen der Schiiler mit und ohne Migrationshintergrund (es wurde nicht zwischen ver-
schiedenen Herkunftslandern unterschieden). Unter Kontrolle weiterer Variablen auf der indi-
viduellen und der Schulebene verschwindet dieser Vorteil jedoch. Tatsdchlich deuten die Er-
gebnisse darauf hin, dass Migranten in Schulen mit mittlerer Migrantenkonzentration leicht
niedrigere Aspirationen haben als in Schulen mit einer hohen Konzentration. Zwischen Schu-
len mit niedriger und hoher Konzentration finden sich hingegen keine signifikanten Unter-
schiede. Insgesamt sind die Effekte uneindeutig, was die Autoren zu dem Schluss kommen
lasst, dass die Aspirationen von Einheimischen und Migranten nicht substanziell durch die
ethnische Schulkomposition beeinflusst werden, wenn fiir die soziale Schulzusammensetzung

kontrolliert wird (Van Houtte und Stevens 2010: 233).

Auch wenn US-amerikanische Studien insgesamt dafiir sprechen, dass ein hoher Anteil an
(bestimmten) ethnischen Minderheiten an Schulen zu hoheren Bildungserwartungen der
Schiiler fiihrt, zeigen sie auch, dass dieser Zusammenhang nicht pauschal gilt. Vielmehr hiangt
das Ausmal} des Einflusses davon ab, welche spezifische Migrantengruppe an der Schule
stark vertreten ist. Daher konnen die gefundenen Ergebnisse nicht ohne Weiteres verallge-
meinert werden, sondern es scheint immer auch davon abzuhingen, iber welche Werte und
Normen die ethnischen Minderheiten in der Regel verfiigen (Goldsmith 2004: 141). Darauf,
dass die in den USA gefundenen Zusammenhénge nicht einfach auf andere Aufnahmeldnder
und Migrantengruppen iibertragen werden konnen, deuten auch die Ergebnisse der in Flan-
dern durchgefiihrten Studie hin (Van Houtte und Stevens 2010). Da in den bisher vorgestell-
ten Studien lediglich die Schulkomposition, nicht aber die tatsdchlichen Netzwerke der Ju-
gendlichen, in den Analysen beriicksichtigt werden, ist nicht auszuschlielen, dass andere, mit
der ethnischen Zusammensetzung zusammenhingende, Kontextfaktoren fiir die gefundenen

Ergebnisse verantwortlich sind.
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Daher werden im Folgenden noch zwei weitere Studien beschrieben, welche direkte Mes-
sungen der ethnischen Netzwerkzusammensetzung von Schiilern enthalten. Hallinan und Wil-
liams (1990) nutzen représentative Daten der Highschool and Beyond Befragung von 1980
und 1982, bei der Zehnt- und Zwolftklassler auf der Highschool befragt wurden. Um Informa-
tionen {iber das enge Freundschaftsnetzwerk der Schiiler zu erhalten, wurden diese nach ihren
drei besten Freunden in der Schule gefragt, welche sich in der gleichen Klassenstufe befinden.
Da in den einzelnen Highschools bis zu 36 Schiiler der jeweiligen Klassenstufe befragt wur-
den und die Angaben dieser Schiiler miteinander verkniipfbar sind, konnten fiir die Analysen
zu den Bildungsaspirationen insgesamt 20.036 Freundschaftsdyaden bestimmt werden, bei
denen mindestens einer der beiden Schiiler den anderen als einen seiner drei besten Freunde
genannt hat, und fiir beide Schiiler relevante Hintergrundvariablen vorliegen. Die Aspiratio-
nen der Schiiler werden anhand einer bindren Variable gemessen, welche angibt, ob die Schii-
ler den Besuch eines College planen oder nicht. Insgesamt deuten die Ergebnisse darauf hin,
dass zwar weiBle US-Amerikaner héhere Aspirationen haben, wenn sie Afroamerikaner als
beste Freunde nennen, Afroamerikaner selbst hingegen nicht davon profitieren, wenn ihre

besten Freunde auch Afroamerikaner sind.

Fiir den italienischen Kontext untersuchen Minello und Barban (2012) den Einfluss ethni-
scher Netzwerke auf die Aspirationen von Achtkldsslern (N=5.072). Es werden zwei binére
Variablen verwendet, um sowohl kurzfristige als auch langfristigere Bildungserwartungen zu
messen. Zum einen gaben die Schiiler an, ob sie davon ausgehen eine héhere Sekundarschule
zu besuchen, zum anderen wurden sie gefragt, ob sie denken, dass sie spiter ein Studium auf-
nehmen werden. Die empirischen Analysen zeigen, dass in Italien Migranten der ersten Gene-
ration selbst unter Kontrolle des familidren Hintergrunds, niedrigere kurzfristige Aspirationen
haben als Einheimische. Dies steht im Gegensatz zu Befunden fiir die USA, aber auch fiir
Deutschland finden sich insbesondere fiir die Gruppe der Tiirken andere Ergebnisse. Diffe-
renzierte Analysen weisen darauf hin, dass sich die Aspirationen der Migranten in Abhéngig-
keit ihres Herkunftslandes deutlich voneinander unterscheiden. Diese Ergebnisse zeigen auf,
dass Migranten je nach Aufnahme- und Herkunftsland hohere, aber auch niedrigere Bildungs-
aspirationen haben konnen als die Mehrheitsbevolkerung. Das zentrale Ergebnis der Studie
fiir die vorliegende Arbeit ist aber, dass Schiiler mit Migrationshintergrund nach Kontrolle
des familidren Hintergrundes hohere kurz- und langfristige Aspirationen haben, wenn sie ita-
lienische Freunde haben, wihrend sich Migrantenfreunde zumindest tendenziell negativ auf

die kurzfristigen Aspirationen auswirken. Dieses Ergebnis steht in klarem Widerspruch zu
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den Ergebnissen der US-amerikanischen Studien, welche sich mit dem Zusammenhang zwi-

schen der ethnischen Schulkomposition und den Bildungsaspirationen von Schiilern befassen.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass vergleichsweise wenige empirische Ar-
beiten vorliegen, welche sich mit dem Einfluss der ethnischen Einbettung auf die idealisti-
schen und realistischen Bildungsaspirationen beschéftigen und fiir Deutschland fehlen solche
Studien meinem Wissen nach ginzlich. Bestehende Studien beriicksichtigen zumeist die eth-
nische Schulkomposition, aber nur selten die migrantenspezifische Zusammensetzung der
tatsiichlichen Freundschaftsnetzwerke. Uber den Einfluss der Netzwerke der Eltern ist in die-
sem Zusammenhang so gut wie nichts bekannt. Die Studien kommen je nach Analysedesign
und spezifischem Analysekontext zu unterschiedlichen Ergebnissen, weshalb aus den bisheri-
gen Studien keine generalisierbaren Aussagen abgeleitet werden konnen. Es fillt allerdings
auf, dass héufiger positive Zusammenhénge mit der ethnischen Einbettung gefunden werden,

als dies fiir die Schulleistungen oder die Bildungsiiberginge der Fall ist.

Insgesamt stellen sich die bisherigen Forschungsergebnisse zum Zusammenhang zwischen
der ethnischen Einbettung und dem Bildungserfolg als uneinheitlich und liickenhaft dar. Die
zentrale Erkenntnis des Uberblicks kann darin gesehen werden, dass die empirische Befund-
lage, im Einklang mit den theoretischen Uberlegungen in Kapitel 2.4, fiir eine konditionale
Sichtweise spricht, wonach eigenethnische Netzwerke oder Netzwerke, in denen vorwiegend
in der Herkunftssprache gesprochen wird, nicht per se Vorteile oder Nachteile mit sich brin-
gen, sondern die Auswirkungen vielmehr vom jeweiligen Kontext und den Eigenschaften der
eigenethnischen Gruppe abhdngen. Somit kénnen Ergebnisse von internationalen Studien
nicht einfach auf den deutschen Kontext tibertragen werden. Fiir Deutschland besteht in die-
sem Bereich insgesamt grofer Forschungsbedarf, wobei insbesondere Studien notwendig er-
scheinen, bei denen die ethnische bzw. sprachliche Zusammensetzung der Netzwerke der
Schiiler und speziell ihrer Eltern direkt gemessen, und neben den Auswirkungen der ethni-
schen Einbettung auf die schulischen Leistungen, auch die Effekte auf die Bildungsaspiratio-
nen und Bildungsiibergdnge untersucht werden. Die folgenden empirischen Analysen sollen
zur SchlieBung dieser Forschungsliicken beitragen. Indem unterschiedliche Indikatoren des
Bildungserfolgs und verschiedene Zeitpunkte in der Bildungskarriere betrachtet, gleichzeitig
aber weitere relevante Faktoren iiber die verschiedenen Modelle hinweg weitgehend konstant
gehalten werden, konnen auch Erkenntnisse dartiber erhofft werden, ob die Effekte der ethni-
schen Einbettung in Abhingigkeit des verwendeten Erfolgsindikators und des betrachteten

Zeitpunkts im Bildungsverlauf variieren.
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5.3  Operationalisierung grundlegender Indikatoren

Im Folgenden wird die Operationalisierung der migrantenspezifischen Sozialkapitalindika-
toren dargestellt. Alle verwendeten Informationen wurden in der ersten Befragungswelle er-
hoben. Die in den multivariaten Analysen verwendeten Kontrollvariablen unterscheiden sich
nicht von denen aus dem vorherigen Kapitel, weshalb sie hier nicht noch einmal beschrieben
werden.”” Wie bei der allgemeinen Sozialkapitalausstattung wird auch hier zwischen migran-

tenspezifischem Sozialkapital der Miitter und der Schiiler unterschieden.

Migrantenspezifisches Sozialkapital der Schiiler

Bei der Messung der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung der Schiiler ist es fiir
Viertkldssler und Jugendliche moglich, anhand der Angaben zu den drei besten Freunden

zwei identische Indikatoren zu verwenden, welche die ethnische Einbettung messen.

Zum einen wird eine Variable gebildet, welche Auskunft tiber das Geburtsland der drei
besten Freunde gibt, wobei 3 Kategorien unterschieden werden (,,alle drei Freunde im Her-
kunftsland geboren®, ,.ein Teil der Freunde im Herkunftsland geboren®, ,keiner der Freunde
im Herkunftsland geboren®). Eine Beschriankung dieser Variable besteht allerdings darin, dass
lediglich das Geburtsland der Freunde, nicht aber das ihrer Eltern bekannt ist, weshalb Freun-
de der zweiten Migrantengeneration nicht als solche identifiziert werden kénnen. Daher wird
noch zusitzlich eine Variable zum Sprachgebrauch im Freundesnetzwerk gebildet. Diese gibt
an, ob sich das Kind mit jedem der drei besten Freunde hauptséchlich auf Deutsch oder in
einer anderen Sprache unterhilt, oder ob das Kind mit einem Teil der Freunde vorwiegend
deutsch spricht und mit dem anderen Teil hauptséchlich eine andere Sprache nutzt. Uber die
verwendete Sprache werden zumindest jene Freunde der zweiten (und ersten) Generation er-
fasst, mit denen sich der Schiiler in der Sprache des Herkunftslandes unterhélt. Die Variable
misst somit das AusmalBl des Zugangs zu Lerngelegenheiten der deutschen Sprache in der
Freundesgruppe des Kindes und indirekt auch die ethnische Zusammensetzung. Ein Problem
der Variable besteht darin, dass die mit den Freunden gesprochene Sprache nicht ausschlief3-
lich von den Freunden bestimmt wird, sondern auch das Kind selbst dariiber mitentscheidet.
Dabher ist es moglich, dass die Variable nicht nur die ethnische Einbettung, sondern auch die
Sprachfihigkeiten oder die Motivation des Kindes, deutsch zu sprechen misst und somit mog-

liche negative Auswirkungen auf die schulischen Leistungen iiberschétzt werden. Dieses

% Eine ausfiihrliche Beschreibung der Operationalisierung der Kontrollvariablen findet sich in Kapitel 4.3.2.
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Problem sollte bei der Messung iiber das Geburtsland deutlich schwicher ausgepragt sein.
Aufgrund der jeweiligen Vor- und Nachteile der einzelnen Variablen erscheint es sinnvoll

beide Indikatoren zur Messung der ethnischen Einbettung heranzuziehen.

In Tabelle 5-1 und Tabelle 5-2 ist die Verteilung der beiden migrantenspezifischen Sozial-
kapitalindikatoren bei den Grund- bzw. Sekundarschiilern angegeben. Man sieht, dass sich der
tiberwiegende Teil der Grundschiiler mit allen drei besten Freunden vorwiegend deutsch un-
terhélt und in fast drei Viertel der Falle keiner der besten Freunde im Herkunftsland des Kin-
des geboren ist. Dabei ist der Anteil der Schiiler, deren drei beste Freunde nicht im Herkunfts-
land geboren wurden, bei Tiirken deutlich hoher als bei Kindern aus der ehemaligen Sowjet-
union, aber gleichzeitig unterhalten sich die tiirkischen Schiiler mit ihren Freunden deutlich
seltener nur auf Deutsch. Diese Unterschiede zwischen den ethnischen Gruppen deuten darauf
hin, dass Kinder aus der ehemaligen Sowjetunion, obwohl sie und ihre Freunde héufiger der
ersten Generation angehoren, im Freundeskreis hiufiger deutsch sprechen, als dies bei den
Tiirken der Fall ist. Insgesamt zeigen sich bei den Zuwanderern aus der ehemaligen Sowjet-
union beim Sprachgebrauch im Freundesnetzwerk demnach stirkere Assimilationstendenzen,
wobei aber auch fiir die Gruppe der Tiirken gilt, dass sich nahezu niemand mit den Freunden
ausschliefflich in einer anderen Sprache als deutsch unterhdlt. In den Regressionsmodellen
sollten bei den Grundschiilern die Koeffizienten der Auspragungen ,,alle drei besten Freunde
im Herkunftsland geboren” und ,,mit drei besten Freunden ausschlieSlich nicht auf Deutsch
unterhalten aufgrund der geringen Zellenbesetzung mit gewisser Vorsicht interpretiert wer-
den. Von einer Dichotomisierung der Variablen wurde aber abgesehen, da zum einen klar
abgegrenzt werden soll, welche Netzwerkzusammensetzungen miteinander verglichen werden
und zum anderen eine identische Operationalisierung wie bei den Jugendlichen angestrebt

wurde.

Tabelle 5-1: Verteilung der migrantenspezifischen Sozialkapitalindikatoren (Grundschiiler)
Alle

. Auspriagung oder . Tirken  Ehem. SU
Variable Min - Max Mlg_ranten N=87 N=145
N=232

Sozialkapital Grundschiiler
Geburtsland 3 beste Freunde  Keiner im Herkunftsland 70,7 % 87,4 % 60,7 %
Gemischt 25,0 % 11,5% 33,1 %
Alle im Herkunftsland 43 % 1,2% 6,2 %
Sprachgebrauch mit 3 besten Nur Deutsch 76,3 % 66,7 % 82,1 %
Freunden Gemischt 19,8 % 26,5 % 159 %
Nur andere Sprache 3,9% 6,9 % 2,1 %

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: Ehem. SU = Ehemalige Sowjetunion
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Hinsichtlich des Sprachgebrauchs im Freundesnetzwerk und des Geburtslandes der drei
besten Freunde zeigen sich bei den Sekundarschiilern dhnliche Unterschiede zwischen den
ethnischen Gruppen wie bei den Grundschiilern. Gleichzeitig haben aber deutlich weniger
Jugendliche Freundesnetzwerke, in denen vorwiegend deutsch gesprochen wird oder keiner
der Freunde im Herkunftsland geboren wurde. Beztiglich des Geburtslandes diirften die Un-
terschiede zu den Grundschiilern bei den Schiilern aus der ehemaligen Sowjetunion zu einem
Teil darauf zuriickzufiihren sein, dass der Hauptzuzug dieser Personengruppe zu einem Zeit-
punkt stattfand, an dem die Grundschiiler noch nicht geboren waren.”* Zudem muss beachtet
werden, dass bei den Jugendlichen, Schiiler die auf das Gymnasium iibergewechselt sind,
nicht berticksichtigt werden und deutlich héufiger Interviews im Rahmen von Schulbefragun-
gen durchgefiihrt wurden, bei denen es sich in der Regel um Schulen mit einer grolen Anzahl
an Spétaussiedlern und/oder Tiirken handelte. Dies sollte die Opportunititen erhohen, Freund-
schaften zu Jugendlichen mit gleicher Abstammung zu pflegen und sich mit den Freunden in

der Herkunftssprache zu unterhalten.

Tabelle 5-2: Verteilung der migrantenspezifischen Sozialkapitalindikatoren (Sekundarschiiler)

= Alle -
. Ausprigung oder . Tiirken Ehem. SU
Variable Min - Max Migranten N=297 N=287
N=584
Sozialkapital

Sekundarschiiler
Geburtsland 3 beste Freunde Keiner im Herkunftsland 46,1 % 61,6 % 30,0 %
Gemischt 38,2 % 30,0 % 46,7 %
Alle im Herkunftsland 15,8 % 8,4 % 233 %
Sprachgebrauch mit 3 besten Nur Deutsch 473 % 38,1 % 56,8 %
Freunden Gemischt 34,3 % 40,4 % 27,9 %
Nur andere Sprache 18,5 % 21,6 % 15,3 %

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: Ehem. SU = Ehemalige Sowjetunion

Migrantenspezifisches Sozialkapital der Miitter

Wie bei den Schiilern, wird auch bei den Miittern der Sprachgebrauch im Freundesnetz-
werk herangezogen. Hierzu wird auf die Antworten zur Frage, in welcher Sprache die Miitter
mit ihren Freunden auBerhalb der Arbeit sprechen, zurtickgegriffen. Es werden die vier Ant-
wortkategorien ,,nur oder mehr auf Deutsch®, ,,gleich viel auf Deutsch und der Sprache des
Herkunftslandes®, ,,mehr auf der Sprache des Herkunftslandes* und ,,nur auf der Sprache des

Herkunftslandes* unterschieden. Da der Sprachgebrauch im Freundesnetzwerk auch durch die

* Es zeigt sich auch in den hier vorliegenden Daten, dass die befragten Jugendlichen, deren Eltern aus der ehe-
maligen Sowjetunion stammen, deutlich hdufiger selbst in der Sowjetunion geboren wurden, als dies bei den
Grundschiilern der Fall ist.
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sprachlichen Fahigkeiten der Miitter beeinflusst ist, wird noch ein weiterer Indikator fiir die
ethnische Zusammensetzung des Netzwerkes verwendet. Hierfiir werden Information aus dem
Positionsgenerator herangezogen. Anhand der Angaben zum Herkunftsland der genannten
Personen ist es moglich, den Anteil der eigenethnischen Kontakte zu berechnen. Zu beachten
ist hierbei, dass lediglich fiir jene Berufe, bei denen die Miitter eine Person kennen, Informa-
tionen zur Ethnie vorliegen. Da in etwa die Hélfte der Befragten Miitter ausschlie8lich Perso-
nen der eigenen Ethnie genannt haben und die Variable eine ausgeprigt schiefe Verteilung
aufweist, wird die Information zur ethnischen Zusammensetzung als Dummy-Variable in die
Analysen aufgenommen, bei der zwischen rein eigenethnischen und gemischtethnischen
Netzwerken unterschieden wird.”

Tabelle 5-3: Verteilung der migrantenspezifischen Sozialkapitalindikatoren (Miitter von
Grundschiilern)

Alle
. Ausprigung oder . Tiirken Ehem. SU
Variable Min - Max Mlg_ranten N=87 N=145
N=232
Sozialkapital Miitter von
Grundschiilern
Ethnische Zusammensetzung Gemischtethnisch 52,2 % 50,6 % 53,1%
Kontakte Rein eigenethnisch 47,8 % 49,4 % 46,9 %
Sprache mit Freunden aufB3er- Nur oder mehr Deutsch 8,2 % 10,3 % 6,9 %
halb Arbeit Gleich Deutsch und 29,7 % 24,1 % 33,1%
Herkunftssprache
Mehr Herkunftssprache 38,4 % 333 % 41,4 %
Nur Herkunftssprache 23,7 % 322 % 18,6 %

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: Ehem. SU = Ehemalige Sowjetunion

Etwa die Hilfte der Migrantenmiitter hat beim Positionsgenerator ausschlieflich Personen
angegeben, die der gleichen Ethnie angeh6ren wie sie selbst und etwas mehr als 60 Prozent
der Miitter unterhélt sich mit ihren Freunden auflerhalb der Arbeit mehr oder nur in der Her-
kunftssprache (vgl. Tabelle 5-3 und Tabelle 5-4). AusschlieBlich in der Herkunftssprache un-

terhalten sich hierbei haufiger die Miitter von Sekundarschiilern und insbesondere tiirkische

% Nur ganz wenige Miitter weisen rein auBerethnische Netzwerke auf (bei den Viertkldsslern ca. 1 Prozent, bei
den Jugendlichen ca. 3 Prozent). Alternativ zur vorgestellten Operationalisierung wurde auch der Anteil an Aus-
landern und der Anteil an Einheimischen am Netzwerk der Migranten berechnet. Da aus theoretischen Griinden
der Anteil eigenethnischer Personen aber stirkere Auswirkungen haben sollte (siche hierzu die theoretische
Argumentation zum Sprachgebrauch und den ethnischen Gemeinschaften), wird dieser Indikator verwendet. Da
die Miitter mit Migrationshintergrund nur sehr selten Migranten mit anderer ethnischer Abstammung genannt
haben, korrelieren die verschiedenen Indikatoren aulerdem nahezu perfekt (r > 0,9), weshalb die Ergebnisse der
Analysen letztlich kaum von der Auswahl des spezifischen Indikators beeinflusst sind.
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Miitter. Insgesamt unterscheiden sich die Ergebnisse aber nicht allzu sehr zwischen dem

Grundschiiler- und dem Sekundarschiilersample, sowie zwischen den ethnischen Gruppen.

Tabelle 5-4: Verteilung der migrantenspezifischen Sozialkapitalindikatoren (Miitter von Se-
kundarschiilern)

Alle Mi-

. Ausprigung oder Tiirken Ehem. SU
Variable Min - Max gramten - N—=397  N=287
N=584
Sozialkapital Miitter von
Sekundarschiilern
Ethnische Zusammensetzung Gemischtethnisch 46,8 % 458 % 47,7 %
Kontakte Rein eigenethnisch 53,2 % 54,2 % 52,3 %
Sprache mit Freunden aufB3er- Nur oder mehr Deutsch 10,3 % 7,4 % 13,2 %
halb Arbeit Gleich Deutsch und 25,7 % 24,9 % 26,5 %
Herkunftssprache
Mehr Herkunftssprache 31,3 % 27,3 % 35,5%
Nur Herkunftssprache 32,7 % 40,4 % 24,7 %

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: Ehem. SU = Ehemalige Sowjetunion

5.4  Migrantenspezifisches Sozialkapital und schulische Leistungen

Im Folgenden werden fiir die Gruppe der Migranten die Zusammenhénge zwischen der
ethnischen sowie sprachlichen Netzwerkzusammensetzung und den schulischen Leistungen
nédher beleuchtet. Es wird dabei ein analoges Vorgehen wie bei den Analysen zum allgemei-
nen Sozialkapital gewéhlt. Auf die Darstellung der Zusammenhénge zwischen den Kontroll-
variablen und den abhéngigen Variablen wird aus Platzgriinden verzichtet, da die grundlegen-

den Zusammenhénge schon anhand des Gesamtsamples aufgezeigt wurden.

5.4.1 Grundschiiler

Wihrend die Leseleistungen nicht von der sozialen Netzwerkzusammensetzung beeinflusst
sind, zeigen sich in Tabelle 5-5 bei den Grundschiilern systematische Zusammenhinge mit
der ethnischen und der sprachlichen Zusammensetzung. Je mehr in den Netzwerken der Kin-
der oder ihrer Miitter in der Sprache des Herkunftslandes gesprochen wird, desto schlechter

sind die Leseleistungen. Gleiches gilt auch fiir die Deutschnoten.”®

% Eigentlich handelt es sich bei den Noten nicht um eine metrisch sondern um eine ordinal skalierte Variable.
Daher wire es methodisch grundsitzlich geboten, anstatt linearer Regressionsmodelle, ordinale Logitmodelle
anzuwenden. Die grundlegenden Ergebnisse werden durch die Auswahl des verwendeten Regressionsmodells
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Tabelle 5-5: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die schulischen

Leistungen der Grundschiiler (OLS-Koeffizienten)

Leseleistung Deutschnote Mathenote

Sozialkapital Kind

Geburtsland 3 beste Freunde (Ref: Keiner im

Herkunftsland)

Gemischt -0.412 -0.194 -0.222
(0.738) (0.133) (0.154)

Alle im Herkunftsland 0.786 -0.579%* -0.446
(1.525) (0.191) (0.282)

Sprache mit 3 besten Freunden (Ref: Nur

Deutsch)

Gemischt -2.7707** -0.397** -0.320**
(0.752) (0.111) (0.122)

Nur andere Sprache -4.7765%* -0.521* -0.474+
(1.669) (0.254) (0.272)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte (Ref: Gemischt-  -1.698** -0.045 -0.128

ethnisch) (0.638) (0.099) (0.118)

Sprache mit Freunden auBerhalb Arbeit (Ref:

Nur Herkunfissprache)

Mehr Herkunftssprache 0.040 0.209 0.224
(0.722) (0.140) (0.169)

Gleich Deutsch und Herkunftssprache 1.481+ 0.273* 0.257
(0.810) (0.130) (0.156)

Nur oder mehr Deutsch 3.510%* 0.394* 0.189
(0.915) (0.193) (0.221)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familiérer v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-

viewer 90

N 232 232 232

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.

Diese sind zudem signifikant schlechter, wenn die drei besten Freunde aus dem Herkunfts-

land des Kindes stammen. Auf die Leseleistungen wirken sich rein eigenethnische Netzwerke

der Miitter negativ aus. Die Koeffizienten deuten auf inhaltlich bedeutsame Effekte der mig-

rantenspezifischen Sozialkapitalausstattung hin. So sind z.B. die Deutschnoten von Kindern,

die mit jedem der drei besten Freunde iiberwiegend deutsch sprechen, um etwa einen halben

Notenpunkt besser als von Kindern, die sich mit jedem der drei besten Freunden tiberwiegend

jedoch nicht beeinflusst, weshalb hier die anschaulicher zu interpretierenden Ergebnisse der linearen Regressi-
onsmodelle dargestellt werden. Die Ergebnisse der ordinalen Modelle sind vom Autor erhiltlich.
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nicht auf Deutsch unterhalten. Beziiglich der Sprache der Miitter mit ihren Freunden aufer-
halb der Arbeit fithrt dieser Kontrast zu einem Unterschied von immerhin 0,4 Notenpunkten.
Im Gegensatz zu den Leseleistungen und den Deutschnoten, hdngen die Mathematiknoten
lediglich mit der gesprochenen Sprache im Freundesnetzwerk der Kinder signifikant zusam-
men. Die Koeffizienten zeigen aber auch bei den Mathematiknoten alle in die erwartete Rich-

tung und sind recht stark ausgeprégt.

5.4.2 Jugendliche

Auch bei den Jugendlichen zeigt die in den Netzwerken der Schiiler und ihrer Miitter vor-
wiegend verwendete Sprache signifikante Effekte auf die erbrachten Leseleistungen, welche
in die erwartete Richtung gehen. Die Zusammenhinge fallen jedoch etwas geringer aus, als
dies bei den Grundschiilern der Fall ist. Ein Grund hierfiir diirfte das homogenere Sample bei
den Jugendlichen sein, in dem Gymnasiasten designbedingt nicht beriicksichtigt wurden.’’
Neben der Sprache im Netzwerk wirkt sich auch das Geburtsland der drei besten Freunde auf
die Leseleistungen aus. Jugendliche, deren Freunde im Herkunftsland geboren wurden, haben
signifikant schlechtere Leseleistungen als Jugendliche, deren Freunde nicht im Herkunftsland

geboren wurden.

Auch bei den Deutschnoten gehen die Koeffizienten abgesehen von einer Ausnahme in die
erwartete Richtung. Sie sind allerdings deutlich geringer ausgeprigt, als dies bei den Grund-
schiilern der Fall ist, und lediglich bei der ethnischen Zusammensetzung finden sich signifi-
kante Zusammenhénge, nicht aber beim Sprachgebrauch. Dies ist verwunderlich, da theoreti-
sche Uberlegungen eigentlich nahelegen, dass die tatsichlich gesprochene Sprache eine gro-
Bere Auswirkung haben sollte als die ethnische Herkunft. Die insgesamt geringeren Effekt-
starken diirften, neben der schon angesprochenen geringeren Heterogenitéit im Jugendlichen-
sample, auch dadurch begriindet sein, dass die Noten der Jugendlichen nicht nur in verschie-
denen Schulformen, sondern auch innerhalb der Schulformen in verschieden anspruchsvollen
Kursen vergeben wurden. Hierdurch ergeben sich zwangslaufig gewisse Ungenauigkeiten bei
der Messung der tatsdchlich erbrachten schulischen Performanz anhand der Zeugnisnoten.
Aufgrund dessen ist anzunehmen, dass die Effekte der Netzwerke bei den Jugendlichen ten-
denziell unterschitzt werden. Bei den Mathematiknoten gehen die Koeffizienten in uneinheit-

liche Richtungen. So zeigen sich hinsichtlich des Mutternetzwerks erwartungsgemaf signifi-

7 Auf eine homogenere Leistungsverteilung deuten auch die geringeren Standardabweichungen beim Leseleis-
tungstest bei den Jugendlichen hin (siche Tabelle 4-5 und Tabelle 4-8).
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kant negative Effekte einer rein eigenethnischen Zusammensetzung, gleichzeitig aber auch
entgegen den Erwartungen ein positiver Zusammenhang zwischen der Verwendung der Her-
kunftssprache im Jugendlichennetzwerk und den Mathematiknoten. In einer Gesamtschau
sprechen die Ergebnisse dafiir, dass die migrantenspezifische Netzwerkzusammensetzung
keinen systematischen Einfluss auf die Mathematiknoten der Jugendlichen hat.

Tabelle 5-6: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die schulischen
Leistungen der Sekundarschiiler (OLS-Koeffizienten)

Leseleistung Deutschnote Mathenote

Sozialkapital Jugendlicher

Geburtsland 3 beste Freunde (Ref: Keiner im

Herkunftsland)

Gemischt -0.229 -0.151%* -0.021
(0.322) (0.073) (0.074)

Alle im Herkunftsland -0.708+ -0.124 0.084
(0.420) (0.103) (0.134)

Sprache mit 3 besten Freunden (Ref: Nur

Deutsch)

Gemischt -0.875%* -0.005 0.098
(0.335) (0.078) (0.100)

Nur andere Sprache -1.504%* 0.062 0.278**
(0.395) (0.079) (0.106)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte (Ref: Gemischt-  -0.434 -0.106+ -0.141+

ethnisch) (0.284) (0.063) (0.078)

Sprache mit Freunden auBerhalb Arbeit (Ref:

Nur Herkunfissprache)

Mehr Herkunftssprache 0.344 0.037 -0.032
(0.347) (0.068) (0.081)

Gleich Deutsch und Herkunftssprache 0.479 0.067 -0.029
(0.438) (0.085) (0.093)

Nur oder mehr Deutsch 1.207* 0.084 -0.085
(0.520) (0.140) (0.103)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familiérer v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-

viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-

stufe

N 584 584 584

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.

Alles in allem zeigen sich den Erwartungen entsprechend, sowohl bei den Grundschiilern

als auch bei den Jugendlichen deutliche Zusammenhénge zwischen der migrantenspezifischen
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Sozialkapitalausstattung und den erbrachten Deutschleistungen in der Schule und im Leseleis-
tungstest. Bei den Mathematiknoten sind die Effekte der verwendeten Sprache und der Ethnie
der Freunde weniger eindeutig. Bei den Viertklédsslern gibt es aber durchaus Hinweise darauf;,
dass verstirkter Kontakt zu Einheimischen und die Verwendung der deutschen Sprache im

Freundesnetzwerk auch mit besseren Mathematiknoten einhergeht.

5.4.3 Zusatzanalysen zur Kausalitiit

Wie schon bei den Analysen zum allgemeinen Sozialkapital wird auch hier versucht, sich
den Kausaleffekten der migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung anzundhern, in-
dem frithere Schulleistungen in die Modelle aufgenommen werden, um fiir einen moglichen
leistungsbedingten Selektionseffekt zu kontrollieren. Zusitzlich werden auch noch Modelle
berechnet, bei denen fiir die allgemeine Sozialkapitalausstattung kontrolliert wird. Anhand
dieser Analysen soll untersucht werden, inwiefern schlechtere (Deutsch-)Leistungen von Mig-
ranten tatséchlich von der ethnischen oder sprachlichen Netzwerkzusammensetzung abhéingen
und nicht etwa von der sozialen Netzwerkzusammensetzung. Bei den migrantenspezifischen
Sozialkapitalvariablen der Schiiler wird die soziale Zusammensetzung ihrer Peergruppe kon-
trolliert, bei den migrantenspezifischen Sozialkapitalvariablen der Miitter wird die soziale
Zusammensetzung der Mutternetzwerke konstant gehalten. Aufgrund der geringen Fallzahlen
werden Fille, die lediglich bei einer allgemeinen Sozialkapitalvariable fehlende Werte auf-
weisen, nicht aus den anderen Modellen ausgeschlossen. Modelle, bei denen die allgemeinen
Sozialkapitalvariablen zusdtzlich kontrolliert werden, weisen daher leicht niedrigere Fallzah-
len auf. Das gleiche gilt auch fiir die Analysen zu den Aspirationen und Ubergingen bei de-

nen fiir die allgemeine Sozialkapitalausstattung kontrolliert wird.

Bei den Grundschiilern zeigen sich in Tabelle 5-7 hinsichtlich der Deutschnoten auch nach
Kontrolle der fritheren schulischen Leistungen im Fach Deutsch klare Effekte der migranten-
spezifischen Sozialkapitalausstattung. Zwar verkleinern sich die Koeffizienten durchgingig,
und fiir die gesprochene Sprache im Netzwerk der Kinder finden sich nur noch vergleichswei-
se kleine, nichtsignifikante Koeffizienten, aber sowohl beim Geburtsland der Freunde des
Kindes als auch bei der gesprochenen Sprache im Netzwerk der Mutter zeigen sich weiterhin
inhaltlich bedeutsame Effekte auf die Deutschnoten. Dies gilt selbst dann noch, wenn fiir die

allgemeine Sozialkapitalausstattung kontrolliert wird.
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Tabelle 5-7: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die Schulnoten
der Grundschiiler unter Kontrolle der Schulnoten aus dem Vorjahr (OLS-Koeffizienten)

Deutschnote Mathenote
M la M 2a M 3a M 1b M 2b M 3b
Sozialkapital Kind
Geburtsland 3 beste Freunde
(Ref: Keiner im Herkunfisland)
Gemischt -0.194 -0.097 -0.047 -0.222 -0.029 0.003
(0.133)  (0.086)  (0.089)  (0.154)  (0.090)  (0.102)
Alle im Herkunftsland -0.579*%*  -0.244** -0.219%* -0.446 -0.005 -0.018
(0.191)  (0.068)  (0.079)  (0.282)  (0.139)  (0.150)
Sprache mit 3 besten Freunden
(Ref: Nur Deutsch)
Gemischt -0.397**  -0.086 -0.086 -0.320*%*  -0.067 -0.075
(0.111) ~ (0.100)  (0.105)  (0.122)  (0.107)  (0.115)
Nur andere Sprache -0.521*  -0.131 -0.289 -0.474+  -0.181 -0.339%*
(0.254)  (0.231)  (0.196)  (0.272)  (0.150)  (0.076)
Sozialkapital Mutter
Rein eigenethnische Kontakte ~ -0.045 0.002 -0.004 -0.128 -0.138+  -0.111
(Ref: Gemischtethnisch) (0.099)  (0.071)  (0.072)  (0.118)  (0.074)  (0.072)
Sprache mit Freunden auf3er-
halb Arbeit (Ref: Nur Her-
kunftssprache)
Mehr Herkunftssprache 0.209 0.107 0.110 0.224 0.201* 0.189+
(0.140)  (0.097)  (0.104)  (0.169)  (0.101)  (0.108)
Gleich Deutsch und Her- 0.273* 0.186* 0.194* 0.257 0.319%*  0.302%%*
kunftssprache (0.130)  (0.087)  (0.090)  (0.156)  (0.101)  (0.105)
Nur oder mehr Deutsch 0.394* 0.256+  0.243 0.189 0.223 0.210
(0.193)  (0.154)  (0.153)  (0.221)  (0.150)  (0.163)
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Ge- v v v v v v
schlecht, familidrer Hinter-
grund (ESCS), Befragungsmo-
dus, Interviewer 90
Deutschnote Endjahreszeugnis v v
Klasse 3
Mathematiknote Endjahres- v v
zeugnis Klasse 3
Allgemeines Sozialkapital (bei v v
migspez. Sozkapvars Kind fiir
allg. Sozkap Kind; bei migspe-
zif. Sozkapvars Mutter fiir
allg. Sozkap Mutter)
N 232 232 221 (K) 232 232 221 (K)
/232 (M) /232 (M)

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(K) = Modelle Sozialkapital Kind; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter
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Bei den Mathematiknoten schwichen sich die Koeffizienten der Kindernetzwerke durch
die Kontrolle fritherer Leistungen deutlich ab und sind nicht mehr signifikant. Nach zusitzli-
cher Beriicksichtigung der allgemeinen Sozialkapitalausstattung ergeben sich aber zumindest
fiir die mit den drei besten Freunden gesprochene Sprache wieder signifikante Unterschiede in
die erwartete Richtung. Die Koeffizienten der ethnischen und sprachlichen Zusammensetzung
der Mutternetzwerke bleiben tiiber die verschiedenen Modelle zu den Mathematiknoten hin-
weg recht stabil, unterscheiden sich aber insofern, dass sie nach Kontrolle vorheriger Leistun-
gen signifikant werden. Diese Ergebnisse sprechen dafiir, dass sich die Effekte der migranten-
spezifischen Sozialkapitalausstattung der Miitter im Schuljahr vor dem Ubergang auf eine
weitere Sekundarschule auf die Leistungsentwicklung der Kinder auswirken. Eine mogliche
Erkldrung hierfiir wire, dass die Einbettung der Miitter in ein eigenethnisches Netzwerk, in
dem vorwiegend in der Herkunftssprache gesprochen wird, zu geringeren Investitionen gerade
in dieser kritischen Phase fiihrt, da keine ausreichende Kenntnis dariiber vorhanden ist, wel-
che schulischen Leistungen fiir den Ubergang auf eine hohere Schulform tatsichlich erbracht
werden miissen und zudem die Unterstiitzungsmoglichkeiten durch das Netzwerk begrenzt
sind. Insgesamt deuten die Ergebnisse darauf hin, dass die ethnische und sprachliche Netz-
werkzusammensetzung der Kinder- und der Miitternetzwerke Effekte auf die schulischen
Leistungen und auf die Leistungsentwicklung von Grundschiilern hat. Dies gilt auch unter

Kontrolle der allgemeinen Sozialkapitalausstattung.

Bei den Jugendlichen haben sich die Effekte der migrantenspezifischen Netzwerkzusam-
mensetzung auf die Noten schon bei den Standardanalysen weniger eindeutig dargestellt als
bei den Grundschiilern. Es wurde angenommen, dass dies unter anderem auf die ungenaue
Messung der schulischen Leistungen anhand der Zeugnisnoten zuriickgefiihrt werden kann,
da diese von den Jugendlichen sowohl in verschiedenen Schulformen als auch in verschieden
anspruchsvollen Kursen innerhalb der einzelnen Schulformen erlangt werden. Somit sind an-
hand der Schulnoten nur bedingt Aussagen iiber die tatsdchlichen schulischen Leistungen
moglich. Da zwischen den verschiedenen Schuljahren sowohl zwischen den Schulformen als
auch zwischen den Kursen gewechselt werden kann, gilt dies auch fiir die Leistungsentwick-
lung. Wenn fiir frithere Schulnoten kontrolliert wird, finden sich in Tabelle 5-8 bei den Ju-
gendlichen keine einheitlichen Zusammenhénge zwischen der migrantenspezifischen Sozial-

kapitalausstattung und den Schulnoten am Ende des Schuljahres von Welle 1.
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Tabelle 5-8: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die Schulnoten
der Sekundarschiiler unter Kontrolle der Schulnoten aus dem Vorjahr (OLS-Koeffizienten)

Deutschnote Mathenote
M la M 2a M 3a M 1b M 2b M 3b

Sozialkapital Jugendlicher

Geburtsland 3 beste Freunde
(Ref: Keiner im Herkunfisland)

Gemischt 0.151*  -0.123+ -0.118  -0.021  -0.018  -0.004
(0.073)  (0.070)  (0.076)  (0.074)  (0.065)  (0.070)
Alle im Herkunftsland 0.124  -0.112  -0.100  0.084 0076  0.041

(0.103)  (0.102)  (0.105)  (0.134)  (0.119)  (0.114)

Sprache mit 3 besten Freunden
(Ref: Nur Deutsch)

Gemischt -0.005 0.011 0.020 0.098 0.031 0.042
(0.078)  (0.068)  (0.068)  (0.100)  (0.078)  (0.079)

Nur andere Sprache 0.062 0.100 0.108+  0.278** 0.201* 0.180+
(0.079)  (0.065)  (0.064)  (0.106)  (0.090)  (0.095)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte  -0.106+  -0.040 -0.061 -0.141+  -0.129+  -0.168*

(Ref: Gemischtethnisch) (0.063)  (0.057)  (0.065)  (0.078)  (0.068)  (0.078)

Sprache mit Freunden auB3er-
halb Arbeit (Ref: Nur Her-

kunftssprache)

Mehr Herkunftssprache 0.037 -0.002 0.006 -0.032 -0.033 -0.029
(0.068)  (0.064)  (0.064)  (0.081)  (0.068)  (0.071)

Gleich Deutsch und Her- 0.067 0.064 0.070 -0.029 0.060 0.056

kunftssprache (0.085)  (0.076)  (0.077)  (0.093)  (0.077)  (0.077)

Nur oder mehr Deutsch 0.084 0.030 0.042 -0.085 0.014 0.018
(0.140)  (0.112)  (0.112)  (0.103)  (0.094)  (0.095)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Ge- v v v v v v

schlecht, familidrer Hinter-
grund (ESCS), Befragungsmo-
dus, Interviewer 90, besuchte
Schulform und Klassenstufe

Deutschnote Endjahreszeugnis v v

vorhergehendes Schuljahr

Mathenote Endjahreszeugnis v v
vorhergehendes Schuljahr

Allgemeines Sozialkapital v v

(bei migspez. Sozkapvars Kind

fur allg. Sozkap Kind; bei

migspezif. Sozkapvars Mutter

fiir allg. Sozkap Mutter)

N 584 584 540 (J) 584 584 540 (J)

/583 (M) /583 (M)

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeftizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-

nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(J) = Modelle Sozialkapital Jugendlicher; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter
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Bei den Mathematiknoten waren die Ergebnisse schon in den Standardmodellen fiir die
Netzwerke der Jugendlichen und ihrer Miitter uneinheitlich. Dieses Bild bleibt auch nach
Kontrolle fritherer Mathematikleistungen und der allgemeinen Sozialkapitalausstattung beste-
hen. Wihrend beim Mutternetzwerk eine rein eigenethnische Zusammensetzung negative
Effekte aufweist, gilt dies nicht fiir die vorwiegend gesprochene Sprache in diesen Netzwer-
ken und bei der Peergruppe der Jugendlichen zeigen sich gar positive Effekte, wenn vornehm-
lich nicht deutsch gesprochen wird. Da diese gegensétzlichen Effekte theoretisch nicht logisch
zu erklédren sind, scheint in einer Gesamtschau die migrantenspezifische Netzwerkzusammen-
setzung keinen systematischen Einfluss auf die Mathematiknoten der Jugendlichen zu haben.
Ahnliches gilt auch fiir die Deutschnoten. Unter Kontrolle fritherer Leistungen zeigen sich
keine signifikanten Effekte des Mutternetzwerks mehr. Der Einfluss des Geburtslands der drei
besten Freunde der Jugendlichen verringert sich und ist nach zusétzlicher Kontrolle der all-
gemeinen Sozialkapitalausstattung ebenfalls nicht mehr signifikant. Gleichzeitig wird die ge-
sprochene Sprache mit den Freunden auf dem 10%-Niveau signifikant, wobei die Effektrich-
tung allerdings, wie schon bei den Mathematiknoten, nicht den Erwartungen entspricht. So
deuten die Ergebnisse darauf hin, dass Jugendliche, die mit ihren Freunden ausschlieBlich
nicht deutsch sprechen, ihre Deutschnoten stirker verbessern kénnen als Jugendliche, die sich
nur deutsch unterhalten. Dies steht im Gegensatz zu den theoretischen Uberlegungen und zu
den Ergebnissen beziiglich des Einflusses der ethnischen Netzwerkzusammensetzung. Auf-
grund der unklaren Befundlage kann auch bei den Deutschnoten kein eindeutiger Zusammen-
hang zwischen migrantenspezifischer Netzwerkzusammensetzung und Verinderung der
Schulnoten am Ende der Sekundarstufe nachgewiesen werden. Ob dies tatséchlich auf das
Nichtvorhandensein von Netzwerkeffekten zuriickzufiihren ist, oder eher durch die beschrie-
benen Messprobleme hinsichtlich der Schulnoten verursacht wird, kann nicht abschlieBend
geklart werden. Die durchweg hypothesenkonformen Zusammenhénge mit den Leseleistun-
gen und die klareren Ergebnisse bei den Grundschiilern deuten aber darauf hin, dass die
Messprobleme eine bedeutsame Rolle spielen und Effekte der migrantenspezifischen Netz-

werkzusammensetzung verdecken.

Beziiglich der schulischen Leistungen kann zusammenfassend festgehalten werden, dass
sowohl bei Grund- als auch bei Sekundarschiilern ein grofer Anteil deutscher Freunde und
die vorwiegende Verwendung der deutschen Sprache in den Freundesnetzwerken der Schiiler
und der Miitter positiv mit den Leseleistungen zusammenhéngen. Bei den Grundschiilern zei-
gen sich aullerdem Effekte auf die Deutschnoten, die auch nach Kontrolle fritherer Leistungen

nicht vollstdndig verschwinden. Dies spricht dafiir, dass die migrantenspezifische Netzwerk-
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zusammensetzung tatsdchlich einen kausalen Einfluss auf die Deutschleistungen hat. Aber
auch auf die Mathematiknoten von Grundschiilern scheint die ethnische Zusammensetzung
und der Sprachgebrauch in den Netzwerken einen gewissen Einfluss zu haben. Die Aufnahme
der allgemeinen Sozialkapitalausstattung in die Modelle hat nur geringe Auswirkungen auf
die Koeffizienten und es bleiben substanzielle Effekte der sprachlichen und ethnischen Netz-
werkzusammensetzung bestehen. Dies kann als Hinweis darauf gewertet werden, dass die
Nachteile, die sich aus einer ethnischen Einbettung fiir Migranten ergeben, nicht auf Unter-
schiede in der sozialen Zusammensetzung der Netzwerke zuriickgefiihrt werden koénnen, son-
dern durch geringere Lernopportunititen der deutschen Sprache und durch die schlechtere
Ausstattung der eigenethnischen Netzwerkmitglieder mit anderen aufnahmelandspezifischen

Ressourcen und Informationen verursacht werden.

Auch bei den Jugendlichen werden die Koeffizienten der migrantenspezifischen Netz-
werkzusammensetzung nur geringfiigig durch die Kontrolle der allgemeinen Sozialkapitalaus-
stattung beeinflusst. Allerdings stellen sich die Ergebnisse beziiglich der Schulnoten weniger
eindeutig dar als bei den Grundschiilern. So zeigen die Standardanalysen zwar durchaus Hin-
weise auf einen negativen Zusammenhang zwischen dem Migrantenanteil und den
Deutschnoten, nach Kontrolle der im Vorjahr erhaltenen Schulnoten zeigen sich aber keine
systematischen Effekte mehr. Bei den Mathematiknoten ergeben sich iiber alle Modelle hin-
weg erwartete Effekte der ethnischen Zusammensetzung der Netzwerke der Miitter, aber
gleichzeitig unerwartete Effekte des Sprachgebrauchs in der Peergruppe der Jugendlichen. Es
wurde argumentiert, dass die uneindeutigen Ergebnisse bei den Schulnoten der Jugendlichen
durch Messprobleme verursacht sein konnen. Ob dies tatsdchlich der Fall ist oder ob bei den
Jugendlichen die migrantenspezifische Netzwerkzusammensetzung tatsidchlich einen geringe-
ren Einfluss auf die schulischen Leistungen hat, als dies bei den Grundschiilern der Fall ist,
kann anhand der vorliegenden Daten aber nicht endgiiltig gekldrt werden. Zukiinftige For-
schung sollte diesen Gesichtspunkt niher beleuchten, wobei speziell eine langsschnittliche
Erfassung der Deutschleistungen durch unabhéngige Leistungstests wiinschenswert wire, da
diese eine bessere Vergleichbarkeit als die Schulnoten aufweisen. Mit den Daten des Nationa-

len Bildungspanels (NEPS) sollte dies in naher Zukunft méglich sein.

Alles in allem deuten die vorliegenden Ergebnisse (zumindest fiir die Grundschiiler) darauf
hin, dass die migrantenspezifische Sozialkapitalausstattung — im Gegensatz zur allgemeinen
Sozialkapitalausstattung — die schulischen Leistungen in relevanter Weise beeinflusst. Es

zeigt sich im Einklang mit den Vorhersagen der Neuen Assimilationstheorie, dass die Einge-
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bundenheit in ein Netzwerk von Freunden mit der gleichen Ethnie und der Gebrauch der
Sprache des Herkunftslandes im Netzwerk negativ mit den schulischen Leistungen (in

Deutsch) zusammenhéingen. Eine soziale Assimilation hat hingegen positive Auswirkungen.

5.5  Migrantenspezifisches Sozialkapital und Bildungsaspirationen

Theoretisch wurde angenommen, dass in ethnischen Netzwerken weniger (aufnahme-
landspezifische) bildungsforderliche Ressourcen zur Verfiigung stehen und daher Schiiler, die
selbst oder deren Miitter in solche Netzwerke integriert sind, schlechtere Leistungen erbrin-
gen. Dies hat sich im vorhergehenden Abschnitt zu weiten Teilen bestétigt. Hinsichtlich der
idealistischen Bildungsaspirationen sollte die tatséchliche Ressourcenausstattung des Netz-
werks hingegen von geringerer Bedeutung sein und die vorherrschenden Werte und Normen
bzgl. Bildung im Netzwerk eine wichtigere Rolle spielen. Bestehende Studien haben gezeigt,
dass Migranten hiufig héhere Bildungswiinsche haben als vergleichbare einheimische Perso-
nen, wobei dies insbesondere auf Tiirken zutrifft.’”® Es ist daher davon auszugehen, dass Mig-
ranten und speziell Tiirken, die vorwiegend mit Personen der eigenen Ethnie Kontakt haben,
aufgrund der vergleichsweise hohen Aspirationen in ihrem Umfeld, hohere idealistische Aspi-
rationen aufweisen als Migranten, die gemischtethnische oder rein deutsche Netzwerke haben.
Fiir die realistischen Bildungsaspirationen koénnen auf Basis der theoretischen Ausfithrungen
hingegen keine eindeutigen Vorhersagen dariiber getroffen werden, ob negative, keine, oder
positive Effekte eigenethnischer Netzwerke zu erwarten sind, da bei ihnen neben den Wiin-
schen und Normen im Netzwerk, die Ressourcenausstattung der Sozialkontakte eine bedeut-
samere Rolle spielen diirfte als bei den idealistischen Aspirationen. Unter Kontrolle der sozia-
len Netzwerkzusammensetzung sollten sich bei beiden Aspirationsarten mdogliche positive

Auswirkungen eigenethnischer Netzwerke verstarken.

5.5.1 Grundschiiler

Entgegen den Erwartungen gibt es beim Grundschiilersample keine Hinweise darauf, dass
eigenethnische Netzwerke oder Kontakte zu Personen, mit denen sich vorwiegend nicht auf
Deutsch unterhalten wird, positive Auswirkungen auf die idealistischen Aspirationen der

Miitter oder der Schiiler haben.

% Auch in den vorliegenden Daten zeigen sich zumindest fiir Tiirken hohere idealistische und realistische Aspi-
rationen als fiir Einheimische (vgl. Kapitel 4.5).
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Tabelle 5-9: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die idealisti-
schen Aspirationen der Grundschiiler und ihrer Miitter (durchschnittliche Marginaleftekte)

Idealist. Asp. Kind

Idealist. Asp. Mutter

M la M 2a M 3a M 1b M 2b M 3b

Sozialkapital Kind

Geburtsland 3 beste Freunde

(Ref: Keiner im Herkunfisland)

Gemischt 0.086 0.144+  0.064 0.005 0.073 0.048
(0.078)  (0.075)  (0.066)  (0.071)  (0.067)  (0.070)

Alle im Herkunftsland -0.163 -0.110 -0.200+  -0.133 -0.058 -0.069
(0.149)  (0.140)  (0.115)  (0.159)  (0.157)  (0.177)

Sprache mit 3 besten Freunden

(Ref: Nur Deutsch)

Gemischt -0.070 0.064 -0.021 -0.062 0.111 0.089
(0.076)  (0.073)  (0.066)  (0.079)  (0.074)  (0.079)

Nur andere Sprache -0.161 0.026 0.041 -0.366%*  -0.197 -0.209
(0.147) ~ (0.158)  (0.132)  (0.141)  (0.182)  (0.171)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte  -0.075 -0.040 -0.039 -0.060 -0.024 0.035

(Ref: Gemischtethnisch) (0.057)  (0.055)  (0.059) (0.062)  (0.058)  (0.062)

Sprache mit Freunden auf3er-

halb Arbeit (Ref: Nur Her-

kunftssprache)

Mehr Herkunftssprache 0.075 0.055 0.045 0.047 0.024 -0.009
(0.082)  (0.072)  (0.065)  (0.086)  (0.070)  (0.069)

Gleich Deutsch und Her- 0.019 0.006 0.006 0.009 -0.010 -0.046

kunftssprache (0.082)  (0.080) (0.075)  (0.082)  (0.076)  (0.072)

Nur oder mehr Deutsch -0.024 -0.102 -0.141+  -0.056 -0.136 -0.191+
(0.114)  (0.091)  (0.085)  (0.126)  (0.093)  (0.099)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Ge- v v v v v v

schlecht, familidrer Hinter-

grund (ESCS), Befragungsmo-

dus, Interviewer 90

Leistungstests und Schulnoten v v v v

Welle 1

Allgemeines Sozialkapital v v

(bei migspez. Sozkapvars Kind

fuir allg. Sozkap Kind; bei

migspezif. Sozkapvars Mutter

fiir allg. Sozkap Mutter)

N 232 232 221 (K) 232 232 221 (K)

/232 (M) /232 (M)

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(K) = Modelle Sozialkapital Kind; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter
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Tatséchlich zeigt die migrantenspezifische Netzwerkzusammensetzung der Miitter in Ta-
belle 5-9 keine signifikanten Effekte. Die Koeffizienten sind eher schwach ausgepragt und die
beiden verwendeten Indikatoren zeigen in unterschiedliche Richtungen. Hinsichtlich der Zu-
sammensetzung der Peergruppe der Grundschiiler deuten die Ergebnisse nach Kontrolle der
schulischen Leistungen darauf hin, dass nicht Kinder mit einem rein eigenethnischen Netz-
werk hohere Aspirationen aufweisen, sondern vielmehr jene, die iiber ethnisch durchmischte
Netzwerke verfiigen. Auch hinsichtlich der Sprache deutet sich ein solcher Zusammenhang
an. Rein eigenethnische Kontakte scheinen tendenziell eher negative, zumindest aber keine
positiven Auswirkungen zu haben. Die zusitzliche Kontrolle der allgemeinen Sozialkapital-
ausstattung hat, wie schon bei den Analysen zu den Schulnoten, entgegen den Erwartungen
keinen substanziellen Einfluss auf die Koeffizienten der migrantenspezifischen Sozialkapital-

ausstattung. %

Wie bei den idealistischen findet sich in Tabelle 5-10 auch bei den realistischen Bildungs-
aspirationen kein signifikanter Einfluss der migrantenspezifischen Zusammensetzung der
Mutternetzwerke.'® Auch die Richtung der Koeffizienten folgt keinem eindeutigen Muster.
Hinsichtlich der Zusammensetzung der Schiilernetzwerke zeigt sich bei den Bildungserwar-
tungen der Schiiler analog zu den Ergebnissen bei den Bildungswiinschen, dass reine Migran-
tennetzwerke tendenziell Nachteile mit sich bringen, wobei jedoch nach Kontrolle der Leis-
tungen keiner der Koeffizienten signifikant ist. Die Effekte auf die realistischen Aspirationen
der Miitter sind nur schwach ausgeprégt, sprechen aber ebenfalls dagegen, dass die aus-
schlieBliche Eingebundenheit in eine ethnische Gemeinschaft zu hoheren Aspirationen fiihrt.
Die Kontrolle der allgemeinen Sozialkapitalausstattung hat kaum Auswirkungen auf die Er-

gebnisse.

% Wie bei den Analysen zu den Schulnoten wird auch hier bei den migrantenspezifischen Sozialkapitalvariablen
der Schiiler die soziale Zusammensetzung ihrer Peergruppe kontrolliert, wihrend bei den migrantenspezifischen
Sozialkapitalvariablen der Miitter die soziale Zusammensetzung der Mutternetzwerke konstant gehalten wird.

1% Wie schon bei den Noten handelt es sich auch bei den realistischen Aspirationen eigentlich um ordinal ska-
lierte Variablen. Da sich aber auch hier die grundlegenden Ergebnisse der linearen Regressionsmodelle nicht von
denen der ordinalen Logitmodelle unterscheiden, werden wieder die anschaulicher zu interpretierenden Ergeb-
nisse der linearen Regressionsmodelle dargestellt. Die Ergebnisse der ordinalen Modelle sind vom Autor erhélt-
lich.
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Tabelle 5-10: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die realisti-
schen Aspirationen der Grundschiiler und ihrer Miitter (OLS-Koeffizienten)

Realist. Asp. Kind

Realist. Asp. Mutter

M la M 2a M 3a M 1b M 2b M 3b

Sozialkapital Kind

Geburtsland 3 beste Freunde

(Ref: Keiner im Herkunftsland)

Gemischt 0.469%* 0.596* 0.369 -0.165 -0.132 -0.086
(0.223)  (0.241)  (0.243) (0.178)  (0.189)  (0.208)

Alle im Herkunftsland -0.246 -0.320 -0.488 0.025 -0.058 -0.039
(0.497)  (0.476)  (0.542) (0.239)  (0.245)  (0.252)

Sprache mit 3 besten Freunden

(Ref: Nur Deutsch)

Gemischt -0.165 0.213 -0.031 -0.188 -0.023 -0.079
(0.235)  (0.250)  (0.256) (0.148)  (0.151)  (0.159)

Nur andere Sprache -0.929*  -0.624 -0.694 -0.343 -0.105 -0.114
(0.423)  (0.446)  (0.434) (0.366)  (0.412)  (0.375)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte — -0.264 -0.187 -0.207 0.038 0.090 0.112

(Ref: Gemischtethnisch) (0.188)  (0.175)  (0.184) (0.121)  (0.113)  (0.119)

Sprache mit Freunden auBer-

halb Arbeit (Ref: Nur Her-

kunfissprache)

Mehr Herkunftssprache 0.212 0.149 0.135 0.142 0.126 0.137
(0.247)  (0.221)  (0.221)  (0.183)  (0.167)  (0.179)

Gleich Deutsch und Her- 0.151 0.130 0.142 0.138 0.152 0.147

kunftssprache (0.263)  (0.262)  (0.276) (0.188)  (0.175)  (0.189)

Nur oder mehr Deutsch 0.278 0.019 -0.017 0.149 0.028 0.045
(0.407)  (0.345)  (0.340)  (0.290)  (0.308)  (0.306)

Kontrollvariablen

Kontrolliert fiir Bundesland, v v v v v v

Ethnie, Geschlecht, familidrer

Hintergrund (ESCS), Befra-

gungsmodus, Interviewer 90

Leistungstests und Schulnoten v v v v

Welle 1

Allgemeines Sozialkapital

(bei migspez. Sozkapvars Kind

fiir allg. Sozkap Kind; bei

migspezif. Sozkapvars Mutter

fiir allg. Sozkap Mutter)

N 179 179 170 (K) 179 179 170 (K)

/179 (M) /179 (M)

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(K) = Modelle Sozialkapital Kind; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter
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Es kann festgehalten werden, dass die ethnische und sprachliche Zusammensetzung der
Netzwerke weder auf die realistischen noch auf die idealistischen Aspirationen eindeutige
Effekte haben. Dies gilt insbesondere fiir die Netzwerke der Miitter. Schiiler, mit denen sich
die drei besten Freunde vorwiegend in der Sprache des Herkunftslandes unterhalten oder de-
ren drei beste Freunde alle aus dem Herkunftsland stammen, haben zumindest tendenziell die
geringsten Aspirationen. Da insgesamt aber fast keiner der Effekte signifikant ist, sollten die-
se Tendenzen nicht liberbewertet werden. Insgesamt scheint die migrantenspezifische Netz-
werkzusammensetzung daher keine oder lediglich geringe Auswirkungen auf die idealisti-
schen und realistischen Aspirationen zu haben. Die Richtung der Koeffizienten spricht aufer-
dem deutlich gegen die Annahme, dass ein Verbleib in einer ethnischen Gemeinschaft Vortei-
le mit sich bringt. Was die idealistischen Aspirationen anbelangt, entsprechen diese Ergebnis-
se nicht den Erwartungen, wéhrend bei den realistischen Aspirationen ex ante keine eindeuti-
gen Hypothesen formuliert werden konnten. Die Aufnahme der sozialen Netzwerkzusammen-
setzung in die Modelle zeigt entgegen den Erwartungen keine systematischen Auswirkungen

auf die Koeffizienten der ethnischen und sprachlichen Zusammensetzung.

Wie schon bei den Analysen zum allgemeinen Sozialkapital zeigen sich auch hier zwi-
schen den Ergebnissen zu den idealistischen und den realistischen Aspirationen eher Gemein-
samkeiten als Unterschiede. Dies deutet noch einmal darauf hin, dass bei beiden zentrale Ein-
flussfaktoren dhnlich wirken. Es wurde weiter oben die Vermutung aufgestellt, dass Restrikti-
onen auch bei den Wiinschen dhnlich starke Auswirkungen haben wie bei den Erwartungen.
Ist dies tatsédchlich der Fall, kénnte das auch eine mogliche Erklarung dafiir sein, warum nicht
nur bei den realistischen, sondern auch bei den idealistischen Aspirationen kein systemati-
scher Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung nachgewiesen werden

kann.

5.5.2 Jugendliche

Beim Jugendlichensample liegen beziiglich der idealistischen Aspirationen lediglich In-
formationen fiir die Miitter vor. Im Gegensatz zum Grundschulsample zeigen sich hier signi-
fikante Effekte der Mutternetzwerke, allerdings gehen diese in unterschiedliche Richtungen.
Waihrend rein eigenethnische Kontakte mit niedrigeren Aspirationen einhergehen, fithrt die
ausschliefliche Verwendung der Herkunftssprache mit den Freunden im Vergleich zum vor-
wiegenden Gebrauch der deutschen Sprache zu hoheren Bildungswiinschen. Es gibt zudem

Hinweise darauf, dass Miitter hohere Bildungswiinsche haben, wenn die Freunde ihrer Kinder
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aus dem gleichen Herkunftsland stammen. Insgesamt sind die Koeffizienten in den Modellen

zwar teilweise signifikant, es ldsst sich aber kein systematisches Gesamtmuster erkennen.

Tabelle 5-11: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die idealisti-
schen Aspirationen der Miitter von Sekundarschiilern (durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2 M3

Sozialkapital Jugendlicher

Geburtsland 3 beste Freunde (Ref: Keiner im

Herkunfisland)

Gemischt 0.055 0.061 0.043
(0.051) (0.049) (0.051)

Alle im Herkunftsland 0.106 0.118+ 0.093
(0.070) (0.063) (0.064)

Sprache mit 3 besten Freunden (Ref: Nur

Deutsch)

Gemischt -0.009 -0.005 -0.017
(0.046) (0.044) (0.044)

Nur andere Sprache 0.017 0.033 0.027
(0.046) (0.040) (0.042)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte (Ref: Gemischt-  -0.072* -0.058+ -0.051

ethnisch) (0.036) (0.034) (0.040)

Sprache mit Freunden au3erhalb Arbeit (Ref:

Nur Herkunfissprache)

Mehr Herkunftssprache 0.039 0.022 0.021
(0.051) (0.050) (0.050)

Gleich Deutsch und Herkunftssprache -0.034 -0.029 -0.032
(0.049) (0.047) (0.048)

Nur oder mehr Deutsch -0.158* -0.180* -0.189**
(0.070) (0.072) (0.068)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-

viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-

stufe

Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v

Allgemeines Sozialkapital (bei migspez. v

Sozkapvars Jug. fiir allg. Sozkap Jug.; bei

migspezif. Sozkapvars Mutter fiir allg. Sozkap

Mutter)

N 534 534 491 (J)/

533 (M)

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(J) = Modelle Sozialkapital Jugendlicher; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter
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Zu den realistischen Aspirationen liegen Informationen von den Miittern und von den
Schiilern vor. Auch hier kénnen keine einheitlichen Effekte ausgemacht werden. Alles in al-
lem sind nur wenige Koeffizienten signifikant und auch ihre Richtung ldsst keine klaren
Riickschliisse darauf zu, ob tendenziell eher Migrantennetzwerke, gemischte Netzwerke oder
Kontakte zu Einheimischen zu grofleren Erfolgserwartungen fithren. Wie bei den Grundschii-
lern, verdndern sich auch bei den Sekundarschiilern die Ergebnisse fiir die idealistischen und
realistischen Aspirationen nicht substanziell durch die Konstanthaltung der allgemeinen Sozi-
alkapitalausstattung.

Tabelle 5-12: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die realisti-
schen Aspirationen der Sekundarschiiler und ihrer Miitter (OLS-Koeffizienten)

Realist. Asp. Jugendl. Realist. Asp. Mutter
M la M 2a M 3a M 1b M 2b M 3b

Sozialkapital Jugendlicher

Geburtsland 3 beste Freunde
(Ref: Keiner im Herkunftsland)

Gemischt 0.072  0.081 0087  0.035 0053  0.074
(0.093)  (0.083)  (0.087)  (0.091)  (0.078)  (0.083)
Alle im Herkunftsland 0.181 0210+ 0.174  0.057  0.100  0.049

(0.129)  (0.121)  (0.122)  (0.107)  (0.105)  (0.105)

Sprache mit 3 besten Freunden
(Ref: Nur Deutsch)

Gemischt 0.181 0.172+  0.152 -0.035 -0.011 -0.015
(0.110)  (0.101)  (0.096)  (0.076)  (0.076)  (0.077)

Nur andere Sprache -0.049 -0.035 -0.052 -0.151 -0.090 -0.079
(0.139)  (0.137)  (0.133)  (0.111)  (0.105)  (0.100)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte ~ -0.165*  -0.121 -0.094 -0.076 -0.016 -0.039

(Ref: Gemischtethnisch) (0.080)  (0.074)  (0.078)  (0.066)  (0.066)  (0.077)

Sprache mit Freunden auBer-
halb Arbeit (Ref: Nur Her-

kunfissprache)

Mehr Herkunftssprache 0.134 0.114 0.100 0.205**%  0.174* 0.183*
(0.101)  (0.092)  (0.095) (0.077)  (0.075)  (0.071)

Gleich Deutsch und Her- -0.125 -0.070 -0.089 0.072 0.093 0.107

kunftssprache (0.126)  (0.114)  (0.116)  (0.100)  (0.095)  (0.089)

Nur oder mehr Deutsch -0.065 -0.075 -0.103 0.083 0.019 0.034
(0.137)  (0.136)  (0.137)  (0.135)  (0.128)  (0.123)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Ge- v v v v v v

schlecht, familidrer Hinter-
grund (ESCS), Befragungsmo-
dus, Interviewer 90, besuchte
Schulform und Klassenstufe

Fortsetzung der Tabelle auf der folgenden Seite.
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Fortsetzung der Tabelle 5-12

Leistungstests und Schulnoten v v v
Welle 1
Allgemeines Sozialkapital v

(bei migspez. Sozkapvars Jug.
fiir allg. Sozkap Jug.; bei
migspezif. Sozkapvars Mutter
fiir allg. Sozkap Mutter)

N 584 584 540(J)/ 584 584 540 (J)/
583 (M) 583 (M)
Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-

nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(J) = Modelle Sozialkapital Jugendlicher; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter

Insgesamt ldsst sich sowohl bei den Jugendlichen als auch bei den Grundschiilern und ih-
ren Miittern kein systematischer Zusammenhang zwischen der ethnischen bzw. sprachlichen
Netzwerkzusammensetzung und den Bildungsaspirationen feststellen. Hinsichtlich der realis-
tischen Aspirationen ist dieses Ergebnis nicht verwunderlich, da im Rahmen der theoretischen
Uberlegungen verschiedene Faktoren identifiziert wurden, die sich in unterschiedlicher Weise
auf die Bildungserwartungen auswirken sollten, und nicht eindeutig geklart werden konnte,
welcher der Effekte tiberwiegt. Wenn keiner der Einflussfaktoren eindeutig dominiert, ist es
geradezu wahrscheinlich, dass viele der Koeffizienten nicht signifikant sind und sich die
Richtung der Koeffizienten je nach verwendetem Indikator unterscheidet. Zusétzliche Analy-
sen zeigen, dass sich die hier dargestellten Koeffizienten der migrantenspezifischen Sozialka-
pitalausstattung nur unwesentlich verdndern, wenn fiir die soziale Netzwerkzusammensetzung
kontrolliert wird, und es finden sich auch in diesen Modellen keine Hinweise darauf, dass
eigenethnische Netzwerke positive Auswirkungen auf die realistischen Bildungsaspirationen

haben.

Beziiglich der idealistischen Aspirationen wurde angenommen, dass Migranten, die stiarker
in ethnische Gemeinschaften eingebettet sind, hohere Bildungswiinsche haben, da aufgrund
bisheriger Forschungsbefunde davon ausgegangen werden kann, dass in diesen Netzwerken
der Bildung ein vergleichsweise hoher Wert zugesprochen wird und das Aufwirtsstreben aus-
geprégter ist als bei vergleichbaren einheimischen Sozialkontakten. Diese Annahme wurde
durch die Analysen allerdings nicht bestitigt, wobei dies selbst unter Kontrolle der sozialen
Netzwerkzusammensetzung gilt. Ein moglicher Grund hierfiir konnte sein, dass, entgegen den
theoretischen Uberlegungen, Restriktionen bei den idealistischen Aspirationen in dhnlichem

Mafe Berticksichtigung finden, wie dies bei den realistischen Aspirationen der Fall ist.
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5.5.3 Zusatzanalysen beziiglich maglicher Unterschiede zwischen den beiden Migranten-
gruppen

Ein weiterer Grund fiir die nicht eindeutigen Effekte der ethnischen Netzwerkzusammen-
setzung auf die idealistischen Aspirationen konnte sein, dass sich die beiden Migrantengrup-
pen hinsichtlich der durchschnittlichen Aspirationen in den ethnischen Netzwerken unter-
scheiden. So deuten die bisher vorgestellten Analysen zu den Aspirationen der Jugendlichen
und ihrer Mitter im Einklang mit bisherigen Befunden (Becker 2010: 2f.) darauf hin, dass
unter Kontrolle der sozialen Herkunft bei Tiirken deutlich héhere Aspirationen vorherrschen,
als dies bei Einheimischen der Fall ist, wiahrend die Unterschiede zwischen Migranten aus der
ehemaligen Sowjetunion und Einheimischen gering ausfallen. Es wire daher denkbar, dass
sich positive Effekte von vornehmlich eigenethnischen Sozialkontakten in erster Linie bei

Tiirken zeigen.

Um dieser Frage nachzugehen, werden im Folgenden fiir das Jugendlichensample getrenn-
te Modelle fiir Tiirken und Migranten aus der ehemaligen Sowjetunion berechnet. Auf die
Darstellung getrennter Modelle fiir die Grundschiiler wurde aufgrund geringer Fallzahlen spe-
ziell bei der Gruppe der Tiirken (N=87) verzichtet.'’' Im Gegensatz zu den theoretischen An-
nahmen ergeben sich bei den tiirkischen Migranten kleinere Koeffizienten als bei den Migran-
ten aus der ehemaligen Sowjetunion, welche dariiber hinaus durchweg insignifikant sind und
beim Mutternetzwerk in verschiedene Richtungen zeigen. Auch bei den Migranten aus der
ehemaligen Sowjetunion zeigen sich uneinheitliche Effekte hinsichtlich der ethnischen und
sprachlichen Zusammensetzung der Mutternetzwerke. Beziiglich des Schiilernetzwerks gibt
es Hinweise darauf, dass die Aspirationen der Miitter hoher ausfallen, wenn die besten Freun-

de der Jugendlichen ausschlielich aus dem Herkunftsland stammen.

Alles in allem lassen sich auch bei den getrennten Modellen bei keiner der beiden Migran-
tengruppen systematische Effekte der ethnischen und sprachlichen Netzwerkzusammenset-
zung erkennen. Dies gilt nicht nur fiir die idealistischen sondern auch fiir die realistischen
Bildungsaspirationen (siche Tabelle B-3). Entgegen den Erwartungen zeigt sich bei der tiirki-
schen Gruppe keinerlei substanzieller Einfluss auf die Bildungswiinsche. Die hohen Aspirati-
onen der Tiirken scheinen also nicht, wie vermutet, unter anderem dadurch zu entstehen und
sich zu verfestigen, dass innerhalb der eigenethnischen Gruppe die hohen Aufwiértsbestrebun-

gen und Bildungsnormen immer wieder neu bestétigt und verstirkt werden. Vielmehr schei-

11 Zusitzliche Analysen geben aber auch bei den Grundschiilern keinerlei Hinweise darauf, dass sich eigeneth-
nische Kontakte bei Tiirken positiv auf die idealistischen Aspirationen auswirken.
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nen Tirken unabhidngig von der ethnischen Zusammensetzung ihrer Netzwerke tiberdurch-

schnittlich hohe Aspirationen zu haben.

Auf zusitzliche Analysen zur Uberpriifung der Kausalitit von Zusammenhiingen zwischen
der Netzwerkzusammensetzung und den Bildungsaspirationen, wie sie bei der allgemeinen
Sozialkapitalausstattung durchgefiihrt wurden, wird verzichtet, da sich schon in den Standar-
danalysen keine systematischen Zusammenhidnge zwischen der ethnischen Einbettung und
den Aspirationen ergeben.

Tabelle 5-13: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die idealisti-

schen Aspirationen der Miitter von Sekundarschiilern; getrennte Modelle fiir ethnische Grup-
pen (durchschnittliche Marginaleffekte)

Tiirken Ehem. Sowjetunion
M la M 2a M 1b M 2b
Sozialkapital Jugendlicher
Geburtsland 3 beste Freunde (Ref: Keiner im
Herkunfisland)
Gemischt 0.046 0.034 0.069 0.099
(0.066) (0.065) (0.079) (0.074)
Alle im Herkunftsland 0.026 0.061 0.137 0.147+

(0.104) (0.097) (0.090) (0.082)
Sprache mit 3 besten Freunden (Ref: Nur

Deutsch)

Gemischt -0.035 -0.019 0.012 0.016
(0.069) (0.074) (0.068) (0.062)

Nur andere Sprache 0.018 0.061 -0.014 -0.044
(0.070) (0.062) (0.056) (0.053)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte (Ref: Gemischt- -0.051 -0.030 -0.088+ -0.070

ethnisch) (0.060) (0.055) (0.048) (0.049)

Sprache mit Freunden auBerhalb Arbeit (Ref:

Nur Herkunfissprache)

Mehr Herkunftssprache -0.024 -0.055 0.077 0.058
(0.059) (0.058) (0.087) (0.082)

Gleich Deutsch und Herkunftssprache 0.007 -0.001 -0.076 -0.062
(0.075) (0.070) (0.071) (0.071)

Nur oder mehr Deutsch -0.100 -0.098 -0.194* -0.222%*
(0.120) (0.126) (0.090) (0.088)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer Hin- v v v

tergrund (ESCS), Befragungsmodus, Interviewer
90, besuchte Schulform und Klassenstufe

Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v
N 248 248 286 286

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
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5.6  Migrantenspezifisches Sozialkapital und Bildungsiibergiinge

Wie bei den realistischen Aspirationen kénnen anhand der theoretischen Uberlegungen
auch fiir die Bildungsiiberginge keine klaren Vorhersagen beziiglich der Auswirkungen der
migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung getroffen werden, da in eigenethnischen
und in herkunftssprachlichen Netzwerken zum einen weniger hilfreiche Ressourcen zur Ver-
fiigung stehen sollten, zum anderen aber bildungsférdernde Normen stirker ausgepragt sein
konnten. Letzteres konnte anhand der bisherigen empirischen Befunde allerdings nicht belegt
werden. Da eigenethnische Netzwerke gleichzeitig zu schlechteren schulischen Leistungen
fithren, ist daher auf Basis der bisherigen Ergebnisse zu erwarten, dass solche Netzwerke oh-
ne Kontrolle der schulischen Leistungen negative Auswirkungen auf den Ubergang auf eine
hohere Schulform haben, wihrend die Unterschiede nach Kontrolle der Leistungen ver-

schwinden.

Am Ende der Sekundarstufe I stellt sich die Ubergangsentscheidung komplexer dar als am
Ende der Grundschulzeit. Denn neben der Option, auf eine weiterfithrende Schule tiberzuge-
hen um ein (Fach-)Abitur zu erlangen, bestehen auch die Moglichkeiten, eine Ausbildung zu
beginnen, in das Ubergangssystem der Berufsvorbereitung einzumiinden oder aber das (Aus-
)Bildungssystem komplett zu verlassen. Hinsichtlich der Wahrscheinlichkeit eine Ausbildung
anzufangen muss beachtet werden, dass die meisten Ausbildungsplidtze im Rahmen des dua-
len Ausbildungssystems vergeben werden und es sich dabei nicht nur um eine Entscheidung
der Schiiler fiir diese Alternative handelt, sondern es auch stark darauf ankommt, ob die Ju-
gendlichen einen Arbeitgeber finden, der bereit ist sie einzustellen. Es kann davon ausgegan-
gen werden, dass Migranten weniger Informationen tiber den Arbeitsmarkt haben als Einhei-
mische, weshalb der Kontakt zu Einheimischen eher helfen sollte eine Lehrstelle zu erhalten.
Bei den Jugendlichen setzt sich der Ubertritt in das Ausbildungssystem somit aus einer Ent-
scheidung der Jugendlichen fiir diese Alternative und der Wahrscheinlichkeit, eine Lehrstelle
zu finden, zusammen. Letzteres sollte negativ mit dem Anteil eigenethnischer Kontakte zu-
sammenhingen, wihrend fiir die Entscheidung der Jugendlichen fiir eine Suche keine eindeu-
tige Aussage moglich ist. Insgesamt bleibt es daher theoretisch letztendlich unklar, welche
Auswirkungen eigenethnische Netzwerke von Migranten auf die Ubergangsrate in das Aus-

bildungssystem haben, tendenziell ist aber eher von negativen Effekten auszugehen. '

12 Fiir niihere Ausfithrungen beziiglich der theoretisch zu erwartenden Auswirkungen der ethnischen Netzwerk-
zusammensetzung auf das Finden einer Lehrstelle wird auf die Kapitel 2.4.1 und 2.6 in dieser Arbeit verwiesen.
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5.6.1 Grundschiiler

Bei den Grundschiilern deuten die Modelle ohne Kontrolle der schulischen Leistungen tat-
sdchlich darauf hin, dass ein vermehrter Gebrauch der deutschen Sprache in den Netzwerken
positiv mit den Ubergangsraten auf das Gymnasium zusammenhéngt. Gleiches gilt auch fiir
den Kontakt zu Einheimischen. Die Effekte sind von inhaltlich bedeutsamer Gréfe und teil-
weise signifikant. So zeigt sich z.B., dass die Wahrscheinlichkeit eines Gymnasialbesuchs im
Mittel um 11,5 Prozentpunkte geringer ist, wenn die Miitter iiber rein eigenethnische Netz-
werke verfiigen. Nach Kontrolle der Schulnoten und der Leistungstests verschwinden diese
Zusammenhinge jedoch vollstindig. Tatsdchlich wechseln die meisten Koeffizienten sogar
das Vorzeichen, wobei die Effektstirken jedoch vergleichsweise gering sind, und bei keinem
der verwendeten Indikatoren finden sich signifikante Zusammenhinge. Die Ergebnisse stehen
im Einklang mit den Analysen zu den schulischen Leistungen und den Aspirationen. Uber-
wiegender Kontakt von Migranten zu Einheimischen und zu Personen, die vorwiegend mit
ihnen deutsch sprechen, fiihrt zu besseren schulischen Leistungen. Auf die idealistischen und
realistischen Aspirationen hat die ethnische und sprachliche Zusammensetzung hingegen kei-
nen systematischen Einfluss. Gleiches gilt nach Kontrolle der schulischen Leistungen auch fiir
das tatsichliche Ubergangsverhalten. Dieses Ergebnis verdndert sich auch nicht durch die

Kontrolle der sozialen Netzwerkzusammensetzung.

Tabelle 5-14: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die Ubergiinge
am Ende der Grundschulzeit (durchschnittliche Marginaleffekte)

M1 M2 M3
Sozialkapital Kind
Geburtsland 3 beste Freunde (Ref: Keiner im
Herkunfisland)
Gemischt -0.037 0.027 0.001
(0.066) (0.060) (0.058)
Alle im Herkunftsland -0.075 0.023 0.003
(0.155) (0.186) (0.205)
Sprache mit 3 besten Freunden (Ref: Nur
Deutsch)
Gemischt -0.168** -0.016 -0.070
(0.061) (0.064) (0.066)
Nur andere Sprache -0.195 0.154 0.205
(0.161) (0.152) (0.140)
Sozialkapital Mutter
Rein eigenethnische Kontakte (Ref: Gemischt- -0.115* -0.039 -0.014
ethnisch) (0.057) (0.053) (0.055)

Fortsetzung der Tabelle auf der folgenden Seite
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Fortsetzung der Tabelle 5-14
Sprache mit Freunden auBerhalb Arbeit (Ref:

Nur Herkunfissprache)

Mehr Herkunftssprache 0.062 -0.025 -0.042
(0.087) (0.080) (0.075)

Gleich Deutsch und Herkunftssprache 0.004 -0.106 -0.126
(0.093) (0.094) (0.086)

Nur oder mehr Deutsch 0.123 -0.012 -0.037
(0.130) (0.098) (0.100)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer Hin- v v

tergrund (ESCS), Befragungsmodus, Interviewer

90

Leistungstests und Schulnoten Welle 2 (Endjah- v

reszeugnis Klasse 4)

Allgemeines Sozialkapital (bei migspez.

Sozkapvars Kind fiir allg. Sozkap Kind; bei

migspezif. Sozkapvars Mutter fiir allg. Sozkap

Mutter)

N 232 232 221 (K)/

232 (M)

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeftizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
(K) = Modelle Sozialkapital Kind; (M) = Modelle Sozialkapital Mutter

5.6.2 Jugendliche

Die durchschnittlichen Marginaleffekte in Tabelle 5-15 zeigen keine systematischen Zu-
sammenhdnge zwischen der migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung und der
Wahrscheinlichkeit, auf eine weiterfithrende Schule tiberzuwechseln. Die Effekte sind insge-
samt nur schwach ausgeprégt und gehen nicht bei allen Indikatoren in dieselbe Richtung. Das
gleiche gilt auch fiir die Einmiindung in eine Berufsausbildung. Die starksten Marginaleffekte
zeigen sich bei der Ubertrittswahrscheinlichkeit in das Ubergangssystem und sowohl die
Verwendung der Herkunftssprache der Jugendlichen mit den drei besten Freunden als auch
die rein eigenethnische Zusammensetzung der Mutternetzwerke erhéhen die Gefahr fiir die
Jugendlichen, in eine berufsvorbereitende Mafinahme einzumiinden signifikant. Da es sich bei
diesen MaBinahmen weniger um Alternativen mit Zukunftsperspektive als um Warteschleifen
fiir diejenigen handelt, die es nicht in die gymnasiale Oberstufe oder in eine Ausbildung ge-
schafft haben, deuten diese Ergebnisse insgesamt auf ein nachteiliges Ubergangsverhalten

von Migranten mit eigenethnischen Sozialkontakten hin. Durch die Aufnahme der Schulnoten
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und der Testleistungen (M 2) kommt es lediglich zu kleinen Verdnderungen der Koeffizien-
ten. Gleiches gilt auch fiir die zusitzliche Kontrolle der Sozialkapitalvariablen (M3). Die Ge-
fahr durch eine ethnische Einbettung in das Ubergangssystem einzumiinden wird allerdings
etwas abgeschwicht und lediglich eigenethnische Kontakte der Miitter wirken sich noch auf
dem 10%-Niveau signifikant aus. Gleichzeitig deuten die Analysen nun allerdings auch da-
rauf hin, dass sich die Gefahr eines Ubergangs in das Ubergangssystem erhéht, wenn sich die
Miitter mehr oder ausschlieBlich auf Deutsch mit ihren Freunden auBlerhalb der Arbeit unter-

halten.
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Hinsichtlich der Bildungsiibergiinge kann festgehalten werden, dass beim Ubergang von
der Grundschule in die Sekundarschule ein intensiverer Kontakt zu Einheimischen und ein
vermehrter Gebrauch der deutschen Sprache in den Netzwerken positiv mit den Ubergangsra-
ten auf das Gymnasium zusammenhingt. Dieser Zusammenhang kann jedoch vollstédndig
durch die besseren schulischen Leistungen der Grundschiiler erkldrt werden, die selbst, oder
deren Miitter {iber solche Netzwerke verfiigen. Die migrantenspezifische Netzwerkzusam-
mensetzung scheint demnach keine tiber die Leistungsbeeinflussung hinausgehenden Effekte
auf den Bildungserfolg zu haben. Beim Ubergang am Ende der Sekundarstufe 1 lassen sich
sowohl mit als auch ohne Kontrolle der Schulnoten und Testleistungen keine systematischen
Zusammenhinge mit der Wahrscheinlichkeit eines weiteren Schulbesuchs oder des Beginns
einer Ausbildung erkennen. Eine Erklarung hierfiir konnte sein, dass es sich schon bei der
besuchten Schulform um einen wichtigen Indikator des Schulerfolgs handelt, der einen gro-
Ben Teil des Ubergangverhaltens erklirt. Gleichzeitig gibt es allerdings Hinweise dafiir, dass
eine ausschlieBliche Verwendung der Herkunftssprache in der Peergruppe und die Eingebun-
denheit der Miitter in rein eigenethnische Netzwerke die Gefahr fiir die Jugendlichen erhéht,
in das Ubergangssystem einzumiinden. Unter Kontrolle der schulischen Leistungen und der

sozialen Netzwerkzusammensetzung verschwinden diese Effekte aber weitgehend.

Die Ergebnisse bei den Sekundarschiilern und den Grundschiilern sprechen daher alles in
allem dafiir, dass nach Kontrolle der schulischen Leistungen kaum substanzielle Effekte der
migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung auf das tatsichliche Ubergangsverhalten
vorliegen. Dies gilt auch, wenn in den Modellen zusitzlich noch fiir die soziale Netzwerkzu-
sammensetzung kontrolliert wird. Dafiir, dass Migranten, die stark in ein eigenethnisches
Netzwerk eingebettet sind, moglicherweise ambitioniertere Bildungsentscheidungen treffen,

finden sich keine Hinweise.

5.7  Zwischenfazit migrantenspezifisches Sozialkapital und Bildungserfolg

In den vorangegangenen Abschnitten wurde der Einfluss des migrantenspezifischen Sozi-
alkapitals von Schiilern und Miittern, die aus der Tiirkei oder der ehemaligen Sowjetunion
stammen, auf den Erfolg im deutschen Bildungssystem empirisch untersucht. Grundsétzlich
sprechen die theoretischen Uberlegungen dafiir, dass in Migrantennetzwerken mit einem ho-
hen Anteil eigenethnischer Freunde bzw. in denen sich vorwiegend in der Herkunftssprache
unterhalten wird, weniger bildungsforderliche Ressourcen zur Verfiigung stehen, gleichzeitig

aber der Bildung ein vergleichsweise hoher Wert zugesprochen wird und hohe Aspirationen
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vorherrschen. Hieraus wurden fiir die verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs unter-
schiedliche Hypothesen abgeleitet, je nachdem ob fiir den jeweiligen Indikator eher der Zu-
gang zu Ressourcen oder die im Netzwerk vorhandenen Bildungsnormen eine wichtigere Rol-

le spielen sollten.

Hinsichtlich der Leseleistungen und der Schulnoten wurde davon ausgegangen, dass in ers-
ter Linie der Kontakt zur deutschen Sprache und der Zugang zu weiteren aufnahmelandspezi-
fischen Ressourcen férderlich sind. Tatséchlich hat sich in den empirischen Analysen gezeigt,
dass ein Zusammenhang zwischen den Leseleistungen und der migrantenspezifischen Zu-
sammensetzung der Schiiler- und der Miitternetzwerke besteht. Bei den Schulnoten sind die
Ergebnisse fiir die Jugendlichen allerdings weit weniger eindeutig als bei den Grundschiilern.
Ob dies weitgehend auf die beschriebenen Probleme bei der Messung von schulischen Leis-
tungen anhand von Schulnoten auf verschiedenen Sekundarschulformen zuriickzufiihren ist
oder ob die Schulleistungen von Sekundarschiilern tatséchlich weniger von ihrer ethnischen
Einbettung beeinflusst sind, kann nicht abschlieBend geklart werden. In einer Gesamtschau
sprechen die Ergebnisse aber im Einklang mit Hypothese 6a dafiir, dass sich die Eingebun-
denheit in ein Netzwerk von Freunden der gleichen Ethnie und der Gebrauch der Sprache des
Herkunftslandes im Netzwerk negativ auf die Deutschleseleistungen und die Schulnoten aus-
wirken. Dies gilt fiir die Schulnoten der Grundschiiler selbst nach Kontrolle fritherer Noten
und der allgemeinen Sozialkapitalausstattung. Hypothese 6b kann eingeschrinkt bestitigt
werden, da es Hinweise darauf gibt, dass sich die migrantenspezifische Netzwerkzusammen-
setzung stirker auf die Deutsch- als auf die Mathematiknoten auswirkt, aber die Ergebnisse
sind nicht eindeutig. Entgegen den Erwartungen werden die negativen Effekte eigenethnischer
Netzwerke durch die Aufnahme der sozialen Netzwerkzusammensetzung nicht abgeschwicht.

Hypothese 6¢ wird daher verworfen.

Bezuglich der idealistischen Bildungsaspirationen wurde davon ausgegangen, dass Mig-
ranten mit eigenethnischen oder herkunftssprachlichen Netzwerken ein héheres Aufwirtsstre-
ben und anspruchsvollere Bildungswiinsche aufweisen (Hypothese 4a), wobei insbesondere
bei der Gruppe der Tiirken ausgeprigte positive Effekten erwartet wurden (Hypothese 4b).
Die positiven Effekte sollten sich zudem verstiarken, wenn fiir die soziale Netzwerkzusam-
mensetzung kontrolliert wird, da eigenethnische Kontakte von Migranten strukturell schlech-
ter gestellt sein sollten als einheimische Kontakte (Hypothese 4c). Die Analysen haben jedoch
weder bei den Jugendlichen noch bei den Grundschiilern und ihren Miittern Hinweise auf ei-

nen systematischen Einfluss der ethnischen oder sprachlichen Netzwerkzusammensetzung auf
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die idealistischen Bildungsaspirationen erbracht. Die Hypothesen 4a — 4c werden daher ver-
worfen. Ein méglicher Grund fiir die nicht vorhandenen Effekte konnte sein, dass der Zugang
zu (aufnahmelandspezifischen) Ressourcen bei den idealistischen Aspirationen in dhnlichem
MaBe Beriicksichtigung findet, wie dies bei den realistischen Aspirationen der Fall ist. Hie-

rauf deuten auch schon die Ergebnisse der Analysen zum allgemeinen Sozialkapital hin.

Hinsichtlich der Richtung des Effekts der migrantenspezifischen Netzwerkzusammenset-
zung auf die realistischen Aspirationen und die Bildungsentscheidungen konnten auf Basis
der theoretischen Uberlegungen keine eindeutigen Vorhersagen getroffen werden, da von ge-
genldufigen Effekten ausgegangen werden muss und a priori nicht geklért werden konnte, ob
die positiven oder die negativen Aspekte iiberwiegen. Tatsdchlich scheinen die ethnische und
die sprachliche Netzwerkzusammensetzung keinen substanziellen iiber die Leistungsbeein-
flussung hinausgehenden systematischen Einfluss auf die Bildungserwartungen und Bil-
dungsentscheidungen zu haben. Auch durch die Kontrolle der allgemeinen Sozialkapitalaus-
stattung verdndert sich dieser Befund nicht, weshalb Hypothese 5, in der postuliert wurde,
dass unter Kontrolle der sozialen Netzwerkzusammensetzung positive Effekte einer ethni-

schen Einbettung stirker zum Vorschein treten sollten, nicht bestétigt werden kann.

Auch wenn sich insgesamt nur ein Teil der Hypothesen bestitigen ldsst, zeigen sich insge-
samt doch systematische Zusammenhénge zwischen der migrantenspezifischen Netzwerkzu-
sammensetzung und dem Bildungserfolg von Migranten. Netzwerke, in denen sich {iberwie-
gend Personen der eigenen Ethnie befinden und Netzwerke in denen vorwiegend die Her-
kunftssprache gesprochen wird, haben negative Auswirkungen auf die Deutschleseleistungen
und die Schulnoten. Dies gilt sowohl fiir die migrantenspezifische Zusammensetzung der
Schiiler- als auch der Miitternetzwerke. Da die Zusammenhénge auch unter Kontrolle der so-
zialen Netzwerkzusammensetzung bestehen bleiben, diirften die Nachteile aller Wahrschein-
lichkeit nach durch geringere Lernopportunititen der deutschen Sprache und durch die
schlechtere Ausstattung der eigenethnischen Netzwerkmitglieder mit anderen aufnahme-
landspezifischen Ressourcen und Informationen begriindet sein. Abgesehen von den negati-
ven Effekten auf die Leistungen lassen sich keine dariiber hinausgehenden systematischen
Einfliisse auf den Bildungserfolg nachweisen. Weder die idealistischen noch die realistischen
Aspirationen oder die Bildungsiibergéinge werden unter Kontrolle der Schulnoten substanziell

durch die ethnische und sprachliche Zusammensetzung der Netzwerke beeinflusst. Dies gilt
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sowohl mit als auch ohne Beriicksichtigung der sozialen Netzwerkzusammensetzung.'® So-
mit ergeben sich negative primére Effekte eigenethnischer Netzwerke, wihrend keine eindeu-
tig positiven oder negativen sekundére Effekte vorliegen. Die Ergebnisse der getrennten Mo-
delle fiir Tiirken und Migranten aus der ehemaligen Sowjetunion bei den Bildungsaspiratio-
nen zeigen entgegen den Erwartungen keine systematisch unterschiedlichen Effekte der ethni-
schen Einbettung fiir die beiden Migrantengruppen. Insgesamt sprechen die Ergebnisse dafiir,
dass in Deutschland Schiiler aus der ehemaligen Sowjetunion und tiirkische Schiiler, die
selbst und/oder deren Miitter vorwiegend eigenethnische oder herkunftssprachliche Kontakte
haben, aufgrund der schlechteren Schulleistungen einen insgesamt geringeren Bildungserfolg
aufweisen. Hierauf deuten auch sowohl die erhohte Wahrscheinlichkeit einer Einmiindung in
eine berufsvorbereitende Mafinahme am Ende der Sekundarstufe I als auch der negative Ein-
fluss auf die Wahrscheinlichkeit eines Gymnasialbesuchs nach Verlassen der Grundschule
hin, wenn nicht fiir die schulischen Leistungen kontrolliert wird. Hinsichtlich des Einflusses
der ethnischen und sprachlichen Netzwerkzusammensetzung auf den Bildungserfolg scheinen
demnach fiir die beiden gréBten Migrantengruppen in Deutschland die Annahmen der neuen
Assimilationstheorien zutreffender zu sein als die Annahmen der Theorie der segmentierten
Assimilation (fiir einen komprimierten tabellarischen Uberblick tiber die in Kapitel 5 gefun-
denen empirischen Ergebnisse zum Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstat-
tung auf die verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs siche Tabelle B-10, Tabelle B-11
und Tabelle B-12 im Anhang).'"

1% Es wurde davon ausgegangen, dass eigenethnische Kontakte von Migranten im Durchschnitt strukturell
schlechter gestellt sind als soziale Kontakte zu Einheimischen und sich daher mogliche positive Effekte eigen-
ethnischer Netzwerke verstiarken, bzw. negative Effekte abschwachen, wenn fiir die soziale Netzwerkzusammen-
setzung kontrolliert wird. Hinsichtlich der Netzwerke von Migrantenmiittern zeigen sich in deskriptiven Zusatz-
analysen die erwarteten Zusammenhénge zwischen der allgemeinen und der migrantenspezifischen Sozialkapi-
talausstattung: eigenethnische Netzwerke und Netzwerke in denen vorwiegend oder ausschlieBlich in der Spra-
che des Herkunftslandes gesprochen wird, zeichnen sich durch eine durchschnittlich schlechtere strukturelle
Zusammensetzung aus. Bei den Netzwerken der Kinder und Jugendlichen hingegen hingt die soziale Netzwerk-
zusammensetzung entgegen den Erwartungen nicht systematisch von der ethnischen oder sprachlichen Netz-
werkzusammensetzung ab (deskriptive Tabellen sind vom Autor erhiltlich). Dies diirfte bei den Schiilernetzwer-
ken der Grund dafiir sein, dass sich die Effekte der ethnischen und sprachlichen Netzwerkzusammensetzung
nicht substanziell verdndern, wenn fiir die soziale Netzwerkzusammensetzung kontrolliert wird.

1% Es wurden der Vollstindigkeit halber auch fiir die Leistungen, Noten und Bildungsiiberginge getrennte Ana-
lysen fiir tiirkische Schiiler und Schiiler aus der ehemaligen Sowjetunion durchgefiihrt, obwohl theoretisch keine
Unterschiede erwartet wurden. Dabei zeigen sich neben Gemeinsamkeiten teilweise auch leicht unterschiedliche
Ergebnisse fiir die beiden Migrantengruppen. Ob diese allerdings auf systematische Unterschiede zwischen den
Migrantengruppen zuriickzufiihren sind oder es sich um zufillige Abweichungen handelt, kann aufgrund der mit
den geringen Fallzahlen verbundenen Volatilitit der getrennten Modelle nicht entschieden werden. Dies gilt
insbesondere auch deshalb, weil es aus theoretischer Sicht fiir diese Indikatoren keine stichhaltigen Argumente
dafiir gibt, von unterschiedlichen Ergebnissen auszugehen. Es bleibt daher zukiinftigen Forschungsvorhaben
iiberlassen, anhand geeigneter Daten néher zu untersuchen, ob neben Gemeinsamkeiten auch Unterschiede hin-
sichtlich des Einflusses der ethnischen Einbettung auf den Bildungserfolg von tiirkischen Schiilern und Schiilern
aus der ehemaligen Sowjetunion bestehen.
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Die Ergebnisse der empirischen Analysen konnten einen ersten wichtigen Beitrag zur Be-
antwortung der Frage liefern, welchen Einfluss die ethnische Einbettung von Migranten auf
deren Bildungserfolg im deutschen Schulsystem hat. Dies gilt insbesondere deshalb, weil die
deutsche Forschung in diesem Zusammenhang bisher deutliche Liicken aufweist und Ergeb-
nisse internationaler Studien nicht ohne weiteres auf den deutschen Kontext iibertragen wer-
den konnen, da die Auswirkungen eigenethnischer Kontakte vom jeweiligen Kontext und den
Eigenschaften der eigenethnischen Gruppe abhingen. Es wurden daher fiir die beiden groBten
Migrantengruppen in Deutschland Hypothesen abgeleitet und getestet, welche deren spezifi-
sche Lage beriicksichtigen. Die Ergebnisse der empirischen Analysen konnten eine ganze
Reihe wichtiger neuer Erkenntnisse liefern, wobei dies insbesondere fiir den Zusammenhang
zwischen der ethnischen Einbettung und den Bildungsaspirationen sowie den Bildungsiiber-
gingen am Ende der Sekundarstufe I zutrifft, da hierzu, soweit mir bekannt ist, bisher keine
quantitativen empirischen Studien fiir den deutschen Kontext vorliegen. Zudem gab es bisher
meiner Kenntnis nach keine deutsche Studie, bei der die ethnische Einbettung anhand der
ethnischen und sprachlichen Zusammensetzung der tatsdchlichen Netzwerke von Schiilern
sowie von deren Eltern operationalisiert und auBlerdem die soziale Zusammensetzung dieser
Netzwerke beriicksichtigt werden konnte. Durch die einheitlichen Analysen fiir mehrere Indi-
katoren des Bildungserfolgs zu verschiedenen Zeitpunkten in der Bildungskarriere war es
dariiber hinaus moglich, der bislang vernachlissigten Frage nachzugehen, ob sich die Effekte
der ethnischen und sprachlichen Netzwerkzusammensetzung in Abhingigkeit des verwende-

ten Erfolgsindikators und des betrachteten Zeitpunkts systematisch unterscheiden.

5.8  Fazit Sozialkapital und Bildungserfolg

Im Theorieteil der Arbeit wurden zentrale theoretische Ansétze im Bereich der Sozialkapi-
talforschung vorgestellt, die in diesem Feld bestehenden wichtigsten Streitfragen besprochen
und auf Basis einer kritischen Wiirdigung das dieser Arbeit zugrundeliegende Sozialkapital-
konzept entwickelt. Im Rahmen dessen wurde ausfiihrlich dargelegt wie bestimmte Netzwer-
keigenschaften die Sozialkapitalausstattung eines Akteurs typischerweise beeinflussen, wobei
gezeigt werden konnte, dass die ethnische, genau wie die soziale Netzwerkzusammensetzung,
eine von mehreren relevanten Netzwerkeigenschaften darstellt. Hinsichtlich der Sozialkapital-
ausstattung wurde zwischen zwei Formen von Sozialkapital unterschieden, bei denen es sich
zum einen um die Ressourcen (inklusive Informationen), zu denen ein Akteur durch sein so-

ziales Netzwerk Zugang hat, und zum anderen um die im Netzwerk eines Akteurs vorherr-
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schenden Werte und Normen, die direkte Handlungsrelevanz erlangen kénnen, handelt. Unter
Riickgriff auf die theoretische Argumentation zu den Determinanten des Bildungserfolgs in
Kapitel 1 konnten hieraus spezifische Vorhersagen beziiglich der Wirkung der sozialen und
ethnischen Netzwerkzusammensetzung auf verschiedene Indikatoren des Bildungserfolgs

abgeleitet werden.

Die theoretischen Ausfithrungen sind fiir die vorliegende Arbeit relevant, da sie es ermog-
licht haben, den durchgefiihrten Analysen eine in sich theoretisch kohdrente Fundierung zu-
grunde zu legen. Sie sollten aber auch dariiber hinaus wichtige Implikationen fiir die Sozial-
kapitalforschung haben, da durch sie ein besseres Verstindnis hinsichtlich des Zusammen-
hangs zwischen Netzwerkeigenschaften, Sozialkapitalausstattung und strukturellem Erfolg

erlangt werden konnte.

Auf Basis dieser theoretischen Grundlage wurde im Rahmen der empirischen Analysen
niher untersucht, ob soziale Netzwerke tatsichlich die theoretisch zu erwartenden Effekte auf
den Bildungserfolg haben. Hierbei wurde zwischen der allgemeinen und der migrantenspezi-
fischen Sozialkapitalausstattung sowie zwischen der Peergruppe der Schiiler und den Netz-
werken der Miitter unterschieden. Zudem wurden verschiedene Indikatoren des Bildungser-
folgs betrachtet. Neben den Schulnoten und dem Abschneiden in einem Leseleistungstest
wurden die idealistischen und realistischen Aspirationen der Schiiler und ihrer Miitter sowie
die tatsdchlichen Bildungsiiberginge als abhéngige Variablen in die Analysen aufgenommen.
Es wurde das Ziel verfolgt, einen umfassenden Uberblick iiber die vorliegenden Zusammen-
hénge zu geben und zusitzlich anhand vertiefender Analysen moglichst direkte Hinweise dar-
iiber zu erlangen, ob die Zusammenhinge auf einen kausalen Einfluss der Netzwerke zurtick-

gefithrt werden konnen.

Insgesamt bestitigt sich nur ein Teil der theoretisch hergeleiteten Vorhersagen. Gleichzei-
tig zeichnet sich in der Gesamtschau aber ein vergleichsweise klares Bild dariiber ab, welche
Rolle verschiedene Netzwerkeigenschaften fiir den Bildungserfolg spielen. Die soziale Zu-
sammensetzung bzw. die Bildungsaffinitit der Netzwerke hat keine Effekte auf das Ab-
schneiden im Leseleistungstest, einen lediglich geringen Einfluss auf die Schulnoten, aber
deutliche Auswirkungen auf die Aspirationen und Bildungsiibergdnge. Dabei sind sowohl die
Netzwerke der Schiiler als auch die Netzwerke der Miitter relevant. Die aus der Lebensver-
laufshypothese abgeleitete Vorhersage, wonach der Einfluss des Mutternetzwerks bei den
Jugendlichen geringer sein sollte als bei den Kindern und gleichzeitig die Peergruppe bei den

Jugendlichen eine grofere Rolle spielt, konnte teilweise bestdtigt werden. Alles in allem spre-
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chen die Ergebnisse dafiir, dass sich die allgemeine Netzwerkzusammensetzung weniger auf
die Leistungsfihigkeit der Schiiler, als vielmehr auf ihre Leistungsbereitschaft, ihr schulisches
Verhalten und vor allem auf die Bildungswiinsche, Bildungserwartungen und Bildungsent-
scheidungen der Schiiler und ihrer Miitter auswirken. Es sind also in erster Linie die sekunda-
ren Effekte, die durch die soziale Zusammensetzung und die Bildungsneigung der Netzwerke
beeinflusst werden. Demnach scheint sich die allgemeine Sozialkapitalausstattung vor allem
auf bildungsrelevante Werte und Normen auszuwirken, wihrend das Unterstiitzungspotenzial

zur Verbesserung der schulischen Féhigkeiten eine eher untergeordnete Rolle spielt.

Im Gegensatz zur allgemeinen Netzwerkzusammensetzung hat die ethnische und sprachli-
che Zusammensetzung von Migrantennetzwerken keinen substanziellen Einfluss auf die Aspi-
rationen und die Ubergiinge, sehr wohl aber auf die schulischen Leistungen. Migrantennetz-
werke, die sich in erster Linie aus Personen der eigenen Ethnie zusammensetzen bzw. in de-
nen sich vorwiegend in der Herkunftssprache unterhalten wird, wirken sich negativ auf das
Leseverstdndnis und die Schulnoten aus. Die empirischen Ergebnisse deuten darauf hin, dass
diese primédren Effekte vor allem auf das Fehlen aufnahmelandspezifischer Ressourcen in den
eigenethnischen Netzwerken zuriickzufiihren sind. Demnach haben also sowohl die allgemei-
ne als auch die migrantenspezifische Sozialkapitalausstattung der Schiiler und ihrer Miitter
Effekte auf den Bildungserfolg, wobei sich der Einfluss jedoch durch unterschiedliche Me-
chanismen ergibt. Die ethnische und sprachliche Netzwerkzusammensetzung wirkt sich auf
die Leistungen aus, die strukturelle Stellung der Netzwerkmitglieder beeinflusst hingegen in
erster Linie die Aspirationen und Ubergangsentscheidungen (fiir einen komprimierten tabella-
rischen Uberblick iiber die in Kapitel 4 und 5 gefundenen empirischen Ergebnisse zum Ein-
fluss der allgemeinen und migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die verschiede-

nen Indikatoren des Bildungserfolgs siehe Tabelle B-7 bis Tabelle B-12 im Anhang).

Es stellt sich die Frage, woher diese unterschiedlichen Wirkungsweisen rithren. Bei den
primdren Effekten sprechen die Ergebnisse zur sozialen Netzwerkzusammensetzung dafiir,
dass der allgemeine Anregungsgehalt und die Unterstiitzung im Netzwerk die schulischen
Leistungen der beobachteten Schiiler kaum beeinflussen. Es scheint demnach so zu sein, dass
die allgemeine Forderung der schulischen Leistungen eines Kindes in erster Linie durch die
Schule und die Familie stattfindet und auBerfamilidre Beziechungen dabei von nachrangiger
Bedeutung sind. Eine mogliche Erkldrung hierfiir ist, dass die Leistungsanforderungen in der
Grundschule und der Sekundarstufe I noch nicht allzu hoch sind und die Unterstiitzung priméar

durch die Kernfamilie erbracht werden kann. Die ethnische und die sprachliche Zusammen-
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setzung der Netzwerke von Migranten hingegen wirken sich deutlich auf die Leistungen aus.
Dies diirfte darauf zurtickzufiihren sein, dass in Migrantenfamilien héufig aufnahmelandspezi-
fische Ressourcen, wie z.B. Sprachkenntnisse und Wissen tiber das Schulsystem, fehlen. Um
diese Informationen zu erlangen und um Lerngelegenheiten der deutschen Sprache in ausrei-
chendem MafBe zu erhalten, scheint es notwendig zu sein, sich mit einheimischen Personen zu
umgeben. Die positiven Effekte der sozialen Zusammensetzung und der Bildungsaffinitéit der
Netzwerke auf die Aspirationen und Uberginge entsprechen den theoretischen Vorhersagen,
da erfolgreiche Netzwerkmitglieder sowohl bildungsforderliche Werte und Normen als auch
die zukiinftigen Unterstiitzungsmoglichkeiten positiv beeinflussen sollten. Bei der ethnischen
und sprachlichen Netzwerkzusammensetzung scheinen sich hingegen héhere Bildungsnormen
und gleichzeitig geringere Unterstiitzungsmoglichkeiten eigenethnischer Kontakte gegenseitig
aufzuheben, wodurch keine systematischen sekundiren Effekte der migrantenspezifischen
Netzwerkzusammensetzung nachweisbar sind. Eine detaillierte Analyse der angenommenen
zugrundeliegenden Wirkmechanismen ist mit den vorliegenden Daten im Rahmen dieser Ar-
beit nicht moglich, sollte aber in zukiinftigen Forschungsvorhaben angestrebt werden. Der
Uberblick iiber die Auswirkungen der Netzwerkzusammensetzung auf verschiedene Determi-
nanten des Bildungserfolgs gibt Hinweise darauf, welche Zusammenhinge gezielt ndher un-

tersucht werden sollten.

Insgesamt konnten die Analysen eine ganze Reihe neuer Erkenntnisse hinsichtlich der
Auswirkungen sozialer Netzwerke auf den Bildungserfolg von Schiilern im deutschen Bil-
dungssystem liefern und somit zur SchlieBung bestehender Forschungsliicken im Bereich der
Sozialkapitalforschung in Deutschland beitragen. Dies gilt insbesondere fiir die Analysen zur
ethnischen Einbettung, da hierzu bislang so gut wie keine belastbaren empirischen Ergebnisse
vorliegen und, wie weiter oben erldutert, internationale Forschungsergebnisse nicht ohne wei-
teres auf den deutschen Kontext {ibertragbar sind, da die Effekte ethnischer Netzwerke je nach
Migrantengruppe und Lénderkontext variieren kénnen. Aber auch die Auswirkungen der so-
zialen Netzwerkzusammensetzung auf die verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs
wurden im deutschen Kontext nur wenig untersucht und zum Ubergang am Ende der Sekun-
darstufe I lagen meines Wissens bisher noch iiberhaupt keine quantitativen Untersuchungen
vor. Fiir Teile der Analysen gilt dies ebenfalls in Bezug auf die internationale Forschung. So
gibt es z.B. nur wenige empirische Studien, welche den Zusammenhang zwischen dem auf3er-
familidren Netzwerk von Primarschiilern und deren Bildungsaspirationen analysieren. Glei-
ches gilt fur Studien, die den Einfluss der ethnischen Netzwerkzusammensetzung auf Bil-

dungsaspirationen oder Ubergangsentscheidungen untersuchen.
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Mindestens genauso wichtig wie die Untersuchung einzelner, bisher nur selten analysierter
Zusammenhinge, ist fiir die wissenschaftliche Relevanz der vorliegenden Arbeit, dass es sich
meiner Kenntnis nach auch international um die bisher einzige Studie handelt, in der anhand
einer gemeinsamen Datengrundlage detaillierte und miteinander vergleichbare Analysen hin-
sichtlich der Auswirkungen der sozialen und ethnischen Zusammensetzung von Schiiler- und
von Miitternetzwerken auf verschiedene Indikatoren des Bildungserfolgs an verschiedenen
Zeitpunkten in der Bildungslaufbahn durchgefiihrt wurden. Anhand dieses kohdrenten und
umfassenden Vorgehens war es moglich, wichtige neue Erkenntnisse dartiber zu erlangen, auf
welche Indikatoren des strukturellen Erfolgs sich bestimmte Netzwerkcharakteristika vorwie-

gend auswirken und auf welche weniger.

Im Gegensatz zu den meisten empirischen Studien in diesem Forschungsbereich wurden in
der vorliegenden Arbeit explizite Analysen durchgefiihrt, um die Kausalitdt gefundener Zu-
sammenhdnge moglichst gut empirisch abzusichern, was als weiterer Mehrwert der Arbeit
anzusehen ist. Die Zusatzanalysen kénnen zwar keinen letztendlichen Beweis fiir das Vorlie-
gen kausaler Effekte sozialer Netzwerke erbringen, aber sie liefern immerhin vergleichsweise

direkte Hinweise darauf.

Wihrend sich die Relevanz der Ergebnisse zur ethnischen Einbettung vor allem dadurch
ergibt, dass hierzu fiir den deutschen Anwendungsfall bisher kaum empirische Informationen
vorliegen, kann beziliglich der Zusammenhinge zwischen der sozialen Netzwerkzusammen-
setzung und den verschiedenen Indikatoren des Bildungserfolgs davon ausgegangen werden,
dass sich auch in anderen Lindern ein grundlegend dhnliches Bild zeigt, weshalb die Ergeb-
nisse auch fiir die internationale Forschung von Bedeutung sein sollten. Bei den Analysen zu
den Jugendlichen diirfte es sich aufgrund der hohen Stratifikation des deutschen Bildungssys-
tems bei den hier nachgewiesenen Netzwerkeffekten im internationalen Vergleich um konser-

vative Schitzungen handeln.
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6 Sozialkapital und Lehrstellensuche

Bisher wurde ausfiihrlich der Frage nachgegangen, welchen Einfluss soziale Netzwerke
auf den Bildungserfolg haben. Dabei wurde beim Ubergang am Ende der Sekundarstufe 1
auch schon untersucht, welche Auswirkungen soziale Netzwerke auf die Wahrscheinlichkeit
haben, eine Berufsausbildung zu beginnen. Diese Wahrscheinlichkeit wird zum einen durch
die Entscheidung fiir oder gegen die Aufnahme einer Lehrstellensuche und zum anderen
durch den Erfolg bei der Suche beeinflusst. Im Folgenden wird fiir diejenigen, die sich fiir
eine Lehrstellensuche entschieden haben, niher untersucht, welche Rolle soziale Netzwerke
dabei spielen eine Lehrstelle zu finden. Hierdurch wird die Briicke vom Bildungssystem zum

Arbeitsmarkt geschlagen.

In Deutschland wird eine berufliche Ausbildung zumeist nach Abschluss eines Haupt- oder
Realschulabschlusses angestrebt, wihrend der deutlich iiberwiegende Teil der Absolventen
mit Abitur oder Fachhochschulreife ein Studium beginnt (Autorengruppe Bildungsberichter-
stattung 2010: 118). Der Beginn einer Berufsausbildung stellt fiir die meisten Jugendlichen
ohne Abitur eine zentrale Weichenstellung fiir die spdtere berufliche Zukunft dar. Die Mehr-
zahl derjenigen, die nach der Sekundarstufe I das allgemeinbildende Schulsystem verlassen,
fangt eine Lehre im dualen Ausbildungssystem an, wihrend ein deutlich geringerer Teil eine
Ausbildung in einer Vollzeitschule beginnt. Ein direkter Arbeitsmarkteintritt ohne vorherge-
hende berufliche Qualifikation kommt in Deutschland nur selten vor (Beicht und Ulrich
2008a: 136ff.; Lohmar und Eckhart 2011: 131; Seibert et al. 2009: 598f.). Etwa 60 Prozent
der in einem Betrieb erfolgreich ausgebildeten Jugendlichen werden von ihrem Ausbildungs-
betriecb in ein reguldres Beschiftigungsverhdltnis itibernommen (Autorengruppe
Bildungsberichterstattung 2010: 111, 283; Bundesinsitut fiir Berufsbildung 2012: 200). Dies
spricht dafiir, dass in Deutschland fiir viele Jugendliche ohne Abitur der eigentliche Ubergang
in den Arbeitsmarkt schon mit dem Eintritt in ein Ausbildungsverhéltnis vollzogen wird

(Hunkler 2010: 215f.; Imdorf 2010: 259).

Das duale Berufsausbildungssystem ist durch eine Kombination aus schulischer Bildung in
einer Berufsschule und praktischer Ausbildung in einem Betrieb gekennzeichnet. Ein Jugend-
licher kann eine solche Ausbildung nur beginnen, wenn er einen Betrieb findet, der dazu be-

reit ist, ihn auszubilden. Der Bewerbungsprozess unterscheidet sich dabei nicht grundlegend

195 Teile dieses Kapitels basieren mit leichten Verinderungen auf einer Verdffentlichung von Roth (2013a).
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von einer Bewerbung fiir einen reguldren Arbeitsplatz. So miissen sich die Jugendlichen dar-
iiber informieren, welche Unternehmen Lehrstellen anbieten und sich direkt bei den auszubil-
denden Betrieben bewerben, wobei sie mit anderen Bewerbern konkurrieren. Gleichzeitig
konkurrieren auch die ausbildenden Betriebe um geeignete Kandidaten. Wiahrend manche
Jugendlichen recht schnell einen Ausbildungsplatz finden, stellt sich der Such- und Bewer-
bungsprozess fiir einen nicht zu vernachlidssigenden Teil als schwierig und langwierig dar
(Beathge et al. 2007: 39f.). Besser zu verstehen, wodurch ein reibungsloser Ubergang in eine

berufliche Ausbildung geférdert oder behindert wird, ist daher von groBer Relevanz.

In bisherigen Studien konnte gezeigt werden, dass die erbrachten schulischen Leistungen,
der familidre Hintergrund und der Migrationsstatus bedeutsame Determinanten fiir den Erfolg
einer Lehrstellensuche in Deutschland darstellen (z.B. Beicht und Ulrich 2008b: 4). Der Ein-
fluss sozialer Netzwerke ist in diesem Zusammenhang hingegen nur wenig erforscht. Dies ist
insofern erstaunlich, als aus theoretischer Sicht zu vermuten ist, dass soziale Kontakte einen
wichtigen Einflussfaktor im Suchprozess darstellen und in den letzten Jahren dem Zusam-
menhang zwischen Sozialkapital und Arbeitsmarkterfolg in der empirischen Forschung grof3e
Aufmerksamkeit entgegengebracht wurde (z.B. Field 2008: 55ff.; Haug und Kropp 2002;
Kramarz und Skans 2007; Lin 1999b: 471ff.; Lin und Erickson 2008: 5f.; O'Regan und
Quigley 1993; Vélker und Flap 1999; Weiss und Klein 2011). Allerdings weisen viele der
bisherigen Arbeiten Defizite in ihrem Analysedesign auf und es bestehen auch weiterhin offe-
ne Forschungsfragen. Insbesondere gibt es nur wenige Studien, die sich mit dem Einfluss so-
zialer Netzwerke auf den Ubergang vom Bildungssystem in den Arbeitsmarkt befassen
(Kogan et al. 2013: 278). Zudem werden hierbei nur selten die Netzwerke der Eltern in Be-
tracht gezogen, obwohl es gerade beim Arbeitsmarkteintritt naheliegend ist, dass Eltern auf-
grund ihrer Arbeitsmarkterfahrung eher als die Jugendlichen und jungen Erwachsenen {iber
soziale Kontakte verfiigen, die bei der Vermittlung von Ausbildungsplétzen hilfreich sind
(Granovetter 1995: 42, 77; Moerbeek und Flap 2008: 136, 154). Des Weiteren unterscheiden
sich die Ergebnisse bisheriger Studien zum Arbeitsmarkterfolg, je nachdem, welche Analy-
sestrategie verwendet wird und in den meisten bisherigen Studien wird der Frage nach der
Kausalitdt gefundener Zusammenhénge nicht ndher nachgegangen, obwohl es sich hierbei um

ein zentrales Problem in der Sozialkapitalforschung handelt.

Angesichts der Unzulénglichkeiten bisheriger Studien und der bestehenden Forschungslii-
cken werden in diesem Kapitel zwei Hauptziele verfolgt. Erstens soll die Rolle sozialer Netz-

werke bei der Lehrstellensuche im deutschen Ausbildungssystem detailliert untersucht wer-
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den, da hieriiber bisher nur wenig bekannt ist. Zweitens soll das Kapitel dazu beitragen, all-
gemein die Kenntnisse iiber die Rolle sozialer Netzwerke beim Arbeitsmarkteintritt zu ver-
bessern. So konnen sich aufgrund der dhnlichen Such- und Allokationsprozesse bei der Lehr-
stellensuche und der Suche nach einem ersten reguldren Arbeitsplatz aus den hier durchge-
filhrten Analysen Riickschliisse hinsichtlich der Wichtigkeit der Elternnetzwerke fiir einen
erfolgreichen Arbeitsmarkteintritt erhofft werden. Zudem werden in der Arbeit noch einmal
die zentralen Probleme beziiglich einer kausalen Interpretation bisheriger Studienergebnisse
dargelegt und es wird anhand addquater empirischer Tests die Frage niher beleuchtet, ob so-

ziale Netzwerke den Arbeitsmarkteintritt tatsidchlich kausal beeinflussen.

Bevor auf die empirischen Ergebnisse eingegangen wird, werden zunéchst auf Basis theo-
retischer Uberlegungen Hypothesen abgeleitet, der Forschungsstand ausfiihrlich dargestellt

und die Operationalisierung sowie die verwendeten Analyseverfahren néher beschrieben.

6.1  Hypothesen

Auch wenn teilweise deutliche Unterschiede zwischen den verschiedenen theoretischen
Ansitzen zu den Effekten sozialer Netzwerke bestehen, stimmen sie doch in der Annahme
iiberein, dass soziale Kontakte den Arbeitsmarkterfolg eines Individuums beeinflussen kon-
nen (z.B. Bourdieu 1977: 506f.; Burt 2001: 32; Coleman 1988: 98ff.; Granovetter 1973: 1371,
Lin 2001: 78ff.). Hinsichtlich des Einflusses sozialer Bezichungen auf den Erfolg einer Ar-
beitsplatzsuche wird insbesondere hervorgehoben, dass persoénliche Kontakte wichtige Infor-
mationen iiber freie Stellen und zusétzliche Informationen iiber relevante Unternehmen und
deren Einstellungspraxis liefern (Kogan 2011b: 448). Neben der Informationsweitergabe kon-
nen soziale Beziehungen den Bewerber zusitzlich unterstiitzen indem sie ihm z.B. beim Ver-
fassen von Bewerbungsschreiben helfen. Zudem ist es moglich, dass Verwandte, Freunde
oder Bekannte als Mittlerpersonen fungieren und bei potenziellen Arbeitgebern ein gutes
Wort fiir den Bewerber einlegen (Roth 2013a: 3).'% Die theoretischen Uberlegungen bezie-
hen sich auf die Arbeitsplatzsuche, die angefiihrten Mechanismen sollten aber weitgehend auf
die Lehrstellensuche im deutschen Berufsausbildungssystem iibertragbar sein, da die Lehrstel-
lensuche im dualen Ausbildungssystem grundlegende Gemeinsamkeiten mit der Arbeitsplatz-
suche aufweist. Grundsitzlich ist auf Basis der bisherigen Ausfithrungen davon auszugehen,

dass die Nutzung sozialer Netzwerke bei der Lehrstellensuche ceteris paribus Vorteile mit

1% Biir nihere Ausfiihrungen wie soziale Netzwerke den Sucherfolg beeinflussen konnen, siehe Kapitel 2.3 und
2.6.
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sich bringt und dass daher im Rahmen des Suchprozesses hiufig auf die Unterstiitzung durch

soziale Kontakte zuriickgegriffen wird.

Hypothese 7: Jugendliche nutzen im Rahmen der Lehrstellensuche hiufig sozi-
ale Kontakte.

Hypothese 8: Die Nutzung sozialer Kontakte erhioht den Erfolg einer Lehrstel-

lensuche.

Mit Blick auf die Netzwerkeigenschaften kann zunichst einmal angenommen werden, dass
sich ein umfangreiches Netzwerk positiv auf die Lehrstellensuche auswirkt, da eine grofe
Anzahl an sozialen Kontakten zu verschiedenen Personen eine Vielzahl von verwertbaren
Informationen, Unterstiitzungsleistungen und potenziellen Verbindungspersonen zu Arbeitge-

bern verspricht.

Hypothese 9: Je umfangreicher das Netzwerk ist, desto erfolgreicher verliuft

die Lehrstellensuche.

Hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammensetzung wird in der Regel angenommen, dass
insbesondere der Kontakt zu Personen mit hohem Berufsprestige fiir den Arbeitsmarkterfolg
hilfreich ist, da diese iiber eine Vielzahl an Informationen verfiigen, eine hohe Reputation
besitzen und viele verschiedene Personen kennen (Lin 2001: 56, 60f.). Fiir die Lehrstellensu-
che kann dies vorteilhaft sein, da solche Kontakte iiber viele freie Ausbildungsplitze infor-
miert sein sollten und beim Bewerbungsprozess unterstiitzend tétig sein kénnen. Zudem koénn-
te es fiir einen Arbeitgeber fiir die Einstellungsentscheidung besonders relevant sein, wenn
eine Person mit hohem Prestige ein gutes Wort fiir einen Jugendlichen einlegt. Allerdings
kann auch argumentiert werden, dass insbesondere Personen hilfreich sind, die in jenem Ar-
beitsmarktsegment titig sind, in dem die Jugendlichen nach ihren Ausbildungsstellen suchen.
Da sich im vorliegenden Datensatz nur Jugendliche mit Haupt- oder Realschulabschluss be-
finden, sind sie bei ihrer Suche vorwiegend auf Ausbildungspldtze beschriankt, die sich im
niedrigeren Arbeitsmarktsegment befinden. Daher ist es moglich, dass Personen mit niedrige-
rem Berufsprestige diesen Jugendlichen besonders gut helfen konnen, da sie in diesem Be-
reich des Arbeitsmarkts besser informiert und vernetzt sind. So wird z.B. ein betréchtlicher
Anteil an Ausbildungsplitzen von kleineren Betrieben bereitgestellt, in denen in der Regel
keine Personen mit hohem Berufsprestige titig sind (Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung 2008: 171). Hinsichtlich der sozialen Komposition der Netzwerke kann somit the-

oretisch nicht eindeutig gekldrt werden, ob Personen mit hohem oder mit niedrigem Berufs-
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prestige vorteilhafter bei der Ausbildungsplatzsuche sind, weshalb zwei Hypothesen formu-

liert werden.

Hypothese 10a: Soziale Beziechungen zu Personen mit hohem BerufSprestige

sind besonders hilfreich bei der Lehrstellensuche.

Hypothese 10b: Soziale Beziehungen zu Personen aus dem niedrigen Arbeits-

marktsegment sind besonders hilfreich bei der Lehrstellensuche.

Beziiglich der ethnischen Netzwerkzusammensetzung argumentieren z.B. Portes und Zhou
(Portes 1995: 256ff.; Portes und Zhou 1993: 86f.; Zhou 1997: 993ff.), dass sich fiir die Jobsu-
che Vorteile aus einer Einbettung in eigenethnische Netzwerke ergeben konnen, da sich diese
héufig durch eine hohe Solidaritit auszeichnen und sich zudem ethnische Nischendkonomien
herausbilden kénnen, in denen Personen, die der ethnischen Gemeinschaft angehoren, bevor-
zugt eingestellt werden. Allerdings muss beachtet werden, dass der deutlich {iberwiegende
Teil an Ausbildungsplitzen nicht in ethnischen Nischenokonomien sondern in von Einheimi-
schen geflihrten Betrieben zu finden ist. Innerhalb der ethnischen Gruppe diirften zu diesen
Ausbildungsplitzen keine oder nur unvollstdndige Informationen vorliegen. Gleiches sollte
auch fiir die Informationen iiber die allgemeinen Funktionsweisen des deutschen Arbeits- und
Ausbildungsmarkts gelten. Auflerdem koénnen sich Nachteile ergeben, wenn die Unterstiit-
zungsleistungen eigenethnischer Kontakte aufgrund unzureichender Sprachkenntnisse der
Netzwerkmitglieder beschrinkt sind oder Empfehlungen durch Migranten von einheimischen
Arbeitgebern weniger beriicksichtigt werden (Alba 2008: 43; Alba und Nee 2003: 14, 41,
Esser 2004: 1135; Kalter 2005: 313; Kalter 2006: 148, 157f.; Kalter und Kogan 2006: 261;
Kristen et al. 2011: 130f.). Da es zudem hinsichtlich der betrachteten Migrantengruppen in
Deutschland keine tiberzeugenden Hinweise auf ausgeprigte ethnische Gemeinschaften mit
erhohter Solidaritit und Vertrauen gibt, kann davon ausgegangen werden, dass die Lehrstel-
lensuche von Migranten weniger erfolgreich verlduft, wenn sie in erster Linie soziale Kontak-
te zur eigenen Ethnie haben bzw. sich mit ihren sozialen Kontakten vorwiegend in der Her-

kunftssprache unterhalten.

Hypothese 11: Bei Migranten wirken sich eigenethnische Netzwerke und Netz-
werke, in denen vorwiegend in der Herkunftssprache gesprochen wird, negativ

auf die Wahrscheinlichkeit aus, eine Lehrstelle zu finden.
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6.2  Forschungsstand

In diesem Abschnitt wird zunéchst auf die grundlegenden Ergebnisse zum Zusammenhang
zwischen Sozialkapital und Arbeitsmarkterfolg eingegangen, bevor die wenigen existierenden
Studien zur Lehrstellensuche niher beschrieben werden. Bestehende Studien zum Arbeits-

markterfolg kénnen grob in drei Gruppen eingeteilt werden. '’

Ein Teil der empirischen Forschung geht der Frage nach, inwiefern der Zugang zu Sozial-
kapital einen Einfluss auf den Arbeitsmarkterfolg hat, wiahrend die tatsédchliche Nutzung sozi-
aler Kontakte bei der Suche unberticksichtigt bleibt. Der Zugang zu Sozialkapital eines Ak-
teurs wird hierbei iiber Eigenschaften wie den Umfang oder die soziale Zusammensetzung der
Netzwerke gemessen. In einer Vielzahl empirischer Studien konnte gezeigt werden, dass der
Arbeitsmarkterfolg eines Akteurs mit diesen Netzwerkeigenschaften zusammenhingt (Ao
2007: 19ff; Lin 1999b: 474f.). Hinsichtlich der ethnischen Netzwerkzusammensetzung zeigt
sich anhand von Langsschnittanalysen mit dem Soziodkonomischen Panel (SOEP), dass sich
in Deutschland ein hoher Anteil Einheimischer unter den besten Freunden positiv auf die Er-
werbschancen und die Qualitit der Beschiftigung auswirkt (Kalter 2006; Kalter 2007; Lancee
2012; Lancee und Hartung 2012). Der Vorteil bei der Verwendung von Netzwerkeigenschaf-
ten als Indikatoren flir den Zugang zu Sozialkapital besteht darin, dass die Messung der Sozi-
alkapitalausstattung nicht durch den Bedarf eines Individuums nach Unterstiitzung aus dem
Netzwerk beeinflusst ist (Campbell et al. 1986; Van der Gaag et al. 2008). Allerdings wird
teilweise die Aussagekraft dieser Studien in Zweifel gezogen, da eben gerade nicht direkt
nachgewiesen wird, dass soziale Kontakte bei der Suche iiberhaupt genutzt werden. Hierdurch
besteht die Gefahr, dass es sich nicht um einen kausalen Zusammenhang handelt, sondern die
Ergebnisse vielmehr lediglich die Tendenz zur Homophilie von Netzwerken widerspiegeln
(Mouw 2003; Mouw 2006). So kénnen Zusammenhénge zwischen Arbeitsmarkterfolg und
Netzwerkzusammensetzung z.B. nicht nur dadurch zustande kommen, dass vorteilhafte
Netzwerke den Arbeitsmarkterfolg begiinstigen, sondern auch dann, wenn erfolgreiche Perso-
nen als Folge ihrer positiven Arbeitsmarktpositionierung tiber eine vorteilhafte Netzwerkzu-

sammensetzung verfiigen. Inwieweit es sich hierbei um ein substanzielles Problem handelt ist

17 Die groBe Mehrzahl dieser empirischen Studien misst den Arbeitsmarkterfolg anhand von Indikatoren wie
Berufsstatus oder Einkommen, wihrend der Effekt sozialer Kontakte auf die Dauer einer Stellensuche nur wenig
untersucht wurde. Dies diirfte zum einen daran liegen, dass die fiir solche Ereignisdatenanalysen notwendigen
Informationen vergleichsweise selten in Datensédtzen vorhanden sind. Zum anderen kann die Suchdauer in der
Regel nur fiir Personen am Arbeitsmarkteintritt oder aber fiir Arbeitslose sinnvoll ermittelt werden, wobei letzte-
re jedoch eine duflerst selektive Gruppe darstellen. Dies ldsst es umso wichtiger erscheinen, nédhere Kenntnisse
iiber die Effekte sozialer Netzwerke auf die Dauer der Stellensuche beim Arbeitsmarkteintritt bzw. beim Uber-
tritt in die Berufsausbildung zu erlangen.
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umstritten (Ao 2007; Lin und Ao 2008). Fest steht aber, dass die Zweifel an der Kausalitit der
Studienergebnisse, speziell wenn diese auf Querschnittsdaten beruhen, nicht von der Hand zu

. . 1108
weisen sind.

Neben Studien, die sich mit dem Zugang zu Sozialkapital befassen, gibt es auch eine Reihe
empirischer Untersuchungen, welche die Effekte der Nutzung (Mobilisierung) sozialer Kon-
takte untersuchen. Viele dieser Arbeiten beschrinken sich auf Personen, die soziale Kontakte
fiir ihre Stellensuche genutzt haben, und untersuchen, inwiefern sich bestimmte Merkmale der
Kontaktperson, wie z.B. deren Jobprestige, auf den Arbeitsmarkterfolg auswirken. Auch in
diesen Studien konnen iiberwiegend hypothesenkonforme Effekte nachgewiesen werden (Lin
2008; Lin 1999b). Wiahrend der Vorteil dieser Untersuchungen darin liegt, einen direkten Zu-
sammenhang zwischen der Nutzung von Sozialkapital und dem Erfolg am Arbeitsmarkt her-
stellen zu konnen, besteht das Problem, dass lediglich Aussagen fiir die Personen getroffen
werden konnen, die tatséchlich soziale Kontakte genutzt haben. Ein Vergleich mit Personen,
die ihr Netzwerk nicht mobilisiert haben, ist hingegen nicht méglich (Campbell et al. 1986;
Van der Gaag 2005a). Vereinzelt wird in Studien auch der Einfluss der Nutzung sozialer Kon-
takte auf den Arbeitsmarkterfolg differenziert fiir verschiedene Kontaktpersonen analysiert
und gleichzeitig ein Vergleich zu Akteuren gezogen, die keine Kontakte genutzt haben. So
konnen beispielsweise Weiss und Klein (2011) fiir Hochschulabsolventen in Deutschland
nachweisen, dass die Nutzung sozialer Beziehungen je nach fachlicher und wissenschaftlicher
Passung der Kontaktpersonen Vorteile, aber auch Nachteile fiir verschiedene Arbeitsmarkter-
trdge nach sich ziehen kann. Diese Studien sind allerdings mit dem Problem konfrontiert, dass
die Nutzung sozialer Kontakte nicht nur von der Sozialkapitalausstattung, sondern auch vom
Bedarf eines Individuums nach Unterstiitzung aus dem Netzwerk abhéngt, wodurch die Er-
gebnisse verzerrt sein konnen. Zudem geben die Analysen nur Auskunft tiber die tatsdchlich
genutzten sozialen Beziehungen. Welche weiteren Kontakte vorhanden gewesen wiren und
auf wie viel Sozialkapital der Akteur potenziell zugreifen hitte konnen, bleibt hingegen im
Dunkeln. Gerade fiir jene, die ihre Netzwerke nicht genutzt haben, liegen keinerlei Informati-
onen zu ihren Sozialbeziehungen vor. Aufgrund der Tendenz zur Homophilie sozialer Netz-
werke bestehen auch bei dieser Art der Messung berechtigte Zweifel daran, dass die gefunde-

nen Zusammenhénge tatsdchlich kausal interpretiert werden konnen (Mouw 2003).

Weitere Studien gehen der Frage nach ob Personen, die Kontakte nutzen, allgemein einen

groferen Arbeitsmarkterfolg aufweisen als Personen, die keine Kontakte nutzen. Alles in al-

1% Fiir eine ausfiihrliche Darstellung der verschiedenen Standpunkte wird auf die im Haupttext zitierten Werke
von Mouw, Ao und Lin verwiesen.
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lem kommen diese Studien zu uneinheitlichen Ergebnissen. In manchen Fillen finden sich
positive, in anderen jedoch negative Auswirkungen oder es sind iiberhaupt keine Effekte
nachweisbar (Franzen und Hangartner 2005; Franzen und Hangartner 2006; Kogan et al.
2013; Korpi 2001; Lin 1999b; Lin und Ao 2008; Mouw 2003; Weiss und Klein 2011). Be-
griindet wird dieser Befund héufig damit, dass die Nutzung sozialer Kontakte per se keinen
Vorteil mit sich bringen wiirde. Vielmehr sei ausschlaggebend, auf welche Kontakte zurtick-
gegriffen werden kann bzw. tatsdchlich zuriickgegriffen wird (Ao 2007; Lin 1999b). Eine
solche Interpretation wire auch im Einklang mit den Ergebnissen der Studien, die sich mit
den Merkmalen der Kontaktperson oder mit dem Zugang zu Sozialkapital befassen. Als wei-
terer Grund fiir die hiufig nicht nachweisbaren Vorteile der Nutzung sozialer Kontakte wird
angefiihrt, dass Jobinformationen in sozialen Netzwerken beildufig weitergegeben wiirden,
ohne dass danach aktiv gefragt werde, weshalb diese Art der Informationserlangung durch
soziale Kontakte in quantitativen Studien hdufig von den Befragten nicht angegeben wiirde,
obwohl diese tatsachlich eine wichtige Rolle spielte. Lin und Ao (2008) sprechen in diesem
Zusammenhang von der ,,unsichtbaren Hand* des Sozialkapitals. Eine andere Erkldrung, wa-
rum sich bei der Nutzung per se keine einheitlichen Effekte finden lassen, wire die schon
angesprochene Moglichkeit, dass die Entscheidung zur Nutzung sozialer Kontakte auch vom
Bedarf eines Akteurs nach Hilfe abhéngt (Lin 1999b). Es konnte daher sein, dass gerade die-
jenigen, deren Suche problematisch verlduft, hiufig auf soziale Kontakte zuriickgreifen (miis-
sen). Wenn aber zumindest ein Teil der Akteure soziale Beziehungen quasi als Rettungsanker
nutzt, nachdem die Suche ansonsten erfolglos geblieben ist, konnten sich in empirischen Un-
tersuchungen keine oder gar negative Zusammenhénge zeigen, selbst wenn die Nutzung der

Kontakte tatséchlich Vorteile mit sich bringt.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass die Nutzung sozialer Kontakte per se
keinen Effekt auf den Arbeitsmarkterfolg zu haben scheint. Gleichzeitig konnte in den bishe-
rigen Studien aber gezeigt werden, dass eine positive Netzwerkzusammensetzung und die
Nutzung bestimmter Kontakte mit einem groBeren Arbeitsmarkterfolg einhergehen. Inwiefern
es sich bei diesen Zusammenhingen um kausale Effekte sozialer Netzwerke handelt, ist aller-
dings umstritten. Ubereinstimmung herrscht jedoch in der Forderung, verstirkt den Zugang zu
und die Nutzung von Sozialkapital simultan zu untersuchen; ein Unterfangen, was bisher nur
sehr selten in Angriff genommen wurde (Ao 2007; Lin 2008; Mouw 2003). Aufgrund der
unterschiedlichen Vor- und Nachteile der verschiedenen Messungen von Sozialkapital ist es
durch ein solches Vorgehen moglich, ein vollstdndigeres Bild tiber die Wirkungsweise sozia-

ler Netzwerke zu zeichnen. Zudem erlaubt es erweiterte Analysen, um die Kausalitit gefun-
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dener Effekte zu testen und sich den zugrundeliegenden Mechanismen anzundhern (Mouw

2003).

Nachdem der allgemeine Forschungsstand zum Zusammenhang zwischen Sozialkapital
und Arbeitsmarkterfolg aufgezeigt wurde, wird im Folgenden auf die vergleichsweise weni-
gen Studien eingegangen, welche sich mit dem Einfluss sozialer Netzwerke auf die Lehrstel-
lensuche in Deutschland oder der Schweiz befassen.'” Hinsichtlich der Nutzung sozialer
Kontakte bei der Lehrstellensuche hat sich gezeigt, dass die meisten Ausbildungsplatzsuchen-
den Hilfe von Familienangehorigen, Freunden oder Bekannten wéhrend der Suche erhalten
(Beicht und Granato 2010; Solga et al. 2011). Hilfe wird dabei hiufiger von Jugendlichen mit
schlechten Noten und niedrigem Schulabschluss in Anspruch genommen, was als erster Hin-
weis darauf angesehen werden kann, dass tatsdchlich eher Personen mit grofleren Problemen
bei der Lehrstellensuche auf soziale Kontakte zuriickgreifen (Beicht und Granato 2010). Ob
sich die Nutzung sozialer Netzwerke auf den Sucherfolg auswirkt, bleibt anhand dieser Stu-
dien unklar. Andere Studien weisen jedoch darauf hin, dass es Vorteile mit sich bringt, wenn
Personen gekannt werden, die in dem Betrieb arbeiten, in dem die Jugendlichen ihre Lehrstel-
le beginnen (Bommes 1996: 41; Haeberlin et al. 2004: 19f.; Haeberlin et al. 2005: 129;
Imdorf 2005). So deuten in der Studie von Bommes die Ergebnisse qualitativer Interviews mit
Mitarbeitern eines groBen Unternehmens der Automobilbranche in Deutschland, die fiir die
Auswahl von Lehrstellenbewerbern zustindig sind, darauf hin, ,,dafl zahlreiche Lehrstellen
aufgrund von ,guten Worten‘ und Wiinschen Vorgesetzter, des Betriebsrates oder von Kolle-
gen, mit anderen Worten iiber informelle Beziehungen vergeben wurden® (Bommes 1996:
41). Da es sich jedoch um eine Fallstudie handelt, sind die Ergebnisse nicht ohne weiteres
verallgemeinerbar. Die Arbeiten von Imdorf und Kollegen basieren alle auf einem Datensatz,
bei dem jedoch die Frage nach dem informellen sozialen Kapital problematisch formuliert
wurde, weshalb eine direkte Uberpriifung des Einflusses informeller Kontakte auf die Lehr-
stellenfindung nicht moglich ist. Ein indirekter Test weist zwar darauf hin, dass unter den
erfolgreichen Bewerbern, diejenigen, die informelle Kontakte genutzt haben, weniger Bewer-
bungen bendtigten um eine Stelle zu finden, jedoch basieren die Ergebnisse lediglich auf einer
einfachen Korrelationsanalyse (Imdorf 2005: 189f., 224f.). Insgesamt ldsst sich festhalten,
dass sich aus den bisherigen Studien keine verallgemeinerbaren Aussagen iiber die Auswir-

kungen der Netzwerknutzung ableiten lassen.

19 Aufgrund der insgesamt spirlichen Befundlage werden auch Ergebnisse fiir die Schweiz berichtet, da das
dortige Berufsausbildungssystem dem Deutschen recht dhnlich ist. Der folgende Abschnitt zum Einfluss sozialer
Netzwerke auf den Sucherfolg basiert mit leichten Verdnderungen auf einer Veréffentlichung von Roth (2013a).
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Hinsichtlich der Lehrstellensuche von Migranten zeigen mehrere Analysen, dass diese im
Vergleich zu Einheimischen deutlich schlechtere Chancen haben, einen Ausbildungsplatz zu
finden (Beicht und Granato 2010; Diehl et al. 2009; Hunkler 2010). Hunkler (2010) unter-
sucht zudem den Einfluss der ethnischen Netzwerkzusammensetzung auf den Sucherfolg. Auf
Basis von Ereignisdatenanalysen mit dem Soziookonomischen Panel (SOEP) kommt er zu
dem Schluss, dass es fiir das Finden eines Ausbildungsplatzes vorteilhaft ist, wenn die drei
besten Freunde Deutsche sind. Allerdings erlauben es die Daten nicht, zwischen einer Lehr-
stelle und sonstigen Fort- und Weiterbildungen oder Umschulungen zu unterscheiden, was die
Ergebnisse verzerren konnte. Da keine separaten Analysen fiir Einheimische und Migranten
ausgegeben werden, bleibt {iberdies unklar, ob die ethnische Netzwerkzusammensetzung fiir

Deutsche und Migranten oder nur fiir eine der beiden Gruppen relevant ist.

In einer aktuellen Studie befasst sich auch Roth (2013a) mit den Auswirkungen der ethni-
schen Netzwerkzusammensetzung auf den Erfolg der Ausbildungsplatzsuche von Jugendli-
chen mit niedrigem oder mittlerem Sekundarschulabschluss in Deutschland, wobei er zu an-
deren Ergebnissen als Hunkler gelangt. Die Studie von Roth (2013a) ist zudem meines Wis-
sens die bislang einzige empirische Arbeit, welche fiir die Lehrstellensuche in Deutschland
die Auswirkungen des Umfangs und der sozialen Zusammensetzung der Netzwerke der Ju-
gendlichen und ihrer Miitter untersucht. Die empirischen Analysen wurden mit dem in dieser
Dissertation verwendeten Datensatz durchgefiihrt. Die Ergebnisse zum Zusammenhang zwi-
schen Netzwerkeigenschaften und Sucherfolg sowie deren Interpretation werden nicht an die-
ser Stelle beschrieben, sondern im Abschnitt 6.4.3 in leicht abgednderter Form ausfiihrlich
dargestellt, um so im Rahmen der vorliegenden Dissertation einen vollstindigen Uberblick

hinsichtlich des Zugangs zu und der Nutzung von Sozialkapital zu gewéhrleisten.

Wihrend bestehende Studien alles in allem darauf hindeuten, dass soziale Netzwerke eine
bedeutsame Rolle fiir das Finden einer Lehrstelle in Deutschland spielen konnen, gibt es bis-
her kaum detaillierte Informationen dartiber, welche Personengruppen in welchem Ausmaf}
von den Jugendlichen bei der Ausbildungsplatzsuche genutzt werden, wie sich die Nutzung
auf die Suchdauer auswirkt und welche Effekte verschiedene Netzwerkeigenschaften auf den
Sucherfolg haben. Zudem wurde in diesem Zusammenhang der Zugang zu und die Nutzung
von Sozialkapital meines Wissens nach noch nie simultan untersucht. Diese Forschungslii-
cken zu schlielen, ist Anliegen der nachfolgenden empirischen Untersuchung. Es wird der
Frage nachgegangen, ob die grundlegenden Ergebnisse zum Arbeitsmarkterfolg auch fiir die

Lehrstellensuche replizierbar sind und dariiber hinaus wird das Zusammenspiel der Netzwer-
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keigenschaften und der Netzwerknutzung niher analysiert. Hierdurch sollen vertiefende Ein-
sichten zu den Effekten sozialer Netzwerke auf den Lehrstellensucherfolg in Deutschland
erlangt werden. Da Netzwerkeffekte auf die Dauer einer Arbeitsplatzsuche speziell beim Ar-
beitsmarkteintritt auch international nur selten untersucht wurden und zudem kaum Studien
vorliegen, die das Zusammenspiel zwischen dem Zugang zu und der tatsdchlichen Nutzung
von Sozialkapital ndher beleuchten, sollten die Ergebnisse auch fiir das weitere Feld der Sozi-
alkapitalforschung im Bereich des Arbeitsmarkts relevant sein. Dies gilt insbesondere auch
fiir die Frage nach der Kausalitdt gefundener Effekte und den zugrundeliegenden Mechanis-
men. Indem die Netzwerke der Miitter in den Analysen beriicksichtigt werden, wird aulerdem
ein relevanter Aspekt des auBerfamilidren Sozialkapitals ndher untersucht, der bisher weitge-

hend vernachléssigt wurde.

6.3  Verwendete Analyseverfahren und Operationalisierung

Fur die empirischen Analysen werden Informationen zu den Neunt- und Zehntkladsslern
herangezogen. Ob eine Lehrstellensuche aufgenommen wurde und wie diese gegebenenfalls
verlaufen ist, wurde in der dritten Welle erfragt. Analysiert werden lediglich die Jugendlichen,
welche angegeben haben, {iberhaupt jemals gesucht zu haben, wodurch sich das Ausgangs-
sample von 1.074 Fillen um etwa die Hilfte auf 544 Fille verkleinert. Jugendliche, die bis
zum Zeitpunkt der dritten Befragung noch keine Suche aufgenommen hatten, gaben in 90
Prozent der Fille an, schon immer geplant zu haben, weiter auf die Schule zu gehen. Fiir sie
scheint also eine Lehrstellensuche nach der Sekundarstufe I zu keinem Zeitpunkt eine wirkli-
che Alternative gewesen zu sein. Um unverzerrte Analysen schitzen zu konnen ist es daher

zwingend notwendig diese Jugendlichen aus den Analysen auszuschlieen.

Fiir jene Jugendlichen die gesucht haben, liegen Kenntnisse zur Suchdauer in Monaten vor
und dariiber, ob die Suche erfolgreich war, ob sie abgebrochen wurde oder ob die Jugendli-
chen zum Befragungszeitpunkt noch immer gesucht haben. Diese Informationen stammen
von retrospektiven Angaben der Jugendlichen. Im Gegensatz zu vielen anderen Studien muss
daher nicht auf die vereinfachende Annahme zuriickgegriffen werden, dass der Suchprozess
zum Zeitpunkt des Verlassens des allgemeinbildenden Schulsystems beginnt. Dies stellt einen
bedeutsamen Vorteil fiir die Analysen dar, da die meisten Sekundarschiiler schon einige Mo-
nate vor ihrem Schulabschluss mit der Suche beginnen, wobei sich der tatsichliche Beginn
der Suche zwischen den Jugendlichen unterscheidet. Aulerdem erlauben die detaillierten In-

formationen, auch jene Jugendliche in die Analysen aufzunehmen, die parallel zum Schulbe-
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such nach einem Ausbildungsplatz gesucht, aber keine (addquate) Lehrstelle gefunden haben
und daher weiter im Schulsystem verblieben sind. Dies ist insbesondere deshalb von Rele-
vanz, weil Schiiler am Ende der Sekundarstufe I in der Regel noch nicht 18 Jahre alt sind, sie
aber bis zur Volljahrigkeit der Schulpflicht unterliegen, wenn sie keinen Ausbildungsplatz

vorweisen konnen.

Die Informationen zur Suchdauer und zum Zustand beim Befragungszeitpunkt erlauben es,
fiir die Untersuchung des Sucherfolgs Ereignisanalysen durchzufiihren, bei denen der Einfluss
zeitkonstanter Variablen auf die Ubergangsrate vom Ausgangszustand (Suche) in den Zielzu-
stand (Lehrstelle gefunden) analysiert wird. Der Vorteil der Ereignisanalyse ergibt sich dar-
aus, dass der Zeitaspekt des Ereigniseintritts berticksichtigt wird und zudem auch bei einer
Rechtszensierung von Fillen unverzerrte Schitzungen moglich sind (Blossfeld 2010: 999f.).
Es wird auf das semiparametrische Modell von Cox zuriickgegriffen, da keine theoretischen
Annahmen zur Verweildauerabhéngigkeit vorliegen, die ein bestimmtes parametrisches Mo-
dell rechtfertigen wiirden. Der Einfluss zeitkonstanter Variablen hat sich dariiber hinaus als
recht robust hinsichtlich der Verwendung verschiedener semiparametrischer und parametri-
scher Modelle herausgestellt (Blossfeld 2010: 1006f.).""" Jugendliche, welche die Suche ab-
gebrochen haben oder zum Befragungszeitpunkt von Welle 3 noch immer suchen, gehen als
rechtszensierte Fille in die Analysen ein. Nach Ausschluss der Fille, die auf der abhéngigen
oder einer der unabhingigen Variablen fehlende Werte aufweisen, ergibt sich ein Analyse-

sample von 384 Fillen.

Tabelle 6-1: Ergebnis der Lehrstellensuche

Zustand in Welle 3 Durchschnittliche Suchdauer
N (Prozent)
Ausbildungsplatz gefunden 174 (45.3 %) 5.4 Monate
Noch auf der Suche 94 (24.5 %) 8.5 Monate
Suche abgebrochen 116 (30.2 %) 7.3 Monate

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

Anhand der deskriptiven Befunde von Tabelle 6-1 erkennt man, dass lediglich 45 Prozent
der Jugendlichen, die tatséchlich gesucht haben, einen Ausbildungsplatz gefunden haben,
wihrend 25 Prozent zum Zeitpunkt der dritten Welle noch immer suchen und 30 Prozent ihre

Suche abgebrochen haben. Diejenigen mit Ausbildungsplatz weisen im Durchschnitt eine

"% Um die Robustheit der Ergebnisse auch empirisch zu iiberpriifen wurden zusitzlich piece-wise constant ex-
ponential models berechnet. Da die Zeitpunkte in Monaten gemessen wurden und daher nur eine begrenzte An-
zahl an Werten vorliegen, wurden auBlerdem noch discrete-time proportional hazards models durchgefiihrt. Die
grundlegenden Ergebnisse unterscheiden sich nicht zwischen den verschiedenen Modellierungen.
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Suchdauer von etwas mehr als fiinf Monaten auf, wahrend die nicht erfolgreichen Jugendli-
chen noch deutlich ldnger gesucht haben. Diese ersten deskriptiven Befunde fiihren noch
einmal vor Augen, dass der Ubergang in die Berufsausbildung fiir viele Jugendliche ohne

Abitur alles andere als reibungslos verlduft.

Die Auspriagungen der verschiedenen Kontrollvariablen kénnen Tabelle 6-2 entnommen

werden.

Tabelle 6-2: Verteilung der Kontrollvariablen

Variable Ausprégung oder Durchschnitt (SD)
Min — Max oder Prozent

Besuchte Schulform in Welle 1 9. Klasse Hauptschule 22,40 % 86
9. Klasse Gesamtschule 25,52 % 98

10. Klasse Realschule 31,51 % 121

10. Klasse Gesamtschule 20,57 % 79

Bundesland Hamburg 24,22 % 93
Hessen 9,11 % 35
Nordrhein-Westfalen 66,67 % 256
Arbeitslosenquote in der Gemeinde 43-13.8 8,83 (2,10) 384
Geschlecht Weiblich 39,84 % 153
Miénnlich 60,16 % 231
Ethnie Deutschland 39,06 % 150
Tiirkei 25,26 % 97
Ehem. Sowjetunion 35,68 % 137
Berufsprestige (MPS) 20-147,1 58,99 (26,76) 384
Durchschnittsnote Deutsch und 1 (mangelhaft) — 5 (sehr gut) 2,76 (0,66) 384

Mathematik

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

Wie in den vorherigen Analysen zum Bildungserfolg werden in den multivariaten Model-
len das Geschlecht der Jugendlichen, ihre Ethnie und das Bundesland als Kontrollvariablen
herangezogen. Die Kontrollvariablen beziehen sich alle auf den Zeitpunkt der ersten Befra-
gung und sind somit der Suche zeitlich vorgelagert. Um einer Verzerrung der Ergebnisse
durch mogliche regionale Unterschiede in der Verfiigbarkeit von Lehrstellen vorzubeugen,
wird neben dem Bundesland auch noch die Arbeitslosenquote der Gemeinde, in der die Ju-
gendlichen leben, kontrolliert. Die schulischen Leistungen werden zum einen anhand der in
Welle 1 besuchten Schulform und Klassenstufe gemessen, zum anderen anhand der Durch-
schnittsnote im letzten Schuljahreszeugnis vor der ersten Befragung in den Féchern Deutsch
und Mathematik. Die Noten sind gedreht, so dass hohere Werte besseren Leistungen entspre-

chen. Der soziodkonomische Hintergrund der Familie wird anhand des hochsten Berufspres-
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tiges der Eltern, gemessen iiber die Magnitude-Prestigeskala von Wegener (Christoph 2005:
85; Wegener 1985), erfasst. Im Gegensatz zu den Analysen zum Bildungserfolg wird sich hier
auf die berufliche Stellung der Eltern konzentriert, da diese fiir den Erfolg der Lehrstellensu-
che zentral sein sollte. Aulerdem werden, wie spiter ndher beschrieben, zur Messung der
sozialen Netzwerkzusammensetzung auch die Berufe des Positionsgenerators anhand der

Magnitude-Prestigeskala in niedrige, mittlere und hohe Berufe unterteilt.

6.4  Analysen

Die empirischen Analysen sind in drei Abschnitte untergliedert. Im ersten Teil wird darge-
stellt, welche sozialen Kontakte von den Jugendlichen im Verlauf der Lehrstellensuche ge-
nutzt werden und wie die Nutzung sozialer Kontakte mit dem Sucherfolg zusammenhéngt.
Daran anschlieBend wird der Zusammenhang zwischen verschiedenen Netzwerkeigenschaften
und dem Erfolg bei der Lehrstellensuche untersucht. AbschlieBend wird das Zusammenspiel

des Zugangs zu und der tatsdchlichen Nutzung von Sozialkapital ndher beleuchtet.

6.4.1 Die Nutzung sozialer Kontakte bei der Lehrstellensuche

Die Nutzung sozialer Kontakte wurde in Welle 3 iiber zwei unterschiedliche Itembatterien
erfasst. Zum einen gaben alle Jugendlichen an, ob sie von Eltern, Geschwistern, Verwandten,
Freunden, Bekannten, oder Freunden und Bekannten der Eltern wichtige Informationen fiir
ihre Ausbildungsplanung erhalten haben. Zum anderen wurden die Jugendlichen, die tatséch-
lich eine Lehrstelle gefunden haben, zusitzlich fiir die gleiche Liste von Personen gefragt, ob
diese ihnen dabei geholfen haben, ihre momentane Stelle zu finden. Da Jugendliche nicht nur
durch ihre sozialen Kontakte, sondern auch aus anderen Quellen wichtige Informationen fiir
ihre Ausbildungsplanung erlangen kénnen, wurde im Rahmen der Befragung auch die Nut-
zung von Medien (Internet, Zeitungen und sonstige Informationsmaterialien), Institutionen
(Arbeitsagentur/Berufsinformationszentrum und Krankenkasse) und Lehrern zur Informati-

onserlangung erhoben.

Deskriptiv lassen sich in Tabelle 6-3 die Ergebnisse bisheriger Studien bestétigen, wonach
Jugendliche bei der Ausbildungsplatzsuche hiufig auf die Unterstiitzung durch soziale Kon-

takte zurtickgreifen. So geben 87 Prozent der Einheimischen an, wichtige Informationen fiir
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die Ausbildungsplanung von Personen in ihrem sozialen Umfeld erhalten zu haben.''' Bei
Jugendlichen aus der ehemaligen Sowjetunion liegt der Anteil am niedrigsten, betrdgt aber
auch noch 62 Prozent. Gleichzeitig geht die detaillierte Darstellung iiber die bisherigen empi-
rischen Erkenntnisse hinaus, da ndher untersucht werden kann, von welchen Personengruppen
die Jugendlichen hiufig Informationen erhalten und wie sich die Unterschiede zwischen den
ethnischen Gruppen fiir einzelne Personengruppen darstellen. Am héaufigsten werden Eltern
als Informationsquellen genannt, gefolgt von Freunden und Verwandten. Geschwister spielen
hingegen eine untergeordnete Rolle. Die geringere Netzwerknutzung von Jugendlichen mit
Migrationshintergrund kommt vor allem dadurch zustande, dass sie deutlich seltener Informa-
tionen von ihren Eltern sowie von den Freunden und Bekannten der Eltern erhalten. Dies deu-
tet darauf hin, dass ihre Eltern tiber weniger hilfreiche Informationen und Netzwerke verfii-
gen, als dies bei einheimischen Eltern der Fall ist. Ein naheliegender Grund fiir die niedrige-
ren Anteile bei Migranten aus der ehemaligen Sowjetunion im Vergleich zu Tiirken konnte
die im Schnitt deutlich kiirzere Aufenthaltsdauer in Deutschland sein, wodurch die Eltern we-
niger Zeit hatten, hilfreiche Informationen und Kontakte zu erlangen. Abgesehen von sozialen
Netzwerken spielen auch Medien, Institutionen und Lehrer als Informationsquellen eine wich-
tige Rolle. Die Unterschiede zwischen den ethnischen Gruppen sind dabei weit weniger stark
ausgeprigt als dies bei der Nutzung sozialer Kontakte der Fall ist. Bei den Medien spielt das
Internet mit einer Nennung von 84 Prozent mittlerweile eine herausragende Rolle, aber auch
Zeitungen und weitere Informationsmaterialien werden von den Jugendlichen zur Informati-
onsbeschaffung genutzt. Daneben sind auch Institutionen wie die Arbeitsagentur und Kran-
kenkassen bedeutsam. Auch in der Schule scheinen am Ende der Sekundarstufe von Seiten
der Lehrer wichtige Informationen vermittelt zu werden, wobei Migranten in etwa gleich hiu-
fig wie Einheimische angeben, von Lehrern wichtige Informationen erhalten zu haben. Glei-
ches zeigt sich fur die Lehrer in Tabelle 6-4 beztiglich der Hilfe, eine Ausbildungsstelle zu
finden. Fiir eine Benachteiligung ausldndischer Jugendlicher durch die Lehrkréifte gibt es

demnach keine Hinweise.

""" Die Jugendlichen hatten bei den Itembatterien die Mdglichkeit zur Mehrfachnennung. Hieraus wurde fiir das

soziale Umfeld ein Gesamtscore gebildet, der angibt, ob mindestens eine der verschiedenen Personengruppen
von den Jugendlichen genannt wurde.
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Tabelle 6-3: Quellen von denen wichtige Informationen fiir die Ausbildungsplanung erhalten
wurden

Deutsche Tiirken Ehem. SU Alle
Medien
Internet 88,0 % 76,3 % 84,7 % 83,9 %
Zeitungen 31,3 % 22,7 % 24,8 % 26,8 %
Sonstige Info-Materialien (z.B. Flyer, 50,0 % 39,2 % 39,4 % 43,5 %
Broschiiren, Biicher und Zeitschriften
zur Ausbildungswahl)
Personen Netzwerk
Eltern 61,3 % 47,4 % 31,4 % 47,1 %
Geschwister 13,3 % 13,4 % 13,1 % 13,3 %
Verwandte 33,3 % 37,1 % 19,7 % 29,4 %
Freunde 36,0 % 433 % 35,8 % 37,8 %
Bekannte 293 % 26,8 % 17,5 % 24,5 %
Freunde / Bekannte der Eltern 30,0 % 13,4 % 13,1 % 19,8 %
Personen Netzwerk gesamt”z 86,7 % 76,3 % 62,0 % 75,3 %
Lehrer
Lehrer (Berufs-)Schule 63,3 % 56,7 % 62,8 % 61,5 %
Institutionen
Arbeitsagentur, BIZ 65,3 % 66,0 % 48,9 % 59,4 %
Krankenkasse 16,0 % 23,7% 27,0 % 21,9 %
N 150 97 137 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

Betrachtet man in Tabelle 6-4 fiir die Jugendlichen, welche eine Lehrstelle gefunden ha-
ben, ob sie von sozialen Kontakten Hilfe dabei erhalten haben, ihre momentane Ausbildungs-
stelle zu finden, so zeigt sich ein ganz dhnliches Bild. Auch hier geben deutsche Jugendliche
mit fast 80 Prozent deutlich am haufigsten an, Hilfe erhalten zu haben, wihrend es bei Ju-
gendlichen mit tiirkischem Hintergrund 57 Prozent sind und die Gruppe der Jugendlichen aus
der ehemaligen Sowjetunion mit 40 Prozent den geringsten Anteil aufweist. Eltern werden
deutlich haufiger genannt als andere soziale Kontakte. Die Unterschiede zwischen den ethni-
schen Gruppen sind wieder vor allem auf Unterschiede bei der Hilfe durch Eltern sowie
Freunde und Bekannte der Eltern zuriickzufithren. Zusitzlich zeigen sich hier auch noch deut-
liche Unterschiede bei der Nennung von Verwandten. Hinsichtlich der sozialen Kontakte der

Jugendlichen, die in einem dhnlichen Alter wie sie selbst sein diirften (Geschwister, Freunde,

12 . . . . . . .
Es handelt sich hierbei um eine aus den Einzelangaben zu den verschiedenen Netzwerkpersonen generierte

Variable mit zwei Auspragungen. Es wird zwischen Jugendlichen unterschieden die keine der verschiedenen
Personengruppen genannt haben und solchen mit mindestens einer Nennung.
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Bekannte), zeigen sich diese klaren Unterschiede zwischen Einheimischen und Migranten

hingegen nicht.

Tabelle 6-4: Quellen, die geholfen haben, die momentane Ausbildungsstelle zu finden

Deutsche Tiirken Ehem. SU Alle
Personen Netzwerk
Eltern 63,0 % 43,3 % 22,6 % 45,1 %
Geschwister 8,6 % 3,3% 8,1% 7,5 %
Verwandte 18,5 % 10,0 % 4,8 % 12,1 %
Freunde 12,4 % 16,7 % 16,1 % 14,5 %
Bekannte 12,4 % 13,3 % 6,5 % 10,4 %
Freunde / Bekannte deiner Eltern 18,5 % 10,0 % 4.8% 12,1 %
Personen Netzwerk gesamt 77,8 % 56,7 % 40,3 % 60,7 %
Lehrer
Lehrer (Berufs-)Schule 222 % 26,7 % 17,7 % 21,4 %
N 81 30 62 173

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Diese Fragen wurden nur Jugendlichen gestellt, die bis zum Zeitpunkt der dritten Befragung einen Ausbildungs-
platz gefunden haben

Insgesamt kann festgehalten werden, dass Jugendliche im Rahmen der Lehrstellensuche
héiufig auf soziale Beziehungen zuriickgreifen. Dieses Ergebnis steht im Einklang mit Hypo-
these 7. Daneben werden aber auch andere Informationskanile ausgiebig genutzt und in der
Regel werden mehrere Quellen herangezogen. Wahrend Medien, Lehrer und relevante Institu-
tionen von den verschiedenen ethnischen Gruppen in #dhnlichem Ausmal} in Anspruch ge-
nommen werden, zeigt sich beziiglich der Sozialkontakte, dass einheimische Jugendliche
deutlich haufiger von Personen aus der Elterngeneration Unterstiitzung bei der Ausbildungs-
platzsuche erhalten, als dies bei Migrantenjugendlichen der Fall ist. Ein naheliegender Grund
hierfiir ist, dass diese Netzwerkkontakte bei den Migrantenjugendlichen hiufig der ersten
Migrantengeneration angehdren und sie daher weniger gut in der Lage sind, die Suche der
Jugendlichen zu unterstiitzen. Inwiefern die geringere Netzwerknutzung fiir die in verschiede-
nen Studien nachgewiesenen Nachteile von Migranten gegeniiber Einheimischen bei der

Lehrstellensuche mitverantwortlich ist wird im Folgenden noch néher untersucht.
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6.4.2 Netzwerknutzung und Erfolg bei der Lehrstellensuche

Nachdem im vorhergehenden Abschnitt detailliert aufgezeigt werden konnte, dass soziale
Kontakte im Rahmen der Lehrstellensuche hiufig genutzt werden, wird in diesem Abschnitt
dem Zusammenhang zwischen Nutzung und Sucherfolg nachgegangen. Es werden im Fol-
genden Ergebnisse beziiglich der Fragen nach den Informationsquellen fiir die Ausbildungs-
planung dargestellt, da hierzu von allen Jugendlichen die nach einer Lehrstelle gesucht haben
Antworten vorliegen und zudem neben den sozialen Kontakten auch weitere Informations-
quellen beriicksichtigt werden konnen. In Tabelle 6-5 sind die entsprechenden multivariaten
Ergebnisse dargestellt. Bei der Interpretation der Punktschitzer ist zu beachten, dass Werte
kleiner als Eins einen negativen Zusammenhang mit der Ubergangsrate in berufliche Ausbil-
dung anzeigen, wihrend Werte groBer als Eins darauf hinweisen, dass mit zunehmendem
Wert der unabhiingigen Variable die Ubergangsrate ansteigt. Allgemein kann festgehalten
werden, dass der Ubergang in die berufliche Ausbildung fiir Realschiiler und fiir Einheimi-
sche am reibungslosesten verlduft. Probleme haben insbesondere Jugendliche, die nach der
neunten Klasse der Gesamtschule eine Lehrstelle suchen und deren Eltern aus der Tiirkei zu-
gewandert sind. Die Probleme von Heranwachsenden mit Migrationshintergrund, und speziell
von Tiirken, beim Ubergang in die berufliche Bildung und am Arbeitsmarkt haben sich schon
mehrfach in fritheren Studien gezeigt (Beicht und Granato 2010: 10; Hunkler 2010: 234ff,;
Kalter 2006: 153ff.; Seibert und Solga 2005: 278ff.). Ob wichtige Informationen fiir die Aus-
bildungsplanung von sozialen Kontakten erhalten wurden oder nicht, hat in der multivariaten
Analyse entgegen den Erwartungen keinen signifikanten Effekt auf den Sucherfolg. Der
Punktschitzer deutet sogar auf einen negativen Zusammenhang hin.'" In Tabelle 6-5 sind
Ergebnisse fiir eine Dummyvariable dargestellt, die angibt, ob tiberhaupt auf soziale Kontakte
zurlickgegriffen wurde. Zusétzliche Analysen, bei denen die einzelnen Personengruppen ge-
trennt in die Modelle aufgenommen werden, zeigen, dass sich fiir alle Personengruppen nega-
tive Punktschitzer ergeben. Einzige Ausnahme hiervon sind Geschwister, bei denen ein posi-
tiver, aber nicht signifikanter Zusammenhang besteht (vgl. Tabelle B-4 im Anhang). Ob auf
schwache oder starke Beziehungen zuriickgegriffen wird, scheint also keinen Einfluss auf den
Sucherfolg zu haben. Dieses Ergebnis entspricht den Befunden aus einer Reihe fritherer Stu-

dien (Lin 1999b: 482f.).

"3 Es wurden auch zusitzliche Analysen fiir die Jugendlichen durchgefiihrt, die tatsichlich eine Lehrstelle ge-
funden haben. Bei diesem Subsample zeigt sich ebenfalls ein negativer Zusammenhang zwischen erhaltener
Hilfe beim Finden der momentanen Lehrstelle durch soziale Kontakte und der Suchdauer (vgl. Tabelle B-5 im
Anhang).
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Tabelle 6-5: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhéngigkeit von der Nutzung sozialer Kon-
takte bei der Ausbildungsplanung (Cox Regression)

Ubergangsrate
Besuchte Schulform Welle 1(RK: 10. Realschule)
9. Klasse Hauptschule 0.731
(-1.550)
9. Klasse Gesamtschule 0.537**
(-2.808)
10. Klasse Gesamtschule 0.668+
(-1.780)
Minnlich (RK: weiblich) 0.964
(-0.232)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.700+
(-1.755)
Tiirkei 0.480%**
(-3.176)
Berufsprestige Eltern 0.996
(-1.096)
Durchschnittsnote Deutsch und Mathematik 1.157
(1.235)
Hilfe fiir Ausbildungsplanung von Person aus so- 0.815
zialem Netzwerk erhalten (-1.102)
Kontrolliert fiir Bundesland und Arbeitslosenquote v
in der Gemeinde
Chi’ (Freiheitsgrade) 24.10(12)
Log likelihood -900.09
Risikozeit 2573
N 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern

Insgesamt zeigt sich hinsichtlich der Nutzung sozialer Kontakte, im Einklang mit bisheri-
gen Forschungsergebnissen zum Arbeitsmarkterfolg, auch bei der Lehrstellensuche ein wider-
spriichliches Bild: Auf der einen Seite greifen Jugendliche wéhrend der Suche haufig auf so-
ziale Kontakte zuriick, auf der anderen Seite zeigen sich jedoch keine oder sogar tendenziell
negative Effekte der tatsdchlichen Nutzung sozialer Beziehungen auf den Sucherfolg. Wie
weiter oben erwihnt konnte dies daran liegen, dass soziale Kontakte per se keinen Vorteil mit
sich bringen, was allerdings wiederum die Frage aufwerfen wiirde, warum sie dann so hiufig
im Suchprozess genutzt werden. Eine andere mégliche Erklarung fiir die vordergriindig wi-
derspriichlichen Ergebnisse wire, dass es sich bei denjenigen, die in Befragungen angeben,

auf soziale Kontakte zuriickgegriffen zu haben, teilweise um Jugendliche handelt, die beson-
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ders grofle Probleme haben, eine Stelle zu finden. Falls die Nutzung sozialer Kontakte von
einem Teil der Jugendlichen als Reaktion auf Misserfolge bei der Lehrstellensuche intensi-
viert wird, wére es moglich, dass sich in empirischen Analysen keine oder sogar negative Ef-
fekte der Nutzung auf den Sucherfolg zeigen, obwohl die Nutzung der sozialen Kontakte tat-
sdchlich Vorteile mit sich bringt. Die differenzierten Angaben zu den verschiedenen Informa-
tionsquellen ermoglichen es zumindest indirekt, Hinweise dariiber zu erlangen, ob es sich bei
Personen, die angeben Informationen von sozialen Kontakten erhalten zu haben, tatsichlich
um eine in diesem Sinne negativ selektierte Gruppe handelt. Denn wenn Personen, die gréf3e-
re Mithe haben eine Lehrstelle zu finden, grundsitzlich groflere Suchanstrengungen unter-

nehmen (miissen), sollte dies auch fiir die anderen méglichen Informationsquellen zutreffen.

Tatsédchlich weisen die Ergebnisse in Tabelle 6-6 hierauf hin: Abgesehen von der Nutzung
von Informationen des Berufsinformationszentrums zeigen alle Koeffizienten negative Zu-
sammenhinge zwischen der Nutzung und dem Sucherfolg an, wobei diese fiir Medien und
Lehrer sogar signifikant sind.'"* Dass es sich hierbei jedoch nicht um einen kausalen Effekt
der Nutzung auf den Sucherfolg handelt, diirfte speziell bei der Informationserlangung durch
die verschiedenen Medien recht eindeutig sein. Denn, dass es tatsdchlich negative Effekte auf
den Sucherfolg haben sollte, wenn sich Jugendliche aus Zeitungen, dem Internet oder anderen
Medien Informationen beschaffen, erscheint d&ulerst unplausibel. Viel naheliegender ist, dass
Jugendliche, die Probleme bei der Suche haben, diese Quellen gerade aufgrund ihrer Proble-
me eher nutzen (missen). Die Ergebnisse deuten daher darauf hin, dass die direkte Abfrage
der Nutzung sozialer Kontakte bei der Lehrstellensuche mit dem Bedarf der Jugendlichen
nach zusitzlicher Hilfe aufgrund erfolgloser Bewerbungsbemiihungen zusammenhéngt und
eine solche Messung demnach nicht (ausschlieBlich) misst, was sie eigentlich zu messen vor-
gibt. Gerade die signifikant negativen Effekte der Nutzung von Medien sprechen dafiir, dass
es sich hierbei um ein substanzielles Problem handelt. Eine Kontrolle fiir diese negative Se-
lektion anhand herkommlicher Indikatoren, wie z.B. der sozialen und ethnischen Herkunft

oder den schulischen Leistungen, scheint nicht auszureichen.

1% Zusitzlich durchgefiihrte Korrelationsanalysen zeigen auBerdem, dass die Nutzung von Informationen durch
Lehrer, Medien, Institutionen und soziale Kontakte leicht positiv miteinander korrelieren (vgl. Tabelle B-6 im
Anhang). D.h. es besteht kein Trade-off zwischen den verschiedenen Informationsquellen, sondern vielmehr
tendieren Jugendliche, die eine der Quellen nutzen dazu, auch eher eine der anderen zu nutzen. Auch dies legt
die Vermutung nahe, dass gerade die Jugendlichen, die auf Informationen am meisten angewiesen sind, die ver-
schiedenen Wege zur Informationserlangung verstirkt verwenden.
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Tabelle 6-6: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhingigkeit von der Nutzung verschiedener
Informationsquellen bei der Ausbildungsplanung (Cox Regression)

Ubergang in berufliche Ausbildung

M1 M2 M3 M4 M5 M6
Internet 0.357**

(-5.496)
Zeitung 0.651*

(-2.391)
Andere Informationsmaterialien 0.656%**
(z.B. Flyer, Broschiiren, Biicher) (-2.614)
(Berufs-)Schullehrer 0.615%*
(-2.973)
Arbeitsagentur (BIZ) 1.069
(0.410)
Krankenkasse 0.745
(-1.511)

Kontrollvariablen
Durchschnittnote und besuchte v v v v v v
Schulform in Welle 1, Bundes-
land, Arbeitslosenquote in Ge-
meinde, Berufsprestige der El-
tern, Geschlecht und Ethnie
Chi2 (Freiheitsgrade) 48.63 29,01 29.89 31.52 23.08 25.31

(12) (12) (12) (12) (12) (12)
Log likelihood -887.82  -897.63 -897.19 -896.38 -900.60 -899.49
Risikozeit 2573 2573 2573 2573 2573 2573
N 384 384 384 384 384 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte grofer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern

Die bisherigen Analysen sprechen also klar dafiir, dass der hier dargestellte Punktschitzer
fur die Nutzung sozialer Kontakte negativ verzerrt ist. Wie stark diese Verzerrung ist und ob
sich bei vollstindiger Kontrolle fiir die selektive Nutzung sozialer Kontakte gar ein positiver
Effekt der Nutzung auf den Sucherfolg ergeben wiirde, kann aus den vorliegenden Ergebnis-
sen allerdings nicht abgeleitet werden. Um sich dieser Frage zumindest anzunihern, wird in
einem néchsten Schritt der Effekt der Netzwerknutzung unter Kontrolle der Nutzung anderer
Informationsquellen analysiert. Denn trifft es, wie die bisherigen Ergebnisse vermuten lassen,
tatséchlich zu, dass ein Teil der Jugendlichen, die angeben, Informationen oder Hilfe erhalten
zu haben, tendenziell einen hoheren Bedarf nach Informationen und Unterstiitzung aufgrund
erfolgloser Suchbemiithungen aufweist, sollte die zusitzliche Aufnahme der Nutzung anderer
Informationsquellen in die Modelle dazu geeignet sein, fiir unterschiedlich ausgeprigte Be-

darfslagen der Jugendlichen zu kontrollieren.
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Wie aus Tabelle 6-7 abgelesen werden kann, kommt es durch diesen Versuch, den grund-
legenden Informationsbedarf der Jugendlichen zu kontrollieren, tatséchlich zu einer Umkeh-
rung des Effekts der Netzwerknutzung. Der Punktschitzer ist zwar nicht signifikant, spricht
nun aber zumindest in der Tendenz fiir einen positiven Einfluss der Netzwerknutzung auf den
Sucherfolg. Die Nutzung des Internets, anderer Medien und der Lehrer bleibt hingegen auch

bei gleichzeitiger Aufnahme der verschiedenen Informationsquellen signifikant negativ.

Tabelle 6-7: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhédngigkeit von der Nutzung sozialer Kon-
takte und anderer Informationsquellen bei der Ausbildungsplanung (Cox Regression)

Ubergangsrate
Besuchte Schulform Welle 1(RK: 10. Realschule)
9. Klasse Hauptschule 0.656%*
(-2.053)
9. Klasse Gesamtschule 0.543%*
(-2.756)
10. Klasse Gesamtschule 0.582*
(-2.326)
Mainnlich (RK: weiblich) 1.185
(1.019)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.744
(-1.456)
Tiirkei 0.471**
(-3.215)
Berufsprestige Eltern 0.997
(-0.764)
Durchschnittsnote Deutsch und Mathematik 1.350*
(2.447)
Wichtige Infos fiir Ausbildungsplanung erhalten von:
Internet 0.392%*
(-4.698)
Zeitung oder anderen Medien 0.595%**
(-3.104)
(Berufs-)Schullehrer 0.715%
(-1.994)
Institutionen 0.928
(-0.446)
Netzwerk 1.188
(0.882)
Kontrolliert fiir Bundesland und Arbeitslosenquote in v
der Gemeinde
Chi2 (Freiheitsgrade) 64.46(16)
Log likelihood -879.91
Risikozeit 2573
N 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern
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Es kann an dieser Stelle festgehalten werden, dass soziale Kontakte im Rahmen der Lehr-
stellensuche sowohl fiir die Informationserlangung als auch fiir das tatséchliche Finden eines
Ausbildungsplatzes vom Grofiteil der Jugendlichen genutzt werden. Soziale Netzwerke spie-
len demnach eine wichtige Rolle bei der Lehrstellensuche, wobei speziell die Eltern von gro-
Ber Bedeutung zu sein scheinen. Migranten erhalten deutlich seltener Unterstiitzung von ihren
Eltern und den Freunden und Verwandten der Eltern, was daran liegen diirfte, dass die Eltern-
generation hdufig selbst nach Deutschland zugewandert ist und daher iiber weniger hilfreiche
Informationen und Kontakte fiir die Lehrstellensuche verfiigt. Die Annahme, dass die gerin-
gere Unterstiitzung durch die Erwachsenennetzwerke von Migrantenjugendlichen fiir ihren
schon mehrfach nachgewiesenen geringeren Erfolg bei der Lehrstellensuche verantwortlich
ist, hat sich jedoch nicht bestétigt. Migrantenjugendliche haben auch nach Kontrolle der Nut-
zung sozialer Kontakte Nachteile im Vergleich zu Einheimischen. Zudem hat sich zunéchst
ein tendenziell negativer Zusammenhang zwischen der Netzwerknutzung und dem Sucherfolg
gezeigt. Zusitzliche Analysen, in denen auch die Nutzung weiterer Informationsquellen be-
riicksichtigt wurde, deuten allerdings darauf hin, dass eine verstirkte Nutzung sozialer Kon-
takte zumindest bei einem Teil der Jugendlichen eine Reaktion auf eine sich schwierig gestal-
tende Lehrstellensuche darstellt und die Punktschétzer der Netzwerknutzung dadurch negativ
verzerrt sind. Insgesamt zeigen die detaillierten Analysen, dass Angaben zur Nutzung sozialer
Kontakte beim Suchprozess lediglich verldssliche Hinweise darauf geben, in welchem Aus-
mal soziale Kontakte tatsdchlich genutzt werden und welche Personengruppen hierbei eine
herausragende Rolle spielen. Die Frage, ob und wenn ja, welche kausalen Effekte die Nut-
zung sozialer Netzwerke auf den Sucherfolg hat, kann anhand solcher Analysen aber nicht

beantwortet werden. Hypothese 8 kann somit weder bestitigt noch verworfen werden.

6.4.3 Netzwerkeigenschaften und Erfolg bei der Lehrstellensuche '

Wie schon bei den Analysen zum Bildungserfolg werden im Folgenden neben den Eigen-
schaften der Jugendlichennetzwerke auch die Eigenschaften der Mutternetzwerke berticksich-
tigt. Im Vergleich zu den meisten bisherigen Studien, die sich mit dem Einfluss von Sozialka-
pital auf den Arbeitsmarkteintritt befasst haben, ist dies eine wichtige Erweiterung, da bei
Jugendlichen und jungen Erwachsenen am Ende ihrer Schulzeit eher die Eltern tiber hilfreiche

soziale Kontakte verfiigen diirften als die Jugendlichen selbst (Granovetter 1995: 42, 77;

!5 Der folgende Abschnitt zum Zusammenhang zwischen der Netzwerkzusammensetzung und dem Sucherfolg
basiert mit leichten Veranderungen auf einer Verdffentlichung von Roth (2013a).
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Moerbeek und Flap 2008: 136, 154).''° Die Informationen zu den Mutternetzwerken wurden
anhand der Angaben der Miitter erlangt, wahrend die Informationen zu den Jugendlichen-
netzwerken von den Jugendlichen stammen. Bei der Auswahl der Sozialkapitalindikatoren
wurde darauf geachtet, dass diese bei den Jugendlichen und den Miittern moglichst dhnlich
gemessen wurden. Abgesehen vom Positionsgenerator bei den Jugendlichen wurden alle In-
dikatoren der Netzwerkzusammensetzung in Welle 1 erhoben und damit zu einem Zeitpunkt,
der in aller Regel zeitlich vor dem Beginn der Suche liegt.''” Bei der Messung der sozialen
Netzwerkzusammensetzung wurde nicht wie bei den Analysen zum Bildungserfolg primér die
Bildung der Netzwerkmitglieder beriicksichtigt, sondern es wurde sich stirker auf deren Ar-
beitsmarktpositionierung fokussiert, da diese fiir das Finden einer Lehrstelle von groBerer
Relevanz sein sollte. Zudem wurde auch der Umfang der Netzwerke herangezogen, da zu
vermuten ist, dass sich dieser ebenfalls deutlich auf den Sucherfolg auswirkt. Der Umfang
und die soziale Zusammensetzung der Netzwerke werden sowohl bei den Miittern als auch
bei den Jugendlichen anhand eines identischen Positionsgenerators gemessen.''® Der Netz-
werkumfang wird durch die Anzahl der genannten Berufe abgebildet. Da hinsichtlich der so-
zialen Komposition der Netzwerke theoretisch nicht eindeutig geklart werden konnte, ob eher
soziale Kontakte mit hohem oder mit niedrigem Berufsprestige vorteilhaft bei der Ausbil-
dungsplatzsuche sind, wird im Folgenden nicht das durchschnittliche Berufsprestige im Mut-
ternetzwerk verwendet. Vielmehr wurden drei additive Skalen gebildet, welche jeweils die
Anzahl der genannten Berufe mit niedrigem, mittlerem oder hohem Berufsprestige auf der

Magnitude-Prestigeskala (MPS) von Wegener angeben, um so detailliertere Kenntnisse dar-

"® Die Daten enthalten leider keine Informationen zum Netzwerk der Viter. Dies ist insofern problematisch, als
davon ausgegangen werden kann, dass deren Netzwerke tendenziell wichtiger fiir das Finden einer Lehrstelle
sind als die der Miitter, da Viter hdufiger am Arbeitsmarkt titig sind und daher iiber hilfreichere Sozialkontakte
verfiigen diirften. Dennoch sollten auch in den Netzwerken der Miitter niitzliche Informationen und Unterstiit-
zungsleistungen vorhanden sein. Zudem haben Studien gezeigt, dass sich die Netzwerke von (Ehe-)Paaren deut-
lich tiberschneiden (z.B. Kalmijn 2003: 236f.), wodurch die Informationen zum Netzwerk der Mutter auch als
Proxyvariable fiir das Netzwerk des Partners angesehen werden konnen. Fiir die Interpretation der Ergebnisse
bedeuten die fehlenden Informationen zum Vaternetzwerk, dass die Effekte der Elternnetzwerke in der Realitit
stiarker ausgeprégt sein diirften, als die hier gemessenen Effekte der Mutternetzwerke.

""" Die Jugendlichen haben in Welle 3 den gleichen Positionsgenerator erhalten, den die Miitter in Welle 1 be-
antwortet haben. Hinsichtlich der Messung der Jugendlichennetzwerke anhand des Positionsgenerators besteht
daher das Problem, dass die Netzwerkzusammensetzung zeitlich nicht vor dem Suchprozess erhoben wurde, was
Zweifel an der kausalen Richtung moglicher Zusammenhénge aufwirft. So wire es durchaus moglich, dass sich
das Netzwerk der Jugendlichen im Laufe des Suchprozesses verdndert hat und die Netzwerkzusammensetzung
davon abhingt, wie die Suche verlaufen ist. Zum Beispiel kann angenommen werden, dass diejenigen, die eine
Ausbildung begonnen haben, gerade durch ihre Ausbildung eher Kontakt zu Personen bekommen, die einem
Beruf nachgehen. Ist dies der Fall, kénnen bei den Jugendlichen die Effekte der sozialen Kontakte in den Analy-
sen iiberschitzt sein. Da aber bei den Jugendlichen der gleiche Positionsgenerator verwendet wurde wie bei den
Miittern und dadurch identische Indikatoren gebildet werden konnen, wird der Positionsgenerator trotz dieser
Probleme auch fiir die Jugendlichen verwendet.

""® Fiir eine Beschreibung des Positionsgenerators siche Anhang A.
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iiber zu erlangen, welche sozialen Kontakte bei der Lehrstellensuche hilfreich sind.'"® Wiih-
rend sich die Berufe mit niedrigem Prestige in dem Arbeitsmarktsegment befinden, in das
Jugendliche mit Haupt- oder Realschulabschluss tiberwiegend einmiinden, werden die ande-
ren Berufe vorwiegend von Personen mit Tertidrabschluss oder zumindest Abitur besetzt. Die
soziale Komposition der Jugendlichennetzwerke wurde zudem durch eine Variable erfasst, die
angibt, ob sich der beste Freund in Ausbildung befindet oder eine solche anstrebt. Fiir die
Miitter wurde eine dhnliche Variable gebildet, die Auskunft dariiber gibt, ob die meisten Kin-
der ihrer engen Freunde und Verwandte iiberwiegend einen Ausbildungsabschluss haben (an-
streben) oder ob sie vorwiegend einen Universititsabschluss haben (anstreben) bzw. keine
Angabe zum vorherrschenden Abschluss vorliegt. Zur Messung des migrantenspezifischen
Sozialkapitals wurden bei den Jugendlichen und den Miittern die gleichen Indikatoren flir die
sprachliche und ethnische Netzwerkzusammensetzung gebildet wie bei den Analysen zum

Bildungserfolg (siehe hierzu Kapitel 5.3).

In Tabelle 6-8 findet sich ein deskriptiver Uberblick iiber die verschiedenen Netzwerkindi-
katoren. Man erkennt, dass Miitter im Vergleich zu Jugendlichen im Durchschnitt bei deutlich
mehr Berufen des Positionsgenerators angeben, jemanden in Deutschland zu kennen, der die-
ser Tétigkeit nachgeht. Die Jugendlichen selbst haben demnach weit weniger Kontakte zu
Personen, die am Arbeitsmarkt tdtig sind, als ihre Eltern. Dies gilt sowohl fiir niedrige als
auch fiir mittlere und hohe Berufe. Hinsichtlich der sozialen Zusammensetzung der Netzwer-
ke zeigt sich aulerdem, dass sowohl die Miitter als auch die Jugendlichen am haufigsten Per-
sonen im unteren Arbeitsmarktsegment kennen, am seltensten hingegen welche aus dem obe-
ren Segment. Die Hilfte der Miitter gibt an, dass die meisten Kinder der Freunde und Ver-
wandten eine Berufsausbildung haben oder anstreben. Von den besten Freunden der Jugendli-
chen befinden sich 34 Prozent in Ausbildung oder streben eine solche an. Die ethnische Zu-
sammensetzung dhnelt trotz der deutlich geringeren Fallzahlen sehr stark der Zusammenset-
zung des Gesamtsamples. Auch hier erkennt man, dass die Mitter noch hiufig Kontakte zu
Personen der eigenen Ethnie bzw. mit der gleichen Herkunftssprache haben, wihrend Jugend-
liche vergleichsweise selten rein eigenethnische Freundschaftsnetzwerke haben und sich mit

den Freunden auch eher auf Deutsch als in der Sprache des Herkunftslandes unterhalten.

% Berufe (Werte Magnitude-Prestigeskala in Klammern): Niedriges Berufsprestige: Hilfsarbeiter/In (31);
Kraftfahrzeugmechaniker/In (46); Verkdufer/In (51); Krankenpfleger/In (52); mittleres Berufsprestige: Bank-
fachmann/Frau (74); Informatiker/In (80); Ubersetzer/In (81); Ingenieur/In (88); hohes Berufsprestige: Berufs-
schullehrer/In (105); Steuerberater/In (106); Gymnasiallehrer/In (132); Jurist/In (146)

255



Tabelle 6-8: Verteilung der Netzwerkeigenschaften

. Ausprigung oder Durchschnitt (SD)
Variable Min - Max oder Prozent N
Sozialkapital Miitter
Umfang und soziale Zusammensetzung Netzwerk
Anzahl Berufe Positionsgen- 0-12 5.78 (2,99) 384
erator
Anzah! Berufe hohes Presti- 0_4 1,47 (1.23) 384
ge Positionsgenerator
Anzahl Bemf(? mittleres 0_4 1,68 (1,29) 384
Prestige Positionsgenerator
Anzahl Beruf; niedriges 0_4 2,63 (1,17) 384
Prestige Positionsgenerator
Abschluss meiste Kinder von Berufsausbildung 50,00 % 192
Freunden oder Verwandten Universitédtsabschluss/keine Angabe 50,00 % 192
Ethnische und sprachliche Zusammensetzung (nur Migranten)

Ethnische Zusammensetzung Gemischtethnisch 48,56 % 101
Kontakte Rein eigenethnisch 51,44 % 107
Nur oder mehr Deutsch 11,06 % 23
Sprache mit Freunden au- Gleich Deutsch und Herkunftssprache 25,48 % 53
Berhalb Arbeit Mehr Herkunftssprache 31,73 % 66
Nur Herkunftssprache 31,73 % 66
Sozialkapital Jugendliche
Umfang und soziale Zusammensetzung Netzwerk
Anzahl Berufe Positionsgen- 0-12 3,66 (2,44) 384
erator
Anzah% Berufe hohes Presti- 0_4 0.87 (0.99) 384
ge Positionsgenerator
Anzahl Beru‘fjc mittleres 0_4 1,00 (1,07) 384
Prestige Positionsgenerator
Anzahl Berufe niedriges
Prestige Positionsgenerator 0-4 L79 (L1 384
Bester Freund macht oder Ja 34,38 % 132
strebt berufl. Ausbildung an Nein/keine Angabe 65,63 % 252
Ethnische und sprachliche Zusammensetzung (nur Migranten)
Keiner im Herkunftsland 44,23 % 92
Geburtsland 3 beste Freunde Gemischt 38,46 % 80
Alle im Herkunftsland 17,31 % 36
. Nur Deutsch 47,12 % 98
Ef;iﬁléiibrauch mit 3 besten Gemischt 33.65 % 70
Nur andere Sprache 19,23 % 40

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Anmerkungen: SD=Standardabweichung

In den multivariaten Ereignisanalysen zeigen sich in Tabelle 6-9 hinsichtlich der ethni-
schen und sprachlichen Zusammensetzung weder fiir die Netzwerke der Jugendlichen noch
der ihrer Miitter signifikante Zusammenhinge mit dem Sucherfolg und die Koeftizienten lie-

gen alle nahe bei Eins.
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Tabelle 6-9: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhédngigkeit von der migrantenspezifischen
Sozialkapitalausstattung (Cox Regression)

Ubergangsrate

Sozialkapital Jugendliche

Geburtsland 3 beste Freunde (Ref: Keiner im Herkunfisland)

Gemischt 0.853
-0.589

Alle im Herkunftsland 1.228
0.633

Sprache mit 3 besten Freunden (Ref: Nur Deutsch)

Gemischt 0.933
-0.247

Nur andere Sprache 1.036
0.105

Sozialkapital Miitter

Rein eigenethnische Kontakte (Ref: Gemischtethnisch) 1.065
0.270

Sprache mit Freunden auflerhalb Arbeit (Ref: Nur Herkunfts-

sprache)

Mehr Herkunftssprache 0.976
-0.089

Gleich Deutsch und Herkunftssprache 0.690
-1.175

Nur oder mehr Deutsch 0.945
-0.147

Kontrollvariablen

Durchschnittnote und besuchte Schulform in Welle 1, Bun- v

desland, Arbeitslosenquote in Gemeinde, Berufsprestige der
Eltern, Geschlecht und Ethnie

N 208

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern; Koeffizienten basieren auf Modellen mit allen
Kontrollvariablen und jeweils nur einem der verschiedenen migrantenspezifischen Sozialkapitalindikatoren

Die Annahme, wonach ein hoher Anteil an Einheimischen im Netzwerk die Lehrstellensu-
che positiv beeinflusst, kann somit nicht bestitigt werden.'*® Vielmehr sprechen die Ergebnis-
se dafiir, dass die ethnische und die sprachliche Netzwerkzusammensetzung von Migranten
keinen Einfluss auf den Sucherfolg haben. Einschrinkend muss allerdings auf die kleinen

Fallzahlen bei den migrantenspezifischen Modellen und den hier gefundenen Effekten entge-

120 Getrennte Modelle fiir Tiirken und Migranten aus der ehemaligen Sowjetunion ergeben fiir keine der beiden
Gruppen signifikante Zusammenhinge zwischen der migrantenspezifischen Netzwerkzusammensetzung und
dem Sucherfolg.
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genstehenden Befunde einer fritheren Studie (Hunkler 2010) hingewiesen werden.'?' Da auch
die Datenbasis und die Analysen von Hunkler gewisse Schwichen aufweisen (siehe Kapitel

6.2), sind weitere Forschungsanstrengungen notwendig um ein eindeutigeres Bild zu erhalten.

Hinsichtlich der sozialen Zusammensetzung und dem Umfang der Jugendlichennetzwerke
finden sich in Tabelle 6-10 ebenfalls keine signifikanten Zusammenhénge mit dem Erfolg der
Lehrstellensuche und auch hier sind die Effektstirken eher schwach ausgeprigt. Dies spricht
dafiir, dass Jugendliche am Ende der Sekundarstufe I noch nicht selbst tiber soziale Netzwer-
ke verfiigen, welche die Lehrstellensuche substanziell beeinflussen kénnen.

Tabelle 6-10: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhéngigkeit von der allgemeinen Sozialka-
pitalausstattung der Jugendlichen (Cox Regression)

Ubergangsrate
Sozialkapital Jugendliche
Anzahl Berufe 1.006
(0.183)
Bester Freund macht oder strebt berufl. Ausbildung an 1.254
(RK: keine Berufsausbildung) (1.400)
Anzahl genannte Berufe hohes Prestige 1.047
(0.496)
Anzahl genannte Berufe mittleres Prestige 0.971
(-0.325)
Anzahl genannte Berufe niedriges Prestige 1.006
(0.073)
Kontrollvariablen
Durchschnittnote und besuchte Schulform in Welle 1, v

Bundesland, Arbeitslosenquote in Gemeinde, Berufs-
prestige der Eltern, Geschlecht und Ethnie

N 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern; Koeffizienten basieren auf Modellen mit allen
Kontrollvariablen und jeweils nur einem der verschiedenen Sozialkapitalindikatoren (Anzahl genannte Berufe
niedrig, mittel und hoch gleichzeitig in ein Modell aufgenommen)

Der Umfang und die soziale Zusammensetzung der Mutternetzwerke hingen hingegen
deutlich mit dem Sucherfolg zusammen. Dies unterstreicht, wie schon die Angaben der Ju-
gendlichen zu den erhaltenen Unterstiitzungsleistungen durch verschiedene soziale Kontakte,
die wichtige Stellung der Eltern und deren Netzwerke bei der Lehrstellensuche. Im Folgenden

wird daher auf die Ergebnisse fiir den Umfang und die soziale Zusammensetzung der Mutter-

121 Weitere Studien, die sich zwar nicht mit der Lehrstellensuche sondern mit dem Arbeitsmarkterfolg befassen,

kommen zu dem Ergebnis, dass sich in Deutschland ein hoher Anteil Einheimischer unter den besten Freunden
positiv auf die Erwerbschancen auswirkt (Kalter 2006; Kalter 2007; Lancee 2012; Lancee und Hartung 2012).
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netzwerke niher eingegangen. Fiir einen ersten deskriptiven Uberblick werden anhand der
Kaplan-Meier-Methode geschitzte Uberlebensfunktionen fiir verschiedene Netzwerkauspri-
gungen dargestellt. In Abbildung 6-1 erkennt man, dass sich die Uberlebensfunktionen in den
ersten sechs Monaten nicht in Abhéngigkeit des Netzwerkumfangs unterscheiden. Danach
haben Jugendliche, deren Miitter beim Positionsgenerator eine grole Anzahl an Berufen ge-
nannt haben, allerdings deutliche Vorteile. So sucht nach einem Jahr nur noch etwa ein Drittel
dieser Jugendlichen eine Lehrstelle, wihrend sich noch etwa die Hélfte der Jugendlichen, de-
ren Miitter iiber ein weniger umfangreiches Netzwerk verfiigen, auf der Suche befindet. Dies
spricht dafiir, dass der Umfang der Mutternetzwerke den Sucherfolg positiv beeinflusst. Dass
sich der Netzwerkumfang erst nach einigen Monaten substanziell auf den Sucherfolg aus-
wirkt, kann als weiterer Hinweis dafiir gesehen werden, dass Netzwerke insbesondere dann
eine Rolle spielen, wenn sich die Suche als schwierig herausstellt.

Abbildung 6-1: Uberlebensfunktionen fiir den Ubergang in eine Ausbildung in Abhingigkeit
des Umfangs des Mutternetzwerkes

Uberlebensfunktion Lehrstellensuche (0-24 Monate)

0.75 1.00
1 1

0.50
1

0.25
1

0.00
1

T T T
0 3 6 9 12 15 18 21 24
Suchdauer in Monaten

wenige genannte Berufe ————- viele genannte Berufe

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

In Abbildung 6-2 sind Uberlebensfunktionen in Abhingigkeit der sozialen Zusammenset-
zung der Mutternetzwerke dargestellt. Es zeigt sich, dass Jugendliche am erfolgreichsten bei
der Suche sind, wenn ihre Miitter iiber ein Netzwerk verfiigen, in dem die meisten Kinder der

nahen Freunde und Verwandten einen Ausbildungsabschluss haben oder einen solchen an-
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streben. Wihrend auch die soziale Netzwerkzusammensetzung in den ersten Monaten keine
grofle Auswirkung auf den Sucherfolg hat, zeigen sich nach einem halben Jahr deutliche Zu-
sammenhinge. Die Ergebnisse deuten darauf hin, dass nicht der Kontakt zu statushohen Per-
sonen besonders vorteilhaft bei der Suche ist, sondern dass soziale Kontakte die stirker mit
dem Teil des Arbeitsmarkts verbunden sind, in dem Ausbildungsplitze vergeben werden, eher

hilfreiche Informationen und Unterstiitzung geben kdnnen.

Abbildung 6-2: Uberlebensfunktionen fiir den Ubergang in eine Ausbildung in Abhingigkeit
der sozialen Zusammensetzung des Mutternetzwerkes

Uberlebensfunktion Lehrstellensuche (0-24 Monate)

0.75 1.00
1 1

0.50
1

0.25
1

0.00
1

T T

T
0 3 6 9 12 15 18 21 24
Suchdauer in Monaten

— —— — meiste Kinder von Freunden und Verwandten der Mutter in Ausbildung

vorwiegender Abschluss Universtitdt bzw. nicht genannt

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

Um zu tberpriifen, ob die Zusammenhinge auch nach Kontrolle relevanter Drittvariablen
bestehen bleiben, werden in Tabelle 6-11 die Ergebnisse multivariater Ereignisdatenanalysen
dargestellt. Die Modelle bestitigen die deskriptiven Befunde zum Netzwerkumfang und zur
Netzwerkzusammensetzung: Je umfangreicher das Mutternetzwerk, desto grofer der Sucher-
folg. AuBerdem haben Jugendliche, deren Mutter tiber ein Netzwerk verfiigt, in dem die meis-
ten Kinder der nahen Freunde und Verwandten einen Ausbildungsabschluss haben oder einen
solchen anstreben, signifikante Vorteile. Im Einklang mit diesem Befund finden Jugendliche
auch dann schneller eine Lehrstelle, wenn ihre Mutter mehr Personen mit niedrigem Berufs-
prestige kennt, wihrend die Anzahl von Personen mit mittlerem und hohem Berufsprestige

keine signifikanten Effekte auf den Sucherfolg hat.
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Tabelle 6-11: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhédngigkeit vom Umfang und der sozialen
Zusammensetzung des Mutternetzwerks (Cox Regression )

M1 M2 M3
Besuchte Schulform Welle 1(RK: 10. Realschule)
9. Klasse Hauptschule 0.755 0.765 0.739
(-1.379) (-1.319) (-1.492)
9. Klasse Gesamtschule 0.546%* 0.537%* 0.520%*
(-2.721) (-2.777) (-2.924)
10. Klasse Gesamtschule 0.670+ 0.667+ 0.636*
(-1.745) (-1.763) (-1.968)
Minnlich (RK: weiblich) 0.971 0.948 0.964
(-0.188) (-0.337) (-0.233)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.773 0.778 0.735
(-1.318) (-1.274) (-1.601)
Tiirkei 0.511%** 0.506** 0.512%*
(-2.897) (-2.941) (-2.916)
Berufsprestige Eltern 0.995 0.996 0.997
(-1.564) (-1.012) (-0.759)
Durchschnittsnote Deutsch und Mathematik 1.171 1.187 1.147
(1.337) (1.446) (1.160)
Anzahl Berufe 1.057*
(1.984)
Anzahl genannte Berufe hohes Prestige 1.116
(1.268)
Anzahl genannte Berufe mittleres Prestige 0.883
(-1.492)
Anzahl genannte Berufe niedriges Prestige 1.232%*
(2.579)
Meiste Kinder von Freunden oder Verwandten der 1.445*
Mutter Berufsausbildung (RK: Universitditsab- (2.345)
schluss/keine Angabe)
Kontrolliert fiir Bundesland und Arbeitslosenquo- v v
te in der Gemeinde
Chi? (Freiheitsgrade) 26.83 (12) 33.71 (14) 28.47 (12)
Log likelihood -898.72 -895.29 -897.90
Risikozeit 2573 2573 2573
N 384 384 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern; alle Sozialkapitalindikatoren bezichen sich auf
das Netzwerk der Mutter

Diese Ergebnisse sprechen dafiir, dass nicht immer Kontakte zu Personen mit hohem Be-
rufsprestige besonders hilfreich fiir das Finden einer (Ausbildungs-)Stelle sind, sondern die

Unterstlitzungsmoglichkeiten sozialer Netzwerke stark bereichsspezifisch sind. Ob eher Per-
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sonen mit hohem oder niedrigem Berufsprestige Vorteile bringen, diirfte grundsétzlich davon
abhdngen, in welchem Segment des Arbeitsmarkts man sich nach einer Stelle umschaut.
Sucht man nach Lehrstellen im niedrigeren Arbeitsmarktsegment, scheinen in erster Linie
Kontakte zu Personen aus eben diesem Arbeitsmarktsegment fiir den Sucherfolg ausschlagge-

bend zu sein.

Zusammenfassend sprechen die Analysen in diesem Abschnitt dafiir, dass die Jugendlichen
am Ende der Sekundarstufe I selbst noch nicht tiber substanziell hilfreiche Netzwerke verfii-
gen, sondern in erster Linie auf die Netzwerke ihrer Eltern (Miitter) angewiesen sind. Beziig-
lich der Jugendlichennetzwerke kénnen demnach weder Hypothese 9 zum Netzwerkumfang
noch die Hypothesen 10a und 10b zur Netzwerkzusammensetzung bestitigt werden. Dies
diirfte daran liegen, dass die Jugendlichen noch iiber keine relevante Arbeitsmarkterfahrung
verfiigen und sich auch ihre Peergruppe zu groflen Teilen noch im allgemeinbildenden Schul-
system befindet und somit vergleichsweise wenig verwertbare Informationen und Beziehun-
gen im Bereich des Arbeitsmarkts nutzbar sind. Hinsichtlich des Umfangs und der sozialen
Zusammensetzung der Mutternetzwerke deuten die Analysen darauf hin, dass ein umfangrei-
ches Netzwerk und insbesondere Kontakte zu Personen, die sich im niedrigeren Arbeitsmarkt-
segment aufhalten, den Jugendlichen dabei helfen, einen Ausbildungsplatz zu finden. Diese
Ergebnisse zu den Mutternetzwerken stehen im Einklang mit Hypothesen 9 und 10b, wihrend
Hypothese 10a, wonach insbesondere Personen mit hohem Berufsprestige hilfreich sein soll-
ten, verworfen werden muss. Die ethnische und die sprachliche Zusammensetzung der Ju-
gendlichen- und der Miitternetzwerke scheint keinen Einfluss zu haben, weshalb Hypothese
11 nicht bestitigt werden kann. Aufgrund der geringen Fallzahlen und einer anderen Befund-
lage in einer fritheren Studie sollten die Effekte der ethnischen Einbettung aber mit weiteren

geeigneten Daten untersucht werden.

Alles in allem zeigen die Analysen zum Zugang zu und der Nutzung von Sozialkapital,
dass in Zukunft verstirkt die Rolle der Eltern und ihrer Netzwerke in den Fokus genommen
werden sollte, wenn der Arbeitsmarkteintritt von Jugendlichen und jungen Erwachsenen un-
tersucht wird. In bisherigen Studien ist dies nur selten der Fall, wodurch vermutlich wichtige
hilfreiche soziale Kontakte unberiicksichtigt geblieben sind. AuBerdem sprechen die Ergeb-
nisse dafiir, dass eine ausschlieSliche Fokussierung auf Vorteile durch statushohe Personen
zumindest dann zu kurz greift, wenn die (Lehr-)Stellensuche von Arbeitsmarkteinsteigern
aufgrund niedriger Bildungsabschliisse weitgehend auf das untere Arbeitsmarktsegment be-

schrinkt ist.
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6.4.4 Das Zusammenspiel von Netzwerknutzung und Netzwerkeigenschaften

Die bisherigen Ergebnisse verstirken die Zweifel daran, dass der Zusammenhang zwischen
der Nutzung sozialer Kontakte bei der Lehrstellensuche und dem Sucherfolg kausal interpre-
tiert werden kann. So scheint die Nutzung nicht nur davon abzuhédngen, ob man tiber hilfrei-
che Kontakte verfiigt, sondern auch vom Bedarf der Jugendlichen nach Unterstiitzung. Zudem
wird teilweise argumentiert, dass die Effekte der Netzwerknutzung in quantitativen Untersu-
chungen nur unzureichend untersucht werden kénnen, da Personen arbeitsmarktrelevante In-
formationen, die in ihrem Netzwerk routineméBig in Alltagsunterhaltungen ausgetauscht wer-
den, in standardisierten Frageb6gen hiufig nicht angeben (Lin und Ao 2008: 109ff.). Gleich-
zeitig bestehen auch gegen eine kausale Interpretation gefundener Zusammenhinge zwischen
Netzwerkeigenschaften und dem Sucherfolg ernstzunehmende Einwinde. Der Frage, wie
iberzeugend diese Einwénde im vorliegenden Fall sind und welche Moglichkeiten es gibt, die
Kausalitit der Netzwerkeffekte naher zu tiberpriifen, wird im Folgenden nachgegangen. Da
sich im vorherigen Abschnitt lediglich fiir den Umfang und die soziale Zusammensetzung der
Mutternetzwerke signifikante Zusammenhénge mit dem Sucherfolg der Jugendlichen ergeben

haben, beschrénken sich die folgenden Analysen auf diese Sozialkapitalindikatoren.

Allgemein ist anzumerken, dass in vielen Studien, die sich mit dem Zusammenhang zwi-
schen Netzwerkcharakteristika und Arbeitsmarkterfolg beschiftigen, auf Querschnittsdaten
zuriickgegriffen wird und zudem der Erfolg zumeist iiber den erreichten Berufsstatus oder das
Gehalt operationalisiert wird. Bei diesen Analysen konnen Zusammenhénge nicht ohne weite-
res als kausale Netzwerkeffekte interpretiert werden, da Akteure hinsichtlich ihrer sozialen
Beziehungen nach Homophilie streben und daher davon ausgegangen werden muss, dass Per-
sonen mit bestimmten Eigenschaften eher Personen kennen, die iiber dieselben Eigenschaften
verfiigen. So kann beispielsweise ein Zusammenhang zwischen eigenem Berufsprestige und
dem Prestige der Netzwerkkontakte nicht nur dadurch zustande kommen, dass soziale Kon-
takte mit hohem Prestige den Erfolg eines Akteurs am Arbeitsmarkt positiv beeinflussen,
sondern es ist ebenfalls moglich, dass ein Akteur eher Personen mit hohem Berufsprestige

kennenlernt, wenn er selbst in einem prestigetrichtigen Beruf titig ist.

In der vorliegenden Arbeit diirfte diese Problematik hinsichtlich der Mutternetzwerke deut-
lich schwicher ausgeprégt sein als in vielen bisherigen Studien. Zum einen werden Panelda-
ten verwendet, wodurch gewéhrleistet ist, dass die Messung der Netzwerkeigenschaften dem
Suchprozess zeitlich vorgelagert ist, und zum anderen sollten die Eigenschaften der Mutter-

netzwerke nicht in relevantem Ausmall vom Verhalten oder dem bisherigen Schulerfolg der
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Jugendlichen beeinflusst sein. Zudem geht es hier nicht um den Status oder das Gehalt einer

gefundenen Stelle, sondern darum, ob tiberhaupt ein Ausbildungsplatz gefunden wird.

Trotzdem ist es moglich, dass unbeobachtete Drittvariablen fiir die gefundenen Zusam-
menhénge verantwortlich sind. So ist z.B. denkbar, dass Miitter mit hohen sozialen Kompe-
tenzen eher tiber umfangreiche Netzwerke verfligen. Falls solche positiven Personlichkeitsei-
genschaften zwischen den Jugendlichen und ihren Miittern korrelieren, ist es moglich, dass
nicht die Netzwerkkontakte den Sucherfolg beeinflussen, sondern der Umfang des Mutter-
netzwerks vielmehr im Bewerbungsverfahren hilfreiche Personlichkeitseigenschaften und
sogenannte Soft Skills der Jugendlichen misst. Hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammen-
setzung ist es moglich, dass sich Jugendliche, deren Miitter iiber Netzwerke verfiigen, in de-
nen sich vorwiegend Personen mit einem Ausbildungsberuf befinden, intensiver um eine
Lehrstelle bemiithen, da eine Berufsausbildung fiir sie erstrebenswerter erscheint als fiir Ju-
gendliche, deren Miitter vorwiegend Sozialkontakte mit Tertidrabschluss und/oder hohen Be-
rufspositionen haben. Aber selbst wenn man davon ausgeht, dass die Zusammenhinge zwi-
schen den Netzwerkcharakteristika und dem Sucherfolg tatsidchlich auf kausale Effekte des
Netzwerks zuriickzufiithren sind, ist es erstrebenswert, zusétzliche Erkenntnisse dariiber zu
erlangen, welche Mechanismen fiir die Netzwerkeffekte verantwortlich sind. Konkret geht es
hierbei um die Frage, ob die in empirischen Untersuchungen messbare Nutzung von sozialen
Kontakten als Informationsquelle fiir die Vorteile bestimmter Netzwerkeigenschaften verant-
wortlich ist oder ob eventuell eher die von Lin und Ao (2008: 109ff.) angenommene ,,un-

sichtbare Hand“ des Sozialkapitals den Sucherfolg positiv beeinflusst.

Ein naheliegender Test, um sich dieser Frage anzundhern, besteht darin, das Zusammen-
spiel zwischen der Nutzung sozialer Kontakte und den interessierenden Netzwerkeigenschaf-
ten zu untersuchen. Wenn soziale Kontakte in erster Linie durch zielgerichtete Informationen
und Empfehlungen den Sucherfolg eines Akteurs beeinflussen, sollte der Umfang oder die
Zusammensetzung des Netzwerks vor allem dann einen Effekt auf den Erfolg haben, wenn es

auch tatsichlich zur Informationserlangung genutzt wird.'*> Wenn die Netzwerkeigenschaften

122 Eine solche Interaktion ist zumindest dann zu erwarten, wenn Akteure auf verbesserte Arbeitsmarktchancen
aufgrund einer vorteilhafteren Netzwerkzusammensetzung nicht durch eine entsprechende Erhohung ihrer Re-
servationslohne (Lohn ab dem ein Akteur bereit ist zu arbeiten) reagieren (Mouw 2003: 871, 890). Dies erscheint
bei der Lehrstellensuche eine realistische Annahme zu sein, da das Angebot an Lehrstellen begrenzt ist und es
fiir viele Jugendliche schwierig ist, eine Ausbildungsstelle direkt im Anschluss an ihre Schulzeit zu finden. Zu-
sitzliche Analysen zeigen auflerdem, dass der Suchradius um den Wohnort sehr begrenzt ist. Auch dies spricht
dafiir, dass es den meisten Jugendlichen primar darum gehen diirfte, im Anschluss an die eigene Schulzeit eine
Lehrstelle in dem sie interessierenden Berufsspektrum in ihrer Umgebung zu finden, wéhrend die zu erwartende
Entlohnung wéhrend der Ausbildung von nachrangiger Bedeutung ist. Es ist auch fraglich, ob den Jugendlichen
iiberhaupt bewusst ist, dass sie je nach Netzwerkzusammensetzung iiber bessere oder schlechtere Chancen bei
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tatsdchlich nur bei denjenigen den Sucherfolg substanziell beeinflussen, die ihre Sozialkon-
takte zur Informationserlangung herangezogen haben, wire dies auch ein Hinweis darauf,
dass es sich bei den gefundenen Effekten der Netzwerkeigenschaften tatséchlich um eine kau-
sale Beeinflussung des Sucherfolgs durch das vorhandene Sozialkapital eines Akteurs handelt
(Mouw 2003: 890). Sind hingegen unbeobachtete Drittvariablen fiir die Zusammenhinge ver-
antwortlich, sollten sich die Netzwerkeigenschaften unabhéngig von der Netzwerkmobilisie-

rung auf den Sucherfolg auswirken.

Das Zusammenspiel zwischen der Nutzung sozialer Kontakte und den interessierenden
Netzwerkcharakteristika kann empirisch durch die Aufnahme eines Interaktionsterms in die
multivariaten Modelle tiberpriift werden. Fiir die Messung der Eigenschaften der Mutternetz-
werke wird wieder auf die aus dem Positionsgenerator abgeleiteten Maflzahlen und auf die
Frage, ob die meisten Kinder ihrer Freunde und Verwandten iiberwiegend einen Ausbildungs-
abschluss oder einen Universititsabschluss haben (anstreben), zuriickgegriffen. Die Miitter
wurden bei den Berufen des Positionsgenerators nicht nur gefragt, ob sie eine Person mit dem
jeweiligen Beruf kennen, sondern auch, in welcher Beziehung sie zu dieser Person stehen.
Dabei wurde im Schnitt nur in weniger als drei Prozent der Fille von den Miittern angegeben,
dass es sich um den Ehemann, den Partner oder um ein Kind handelt. Hingegen berichteten
die Miitter in fast 90 Prozent der Fille, dass es sich um einen anderen Verwandten, einen
Freund oder Bekannten handelt. Um zu gewihrleisten, dass in den folgenden Analysen so-
wohl fiir die Nutzung von als auch fiir den Zugang zu Sozialkapital moglichst derselbe Perso-

nenkreis berticksichtigt wird, wurde daher fiir die Nutzung sozialer Kontakte eine Variable

der Suche verfiigen. Insgesamt spricht also vieles dafiir, dass Jugendliche ihren Reservationslohn nicht in Ab-
héngigkeit der Netzwerkzusammensetzung verdndern. Daher wird auch nicht ein anderer von Mouw (2003:
875ff.) vorgeschlagener Test der Kausalitdt verwendet der eine Anpassung des Reservationslohns voraussetzt.
Die grundlegende Annahme bei diesem Test ist, dass Personen nur solche Stellen annehmen, die ihren Reserva-
tionslohn iibersteigen und dieser Reservationslohn von den voraussichtlichen Chancen des Bewerbers am Ar-
beitsmarkt und damit neben dem Humankapital auch von der Netzwerkzusammensetzung abhéngt. In einer sol-
chen Situation sollte ein Akteur, bei ansonsten gleichen Jobangeboten iiber ,,formale” Suchstrategien, umso eher
ein iiber sein Netzwerk vermitteltes Angebot erhalten welches seinen Reservationslohn iibersteigt, je besser
dieses zusammengesetzt ist (fiir ndhere Informationen beziiglich der Voraussetzungen und eine mathematischen
Herleitung siche Mouw 2003). Neben den genannten Griinden, spricht gegen die Verwendung dieses Tests, dass
eine Nutzung sozialer Kontakte immer auch die Entscheidung des Akteurs zur Nutzung voraussetzt. Aufgrund
bestimmter Personlichkeitsmerkmale, aber auch aufgrund méglicher anfallender Kosten einer Netzwerknutzung
(so bringt z.B. eine Unterstiitzungsleistung aufgrund der Reziprozititsnorm in der Regel eine Verpflichtung zu
einer spateren wie auch immer gearteten Gegenleistung mit sich), kann sich auch eine Person mit guter Netz-
werkzusammensetzung gegen eine Nutzung entscheiden (Ao 2007: 166ff.). Zudem lassen die hier dargestellten
Ergebnisse zum negativen Zusammenhang zwischen der Nutzung verschiedener Quellen bei der Lehrstellensu-
che und dem Sucherfolg Zweifel daran aufkommen, dass die Wahrscheinlichkeit eine Stelle durch einen sozialen
Kontakt zu finden, tatsdchlich nur damit zusammenhéngt, wie gut das Netzwerk zusammengesetzt ist. Vielmehr
scheint es so zu sein, dass auch Probleme, auf dem formellen Weg eine Stelle zu finden, hierfiir mitverantwort-
lich sind. Zu guter Letzt wire ein solcher Test lediglich mit dem Subsample der Jugendlichen moglich, die tat-
sichlich eine Stelle gefunden haben. Abgesehen davon, dass es sich hierbei um eine selektive Gruppe handelt,
wiirde sich bei diesen Analysen die Fallzahl auf gerade einmal 173 Jugendliche reduzieren.
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gebildet, die angibt, ob die Jugendlichen von Verwandten auBerhalb der Kernfamilie bzw.
von Freunden und Bekannten der Eltern Informationen fiir ihre Ausbildungsplanung erhalten

haben oder ob dies nicht der Fall war.

In Tabelle 6-12 erkennt man im ersten Modell, dass der Haupteffekt des Netzwerkumfangs
nahe Eins liegt, wihrend der Interaktionseffekt zwischen Netzwerknutzung und Netzwerkum-
fang signifikant positiv ist. Dies bedeutet, dass fiir Jugendliche, die keine Informationen von
Verwandten oder Freunden/Bekannten der Eltern erhalten haben, diese Eigenschaft des Mut-
ternetzwerks keinen Einfluss auf den Sucherfolg hat. Haben die Jugendlichen diese sozialen
Kontakte hingegen genutzt, zeigen sich deutlich positive Effekte des Netzwerkumfangs.

Tabelle 6-12: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhingigkeit vom Umfang bzw. der sozialen
Zusammensetzung des Mutternetzwerks und der Nutzung sozialer Kontakte bei der Ausbil-

dungsplanung (Cox Regression)

M1 M2 M3
Information Ausbildungsplanung erhalten durch Ver- 0.569 0.587 0.993
wandte oder durch Freunde/Bekannte der Eltern (-1.504) (-1.133) (-0.028)
Umfang Netzwerk 1.021
(0.623)
Information Netzwerk erhalten X Umfang Netzwerk 1.114*
(2.053)
Anzahl genannte Berufe hohes Prestige 1.070
(0.766)
Anzahl genannte Berufe mittleres Prestige 0.906
(-1.162)
Anzahl genannte Berufe niedriges Prestige 1.180+
(1.710)
Information Netzwerk erhalten X Anzahl Berufe niedri- 1.262
ges Prestige (1.529)
Meiste Kinder von Freunden oder Verwandten der Mut- 1.237
ter Berufsausbildung (RK: Universitcitsabschluss/keine (1.017)
Angabe)
Information Netzwerk erhalten X meiste Kinder Berufs- 1.259
ausbildung (0.678)
Kontrollvariablen
Durchschnittnote und besuchte Schulform in Welle 1, v v v
Bundesland, Arbeitslosenquote in Gemeinde, Berufs-
prestige der Eltern, Geschlecht, Ethnie, Information
Ausbildungsplanung erhalten durch: Internet, Zeitung,
andere Medien, (Berufs-)Schullehrer oder Institutionen
Chi2 (Freiheitsgrade) 73.08 (18)  79.14 (20)  68.22 (1)
Log likelihood -875.60 -872.57 -878.03
Risikozeit 2573 2573 2573
N 384 384 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern
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Zur besseren Veranschaulichung sind die Ergebnisse fiir den Netzwerkumfang in Abbil-
dung 6-3 zusitzlich grafisch dargestellt. An der Steigung der Kurven erkennt man, dass bei
einer Nutzung der sozialen Kontakte der Umfang des Netzwerks einen deutlichen Einfluss auf
den Sucherfolg hat, wihrend dies bei keiner Nutzung kaum der Fall ist. Zudem zeigt sich,
dass bei Jugendlichen deren Miitter iiber ein umfangreiches Netzwerk verfiigen, diejenigen,
die soziale Kontakte genutzt haben, einen deutlich hoheren Sucherfolg aufweisen als jene, die
keine sozialen Kontakte genutzt haben.

Abbildung 6-3: Verinderung der Ubergangsrate in Ausbildung in Abhingigkeit von Zugang
zu und Nutzung von Sozialkapital

3
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Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Grafik basiert auf Ergebnissen aus Modell 1 von Tabelle 6-12; Werte fiir Jugendliche, die Kontakte nicht genutzt
haben und deren Miitter keinen der Berufe des Positionsgenerators genannt haben, auf den Wert 1 festgesetzt
Hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammensetzung zeigen sich in den Modellen 2 und 3
der Tabelle 6-12 sowohl positive Haupteffekte als auch positive Interaktionseffekte von rele-
vanter Grofle, wobei jedoch keine der beiden Interaktionen signifikant ist. Die Ergebnisse
deuten demnach zwar darauf hin, dass der Zugang zu Personen mit niedrigem Berufsprestige
einen groferen Einfluss auf den Sucherfolg von Jugendlichen hat, die tatsdchlich auf entspre-
chende Sozialkontakte zuriickgegriffen haben, der Unterschied zu den Jugendlichen die keine
Informationen durch das Netzwerk erlangt haben, l4sst sich aber nicht zufallskritisch absi-
chern. Der Interaktionseffekt zwischen der Nutzung sozialer Kontakte und der Anzahl an Be-

rufen mit niedrigem Prestige verpasst das 10%-Signifikanzniveau allerdings nur sehr knapp.

Zusitzliche Analysen in Tabelle 6-13 zeigen die Effekte der Netzwerkeigenschaften ge-
trennt fiir Jugendliche, die Sozialkontakte genutzt haben und Jugendliche, die keine Informa-

tionen aus dem Netzwerk erhalten haben. Entsprechend den Erwartungen zeigen sich beim
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Netzwerkumfang lediglich fiir die Jugendlichen signifikant positive Effekte, die auch tatsich-
lich Informationen von Verwandten und/oder Freunden und Bekannten der Eltern erhalten
haben. Ebenfalls wirkt es sich nur fiir Jugendliche, die Informationen erhalten haben, signifi-
kant positiv aus, wenn die meisten Kinder von Freunden oder Verwandten der Mutter eine
Berufsausbildung machen oder anstreben. Die Anzahl der genannten Berufe mit niedrigem
Berufsprestige hangt hingegen bei allen Jugendlichen positiv mit dem Sucherfolg zusammen,
wobei der Zusammenhang allerdings deutlich stirker ausgeprigt ist, wenn tatsichlich soziale
Beziehungen genutzt werden.

Tabelle 6-13: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhéngigkeit vom Umfang bzw. der sozialen
Zusammensetzung des Mutternetzwerks; getrennte Modelle fiir Jugendliche, die Verwandte

oder Freunde/Bekannte der Eltern bei der Ausbildungsplanung genutzt bzw. nicht genutzt
haben (Cox Regression)

M la M 1b M 2a M 2b M 3a M 3b
Netzwerk Netzwerk Netzwerk Netzwerk Netzwerk Netzwerk
nicht genutzt nicht genutzt nicht genutzt
genutzt genutzt genutzt

Anzahl Berufe 1.014 1.157**
(0.386) (2.976)

Anzahl genannte Berufe 0.979 1.114

hohes Prestige (-0.173)  (0.787)

Anzahl genannte Berufe 0.868 0.938

mittleres Prestige (-1.310)  (-0.477)

Anzahl genannte Berufe 1.248* 1.598**

niedriges Prestige (2.077) (3.179)

Meiste Kinder von Freun- 1.214 1.897*

den oder Verwandten der (0.896) (2.290)

Mutter Berufsausbildung

(RK: Universitditsab-

schluss/keine Angabe)

Kontrollvariablen

Durchschnittnote und be-

suchte Schulform in Welle v v v v v v

1, Bundesland, Arbeitslo-

senquote in Gemeinde,

Berufsprestige der Eltern,

Geschlecht, Ethnie und

Nutzung verschiedener

Informationsquellen fiir

Ausbildungsplanung

Chi® (Freiheitsgrade) 39.05 46.64 43.86 53.07 39.71 43.00
(16) (16) (18) (18) (16) (16)

Log likelihood -491.05 -263.38 -488.65 -260.16 -490.72 -265.20

Risikozeit 1572 1001 1572 1001 1572 1001

N 241 143 241 143 241 143

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern
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Insgesamt sprechen die Ergebnisse klar dafiir, dass in Deutschland der Umfang der Mut-
ternetzwerke einen kausalen Effekt auf den Erfolg der Lehrstellensuche hat. Hypothese 9
kann fiir das Mutternetzwerk somit als bestitigt angesehen werden. Weiterhin scheint vor
allem das Zusammenspiel aus vorteilhafter Netzwerkstruktur und der bewussten, instrumen-
tellen Informationsbeschaffung tiber die Netzwerkkontakte Vorteile bei der Lehrstellensuche

mit sich zu bringen und weniger die ,,unsichtbare Hand des Sozialkapitals®.

Hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammensetzung sind die Ergebnisse nicht ganz so
eindeutig. Zwar gehen alle Effekte in die erwartete Richtung und zumindest beim Abschluss
der meisten Kinder von Freunden und Verwandten der Miitter zeigen sich in getrennten Mo-
dellen nur fiir die Jugendlichen signifikant positive Effekte einer vorwiegenden Berufsausbil-
dung der Kinder, wenn die Jugendlichen tatsdchlich Informationen durch die Verwandten
oder die Freunde und Bekannten der Miitter erhalten haben. Allerdings unterscheiden sich die
Effekte beider Indikatoren der sozialen Netzwerkzusammensetzung nicht signifikant in Ab-
héngigkeit der Nutzung sozialer Kontakte durch die Jugendlichen. Somit sprechen die Ergeb-
nisse in ihrer Tendenz zwar klar dafiir, dass gerade der Zugang zu Personen im niedrigeren
Arbeitsmarktsegment den Lehrstellensucherfolg von Jugendlichen am Ende der Sekundarstu-
fe I positiv beeinflusst, ein zweifelsfreier Nachweis eines Kausaleffekts ist allerdings auf-
grund der fehlenden Signifikanzen nicht méglich. Hypothese 10b kann fiir das Mutternetz-
werk somit nur unter Vorbehalt bestitigt werden. Ein moglicher Grund hierfiir konnten die
geringen Fallzahlen in den Analysen sein. Eine erneute Uberpriifung der Befunde zur sozialen

Netzwerkzusammensetzung anhand eines groleren Samples wire daher wiinschenswert.

6.5  Fazit Sozialkapital und Lehrstellensuche

Im Einklang mit Hypothese 7 und mit fritheren Studien zeigt sich in der vorliegenden Un-
tersuchung, dass soziale Kontakte bei der Lehrstellensuche in Deutschland haufig genutzt
werden, wobei speziell den Eltern eine zentrale Rolle zukommt. Gleichzeitig konnen aller-
dings entgegen den Vorhersagen von Hypothese 8 fiir die Nutzung sozialer Kontakte per se

keine Auswirkungen auf den Sucherfolg nachgewiesen werden.

Hinsichtlich der Eigenschaften der Mutternetzwerke zeigt sich ein positiver Einfluss des
Netzwerkumfangs, wenn das Mutternetzwerk im Verlauf des Suchprozesses auch tatsachlich
von den Jugendlichen genutzt wird. Das Untersuchungsdesign und die vertiefenden Analysen
sprechen dafiir, dass dieser Effekt kausal zu interpretieren ist. Dies steht im Einklang mit Hy-
pothese 9. Hinsichtlich der sozialen Zusammensetzung deuten die Ergebnisse darauf hin, dass
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insbesondere Kontakte der Miitter zu Personen, die im Umfeld des niedrigeren Arbeitsmarkt-
segments positioniert sind, fiir den Sucherfolg ausschlaggebend sind, da Jugendliche mit nied-
riger und mittlerer Schulbildung primir in diesem Bereich des Arbeitsmarkts Ausbildungs-
plétze finden. Dass es sich bei den gefundenen Zusammenhéngen tatsédchlich um Kausaleftek-
te der sozialen Netzwerkzusammensetzung handelt, konnte allerdings nicht zweifelsfrei nach-
gewiesen werden. Somit kann Hypothese 10b fiir das Mutternetzwerk nur unter Vorbehalt
bestitigt werden. Hypothese 10a, wonach insbesondere statushohe Netzwerkpersonen Vortei-

le bei der Lehrstellensuche bringen, wird verworfen.

Im Gegensatz zu den Mutternetzwerken finden sich fiir die Jugendlichennetzwerke keiner-
lei Hinweise darauf, dass der Umfang oder die soziale Zusammensetzung mit dem Erfolg der
Lehrstellensuche zusammenhingen. Fiir die Jugendlichennetzwerke bestétigen sich demnach
weder die Hypothese 9 noch die Hypothesen 10a und 10b. Insgesamt sprechen die Ergebnisse
dafiir, dass den Eltern und ihren Netzwerken eine wichtige Rolle bei der Lehrstellensuche
zukommt, wihrend die Jugendlichen selbst noch nicht oder nur selten tiber substanziell hilf-

reiche soziale Kontakte verfiigen.

Beziiglich der ethnischen und sprachlichen Zusammensetzung finden sich in den Analysen
weder fiir die Netzwerke der Jugendlichen noch der ihrer Miitter Hinweise auf eine Beeinflus-

sung des Sucherfolgs. Hypothese 11 kann somit nicht bestétigt werden.

Fur den deutschen Kontext sind die in diesem Kapitel durchgefiihrten Analysen relevant,
da der bisherige Forschungsstand zur Rolle sozialer Netzwerke bei der Lehrstellensuche in
Deutschland deutliche Liicken aufweist. Indem, meines Wissens erstmals, sowohl der Zugang
zu als auch die Nutzung von Sozialkapital sowie deren Zusammenspiel ausfithrlich untersucht
wurde, konnte ein vollstindigeres Bild tiber den Einfluss sozialer Beziehungen auf die Lehr-
stellensuche in Deutschland vermittelt werden. Da der Schulabschluss in Landern mit hoch
stratifizierten Bildungssystemen einen besonders starken Effekt auf die Arbeitsmarktplatzie-
rung hat, weil die Bildungsabschliisse in diesen Systemen starke Signale tiber die Leistungs-
féhigkeit eines Bewerbers liefern (Miiller 2005: 464; Miiller und Shavit 1998: 506), diirfte im
internationalen Vergleich die Verwendung des deutschen Anwendungsfalls eine konservative

Analysestrategie darstellen.

Die Ergebnisse haben auch wichtige Implikationen fiir das weitere Feld der Sozialkapital-
forschung im Bereich des Arbeitsmarkts. So deuten die Analysen erstens darauf hin, dass die
Frage nach den Auswirkungen der Sozialkapitalmobilisierung durch die ausschlieBliche Mes-
sung der Nutzung sozialer Kontakte bei der Stellensuche nicht addquat beantwortet werden
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kann, da auf Basis der hier vorgestellten Modelle davon ausgegangen werden muss, dass die
Nutzung in relevantem AusmaBl vom Bedarf nach Unterstiitzung aufgrund von Problemen
beim Suchprozess abhingt. Dies spricht dafiir, dass in Studien, in denen eine solche Operatio-
nalisierung gewdhlt wird, die gefundenen Effekte der Netzwerknutzung auf den Arbeits-
markterfolg negativ verzerrt sind. In der vorliegenden Arbeit wurde versucht, diese Verzer-
rung durch die Kontrolle der Nutzung weiterer Informationsquellen bei der Lehrstellensuche
aufzufangen. Inwieweit dies gelungen ist kann nicht abschlieBend geklart werden. Es stellt
aber immerhin einen ersten Versuch dar, dieser Problematik zu begegnen. In kiinftigen Stu-
dien sollte dieser Thematik und moglichen Losungsansitzen stiarkere Aufmerksamkeit ge-

schenkt werden.

Zweitens kann hinsichtlich des Zugangs zu Sozialkapital auf Basis der Ergebnisse festge-
halten werden, dass bei der Analyse des Arbeitsmarkteintritts von Jugendlichen und jungen
Erwachsenen in Zukunft verstérkt die Rolle der Netzwerke der Eltern untersucht werden soll-
te, da ansonsten wichtige auBerfamilidre Kontakte unberiicksichtigt bleiben, welche den Er-

folg des Arbeitsmarkteintritts beeinflussen.

Drittens wurde in der vorliegenden Arbeit, im Gegensatz zu den meisten bisherigen empi-
rischen Studien, die Frage nach der Kausalitidt von Zusammenhingen zwischen Netzwerkei-
genschaften und dem Sucherfolg niher beleuchtet und empirisch getestet. Dabei konnte fiir
den Umfang der Mutternetzwerke nachgewiesen werden, dass sich dieser nur dann auf den
Sucherfolg auswirkt, wenn die Netzwerke der Miitter wiahrend des Suchprozesses auch tat-
sdchlich genutzt wurden. Hierdurch konnte die Gefahr einer moglichen Scheinkorrelation
aufgrund unbeobachteter Drittvariablen minimiert werden. Zusammen mit dem Paneldesign
der Studie, welches gewihrleistet, dass die Messung der unabhingigen Variablen der abhén-
gigen Variable zeitlich vorgelagert ist, sprechen die Ergebnisse daher dafiir, dass der Umfang
des Mutternetzwerks einen kausalen Effekt auf den Sucherfolg der Jugendlichen hat. Die
Analysen geben auflerdem erste Hinweise auf den Mechanismus, der diesen Effekten zugrun-
de liegt. So weisen die Ergebnisse darauf hin, dass es in erster Linie die bewusste Nutzung
des Informations- und Unterstiitzungspotenzials sozialer Kontakte ist, welche fiir den Effekt
des Netzwerkumfangs verantwortlich ist und nicht etwa die routineméfige Informationswei-
tergabe im Sinne einer ,,unsichtbaren Hand*. Alles in allem zeigen die hier durchgefiihrten
Analysen, dass die Nutzung von Paneldaten und die Beriicksichtigung des Zusammenspiels
des Zugangs zu und der Nutzung von Sozialkapital tiefergehende Erkenntnisse {iber den kau-

salen Einfluss sozialer Netzwerke auf den Erfolg am Arbeitsmarkt ermdglichen und niheren
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Aufschluss tiber die zugrundeliegenden Mechanismen geben konnen. Weitere empirische
Studien, welche auf Basis geeigneter Paneldaten die in der vorliegenden Arbeit verwendete
Analysestrategie verfolgen, wiren daher wiinschenswert. Dadurch kénnte auch Aufschluss
dartiber erlangt werden, ob es sich bei den hier gefundenen Ergebnissen um einen Spezialfall
bei der Lehrstellensuche handelt oder ob die Zusammenhénge auf weitere, den Arbeitsmarkt-

erfolg betreffende Fragestellungen iibertragen werden kénnen.

Obwohl der verwendete Datensatz einzigartige Moglichkeiten fiir die Untersuchung des
Ubergangs in das deutsche Ausbildungssystem bietet, mussten bei den Analysen auch gewisse
Einschrankungen hingenommen werden, die bei der Interpretation der Ergebnisse beachtet
werden miissen. Ein zentrales Problem stellen die geringen Fallzahlen dar, die keine detail-
lierteren Analysen zulassen. So wiére es von grofler Relevanz, bei den Analysen zwischen der
Suche nach Lehrstellen im dualen Ausbildungssystem und der Suche nach Lehrstellen in rein
schulischen Ausbildungsgingen zu unterscheiden, da sich die Allokationsmechanismen zwi-
schen den beiden Ausbildungsformen deutlich unterscheiden. Es ist zu vermuten, dass soziale
Netzwerke stirkere Effekte auf die Suche im dualen Ausbildungssystem haben, da bei schuli-
schen Ausbildungsgingen formale Aufnahmekriterien eine bedeutsamere Rolle spielen. In
Bezug auf die Ergebnisse der hier vorgestellten Analysen diirften die gefundenen Effekte da-
her konservative Schitzungen hinsichtlich der Rolle sozialer Netzwerke bei der Suche nach
Lehrstellen im dualen Ausbildungssystem darstellen. Beziiglich der migrantenspezifischen
Analysen konnten die geringen Fallzahlen mit dafiir verantwortlich sein, dass keine signifi-
kanten Zusammenhinge zwischen den Netzwerkeigenschaften und dem Sucherfolg nachge-
wiesen werden konnten. SchlieBlich wire es auch wiinschenswert, die Analysen hinsichtlich
der verwendeten abhédngigen Variablen zu erweitern, da mit der Suchdauer lediglich ein mog-
licher Erfolgsindikator der Lehrstellensuche untersucht wurde. Soziale Netzwerke konnen
aber auch Auswirkungen auf verschiedene Eigenschaften der gefundenen Lehrstelle, wie die
Entlohnung oder die zukiinftigen Karrierechancen, haben. So ist es z.B. moglich, dass soziale
Kontakte mit niedrigem Berufsprestige am ehesten dabei helfen konnen, schnell eine Lehr-
stelle zu finden, es aber die Personen mit hohem Berufsprestige sind, die insbesondere den
Zugang zu attraktiven Ausbildungsplitzen in GroB3betrieben mit guten Einkommens- und Kar-

riereaussichten erleichtern.

Fiir den deutschen Kontext wird aufgrund der Panelstruktur, der gro3en Fallzahlen und der
reichhaltigen Netzwerkinformationen das Nationale Bildungspanel (NEPS) in naher Zukunft

eine fruchtbare Datenquelle darstellen, mit der einige der aufgefiihrten Einschrankungen
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iiberwunden werden koénnen. Die NEPS-Daten werden es zudem erméglichen, sowohl den
Einfluss sozialer Netzwerke beim Ubergang von niedrig bis mittel gebildeten Jugendlichen in
das duale Ausbildungssystem zu untersuchen als auch beim Ubergang von jungen Erwachse-
nen mit Tertidrbildung in den Arbeitsmarkt. Anhand eines Vergleichs dieser beiden Gruppen
konnten Hinweise dariiber erlangt werden, ob und wenn ja, welche Unterschiede hinsichtlich
des Einflusses bestimmter Netzwerkeigenschaften fiir Personen mit unterschiedlicher Qualifi-
kation bestehen. Im Hinblick auf die Untersuchung der Auswirkungen der ethnischen und
sprachlichen Netzwerkzusammensetzung auf die Lehrstellensuche diirften auch die in abseh-
barer Zukunft verfiigbaren Daten des Projekts ,,Children of Immigrants Longitudinal Survey

in Four European Countries (CILS4EU)” weitere Analysemdoglichkeiten bieten.
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7 Schlussbemerkungen

Das Ziel der vorliegenden Arbeit war es, auf Basis theoretischer Uberlegungen Annahmen
dariiber zu generieren, wie sich soziale Netzwerke auf den Bildungserfolg und den Erfolg bei
der Ausbildungsplatzsuche in Deutschland auswirken und diese Annahmen anschlieend sys-
tematisch empirisch zu tiberpriifen. Hierzu wurde zunédchst ausfiihrlich auf die theoretische
Fundierung der Arbeit eingegangen. Im Anschluss an den Theorieteil wurde die Datengrund-
lage der empirischen Analysen ndher beschrieben. Der empirische Teil der Arbeit ist in drei
Themenblocke untergliedert worden. In Kapitel 4 wurde dem Zusammenhang zwischen dem
allgemeinen Sozialkapital und dem Bildungserfolg nachgegangen, wobei die Effekte differen-
ziert fiir verschiedene Indikatoren des Bildungserfolgs untersucht wurden. In Kapitel 5 wur-
den entsprechende Analysen fiir die Auswirkungen des migrantenspezifischen Sozialkapitals
auf den Bildungserfolg durchgefiihrt. In Kapitel 6 wurde schlieBlich der Frage nachgegangen,
welche Auswirkungen die soziale und die ethnische bzw. sprachliche Netzwerkzusammenset-
zung sowie der Netzwerkumfang auf den Erfolg der Lehrstellensuche haben. In diesem Zu-
sammenhang ist zudem die tatsédchliche Nutzung sozialer Kontakte im Rahmen der Ausbil-
dungsplatzsuche nédher untersucht worden. Im Folgenden werden die wichtigsten theoreti-
schen und empirischen Erkenntnisse sowie zentrale Beschrédnkungen der Arbeit zusammen-
fassend dargestellt. Den Abschluss der Arbeit bildet ein kurzer Ausblick auf sich hieraus er-

gebende mogliche Fragestellungen fiir kiinftige Forschungsvorhaben.

Im theoretischen Teil der Arbeit wurde dargelegt, durch welche grundlegenden Mechanis-
men der Bildungserfolg und der Erfolg einer Lehrstellensuche beeinflusst werden, wobei die
Wert-Erwartungstheorie die handlungstheoretische Fundierung bildete. Daran anschlieend
wurde auf verschiedene Sozialkapitalansitze eingegangen. Im Vergleich zu vielen bisherigen
theoretischen Ausfithrungen zum Sozialkapital wurden dabei neben den klassischen Arbeiten
von Coleman und Bourdieu auch noch weitere relevante Ansétze dargestellt und systematisch
miteinander verglichen, wodurch die grundlegenden Gemeinsamkeiten und Unterschiede, die
im Bereich der Sozialkapitalforschung bestehen, aufgezeigt werden konnten. Darauf aufbau-
end wurde das der Arbeit zugrundeliegende Sozialkapitalkonzept entwickelt, welches ver-
sucht, verschiedene Unzulidnglichkeiten bestehender Ansétze zu tiberwinden. Durch die Wahl
einer breiten Definition von Sozialkapital, bei der neben den Ressourcen, zu denen ein Akteur
durch sein soziales Netzwerk Zugang hat, auch jene im Netzwerk des Akteurs befindlichen

Werte und Normen, die direkte Handlungsrelevanz erlangen kénnen, unter Sozialkapital sub-
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sumiert werden, konnten die verschiedenen zentralen Aspekte der sozialen Einbettung fiir die
Handlungswahl und die Handlungsergebnisse eines Akteurs beriicksichtigt werden. Gleich-
zeitig war es moglich, die verschiedenen Formen von Sozialkapital eindeutig zu unterschei-
den. Zudem wurden die Formen von Sozialkapital, wie von Portes gefordert, klar von dessen
Quellen und den Konsequenzen abgegrenzt und es wurde beriicksichtigt, dass die Auswirkun-
gen nicht nur positiv, sondern auch negativ ausfallen konnen. Dabei wurde detailliert darge-
legt, wie die Netzwerkzusammensetzung, die Netzwerkstruktur und der Netzwerkumfang die
Sozialkapitalausstattung eines Akteurs beeinflussen konnen. Unter Riickgriff auf die Wert-
Erwartungstheorie konnten spezifische Vorhersagen zur Wirkung von Sozialkapital auf den

Erfolg im Bildungssystem und bei der Lehrstellensuche getroffen werden.

Da der Spezialfall der ethnischen und sprachlichen Zusammensetzung von Migranten-
netzwerken in den Sozialkapitalansétzen nicht ndher behandelt wird, wurden auch Assimilati-
onstheorien fiir die theoretische Argumentation herangezogen. Es konnte gezeigt werden, dass
eine stringente theoretische Auseinandersetzung mit moglichen Auswirkungen eigenethni-
scher oder herkunftssprachlicher Netzwerke auf den strukturellen Erfolg von Migranten durch
das hier vorgestellte Sozialkapitalkonzept in Verbindung mit der Wert-Erwartungstheorie
moglich ist. In diesem Sinne stellt die ethnische bzw. sprachliche Netzwerkzusammensetzung
eine von mehreren Netzwerkeigenschaften dar, welche die Ausstattung eines Akteurs mit den
verschiedenen Formen sozialen Kapitals beeinflusst. Durch diese Einbettung in ein allgemei-
nes Sozialkapitalkonzept war es moglich, zugrundeliegende Wirkmechanismen néher zu be-
stimmen und die moglichen Auswirkungen verschiedener Netzwerkeigenschaften allgemein
theoretisch zu fundieren. Um Vorhersagen beziiglich der Effekte der migrantenspezifischen
Netzwerkzusammensetzung auf den Schulerfolg und die Lehrstellensuche in Deutschland
machen zu koénnen, wurde ausfiihrlich auf die spezifischen Besonderheiten von eigenethni-
schen und herkunftssprachlichen Netzwerken in der Bereitstellung der verschiedenen Formen
von Sozialkapital eingegangen und es wurde die Situation der in der vorliegenden Arbeit un-
tersuchten Migrantengruppen in Deutschland beschrieben. Auch fiir die migrantenspezifische
Netzwerkzusammensetzung wurden unter Riickgriff auf die Wert-Erwartungstheorie Vorher-

sagen bezliglich der Effekte auf den Bildungserfolg und die Lehrstellensuche abgeleitet.

Anhand der theoretischen Argumentation war es moglich, der vorliegenden Arbeit eine
kohédrente theoretische Fundierung zugrunde zu legen. Indem die Zusammenhdnge zwischen
verschiedenen Netzwerkeigenschaften, der Sozialkapitalausstattung eines Akteurs und ver-

schiedenen Indikatoren des strukturellen Erfolgs detailliert herausgearbeitet wurden, sollten
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die theoretischen Ausfiihrungen auBerdem dazu geeignet sein, die Rolle, welche soziale
Netzwerke und das darin eingebettete Sozialkapital fiir die sozialstrukturelle Platzierung von
Akteuren spielt, allgemein besser zu verstehen. Somit haben die theoretischen Ausfithrungen

einen tiber den spezifischen Anwendungsfall der Arbeit hinausgehenden Mehrwert.

Im empirischen Teil der Arbeit wurde schon jeweils am Ende der einzelnen Kapitel auf die
zentralen Ergebnisse der Analysen und deren Relevanz fiir die Sozialkapitalforschung im Be-
reich Bildung und Arbeitsmarkt ausfiihrlich eingegangen. Daher werden an dieser Stelle die

grundlegenden Erkenntnisse lediglich noch einmal iiberblicksartig beschrieben.

Zusammenfassend zeigen die empirischen Analysen, dass sowohl die Netzwerke der Schii-
ler als auch die Netzwerke ihrer Eltern den strukturellen Erfolg der Schiiler beeinflussen.
Zwar sind die Zusammenhédnge nicht immer hypothesenkonform, insgesamt zeichnet sich
aber ein vergleichsweise klares, wenn auch differenziertes Bild hinsichtlich der Rolle ver-
schiedener Netzwerkeigenschaften fiir den Bildungserfolg und den Verlauf einer Lehrstellen-
suche ab. So hat sowohl die allgemeine als auch die migrantenspezifische Sozialkapitalaus-
stattung Auswirkungen auf den Bildungserfolg, gleichzeitig ergibt sich der Einfluss aber
durch unterschiedliche Mechanismen. Hinsichtlich der sozialen Zusammensetzung und der
Bildungsaffinitit der Netzwerke sprechen die Ergebnisse dafiir, dass sich diese weniger auf
die Leistungen der Schiiler, als vielmehr auf ihre Leistungsbereitschaft und vor allem auf die
Bildungswiinsche, Bildungserwartungen und Bildungsentscheidungen auswirken. Netzwerke
von Migranten, in denen sich iiberwiegend Personen der eigenen Ethnie befinden und Netz-
werke in denen vorwiegend die Herkunftssprache gesprochen wird, haben hingegen negative
Auswirkungen auf die schulischen Leistungen der Schiiler, wihrend die Aspirationen und
Bildungsentscheidungen nicht substanziell beeinflusst werden. Diese grundlegenden Zusam-
menhinge gelten sowohl fiir die Netzwerke der Schiiler als auch fiir die Netzwerke ihrer Miit-
ter. Bei der Lehrstellensuche zeigt sich, dass Jugendliche wihrend des Bewerbungsprozesses
zwar haufig auf die Unterstiitzung durch ihre Eltern und durch andere Personen zurtickgrei-
fen, ein allgemein positiver Effekt der Nutzung sozialer Kontakte auf den Sucherfolg konnte
allerdings nicht nachgewiesen werden. Vielmehr sprechen die Ergebnisse dafiir, dass der Ef-
fekt der Netzwerknutzung vom Umfang und der sozialen Zusammensetzung der Mutternetz-
werke abhingt. Die ethnische oder sprachliche Zusammensetzung scheint hingegen keine
Rolle zu spielen. Es zeigt sich auBerdem, dass der Sucherfolg im Gegensatz zum Bildungser-

folg nicht in dhnlicher Weise von den Netzwerken der Miitter und der Jugendlichen beein-
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flusst ist, sondern lediglich die Netzwerke der Miitter substanzielle Auswirkungen auf den

Verlauf der Lehrstellensuche haben.

Fiir den deutschen Kontext sind die Ergebnisse relevant, da fiir Deutschland bisher nur we-
nige oder aber {iberhaupt keine empirischen Studien zu den verschiedenen untersuchten Zu-
sammenhingen vorliegen und Ergebnisse internationaler Studien aufgrund differierender Bil-
dungssysteme und Migrantengruppen nicht einfach auf Deutschland iibertragen werden kon-
nen, wobei dies insbesondere fiir die ethnische Einbettung zutrifft. Somit konnten die durch-
gefiihrten Analysen einen wichtigen Beitrag zur Schliefung bestehender Forschungsliicken

im Bereich der Sozialkapitalforschung in Deutschland leisten.

Die Ergebnisse der Arbeit sollten aus mehreren Griinden aber auch wichtige allgemeine
Implikationen fiir die Forschung haben, die iiber den speziellen deutschen Anwendungsfall
hinausgehen. So wurden verschiedene spezifische Zusammenhinge analysiert, die bisher auch
international nur wenig empirisch untersucht wurden. Dariiber hinaus lagen bis zu diesem
Zeitpunkt weder nationale noch internationale Studien vor, die anhand moglichst kohérenter
empirischer Analysen einen detaillierten Uberblick dariiber liefern konnten, welche Auswir-
kungen verschiedene Eigenschaften der Schiiler- und der Miitternetzwerke auf unterschiedli-
che Determinanten des Bildungserfolgs an verschiedenen Zeitpunkten in der Bildungslauf-
bahn sowie beim Ubergang in den Arbeitsmarkt haben. Durch das hier gew#hlte Vorgehen
konnten daher wichtige Hinweise hinsichtlich der Frage gewonnen werden, auf welche Indi-
katoren des strukturellen Erfolgs sich bestimmte Netzwerkcharakteristika starker oder schwé-
cher auswirken und auf welche tiberhaupt nicht. Wihrend die gefundenen Ergebnisse beziig-
lich der ethnischen und sprachlichen Netzwerkzusammensetzung nicht ohne weiteres auf an-
dere Kontexte iibertragen werden konnen, da diese je nach Migrantengruppe und Landerkon-
text variieren konnen, spricht hinsichtlich der Auswirkungen der sozialen Netzwerkzusam-
mensetzung und des Netzwerkumfangs vieles dafiir, dass es sich um eher allgemeine Wir-
kungsweisen handelt, die sich in dhnlicher Weise auch in anderen Léndern zeigen sollten. Ein
weiterer zentraler Beitrag der vorliegenden Arbeit ist darin zu sehen, dass im Vergleich zu
den meisten bestehenden empirischen Untersuchungen gréfere Anstrengungen unternommen
wurden, um die Kausalitit gefundener Zusammenhéinge moglichst gut empirisch abzusichern
und somit einem zentralen Problem in der empirischen Sozialkapitalforschung entgegenzu-
wirken. So wurden bei den Noten, den Aspirationen und der Lehrstellensuche zusitzliche
Analysen durchgefiihrt, die vergleichsweise direkte Hinweise auf kausale Effekte sozialer

Netzwerke erbracht haben.
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Insgesamt konnte durch die theoretischen Ausfithrungen und die empirischen Analysen in
der vorliegenden Arbeit ein besserer Wissensstand dariiber erlangt werden, welche Rolle so-
ziale Netzwerke fiir den Erfolg von Einheimischen und Migranten im Bildungssystem und
beim Ubergang in den Arbeitsmarkt spielen. Indem der Wissensstand iiber die Wirkungsweise
einer zentralen Determinante des Bildungs- und Arbeitsmarkterfolgs verbessert wurde, konn-
ten zudem Hinweise darauf erlangt werden, wodurch Ungleichheiten im Bildungssystem und
am Arbeitsmarkt entstehen konnen. Somit wurde ein Beitrag zur Sozialkapitalforschung aber

auch zur Bildungs- und Arbeitsmarktmarktforschung geleistet.

Auch wenn die Arbeit viele wichtige neue Befunde liefert, gibt es auch zentrale Beschrin-
kungen die noch einmal erwihnt werden sollen. So konnten hinsichtlich der Netzwerkeigen-
schaften lediglich die Auswirkungen der Netzwerkzusammensetzung und des Netzwerkum-
fangs empirisch untersucht werden, mogliche Effekte der Netzwerkstruktur mussten hingegen
unberiicksichtigt bleiben, da hierfiir in den verwendeten Daten keine addquaten Indikatoren
zur Verfiigung standen. Zudem ist anzumerken, dass es sich bei dem verwendeten Sample um
keine représentative Stichprobe handelt. Auch wenn es unwahrscheinlich ist, dass hierdurch
die grundlegenden Zusammenhénge in den multivariaten Analysen substanziell verzerrt sind,
konnen die Ergebnisse nicht ohne weiteres verallgemeinert werden. Aufgrund geringer Fall-
zahlen sind die Schitzergebnisse dariiber hinaus bei den Grundschiilern und den Analysen zur
Lehrstellensuche speziell bei den migrantenspezifischen Modellen mit einer vergleichsweise
grofen Unsicherheit verbunden und aussagekréftige getrennte Analysen fiir Migranten aus der
Tiirkei und der ehemaligen Sowjetunion waren hierfiir nicht moglich. Da es aufgrund des bis
dato geringen empirischen Kenntnisstandes ein zentrales Anliegen der Arbeit war, einen um-
fassenden Uberblick iiber den Einfluss sozialer Netzwerke auf eine erfolgreiche Schulkarriere
und einen erfolgreichen Ubergang in das Berufsleben zu geben, konnten teilweise spezifische
Fragestellungen und Mechanismen nicht oder nur ansatzweise vertiefend analysiert werden.
Die Uberpriifung der hier gefundenen Zusammenhinge und die genauere Untersuchung be-
stimmter Fragestellungen anhand anderer, fiir Einzelfragen besser geeigneter Datensétze wire

daher wiinschenswert.'?

Die in der vorliegenden Arbeit gefundenen Ergebnisse konnen dabei hilfreiche Anhalts-
punkte dafiir geben, an welchen Stellen vertiefende Analysen besonders sinnvoll sein konn-

ten. So wire es z.B. lohnenswert, sich stirker auf die Unterschiede zwischen verschiedenen

' Die in naher Zukunft verfiigbaren Daten des Nationalen Bildungspanels (NEPS) und des Projekts ,,Children
of Immigrants Longitudinal Survey in Four European Countries (CILS4EU)” diirften fir solche Analysen be-
sonders geeignet sein.

278



Migrantengruppen hinsichtlich des Einflusses der ethnischen und sprachlichen Netzwerkzu-
sammensetzung fiir den strukturellen Erfolg zu fokussieren, um somit weitere Riickschliisse
auf die Randbedingungen zu erhalten, welche die Wirkung der ethnischen Einbettung beein-
flussen. Hinsichtlich der sozialen Netzwerkzusammensetzung sollte ndher untersucht werden,
ob eine substanzielle Beeinflussung der Leistungsentwicklung von Schiilern nachgewiesen
werden kann, wenn ein ldngerer Beobachtungszeitraum als in der vorliegenden Arbeit ge-
wihlt wird. Beziiglich der Lehrstellensuche wire es zentral, in differenzierteren Analysen
zwischen der Suche nach Lehrstellen im dualen Ausbildungssystem und der Suche nach Lehr-
stellen in rein schulischen Ausbildungsgingen zu unterscheiden und die Analysen hinsichtlich
der verwendeten Erfolgsindikatoren der Lehrstellensuche zu erweitern. Ein zentrales Ziel zu-
kiinftiger Forschung sollte auBlerdem sein, aufbauend auf den bisherigen Befunden, in einem
néchsten Schritt ausfithrlich der Frage nachzugehen, inwiefern die Berticksichtigung der So-
zialkapitalausstattung dazu beitragen kann, soziale und ethnische Unterschiede im (Aus-

)Bildungserfolg zu erkléren.
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Anhang

A Positionsgenerator

Exakte Frageformulierungen im Positionsgenerator und Berufe mit Berufsprestige (sieche auch
Roth 2013a: 22; Roth et al. 2010: 211f.):

a) Kennen Sie jemanden in Deutschland, der /Beruf 1-12]* ist? Bitte nennen Sie nur die Per-
son, deren Namen Sie kennen und mit der Sie ein kurzes Gespriach anfangen konnten. Wenn
Sie mehrere Personen mit dem Beruf kennen, nennen Sie die Person, die Thnen als erstes in
den Sinn gekommen ist.

Antwortkategorien: Ja
Nein

b) Aus welchem Herkunftsland ist diese Person?**

Antwortkategorien: Deutschland
Ehemalige Sowjetunion
Tlrkei
Anderes Ausland

c) Ist diese Person ein...**

Antwortkategorien: ...Ehemann / Partner/Kind
...Verwandter/ eine Verwandte
...Freund / eine Freundin
...Bekannter / eine Bekannte
Jemand anderes

* Berufe (Werte Magnitude-Prestigeskala in Klammern):

Niedriges Berufsprestige: Hilfsarbeiter/In (31); Kraftfahrzeugmechaniker/In (46); Verkdufer/In (51); Kranken-
pfleger/In (52); mittleres Berufsprestige: Bankfachmann/Frau (74); Informatiker/In (80); Ubersetzer/In (81);
Ingenieur/In (88); hohes Berufsprestige: Berufsschullehrer/In (105); Steuerberater/In (106); Gymnasiallehrer/In
(132); Jurist/In (146)

** Die Fragen b und ¢ werden nur gestellt, wenn Frage a mit ja beantwortet wurde.
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B Erweiterte Ergebnisdarstellung

Tabelle B-1: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die idealistischen und realistischen As-
pirationen der Grundschiiler und ihrer Miitter (Vollmodelle)

Idealist. Aspirationen

(durchschnittl. Marginal-

Realist. Aspirationen
(OLS-Koeff.)

effekte)
Kind Mutter Kind Mutter
Deutschnote letztes Schuljahr 0.081** 0.144%* 0.254* 0.101
(0.025) (0.034) (0.098) (0.073)
Mathematiknote letztes Schuljahr 0.137** 0.144%* 0.533** 0.210**
(0.028) (0.032) (0.089) (0.071)
Leseleistungstest 0.010%* 0.010%* 0.046** 0.015
(0.004) (0.004) (0.016) (0.011)
Kognitiver Fahigkeitstest -0.001 -0.001 0.002 0.006
(0.003) (0.003) (0.011) (0.007)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion -0.025 0.006 -0.118 0.300+
(0.048) (0.048) (0.176) (0.167)
Tirkei 0.145%* 0.181%* 0.254 0.472%%*
(0.049) (0.053) (0.185) (0.150)
Minnlich (RK: weiblich) -0.002 0.048 0.092 0.170%*
(0.036) (0.035) (0.131) (0.085)
ESCS 0.037+ 0.026 0.213* 0.163%*
(0.022) (0.025) (0.084) (0.061)
Schulform bester Freund (RK: Gymnasium)
Kein Gym. (Sekundarschule) -0.235%* -0.137 -0.609+ -0.326
(0.084) (0.088) (0.341) (0.206)
Grundschule -0.095 -0.076 -0.450+ -0.102
(0.070) (0.079) (0.248) (0.157)
Schulwunsch meiste Freunde Gymnasium ~ 0.205%** 0.063+ 0.267+ 0.063
(RK: Kein Gymnasium) (0.036) (0.038) (0.138) (0.095)
Schulabschluss meiste Kinder von Freun-
den oder Verwandten (RK: kein Abitur)
Abitur 0.116** 0.101* 0.200 0.180+
(0.044) (0.042) (0.170) (0.101)
Zu jung / Weil nicht 0.055 0.168%* 0.018 0.267
(0.059) (0.072) (0.225) (0.168)
Durchschnittliches Berufsprestige 0.000 0.003* -0.001 0.002
Netzwerk Mutter (0.001) (0.001) (0.004) (0.003)
Kontrolliert fiir Bundesland, Befragungs- v v v v
modus und Interviewer 90
Konstante 0.635 2.206**
(0.591) (0.402)
Pseudo- R? bzw. R? 0.384 0.389 0.422 0.257
N 424 424 335 335

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.
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Tabelle B-2: Einfluss der Sozialkapitalausstattung auf die idealistischen und realistischen As-
pirationen der Sekundarschiiler und ihrer Miitter (Vollmodelle)

Idealist. Aspi- Realist. Aspi- Realist. Aspi-

ration Mutter  ration Ju- ration Mutter
(durch- gendlicher (OLS-Koeff.)
schnittl. Mar-  (OLS-Koeff.)
ginaleffekte)
Kognitiver Fahigkeitstest 0.008* 0.014+ 0.015*
(0.003) (0.008) (0.007)
Leseleistungstest 0.005 0.014 0.037**
(0.005) (0.010) (0.010)
Deutschnote letztes Schuljahr 0.038* 0.173** 0.251%**
(0.017) (0.039) (0.031)
Mathematiknote letztes Schuljahr 0.042* 0.237** 0.134%*
(0.017) (0.033) (0.032)
Besuchte Schulform (RK: 9. Klasse Hauptschule)
9. Klasse Gesamtschule 0.144%* 0.282%%* 0.091
(0.046) (0.100) (0.094)
10. Klasse Realschule 0.141* 0.535%* 0.378**
(0.057) (0.097) (0.095)
10. Klasse Gesamtschule 0.221** 0.438** 0.327%*
(0.048) (0.103) (0.096)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.089* 0.137 0.132
(0.045) (0.086) (0.090)
Tiirkei 0.124%* 0.412%* 0.418%*
(0.045) (0.089) (0.081)
Mainnlich (RK: weiblich) -0.027 -0.066 -0.012
(0.027) (0.055) (0.058)
ESCS 0.051%** 0.130%** 0.140%*
(0.017) (0.034) (0.031)
Bester Freund hat (Fach-)Abi oder strebt dieses an  0.029 0.284** 0.104+
(RK: kein (Fach-)Abitur) (0.031) (0.059) (0.056)
Positive Einstellungen der Peergruppe 0.005 0.052 0.095%*
(0.014) (0.031) (0.033)
Schulabschluss meiste Kinder von Freunden oder
Verwandten (RK: kein Abitur)
Abitur 0.154%%* 0.134* 0.219%*
(0.032) (0.056) (0.064)
Zu jung / Weil3 nicht 0.127* 0.062 0.304*
(0.062) (0.165) (0.131)
Durchschnittliches Berufsprestige Netzwerk Mut-  -0.001 0.002 -0.001
ter (0.001) (0.002) (0.002)
Kontrolliert fir Bundesland, Befragungsmodus v v v
und Interviewer 90
Konstante 0.826%** 1.151%**
(0.213) (0.213)
Pseudo-R* bzw R’ 0,136 0.298 0.286
N 923 981 981

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Robuste Standardfehler in Klammern.
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Tabelle B-3: Einfluss der migrantenspezifischen Sozialkapitalausstattung auf die realistischen
Aspirationen der Sekundarschiiler und ihrer Miitter; getrennte Modelle fiir ethnische Gruppen
(nur Modelle mit Kontrolle von Leistungen; OLS-Koeffizienten)

Tirken Ehem. Sowjetunion

Realist. Realist. Realist. Realist.
Aspiration Aspiration Aspiration Aspiration
Jugendl. Mutter Jugendl. Mutter

Sozialkapital Jugendlicher

Geburtsland 3 beste Freunde (RK: Keiner im

Herkunftsland)

Gemischt 0.136 0.145 -0.010 -0.112
(0.114) (0.114) (0.145) (0.125)

Alle im Herkunftsland 0.152 0.415% 0.169 -0.106
(0.176) (0.163) (0.170) (0.133)

Sprache mit 3 besten Freunden (RK: Nur

Deutsch)

Gemischt 0.132 0.017 0.119 -0.021
(0.153) (0.120) (0.112) (0.131)

Nur andere Sprache -0.224 -0.019 0.173 -0.140
(0.182) (0.152) (0.161) (0.140)

Sozialkapital Mutter

Rein eigenethnische Kontakte (RK: Gemischt-  -0.127 0.026 -0.085 -0.053

ethnisch) (0.097) (0.101) (0.110) (0.099)

Sprache mit Freunden au3erhalb Arbeit (RK:

Nur Herkunftssprache)

Mehr Herkunftssprache 0.020 0.026 0.220 0.377**
(0.125) (0.116) (0.163) (0.122)

Gleich Deutsch und Herkunftssprache -0.068 0.015 -0.033 0.213+
(0.146) (0.154) (0.163) (0.124)

Nur oder mehr Deutsch 0.062 0.008 -0.130 0.108
(0.222) (0.211) (0.183) (0.188)

Kontrollvariablen

Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer v v v v

Hintergrund (ESCS), Befragungsmodus, Inter-

viewer 90, besuchte Schulform und Klassen-

stufe

Leistungstests und Schulnoten Welle 1 v v v v

N 297 297 287 287

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01. Koeffizienten und robuste Standardfehler aus Modellen ent-
nommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozialkapitalindikatoren enthalten.
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Tabelle B-4: Erfolg bei der Lehrstellensuche in Abhéngigkeit von der Nutzung verschiedener
Personengruppen bei der Ausbildungsplanung (Cox Regression)

M1 M2 M3 M4 M5 M6
Eltern 0.850

(-1.016)
Geschwister 1.213

(0.872)
Verwandte 0.961
(-0.231)
Freunde 0.682*
(-2.273)
Bekannte 0.830
(-1.030)

Freunde und Bekannte der 0.975
Eltern (-0.137)
Kontrollvariablen
Durchschnittnote und be- v v v v v v
suchte Schulform in Welle 1,
Bundesland, Arbeitslosen-
quote in Gemeinde, Berufs-
prestige der Eltern, Ge-
schlecht und Ethnie
Chi2 (Freiheitsgrade) 23.95 23.65 22.97 28.26 24.01 22.93

(12) (12) (12) (12) (12) (12)
Log likelihood -900.16  -900.32  -900.65  -898.01 -900.14  -900.67
Risikozeit 2573 2573 2573 2573 2573 2573
N 384 384 384 384 384 384

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte gréBer/kleiner 1 positi-
ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern
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Tabelle B-5: Lehrstellensuchdauer in Abhéngigkeit von der Nutzung sozialer Kontakte zum

Finden der momentanen Ausbildungsstelle (Cox Regression)

Ubergangsrate
Besuchte Schulform Welle 1(RK: 10. Realschule)
9. Klasse Hauptschule 1.040
(0.182)
9. Klasse Gesamtschule 1.110
(0.415)
10. Klasse Gesamtschule 0.664+
(-1.704)
Minnlich (RK: weiblich) 1.062
(0.354)
Migrationshintergrund (RK: Deutschland)
Ehem. Sowjetunion 0.981
(-0.089)
Tiirkei 1.038
(0.137)
Berufsprestige Eltern 1.006+
(1.937)
Durchschnittsnote Deutsch und Mathematik 1.221+
(1.649)
Hilfe beim Finden momentane Lehrstelle von 0.724+
Person aus sozialem Netzwerk erhalten (-1.765)
Kontrolliert fiir Bundesland und Arbeitslosenquo- v
te in der Gemeinde
Chi2 (Freiheitsgrade) 14.65 (12)
Log likelihood -714.69
Risikozeit 923
N 173

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Signifikanzniveau: + p<0.1, * p<0.05, ** p<0.01; Exponentialkoeffizienten (Werte groBer/kleiner 1 positi-

ver/negativer Effekt auf Ubergangsrate), Z-Werte in Klammern

Tabelle B-6: Korrelationen zwischen der Nutzung verschiedener Informationsquellen

Medien Institutionen

Lehrer Soziale Kon-

takte
Medien 1.0000
Institutionen 0.070 1.0000
Lehrer 0.1403 0.0551 1.0000
Soziale Kontakte 0.1770 0.0911 0.2032 1.0000

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*

N=384
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Tabelle B-12: Ergebnisse der Zusatzanalysen zur Kausalitdt: Einfluss der migrantenspezifi-
schen Sozialkapitalausstattung auf die Schulnoten (Grundschiiler- und Jugendlichensample)

Deutsch-  Mathe- Deutsch-  Mathe-
note note note note
Kind Kind Jugendl.  Jugendl.
Sozialkapital Kind
Geburtsland 3 beste Freunde +++ 0 0 0
Sprache mit 3 besten Freunden 0 0 0 -
Sozialkapital Mutter
Ethnie soziale Kontakte 0 ++ 0 ++
Sprache mit Freunden auflerhalb Arbeit ++ +++ 0 0
Kontrollvariablen
Bundesland, Ethnie, Geschlecht, familidrer Hintergrund v v v v
(ESCS), Befragungsmodus, Interviewer 90
Deutschnote Endjahreszeugnis vorhergehendes Schuljahr  / v
Mathematiknote Endjahreszeugnis vorhergehendes Schul- v v
jahr
N 232 232 584 584

Quelle: Studie ,,Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien im deutschen und israelischen Bildungssystem*
Ergebnisse aus Modellen entnommen, die alle angegebenen Kontrollvariablen aber jeweils nur einen der Sozial-
kapitalindikatoren enthalten. +++ Effekt in erwartete Richtung (5%-Signifikanzniveau), ++ Effekt in erwartete
Richtung (10%-Signifikanzniveau), 0 kein signifikanter Effekt, --- Effekt in unerwartet Richtung (5%-
Signifikanzniveau), -- Effekt in unerwartete Richtung (10%-Signifikanzniveau); +++/--- keine Hypothese zu
Richtung des Effekts (Effekt auf 5%-Niveau signifikant)
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